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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Способен 
организовывать 
проектно-
исследовательскую 
деятельность 
обучающихся для 
достижения 
результатов обучения 
(ПК-3);

ПК-3.1. Знать основы 
проектно-
исследовательской 
деятельности 
обучающихся

Знать основы 
проектно-
исследовательской 
деятельности 
обучающихся.

ПК-3.2. Уметь 
планировать, 
реализовывать, 
контролировать 
проектно-
исследовательскую 
деятельность 
обучающихся

Уметь планировать, 
реализовывать, 
контролировать 
проектно-
исследовательскую 
деятельность 
обучающихся.

ПК-3.3. Владеть 
опытом и навыками 
организации проектно-
исследовательской 
деятельности 
обучающихся

Владеть опытом и 
навыками организации 
проектно-
исследовательской 
деятельности 
обучающихся.
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Педагогические условия использования технологии портфолио в системе 
дополнительного образования» относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений.

Дисциплина изучается на        5          курсе в          9             семестре.
Цель изучения дисциплины: формирование  теоретических знаний в области использования

технологии  портфолио,  умений  и  навыков,  необходимых  для  организации  проектно-
исследовательской деятельности для достижения результатов обучения.

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
ФАКУЛЬТЕТ ПЕДАГОГИКИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Педагогические условия использования технологии портфолио в системе
дополнительного образования»  на          9             семестр

       очная        
форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 3/108
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 30.2

лекций 12
практических/ семинарских 18
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 77.8
Учебных часов на подготовку к
 зачету (Контроль) 0

Форма контроля:
                  Зачет 9 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лек П Зч СР
С

5 курс / 9 семестр

1 Педагогическая сущность технологии 
портфолио.

1.1 Сущностные, целевые и функциональные 
характеристики портфолио.

Цель, задачи технологии портфолио. 
Функции технологии портфолио. 
Основные идеи создания портфолио. 
Педагогическая философия портфолио. 
Роль и место портфолио в образовательной 
деятельности как современного метода и 
технологии обучения и диагностики.

2 4 12 Осн. лит-ра №№ 1,2 Конспект, 
Составление 
глоссария

Конспект, Устный 
опрос, Семинар

1.2 Структура портфолио обучающегося. 2 4 12 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Конспект, 
Информационный 

Конспект, Устный 
опрос, Семинар

7



Структура портфолио обучающегося. 
Основные разделы структуры портфолио 
воспитанника дошкольной 
образовательной организации.Основные 
разделы структуры портфолио ученика 
общеобразовательной школы. Основные 
разделы структуры обучающегося ДО.

поиск

1.3 Содержание портфолио обучающегося.

Содержание портфолио обучающегося. 
Содержательные характеристики 
портфолио воспитанника дошкольной 
образовательной 
организации.Содержательные 
характеристики портфолио ученика 
общеобразовательной школы. 
Содержательные характеристики 
портфолио обучающегося учреждения 
дополнительного образования. Общие 
рекомендации к содержанию портфолио 
обучающегося.

2 2 14 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Конспект, 
Информационный 
поиск

Письменный ответ, 
Устный опрос, 
Семинар, Конспект

2 Проектирование портфолио обучающегося 
в системе дополнительного образования.

2.1 Процессуальные характеристики 
проектирования портфолио обучающегося.

Принципы проектирования портфолио 
обучающегося.Методы проектирования 
портфолио обучающегося. Различные 
подходы к проектированию портфолио 
обучающегося в системе дополнительного 

2 2 12 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Информационный 
поиск, Конспект

Конспект, Устный 
опрос, Семинар
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образования.

2.2 Критерии оценивания процесса 
проектирования портфолио обучающегося.

Варианты и критерии оценивания процесса
проектирования и реализации портфолио 
обучающегося. Портфолио как технология 
контроля деятельности обучающегося в 
системе дополнительного образования. 
Портфолио как средство отслеживания 
результатов деятельности ребенка.

2 2 12 Осн. лит-ра №№ 1,2 Информационный 
поиск, Конспект

Письменный ответ, 
Устный опрос, 
Семинар

2.3 Внутренняя оценка (самооценка) 
портфолио.

Критерии оценки (самооценки) портфолио 
обучающегося. Группа критериев 
самоорганизации. Группа критериев 
профессиональной ориентации. Группа 
критериев обучения. Группа критериев 
самообучения. Группа критериев 
самореализации.Внешняя оценка 
портфолио. Портфолио как результат 
активности, инициативности и 
самостоятельности обучающихся, развития
их творческих способностей.

2 4 15.8 Осн. лит-ра №№ 1,2 Информационный 
поиск, Конспект

Групповой опрос, 
Конспект, Устный 
опрос, Семинар

2.4 Зачет 1 0.2

Итого по 5 курсу 9 семестру 12 18 1 78

Итого по дисциплине 12 18 1 78
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  организовывать  проектно-исследовательскую
деятельность обучающихся для достижения результатов обучения (ПК-3);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

Незачтено Зачтено

ПК-3.1. Знать 
основы 
проектно-
исследовательс
кой 
деятельности 
обучающихся

Знать основы 
проектно-
исследовательс
кой 
деятельности 
обучающихся.

Знания не сформированы Знания полностью 
сформированы

ПК-3.2. Уметь 
планировать, 
реализовывать,
контролироват
ь проектно-
исследовательс
кую 
деятельность 
обучающихся

Уметь 
планировать, 
реализовывать,
контролироват
ь проектно-
исследовательс
кую 
деятельность 
обучающихся.

Умения не сформированы Умения в основном 
сформированы

ПК-3.3. 
Владеть 
опытом и 
навыками 
организации 
проектно-
исследовательс
кой 
деятельности 
обучающихся

Владеть 
опытом и 
навыками 
организации 
проектно-
исследовательс
кой 
деятельности 
обучающихся.

Владение навыками не сформировано Владение навыками в 
основном 
сформировано

Критериями  оценивания  являются  баллы,  которые  выставляются  за  виды  деятельности
(оценочные  средства)  по  итогам  изучения  модулей  (разделов  дисциплины),  перечисленных  в
рейтинг-плане дисциплины. Баллы, выставляемые за конкретные виды деятельности представлены
ниже.

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.
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Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ПК-3.1. Знать основы 
проектно-исследовательской 
деятельности обучающихся

Знать основы проектно-
исследовательской 
деятельности обучающихся.

Конспект, Устный опрос, Тест, 
Семинар

ПК-3.2. Уметь планировать, 
реализовывать, контролировать 
проектно-исследовательскую 
деятельность обучающихся

Уметь планировать, 
реализовывать, контролировать 
проектно-исследовательскую 
деятельность обучающихся.

Семинар, Тест, Составление 
глоссария

ПК-3.3. Владеть опытом и 
навыками организации 
проектно-исследовательской 
деятельности обучающихся

Владеть опытом и навыками 
организации проектно-
исследовательской 
деятельности обучающихся.

Информационный поиск, Кейс, 
Письменный ответ

Критериями  оценивания  при  модульно-рейтинговой  системе являются  баллы,  которые
выставляются преподавателем за  виды деятельности (оценочные средства)  по итогам изучения
модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане дисциплины

для зачета: текущий контроль – максимум 50 баллов; рубежный контроль – максимум 50
баллов, поощрительные баллы – максимум 10).

Шкалы оценивания: 
для зачета:

зачтено – от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных баллов),
не зачтено – от 0 до 59 рейтинговых баллов.

Устный опрос

Устный опрос применяется как метод проверки знаний обучающихся по конкретной тематике
Тема 1. Общее понятие о технологии порфолио.
1.Сущность понятия "портфолио".
2.Виды портфолио.
3.Цель, задачи, функции портфолио.
4.Принципы работы с портфолио.
5.Структура и содержание портфолио.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответов устного опроса.

Описание  методики  оценивания  выполнения  устного  опроса:  при  оценке  ответа  студента  на
устный вопрос учитывается: насколько раскрыто содержание темы, структурированность ответа,
его логичность, умение формулировать ответ, уровень понимания материала.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если: в ответе качественно раскрыто содержание темы. Ответ 
хорошо структурирован. Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий 
уровень понимания материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.
4 балла выставляется студенту, если: основные вопросы темы раскрыты. Структура ответа в целом
адекватна  теме.  Хорошо  освоен  понятийный  аппарат.  Продемонстрирован  хороший  уровень
понимания  материала.  Хорошее  умение  формулировать  свои  мысли,  обсуждать  дискуссионные
положения.
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3  балла выставляется  студенту,  если:  тема  частично  раскрыта.  Ответ  слабо  структурирован.
Понятийный аппарат освоен частично. Понимание отдельных положений из материала по теме.
Удовлетворительное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.
0-2  балла  выставляется  студенту,  если:  тема  не  раскрыта.  Понятийный  аппарат  освоен
неудовлетворительно.  Понимание  материала  фрагментарное  или  отсутствует.  Неумение
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.

Конспект

Тема: Содержание портфолио обучающегося.
1.Содержательные характеристики портфолио воспитанника дошкольной образовательной 
организации.
2.Содержательные характеристики портфолио ученика общеобразовательной школы.
3.Содержательные характеристики портфолио обучающегося учреждения дополнительного 
образования.
4.Общие рекомендации к содержанию портфолио обучающегося.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания конспекта.

Описание  методики  оценивания:  при  оценке  написания  студентом  конспекта  максимальное
внимание  следует  уделять  следующим  аспектам:  насколько  полно  в  раскрыто  содержание
материала,  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание  понятий;  верно
использованы  научные  термины;  демонстрируются  высокий  уровень  умения  оперировать
научными категориям и понятиями, анализировать теоретическую и практическую информацию;
объем  текста  оптимальный;  логическое  построение  и  связность  текста,  полнота  и  глубина
изложения  материала  (наличие  ключевых  положений,  мыслей),  визуализация  информации  как
результат  ее  обработки  (таблицы,  схемы,  рисунки),  оформление  (аккуратность,  соблюдение
структуры оригинала).
Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс.  и мин.
колич.  баллов  и  только  для  тех,  кто  учится  с  использованием  модульно-рейтинговой  системы
обучения и оценки успеваемости студентов):
– на 5 баллов оцениваются конспекты, содержание которых основано на глубоком и всестороннем
знании  темы,  изученной  литературы,  изложено  логично,  аргументировано  и  в  полном  объеме.
Основные понятия,  выводы и  обобщения  сформулированы убедительно  и  доказательно.  полно
раскрыто  содержание  материала;  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание
понятий;  верно  использованы  научные  термины;  демонстрируются  высокий  уровень  умения
оперировать  научными  категориями,  анализировать  информацию,  владение  навыками
практической  деятельности;  объем  текста  оптимальный,  текст  построен  логично  и
последовательно, материал рассмотрен полно и глубоко (наличие ключевых положений, мыслей),
используются элементы визуализация информации как результат ее обработки (таблицы, схемы,
рисунки), оформление аккуратное.
–  на  4  балла  оцениваются  конспекты,  в  которых раскрыто  основное  содержание  материала;  в
основном  правильно  даны  определения  понятий  и  использованы  научные  термины;  но  в
определении  понятий  допущены  неточности,  имеются  незначительные  нарушения  в
последовательности  изложения;  небольшие  недостатки  при  использовании  научных  терминов;
объем  текста  оптимальный,  текст  построен  логично,  ключевые  положения  не  все  выделены
достаточно четко, оформление аккуратное.
–  на  3  балла  оцениваются  конспекты,  в  которых  отражено,  только  основное,  но
непоследовательное содержание материала;  определения понятий недостаточно четкие; уровень
умения оперировать научными категориями, анализировать информацию невысокий, наблюдаются
пробелы и неточности;  имеются значительные пробелы в изложении материала,  выводы слабо
аргументированы, в содержании допущены теоретические ошибки. Объем текста очень небольшой
или наоборот  превышает требуемый,  ключевые положения не  выделены.  Имеются недочеты в
оформлении.
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– на 1-2 балла оцениваются конспекты, в которых не изложено основное содержание материала,
изложение фрагментарное, не последовательное; определения понятий не четкие; уровень умения
оперировать  научными  категориями,  анализировать  информацию,  владения  навыками
практической деятельности очень низкий. Имеются недочеты в оформлении.

Составление глоссария

Соствить глоссарий:
-портфолио достижений,
-портфолио – отчет,
-портфолио – самооценка,
-портфолио – планирование моей работ,
-портфолио-собственность;
-рефлексивный портфолио;
проблемно-ориентированный портфолио:
тематический портфолио:

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания работы по составлению
глоссария.

По  каждому  разделу  дисциплины  необходимо  составить  глоссарий,  включающий  перечень
терминов и их определения. Определения терминов должны быть чёткими и лаконичными. С этой
целью необходимо использовать лекционный материал и рекомендуемую литературу.

Критерии оценивания глоссария
При оценивании глоссария учитывается:
-полнота исследования основных понятий темы;
-грамотность работы, наличие или отсутствие грамматических и пунктуационных ошибок;
-работа соответствует по оформлению всем требованиям и сдана в срок.

5 баллов выставляется студенту, если:
- содержание глоссария соответствует заданной теме;
-выдержаны все требования к техническому оформлению;
-проработан материал источников;
-выбраны главные термины;
-критически осмыслены подобранные определения;
-работа оформлена и представлена в срок.

4 балла выставляется студенту, если:
-основные требования к оформлению глоссария соблюдены;
-проработан материал источников;
-выбраны главные термины;
-работа оформлена и представлена в срок.

3 балла выставляется студенту, если:
-выбраны главные термины;
-работа оформлена и представлена в срок.

0-2 баллов выставляется студенту, если :
-выбраны не все главные термины;
-работа не оформлена и представлена не в срок.

Информационный поиск

Информационный поиск по подготовке конспекта и/или созданию презентации.
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На тему: Процессуальные характеристики проектирования портфолио обучающегося.
1.Принципы проектирования портфолио обучающегося.
2.Методы проектирования портфолио обучающегося.
3.Различные подходы к проектированию портфолио обучающегося в системе дополнительного 
образования.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения информационного
поиска.

Описание  методики  оценивания  выполнения  информационного  поиска:  оценка  за  выполнение
информационного поиска ставится на основании качества собранного теоретического материала
по предложенной теме, умений и навыков работы с информацией и информационными системами,
навыков  разработки  презентации,  способности  анализировать  и  систематизировать  найденный
теоретический материал.
Критерии оценки:
- 5 баллов выставляется студенту, если демонстрируется знание темы; демонстрируются умения и
навыки работы с информацией и информационными системами, навыки разработки презентации,
умение  обобщить  и  структуировать  собранный  теоретический  материал;  владение  навыками
анализа и систематизации найденного теоретического материала;
-  4 балла выставляется студенту, если демонстрируется знание темы; демонстрируются умения и
навыки работы с информацией и информационными системами, навыки разработки презентации;
демонстрируются  некоторые  недостатки  в  умении  обобщить  и  структуировать  собранный
теоретический материал; демонстрируются некоторые недостатки во владении навыками анализа и
систематизации найденного теоретического материала;
- 3 балла выставляется студенту, если демонстрируются неполные знание темы; демонстрируются
слабые умения и навыки работы с информацией и информационными системами, слабые навыки
разработки  презентации;  демонстрируются  заметные  недостатки  в  умении  обобщить  и
структуировать собранный теоретический материал;  демонстрируются серьезные недостатки во
владении навыками анализа и систематизации найденного теоретического материала;
-  0-2 балла выставляется студенту, если демонстрируются полное или почти полное отсутствие
знание темы, умений и навыков работы с информацией и информационными системами; слабые
навыки разработки презентации; демонстрируются значительные недостатки в умении обобщить и
структуировать  собранный  теоретический  материал;  демонстрируются  отсутствие  навыков
анализа и систематизации найденного теоретического материала.

Вопросы для семинаров

Тема: Содержание портфолио обучающегося.
Вопросы для обсуждения:
1.Содержательные характеристики портфолио воспитанника дошкольной образовательной 
организации.
2.Содержательные характеристики портфолио ученика общеобразовательной школы.
3.Содержательные характеристики портфолио обучающегося учреждения дополнительного 
образования.
4.Общие рекомендации к содержанию портфолио обучающегося.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре.

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто
содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий,
верно  ли  использованы  научные  термины;  использованы  ли  при  ответе  ранее  приобретенные
знания;  раскрыты  ли  в  процессе  причинно-следственные  связи;  демонстрируются  высокий
уровень умения оперировать знениями, анализировать информацию.
Критерии оценки (в баллах):
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- 5 баллов выставляется студенту, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно
даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ
самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные
связи;  демонстрируются  высокий  уровень  умения  оперировать  научными  категориями,
анализировать информацию;
-  4 балла  выставляется  студенту,  если  раскрыто  основное  содержание  материала;  в  основном
правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный;
определения  понятий  неполные,  допущены  незначительные  нарушения  в  последовательности
изложения;  небольшие  недостатки  при  использовании  научных  терминов;  демонстрируются
хороший уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;
-  3 балла  выставляется  студенту,  если  недостаточно  раскрыто  основное  содержание  учебного
материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены ошибки и
неточности  в  использовании  научной  терминологии  определения  понятий;  уровень  умения
оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий;
-  0-2 балла выставляется студенту, если не раскрыто содержание учебного материала, изложено
фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в использовании
научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями,
анализировать информацию очень низкий.

Групповой опрос

Кейс

Кейс-задание. Портфолио – новый подход к обучению. Важным в работе над портфолио является 
взаимодействие между ребенком, педагогом и родителями. Основной принцип: переход от 
совместной учебно-познавательной деятельности к самостоятельной деятельности обучающегося. 
То, что сегодня ребенок умеет делать в сотрудничестве и под руководством, завтра он способен 
выполнить самостоятельно. На начальной стадии проектирования портфолио важно правильно 
мотивировать ребенка и его родителей.
Задание. Предложите шаги по мотивации ребенка к оформлению личного портфолио.

Кейс-задание. Портфолио ученика было задумано прежде всего для выявления его интересов, 
способностей, и как следствие, — все эти данные составляют основу для успешного выбора более 
узкого профиля обучения в старших классах.
Вопрос. С какого класса общеобразовательной школы важно начинать оформлять порфолио 
ученика? Предложите структуру первого ученического портфолио.

Тест

Форма непрерывной оценки в процессе дополнительного образования, которая смещает акценты 
от жестких факторов традиционной оценки к гибким условиям оценки альтернативной:
-портфолио
-экзамен
-зачет
-коллоквиум
-мониторинг

Портфолио ученика возникло как альтернатива (и дополнение к):
-дневнику
-домашним заданиям
-характеристикам на каждого ребенка
-стандартизированным тестам
-развлечениям
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Тест

Коллекция работ обучающегося, всесторонне демонстрирующая не только его учебные результаты,
но и усилия, приложенные к их достижению, а также очевидный прогресс в знаниях и умениях по 
сравнению с предыдущими результатами - это ### учащегося.
Портфолио документов, портфолио работ, портфолио отзывов - это ### портфолио.
Открытость, многоаспектность, содержательность оценки, гуманистическая направленность - это 
### формирования порфолио.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответов группового опроса.

Групповой опрос проводится в форме тестового контроля и решения кейс-заданий.
Критерии оценки при тестировании:

-5 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 4 балла выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 3 балла выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- 1-2 балла выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;
При проведении тестирования, студенту запрещается пользоваться дополнительной литературой.

Критерии оценки при кейс-контроле:
-5 баллов выставляется студенту, если задание грамотно и четко проанализировано, установлены
причинно-следственные  связи,  демонстрируются  умения  работать  с  источниками  информации,
владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание;
-4  балла  выставляется  студенту,  если  задание  проанализировано,  установлены  причинно-
следственные  связи,  демонстрируются  умения  работать  с  источниками  информации,  владение
навыками  практической  деятельности,  найдено  одно  из  возможных  решений  кейс-задание,  но
имеются некоторые недочеты
-3 балла выставляется студенту,  если задание проанализировано поверхностно, не установлены
причинно-следственные  связи,  демонстрируются  слабые  умения  работать  с  источниками
информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-
задания, но имеет значительные недочеты;
-1-2 балла выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-
следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не
сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Письменный ответ

Примерные вопросы для письменного ответа
Раздел 1. Педагогическая сущность технологии портфолио.
1. Каковы причины технологического подхода к образовательному процессу в системе 
дополнительного образования?
2.Каково место технологии портфолио в целостном образовательном процессе?
3. С чем связана гуманитарная составляющая современной технологии порфолио?
4. Каково место целей в проектировании технологии портфолио?
5. Приведитеи проанализируйте известные вам определения технологии порфолио.
6.Отметьте наиболее важные признаки технологии порфолио.
7. Отметьте структурные компоненты технологии портфолио.
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Методические материалы, определяющие процедуру оценивания письменного ответа.

Описание  методики  оценивания:  при  оценке  выполнения  студентом  письменного  ответа
максимальное внимание следует уделять следующим аспектам: насколько полно в теоретическом
вопросе  раскрыто  содержание  материала,  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто
содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень
умения  оперировать  научными  категориям  и  понятиями,  анализировать  теоретическую  и
практическую информацию, владение навыками практической деятельности, приводятся примеры
из практики
Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс. и мин. колич.
баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-рейтинговой системы обучения и
оценки успеваемости студентов):
-  3  балла  выставляется  студенту,  если  в  письменных  ответах  полно  раскрыто  содержание
материала;  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание  понятий;  верно
использованы  научные  термины;  демонстрируются  высокий  уровень  умения  оперировать
научными  категориями,  анализировать  информацию,  владение  навыками  практической
деятельности;
-  2  балла  выставляется  студенту,  если  в  письменном  ответе  раскрыто  основное  содержание
материала; в основном правильно даны определения понятий и
научные  термины;  ответ  самостоятельный;  определения  понятий  неполные,  допущены
незначительные  нарушения  в  последовательности  изложения;  небольшие  недостатки  при
использовании научных терминов;
-  1  балл  выставляется  студенту,  если  в  письменном  ответе  отражено,  только  основное,  но
непоследовательное  содержание  материала;  определения  понятий  недостаточно  четкие;  не
использованы  в  качестве  доказательства  выводы  и  обобщения  из  наблюдений,  практических
занятий;  уровень  умения  оперировать  научными  категориями,  анализировать  информацию,
владения навыками практической деятельности невысокий, наблюдаются пробелы и неточности;
- 0 баллов выставляется студенту, если в письменном ответе не изложено основное содержание
материала, изложение фрагментарное, не последовательное; определения понятий не четкие; не
использованы в качестве  доказательства  выводы и обобщения из  наблюдений,  уровень  умения
оперировать  научными  категориями,  анализировать  информацию,  владения  навыками
практической деятельности очень низкий.

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Примерные вопросы к зачету, 5 курс / 9 семестр

1. Цель, задачи технологии портфолио.
2. Функции технологии портфолио.
3. Основные идеи создания портфолио.
4. Педагогическая философия портфолио.
5. Роль и место портфолио в образовательной деятельности.
6. Структура портфолио обучающегося.
7. Основные разделы структуры портфолио воспитанника ДОО.
8. Основные разделы структуры портфолио ученика общеобразовательной школы. Основные 

разделы структуры обучающегося в ДО
9. Содержание портфолио обучающегося.
10. Содержательные характеристики портфолио воспитанника ДОО.
11. Содержательные характеристики портфолио ученика общеобразовательной школы. 

Содержательные характеристики портфолио обучающегося УДО.
12. Общие рекомендации к содержанию портфолио обучающегося.
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13. Принципы проектирования портфолио обучающегося.
14. Методы проектирования портфолио обучающегося.
15. Различные подходы к проектированию портфолио обучающегося в УДО.
16. Портфолио как технология контроля деятельности обучающегося в УДО.
17. Портфолио как средство отслеживания результатов деятельности ребенка.
18. Критерии оценки (самооценки) портфолио обучающегося.
19. Группа критериев оценки (самооценки)самоорганизации.
20. Группа критериев оценки (самооценки)профессиональной ориентации.
21. Группа критериев оценки (самооценки) обучения.
22. Группа критериев оценки (самооценки) самообучения.
23. Группа критериев оценки (самооценки) самореализации.
24. Внешняя оценка портфолио.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения заданий для зачета.

Зачет выставляется по рейтингу,  в зависимости от эффективности работы в процессе изучения
дисциплины, что определяется количеством набранных баллов за все виды заданий текущего и
рубежного контроля
зачтено – от 60 до 110 баллов
не зачтено – от 0 до 59 баллов.

1.3.  Рейтинг-план дисциплины
Таблица перевода баллов текущего контроля в баллы рейтинга

  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 5 3 2 2 1 1 1 1 1 1
2   5 4 3 2 2 2 2 2 1
3     5 4 3 3 3 2 2 2
4       5 4 4 3 3 3 2
5         5 5 4 4 3 3
6           5 5 4 4 3
7             5 5 4 4
8               5 5 4
9                 5 5

10                   5

Рейтинг-план дисциплины представлен в Приложении 1.

2. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Методология исследования механизма оценивания новых результатов образовательного 
процесса : монография / под ред. А.А. Орлова. - 2-е изд., стер. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа, 2016. - 180 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435529

2. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое сопровождение детей
: учебник для академического бакалавриата / отв. ред. Л. В. Байбородова .— 2-е изд., испр. и
доп. — Москва : Юрайт, 2016 .— 413 с. — (Университеты России) .— Книга доступна в 
электронной библиотечной системе biblio-online.ru .— Библиогр.: в конце главы .— ISBN 
978-5-9916-9335-6 : 801 р. 59 к.
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Дополнительная литература
1. Информационные технологии в педагогической деятельности: практикум / авт.-сост. О.П. 

Панкратова, Р.Г. Семеренко, Т.П. Нечаева ; Министерство образования и науки Российской 
Федерации и др. - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 226 с. [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457342

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 109 а(ФМ) Для самостоятельной работы Стенд "самостоятельная 
работа" , компьютер в сборе.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus

Аудитория 207(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
курсового проектирования, Для

Интерактивная доска classic 
solution cs-ir-85ten, проектор 
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консультаций, Для контроля и 
аттестации

benq mx525, учебная мебель, 
доска.

Аудитория 208(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер в сборе, 
мультимедийный проектор 
vitek d837, нетбук lenovo idea 
pads10 - 3c intel atomn 
n455,1gb,1, принтер canon lbr 
2900b bkack aj, принтер canon 
lbp 1120, принтер hplaser m1005
mfp, мфу kyocera m2235dn (4), 
учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 
мебель, принтер samsung, 
сканер hp scanyet g2410.
Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome

Аудитория 404(ФМ) Семинарская, Для курсового 
проектирования, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель, компьютер в 
сборе.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Браузер Google Chrome
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