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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Способен выполнять 
научно-
исследовательские 
полевые и 
лабораторные 
биологические работы;
применять на практике 
приемы составления 
научно-технических 
отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных 
записок, анализировать
(ПК-1);

ПК-1.1. Знает Знает как выполнять 
научно-
исследовательские 
полевые и 
лабораторные 
биологические работы;
применять на практике 
приемы составления 
научно-технических 
отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных 
записок, анализировать

ПК-1.2. Умеет Умеет выполнять 
научно-
исследовательские 
полевые и 
лабораторные 
биологические работы;
применять на практике 
приемы составления 
научно-технических 
отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных 
записок, анализировать

ПК-1.3. Владеет Владеет навыками 
выполнять научно-
исследовательские 
полевые и 
лабораторные 
биологические работы;
применять на практике 
приемы составления 
научно-технических 
отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных 
записок, анализировать
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Введение в профессию (адаптивная дисциплина для лиц с ограниченныеми 
возможностями здоровья)» относится к факультативным дисциплинам.

Дисциплина изучается на        1          курсе в          2             семестре.
Цель  изучения  дисциплины:  дать  будущим  специалистам  представление  об  их  будущей

специальности, структуре учебной программы и месте каждой из изучаемых дисциплин в общей
схеме  обучения,  подготовка  к  обоснованному  и  мотивированному  выбору  студентом
специализации профессиональной деятельности с учётом особенностей ОВЗ.

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ФАКУЛЬТЕТ БИОЛОГИИ И ХИМИИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Введение в профессию (адаптивная дисциплина для лиц с ограниченныеми
возможностями здоровья)»  на          2             семестр

       очно-заочная        
форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 2/72
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 18.2

лекций 8
практических/ семинарских 10
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 53.8
Учебных часов на подготовку к
 зачету (Контроль) 0

Форма контроля:
                  Зачет 2 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лек П Зч СР
С

1 курс / 2 семестр

1 Раздел 1 Знакомство с направлениями 
профессиональной деятельности, 
содержанием профессиональной 
деятельности с учётом особенностей ОВЗ

2 Предмет и содержание курса. Ориентация 
в профессии с учётом особенностей ОВЗ.

Общая характеристика профессиональной 
деятельности в области медицинской 
биологии. Характеристика видов 
ограниченных возможностей 
здоровья.Возможности успешной 
профессиональной реализации лиц с ОВЗ в
медицинской биологии

2 2 14 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Реферат Групповой опрос
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3 История становления профессии.

история возникновения, развития и 
современное состояние состояние 
медицинской биологии

2 2 12 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Конспект Доклад, Групповой 
опрос

4 Раздел 2. Подготовка информации по 
направлениям профессиональной 
деятельности и освоение техники 
публичных выступлений с учётом 
особенностей ОВЗ. Анализ полученного 
опыта.

5 Профдиагностика

Психологические и физиологические 
методы тестирования возможностей 
реализации в профессии лиц с ОВЗ

2 4 12 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Конспект Групповой опрос

6 Тренинг «Формирование базовых 
компетенций».

Индивидуальные творческие 
задания(«Путь к успеху», «Моя карьера 
через 2,5,10 лет»).

2 2 15.8 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Доклад Кейс-задания, 
Групповой опрос

7 Зачет 1 0.2

Итого по 1 курсу 2 семестру 8 10 1 54

Итого по дисциплине 8 10 1 54
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  выполнять  научно-исследовательские  полевые  и
лабораторные  биологические  работы;  применять  на  практике  приемы  составления  научно-
технических отчетов, обзоров, аналитических карт и пояснительных записок, анализировать (ПК-
1);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

Незачтено Зачтено

ПК-1.1. Знает Знает как 
выполнять 
научно-
исследовательс
кие полевые и 
лабораторные 
биологические 
работы; 
применять на 
практике 
приемы 
составления 
научно-
технических 
отчетов, 
обзоров, 
аналитических 
карт и 
пояснительных
записок, 
анализировать

Знания не сформированы Знания полностью 
сформированы

ПК-1.2. Умеет Умеет 
выполнять 
научно-
исследовательс
кие полевые и 
лабораторные 
биологические 
работы; 
применять на 
практике 
приемы 
составления 
научно-
технических 

Умения не сформированы Умения в основном 
сформированы

10



отчетов, 
обзоров, 
аналитических 
карт и 
пояснительных
записок, 
анализировать

ПК-1.3. 
Владеет

Владеет 
навыками 
выполнять 
научно-
исследовательс
кие полевые и 
лабораторные 
биологические 
работы; 
применять на 
практике 
приемы 
составления 
научно-
технических 
отчетов, 
обзоров, 
аналитических 
карт и 
пояснительных
записок, 
анализировать

Владение навыками не сформировано Владение навыками в 
основном 
сформировано

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ПК-1.1. Знает Знает как выполнять научно-
исследовательские полевые и 
лабораторные биологические 
работы; применять на практике 
приемы составления научно-
технических отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных записок, 
анализировать

Кейс-задания, Конспект, 
Групповой опрос, Реферат, 
Доклад

ПК-1.2. Умеет Умеет выполнять научно-
исследовательские полевые и 

Конспект, Доклад, Реферат, 
Кейс-задания
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лабораторные биологические 
работы; применять на практике 
приемы составления научно-
технических отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных записок, 
анализировать

ПК-1.3. Владеет Владеет навыками выполнять 
научно-исследовательские 
полевые и лабораторные 
биологические работы; 
применять на практике приемы 
составления научно-
технических отчетов, обзоров, 
аналитических карт и 
пояснительных записок, 
анализировать

Кейс-задания

Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.
1 задание. Тренинг «Формирование базовых компетенций».
2 задание. Индивидуальные творческие задания («Путь к успеху», «Моя карьера через 2,5,10 лет»).
Я будущий мастер своего дела
3 задание. Обозначьте примерный план коррекции ОВЗ (медицинский, реабилитационный) 
необходимый для дальнейшего карьерного роста в профессии.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения [кейс-задания] работ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданиякейс-
задание представляет собой ситуационную задачу, требующую осмысления, анализа, а затем 
решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным, содержать пояснения. 
Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий 
Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности. Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг 
плану по макс. и мин. колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-
рейтинговой системы обучения и оценки успеваемости студентов): - 2 балла выставляется 
студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены причинно-следственные связи, 
демонстрируются умения работать с источниками информации, владение навыками практической 
деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание; - 1 балл выставляется студенту, если 
задание проанализировано поверхностно, не установлены причинно-следственные связи, 
демонстрируются слабые умения работать с источниками информации, неуверенное владение 
навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но имеет значительные 
недочеты; - 0 баллов выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены 
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причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками 
информации, не сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не 
найдено.

Конспект

1.Понятие о профессии. Объективные и субъективные аспекты профессиональной 
деятельности.2.Социальный заказ на профессию медицинского биолога: предпосылки и источники
формирования.3.Профессия медицинского биолога и биотехнолога. Основные виды 
деятельности.4.Научная деятельность медицинских биологов и биотехнологов: цель и задачи 
(функции).

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения [конспект] работ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания конспектаОписание методики 
оценивания: при оценке выполнения студентом конспекта максимальное внимание следует уделять
следующим аспектам: краткость (конспект ориентировочно не должен превышать 1/8 от 
первичного текста); ясность, чёткость структуры материала, что обеспечивает его быстрое 
считывание, схватывание общей логики и т. д.; научная корректность; оригинальность 
индивидуальной обработки материала (наличие вопросов, собственных суждений, своих символов
и знаков и т. д.); адресность (чёткое фиксирование выходных данных, указание страниц 
цитирования и отдельных положений).Критерии оценки конспекта:5 бал. - Конспект не превышает
1/8 от первичного текста, имеет чёткую структуру материала, изложен ясным языком, факты 
приведенные в конспекте научно корректны; конспект содержит собственные вопросы, суждения, 
указаны выходные данные, страницы цитирования и отдельных положений.4 бал. - Конспект не 
превышает 1/8 от первичного текста, имеет чёткую структуру материала, изложен ясным языком, 
факты приведенные в конспекте научно корректны; конспект не содержит собственные вопросы, 
суждения, указаны не полные выходные данные, страницы цитирования и отдельных положений.3 
бал. - Конспект не превышает 1/8 от первичного текста, материал не структурирован, факты 
приведенные в конспекте научно корректны; конспект не содержит собственные вопросы, 
суждения, не указаны выходные данные, страницы цитирования и отдельных положений.1 бал. - 
Конспект превышает 1/8 от первичного текста, материал не структурирован, факты приведенные в 
конспекте научно корректны; конспект не содержит собственные вопросы, суждения, не указаны 
выходные данные, страницы цитирования и отдельных положений.0 бал. - Конспект не 
представлен.

Групповой опрос

1.Требования к профессиональным и личностным качествам медицинского биолога и 
биотехнологов.2.Цель и задачи деятельности медицинского биолога и биотехнологов.3.Основные 
сферы работы медицинского биолога и биотехнологов: общая характеристика.4.Работа 
медицинского биолога и биотехнолога на предприятиях.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения [групповой опрос]
работ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания группового опроса Описание 
методики оценивания: при оценке ответа студента при групповом опросе учитываются 
профессиональные знания, умения и навыки студента по дисциплине. Оцениваются знания 
основных категорий и понятий в рамках темы, умения и навыки высказывать собственные 
взгляды, аргументировано отвечать на вопрос. При устном опросе в ответе студента на 
практическом занятии должны быть отражены следующие моменты: анализ взглядов по 
рассматриваемой проблеме; изложение сути вопроса; вывод, вытекающий из рассмотрения 
вопроса (проблемы). Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану 
по макс. и мин. колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-
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рейтинговой системы обучения и оценки успеваемости студентов): – на 5 баллов оцениваются 
ответы студентов, содержание которых основано на глубоком и всестороннем знании темы, 
изученной литературы, ответ построен логично, аргументировано и в полном объеме. Четко и 
правильно даны определения, раскрыто содержание понятий, верно использованы научные 
термины. Основные понятия, выводы сформулированы убедительно и доказательно. Студент 
демонстрирует высокий уровень умений оперировать научными категориями, анализировать и 
обобщать информацию. – на 4 балла оцениваются ответы студентов, основанные на твердом 
знании исследуемой темы. В основном правильно даны определения понятий и использованы 
научные термины. Возможны недостатки в систематизации или в обобщении материала, 
неточности в выводах. Студент знает основные категории, но допускает неточности в 
оперировании ими. Определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в 
последовательности изложения ответа. – на 3 балла оцениваются ответы студентов, которые 
базируются на знании основ предмета, но имеются значительные пробелы в изложении материала,
затруднения в его изложении и систематизации, выводы слабо аргументированы. 
Непоследовательно излагается содержание материала. Уровень умений оперировать научными 
категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности 
невысокий, наблюдаются пробелы и неточности – на 1-2 балла оцениваются ответы студентов, в 
которых обнаружено неверное изложение основных вопросов темы, обобщений и выводов нет. Не 
изложено основное содержание материала, изложение фрагментарное, не последовательное. 
Определения понятий не четкие. Уровень умений оперировать научными категориями, 
анализировать информацию, владения навыками практической деятельности очень низкий. 
Групповой опрос - Приложение 5

Доклад

1. Ориентация в профессии с учётом особенностей ОВЗ.
2. История становления профессии медицинского биолога и биотехнолога
3. Профессиограмма профессии медицинского биолога и биотехнолога.
4. Социокультурные, этические и профессиональные роли медицинского биолога и биотехнолога в
современном российском обществе.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения [доклад] работ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения докладаОписание 
методики оценивания доклада: оценка ставится на основании знания теоретического материала по 
теме доклада. Учитывается: соответствие содержания работы теме; глубина проработки материала,
использование рекомендованной и справочной литературы; логичность и последовательность 
изложения, обоснованность и доказательность выводов; грамотность изложения; использование 
наглядного материала.Критерии оценки (в баллах):20- учебный материал освоен студентом в 
полном объеме, легко ориентируется в материале, полно и аргументировано отвечает на 
дополнительные вопросы, излагает материал логически последовательно, делает самостоятельные 
выводы, умозаключения, демонстрирует кругозор, использует материал из дополнительных 
источников, интернет ресурсы. Речь характеризуется эмоциональной выразительностью, четкой 
дикцией, стилистической грамотностью. Использует наглядный материал (презентация).15- по 
своим характеристикам сообщение студента соответствует характеристикам отличного ответа, но 
студент может испытывать некоторые затруднения в ответах на дополнительные вопросы, 
допускать некоторые погрешности в речи. 10- студент испытывал трудности в подборе материала, 
его структурировании. Пользовался, в основном, учебной литературой, не использовал 
дополнительные источники информации. Не может ответить на дополнительные вопросы по теме 
сообщения. Материал излагает не последовательно, не устанавливает логические связи, 
затрудняется в формулировке выводов. 5- сообщение студентом не подготовлено либо 
подготовлено по одному источнику информации либо не соответствует теме.

14



Реферат

1.Особенности современных функций медицинского биолога в условиях рыночной экономики и 
конкуренции на рынке труда. Проанализируйте экономические потребности современного 
российского общества и интересы экономики как пусковые механизмы различных направлений 
функционирования биотехнологий.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения реферативных работ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения реферата Описание 
методики оценивания реферата: оценка ставится на основании знания теоретического материала 
по теме реферата. Учитывается: соответствие содержания работы теме; глубина проработки 
материала, использование рекомендованной и справочной литературы; логичность и 
последовательность изложения, обоснованность и доказательность выводов; грамотность 
изложения; использование наглядного материала. Критерии оценки (в баллах): 20- учебный 
материал освоен студентом в полном объеме, легко ориентируется в материале, полно и 
аргументировано отвечает на дополнительные вопросы, излагает материал логически 
последовательно, делает самостоятельные выводы, умозаключения, демонстрирует кругозор, 
использует материал из дополнительных источников, интернет ресурсы. Речь характеризуется 
эмоциональной выразительностью, четкой дикцией, стилистической грамотностью. Использует 
наглядный материал (презентация). 15- по своим характеристикам сообщение студента 
соответствует характеристикам отличного ответа, но студент может испытывать некоторые 
затруднения в ответах на дополнительные вопросы, допускать некоторые погрешности в речи. 10- 
студент испытывал трудности в подборе материала, его структурировании. Пользовался, в 
основном, учебной литературой, не использовал дополнительные источники информации. Не 
может ответить на дополнительные вопросы по теме сообщения. Материал излагает не 
последовательно, не устанавливает логические связи, затрудняется в формулировке выводов. 5- 
сообщение студентом не подготовлено либо подготовлено по одному источнику информации либо 
не соответствует теме.

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Примерные вопросы к зачету, 1 курс / 2 семестр

1. Понятие о профессии. Объективные и субъективные аспекты профессиональной 
деятельности.

2. Социальный заказ на профессию: предпосылки и источники формирования.
3. Профессия медицинских биологов и биотехнолога. Основные виды деятельности.
4. Научная деятельность медицинских биологов и биотехнологов: цель и задачи (функции).
5. Требования к профессиональным и личностным качествам.
6. Цель и задачи деятельности медицинских биологов.
7. Основные сферы работы медицинских биологов: общая характеристика.
8. Работа биотехнолога и медицинских биологов на предприятиях.
9. Этика профессиональной деятельности медицинских биологов и биотехнолога.
10. Специализации в медицинской биологии.
11. Место и роль медицинской биологии в современном обществе.
12. Медицинской биология в ряду других профессий.
13. Мотивы выбора профессии и профессиональные ориентации.
14. Условия работы медицинского биолога.
15. Сложности и трудности профессии.
16. Профессиональная модель личности медицинского биолога.
17. Профессиональные качества медицинского биолога.
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18. Морально-этические качества журналиста медицинского биолога.
19. Тенденции трансформации профессии медицинского биолога.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания зачета

Зачет выставляется по рейтингу, в зависимости от эффективности работы в процессе изучения 
дисциплины, что определяется количеством набранных баллов за все виды заданий текущего и 
рубежного контролязачтено – от 60 до 110 балловне зачтено – от 0 до 59 баллов.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Шимко, Елена АнатольевнаВведение в специальность : : учеб. пособиеАлтГУ, 2012

Дополнительная литература
1. Обухов, Алексей СергеевичВведение в профессию: психолог образования: учеб. и 

практикумЮрайт, 2015

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Перечень рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», находящихся в свободном доступе

1. http://www.mediascope.ru
2. http://liber.rsuh.ru/
3. www.biblio-online.ru/book/EB9B5845-3004-4DE8-8802-3E78501A4AFF
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Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. УПРЗА "Эколог" 4.0, Модуль "Застройка и высота", модуль "ГИС-Стандарт" - Договор 
№33-VIII-2018 от 30.08.2018г.

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

4. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

5. Браузер Яндекс - Бесплатная лицензия https://yandex.ru/legal/browser_agreement/index.html

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 11(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Коммутатор d-link , источник 
бесперебойного питания арс, 
компьютеры в сборе, доска.
Программное обеспечение

1. УПРЗА "Эколог" 4.0, 
Модуль "Застройка и 
высота", модуль "ГИС-
Стандарт"

2. Office Professional Plus
3. Windows

Аудитория 24(БФ) Для хранения оборудования Компьютеры в сборке, принтер 
canon 2900, принтер kyosera 
2235, принетр kyosera 2135, 
весы электронные, весы св-200,
мультимедиапроектор vivitek, 
нитратомер портативный 
нитрат-тест, нитрат-тест 2 
соэкс, ноутбук asus, экран 
проекционный на треноге, 
электропанель-конвектор ballu 
camino bec/v(vr)-2000.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows

Аудитория 29(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Доска, проектор, экран.

Аудитория 42(БФ) Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, принтер 
canon.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
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2. Windows
3. Браузер Google Chrome
4. Браузер Яндекс
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