РЕКОМЕНДАЦИЯ (ЗАКЛЮЧЕНИЕ)

_____________________________________________________________
(наименование кафедры, факультета)

_____________________________________________________________
об учебной, учебно-методической, научной, общественной и воспитательной работе

_____________________________________________________________
(наименование должности, Ф.И.О.)

1. Учебная работа.

2. Учебно-методическая работа.

3. Научная работа.

4. Воспитательная работа.

5. Общественная работа.

В рекомендации должны быть отражены:

· уровень педагогической квалификации соискателя;

· оценка его предшествующей педагогической деятельности и соответствие требованиям, которые предъявляются к преподавателям данной кафедры;

· соответствие квалификационным требованиям к должности;

· оценка научной деятельности, перспективы научной работы соискателя;

· участие соискателя в общественной работе и воспитательном процессе.
На заседании от «_____» _____________ 20____ г. протокол № ____

_____________________________________________________________

(наименование кафедры, факультета)

обсуждена кандидатура _______________________________________







(Ф.И.О.)

и рекомендована к избранию на должность _______________________,

                                                                                                         (наименование должности)

так как отвечает квалификационным требованиям.

Заведующий кафедрой      ______________                 ___________________

                (личная подпись)                               (Ф.И.О.)           

Секретарь  _______________    _______________

                   (подпись)                       (Ф.И.О.)     

