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1. Вид и тип практики, способ, формы, место и организация ее проведения 
 

1.1. Вид и тип практики: 

Вид практики: 

Производственная. 

Тип практики: 

Технологическая (проектно-технологическая) практика 

 

1.2. Способы проведения практики: 

Стационарная, выездная  

 

1.3. Практика проводится в следующей форме: 

Непрерывно по видам и по периодам проведения.. 

 

1.4. Место проведения практики. 

Организация проведения практики, предусмотренной настоящей программой, осуществля-

ется БФ УУНиТ на основе договоров с профильными организациями, деятельность которых соот-

ветствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках образовательной программы. 

Практика может быть проведена непосредственно в учебных и иных подразделениях БФ 

УУНиТ. 

Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить  учебную 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осу-

ществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. 

 

1.5. Руководство практикой. 

Для руководства практикой, проводимой в БФ УУНиТ, назначается руководитель (руково-

дители) практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу БФ 

УУНиТ. Непосредственным руководителем практики студентов является руководитель практики от 

кафедры. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руково-

дитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу БФ БашГУ, и руководитель (руководители) практики из числа работников профильной ор-

ганизации. 

 

1.6. Организация проведения практики. 

Направление на практику оформляется приказом БФ БашГУ с указанием вида и  срока, ме-

ста прохождения практики, а также данных о руководителях практики из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу БФ БашГУ. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения практи-

ки устанавливается с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья. 

БФ БашГУ создает специальные условия для получения инвалидами и лицами с ОВЗ выс-

шего образования. Под специальными условиями понимается условия обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ, включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обу-

чения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, спе-

циальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предо-

ставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техниче-

скую,  помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа  в здание университета и другие условия, без которых невозможно или затруднительно 

освоение образовательных программ инвалидами и лицами с ОВЗ. Выбор мест прохождения прак-

тики для обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом состояния здоровья и требований по до-

ступности для данной категории обучающихся.  



  

При определении мест учебной практики для инвалидов и лиц с ОВЗ должны учитываться 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженной в индивидуальной программе реабили-

тации и реабилитации индивида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в со-

ответствии с характером нарушений, а так же с учетом профессионального вида деятельности и 

характера труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций.  

 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

2.1. Основной целью учебной практики является: основными целями производственной практи-

ки является закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся в области: 

• методологии проектирования информационных систем, а также приобретение ими практиче-

ских умений, навыков и компетенций разработки / модернизации информационных систем на этапах 

их жизненного цикла, автоматизирующих задачи организационного управления, а также опыта само-

стоятельной профессиональной деятельности; 

• контроля и мониторинга работ по сопровождению производственной практики, которая авто-

матизирует задачи организационного управления; 

• оценки качества и надежности прикладных информационных систем с учетом информацион-

ной безопасности. 

 

2.2. Основными задачами учебной практики обучающихся являются: 

 

 

2.3. Перечень индикаторов достижения компетенций с указанием планируемых результатов 

обучения по практике:  

 

Формируемая компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 

Результаты обучения по дисци-

плине 

Способен оценивать качество и 

надежность прикладных ин-

формационных систем с учетом 

информационной безопасности 

на стадиях жизненного цикла. 

(ПК-1); 

ПК-1.1. Оценивает качество 

прикладных информационных 

систем с учетом информацион-

ной безопасности 

Знает как оценивать качество 

прикладных информационных 

систем с учетом информацион-

ной безопасности 

ПК-1.2. Оценивает надежность 

прикладных информационных 

систем с учетом информацион-

ной безопасности 

Умеет оценивать надежность 

прикладных информационных 

систем с учетом информацион-

ной безопасности 

ПК-1.3. Разрабатывает систему 

контроля качества и надежно-

сти прикладных информацион-

ных систем с учетом информа-

ционной безопасности на ста-

диях жизненного цикла 

Владеет навыками разработки 

системы контроля качества и 

надежности прикладных ин-

формационных систем с учетом 

информационной безопасности 

на стадиях жизненного цикла 

Способен управлять работами 

по сопровождению и проекта-

ми создания (модификации) 

информационных систем, авто-

матизирующих задачи органи-

зационного управления (ПК-2); 

ПК-2.1. Планирует работы по 

проектированию, созданию и 

модификации информационных 

систем, автоматизирующих за-

дачи организационного 

Знает как планировать работы 

по проектированию, созданию 

и модификации информацион-

ных систем, автоматизирующих 

задачи организационного 

управления 



  

ПК-2.2. Организует работы по 

проектированию, созданию и 

модификации информационных 

систем, автоматизирующих за-

дачи организационного управ-

ления. 

Умеет организовывать работы 

по проектированию, созданию 

и модификации информацион-

ных систем, автоматизирующих 

задачи организационного 

управления. 

ПК-2.3. Осуществляет контроль 

и мониторинг работ по созда-

нию, модификации и сопро-

вождению информационных 

систем, автоматизирующих за-

дачи организационного управ-

ления. 

Владеет навыками осуществ-

лять контроль и мониторинг 

работ по созданию, модифика-

ции и сопровождению инфор-

мационных систем, автомати-

зирующих задачи организаци-

онного управления. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная практика «Технологическая (проектно-технологическая) практика» входит 

в часть входит в часть формируемую участниками образовательных отношений. 

Практика реализуется на      2      курсе в        3         семестре. 

Практика проводится в соответствии с календарным учебным графиком и ориентирована на 

закрепление изученных и осваиваемых дисциплин (модулей). 

Для успешного прохождении практики необходимо усвоение знаний, умений и навыков по 

следующим дисциплинам: Раздел образовательной программы подготовки бакалавров «Практика» 

является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентиро-

ванных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Производственная практика 

является обязательным разделом ОПОП ВО по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная 

информатика». 

Производственная практика относится к части блока Б2 формируемой участниками образователь-

ных отношений, учебного плана ОПОП ВО. Практика вырабатывает умения и практические навы-

ки, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических дисциплин Блока Б1 спо-

собствует комплексному формированию профессиональных компетенций у обучающихся.  

Основными дисциплинами изученными до практики являются:  

• Проектирование информационных систем;  

• Проектирование и разработка приложений баз данных. 

В результате изучения данных дисциплин студенты приобретают необходимые знания, умения и 

навыки, позволяющие успешно освоить производственную практику по таким основным задачам, 

как:  

• Проведение обследования объекта автоматизации;  

• Проведение технико-экономического обоснования создания информационной системы;  

• Моделирование бизнес-процессов и процессов обработки информации;  

• Формирование функциональных и нефункциональных требований к информационной системе;  

• Составление технических заданий на создание информационной системы. 

 

 

4. Объем практики 
 

Учебным планом по направлению подготовки  предусмотрено проведение практики «Тех-

нологическая (проектно-технологическая) практика»: общая трудоемкость составляет для всех 

форм обучения 6 зачетных единиц (216 академических часов). В том числе: в форме контактной 

работы 0 часов, в форме самостоятельной работы 216 часов. 



  

 

 

5. Содержание практики



 8 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды и содержание работ, в т.ч. само-

стоятельная работа обучающегося 

Форма теку-

щего контроля 

успеваемости 

(коллоквиу-

мы, контроль-

ные работы, 

компьютер-

ные тесты и 

т.п.) 

2 курс / 3 семестр  

1 Подготовительный этап   

1.1 Установочная конференция. - Участие в установочном собрании по 

практике;- Подготовка документов, под-

тверждающих факт направления на 

практику;- Выбор темы исследования, 

получение задания от руководителя 

практики;- Производственный инструк-

таж;- Инструктаж по технике безопас-

ности. 

Отчет по 

практике 

2 Основной этап   

2.1 Прохождение практики - Сбор обработка и систематизация 

практического материала для выполне-

ния задания по практике; - Анализ со-

бранных материалов, проведение расче-

тов, составление графиков, диаграмм;- 

Представление руководителю собран-

ных материалов;- Выполнение произ-

водственных заданий;- Участие в реше-

нии конкретных профессиональных за-

дач;- Обсуждение с руководителем про-

деланной части работы. 

Отчет по 

практике 

3 Заключительный этап   

3.1 Отчет по практике. Составление отчетной документации о 

прохождении практики. 

Отчет по 

практике 

4 Дифференцированный зачет   

Итого по 2 курсу 3 семестру  

Итого по дисциплине 216 ч. 

 

 

 

6. Форма отчетности по практике 
 

В качестве основной формы и вида отчетности для всех форм обучения студентов 

устанавливается отчет по практике за семестр  (3 семестр). Отчет формируется согласно 

шаблону (приложение 1). По окончании практики студент сдает корректно, полно и аккурат-

но заполненный отчет по практике руководителю практики. В отчете подробно описываются 

результаты выполнения предложенных заданий. 
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Отчет по практике должен содержать разделы: «Методические указания», «Общие по-

ложения», «Рабочий график (план) проведения практики», «Индивидуальное задание» «Ин-

структаж по охране труда», «Дневник работы студента», «Отчет студента о практике», «От-

зыв о практике студента», «Результаты защиты отчета». Итоговой формой контроля по прак-

тике является дифференцированный зачет с оценкой. По итогам дифференцированного заче-

та выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Дифференцированный зачет по практике служит для оценки работы студента в тече-

ние всего периода прохождения практики и призван выявить уровень, прочность и система-

тичность полученных им теоретических и практических знаний, приобретения профессио-

нальных умений, навыков и опыта.  

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и обучающихся инвалидов устанавливается с учетом индивидуаль-

ных психофизических особенностей, при этом допускается использование дистанционных 

образовательных технологий, возможность проведения промежуточной аттестации в несколь-

ко этапов, предоставление дополнительного времени для подготовки отчета по практике. При 

проведении процедуры оценивания результатов прохождения практики обучающимися инва-

лидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья предусматривается ис-

пользование технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными  особен-

ностями. Эти средства могут быть предоставлены вузом или могут использоваться  собствен-

ные технические средства.   

Материалы, касающиеся прохождения практики, а также инструкции для составления 

отчета  предоставляются в формах, адаптированных конкретным ограничениям здоровья и 

восприятия  информации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья. 

 В случае невыполнения программы практики, получения неудовлетворительной 

оценки при защите отчета, а также не прохождения практики признаются академической за-

долженностью. 

Академическая задолженность подлежит ликвидации в установленный деканатом 

срок. 

 



  

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике 

 

7.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных с 

ними запланированных результатов обучения по практике. Описание критериев и шкал оценива-

ния результатов обучения по практике. 

 

Код и формулировка компетенции: Способен оценивать качество и надежность прикладных ин-

формационных систем с учетом информационной безопасности на стадиях жизненного цикла. 

(ПК-1); 

 

Код и наиме-

нование инди-

катора дости-

жения компе-

тенции 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет) 

2 (Неудовле-

творительно) 

3 (Удовлетво-

рительно) 

4 (Хорошо) 5 (Отлично) 

ПК-1.1. Оце-

нивает каче-

ство приклад-

ных информа-

ционных си-

стем с учетом 

информацион-

ной безопасно-

сти 

Знает как оце-

нивать каче-

ство приклад-

ных информа-

ционных си-

стем с учетом 

информацион-

ной безопасно-

сти 

Знания не 

сформированы 

Знания недо-

статочно 

сформированы, 

несистемны 

Знания сфор-

мированы, но 

имеют отдель-

ные пробелы и 

неточности 

Знания полно-

стью сформи-

рованы 

ПК-1.2. Оце-

нивает надеж-

ность при-

кладных ин-

формационных 

систем с уче-

том информа-

ционной без-

опасности 

Умеет оцени-

вать надеж-

ность при-

кладных ин-

формационных 

систем с уче-

том информа-

ционной без-

опасности 

Умения не 

сформированы 

Умения не 

полностью 

сформированы 

Умения в ос-

новном сфор-

мированы 

Умения полно-

стью сформи-

рованы 

ПК-1.3. Разра-

батывает си-

стему контроля 

качества и 

надежности 

прикладных 

информацион-

ных систем с 

учетом инфор-

мационной 

безопасности 

на стадиях 

жизненного 

цикла 

Владеет навы-

ками разработ-

ки системы 

контроля каче-

ства и надеж-

ности при-

кладных ин-

формационных 

систем с уче-

том информа-

ционной без-

опасности на 

стадиях жиз-

ненного цикла 

Владение 

навыками не 

сформировано 

Владение 

навыками не-

уверенное 

Владение 

навыками в 

основном 

сформировано 

Владение 

навыками уве-

ренное 

 



  

Код и формулировка компетенции: Способен управлять работами по сопровождению и проектами 

создания (модификации) информационных систем, автоматизирующих задачи организационного 

управления (ПК-2); 

 

Код и наиме-

нование инди-

катора дости-

жения компе-

тенции 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет) 

2 (Неудовле-

творительно) 

3 (Удовлетво-

рительно) 

4 (Хорошо) 5 (Отлично) 

ПК-2.1. Пла-

нирует работы 

по проектиро-

ванию, созда-

нию и моди-

фикации ин-

формационных 

систем, авто-

матизирующих 

задачи органи-

зационного 

Знает как пла-

нировать рабо-

ты по проекти-

рованию, со-

зданию и мо-

дификации 

информацион-

ных систем, 

автоматизиру-

ющих задачи 

организацион-

ного управле-

ния 

Знания не 

сформированы 

Знания недо-

статочно 

сформированы, 

несистемны 

Знания сфор-

мированы, но 

имеют отдель-

ные пробелы и 

неточности 

Знания полно-

стью сформи-

рованы 

ПК-2.2. Орга-

низует работы 

по проектиро-

ванию, созда-

нию и моди-

фикации ин-

формационных 

систем, авто-

матизирующих 

задачи органи-

зационного 

управления. 

Умеет органи-

зовывать рабо-

ты по проекти-

рованию, со-

зданию и мо-

дификации 

информацион-

ных систем, 

автоматизиру-

ющих задачи 

организацион-

ного управле-

ния. 

Умения не 

сформированы 

Умения не 

полностью 

сформированы 

Умения в ос-

новном сфор-

мированы 

Умения полно-

стью сформи-

рованы 

ПК-2.3. Осу-

ществляет кон-

троль и мони-

торинг работ 

по созданию, 

модификации 

и сопровожде-

нию информа-

ционных си-

стем, автома-

тизирующих 

задачи органи-

зационного 

управления. 

Владеет навы-

ками осу-

ществлять кон-

троль и мони-

торинг работ 

по созданию, 

модификации 

и сопровожде-

нию информа-

ционных си-

стем, автома-

тизирующих 

задачи органи-

зационного 

управления. 

Владение 

навыками не 

сформировано 

Владение 

навыками не-

уверенное 

Владение 

навыками в 

основном 

сформировано 

Владение 

навыками уве-

ренное 

 



  

 

7.2. Типовые контрольные вопросы (задания) или иные материалы, необходимые для  оценивания 

результатов обучения по практике. Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния результатов обучения по практике. 

 

Перечень контрольных вопросов на процедуре защиты отчета по практике: 

 

2 курс / 3 семестр 

 

1. Проведение обследования объекта автоматизации; 

2. Проведение технико-экономического обоснования создания информационной системы; 

3. Моделирование бизнес-процессов и процессов обработки информации; 

4. Формирование функциональных и нефункциональных требований к информационной си-

стеме; 

5. Составление технических заданий на создание информационной системы. 

6. Стадии жизненного цикла информационных систем. 

7. Характеристики предприятия, включая описание организационной структуры подразделе-

ния, где студент проходит практику. 

8. Состояние и стратегия развития информационных технологий в организации (степень авто-

матизации процессов, покрытие функциональных областей, ИТ-архитектура, определение 

уровня зрелости управления ИТ). 

9. Описание существующей организации бизнес и информационных процессов (с использо-

ванием любой из нотаций IDEF0, ARIS, DFD, UML и др.) с анализом недостатков, проблем 

и узких мест в них. 

10. Формирование предложений по автоматизации (информатизации) существующих бизнес-

процессов (решения задач, комплекса задач, подсистем) с учетом анализа успешных ИТ-

проектов в рассматриваемой области, рынка программного обеспечения и ИТ-технологий. 

 

Отчет по практике 

Общее заданиеОбщее задание является основополагающим для дальнейшей работы над раскрыти-

ем темы индивидуального задания, которое направлено на формирование у обучающихся профес-

сиональных компетенций.  

В ходе выполнения общего задания обучающемуся надлежит изучить следующие вопросы: 

- Проведение работ по организации контроля и мониторинга работ по сопровождению производ-

ственной практики, которая автоматизирует задачи организационного управления; 

· Проведение обследования объекта автоматизации; 

· Проведение технико-экономического обоснования создания информационной системы; 

· Моделирование бизнес-процессов и процессов обработки информации;  

Формирование функциональных и нефункциональных требований к информационной системе; 

· Составление технических заданий на создание информационной системы. 

Индивидуальное задание 

Каждому обучающемуся необходимо в зависимости от темы выпускной квалификационной рабо-

ты выполнить индивидуальное задание, результаты которого разместить в отчете. 

По результатам прохождения производственной практики проводится текущая аттестация по сле-

дующим основным вопросам, являющимся одновременно и разделами предоставляемого руково-

дителю практики отчета: 

1. Диаграммами Ганта, сопровождающая производственную практику, которая автоматизирует за-

дачи организационного управления (планирование и организация работ по выполнению заданий 

производственной практики); 

2. Полное наименование предприятия (организации), где студент проходит практику и являющееся 

объектом дальнейшей автоматизации. Экономический анализ деятельности организации (миссия 



  

организации, система целей и ключевых показателей, стратегия развития, бизнес-архитектура 

предприятия); 

3. Характеристики предприятия, включая описание организационной структуры подразделения, 

где студент проходит практику; 

4. Состояние и стратегия развития информационных технологий в организации (степень автомати-

зации процессов, покрытие функциональных областей, ИТ-архитектура, определение уровня зре-

лости управления ИТ); 

5. Описание существующей организации бизнес и информационных процессов (с использованием 

любой из нотаций IDEF0, ARIS, DFD, UML и др.) с анализом недостатков, проблем и узких мест в 

них; 

6. Формирование предложений по автоматизации (информатизации) существующих бизнес-

процессов (решения задач, комплекса задач, подсистем) с учетом анализа успешных ИТ-проектов в 

рассматриваемой области, рынка программного обеспечения и ИТ-технологий; 

7. Реализация прототипов компонентов разрабатываемых для автоматизации запланированных 

элементов бизнес-процессов; 

8. Тестирование программных решений разрабатываемых во время практики; 

9. Оценка качества надежности разработанного прототипа по некоторым критериям (больше 2) с 

учетом информационной безопасности. 

 

Отчет о прохождении практики (Приложение 1). 

 

Шкала оценивания для промежуточной аттестации обучающихся по практике 

 

Зачет с оценкой «отлично» выставляется, если компетенции освоены в полной мере и обуча-

ющийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, качественно оформ-

ленную с наличием информационного материала, индивидуальное задание выполнено верно, даны 

ясные выводы, подкрепленные теорией, защита отчета проведена с использованием мультимедий-

ных средств, на заданные вопросы обучающихся представил четкие и полные ответы; 

Зачет с оценкой «хорошо» выставляется, если компетенции вполне освоены и обучающийся в 

установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, тех-

нически грамотно оформленную и структурированную, оформленную с наличием информацион-

ного материала, индивидуальное задание выполнено верно, даны четкие выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите, индивидуальное 

задание выполнено верно, даны выводы, не подкреплённые теорией, защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в ответе, скорректированные при собеседовании; 

Зачет с оценкой «удовлетворительно» выставляется, если компетенции освоены и обучаю-

щийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохождения прак-

тики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно оформленную без 

информационного материала, но индивидуальное задание выполнено не до конца, выводы приве-

дены с ошибками, не подкрепленные теорией, защита отчета проведена без использования муль-

тимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил не полные ответы; 

Зачет с оценкой «неудовлетворительно» выставляется, если компетенции не освоены и обу-

чающийся не представил отчетную документацию, индивидуальное задание не выполнено, анали-

тические выводы приведены с ошибками, не подкрепленные теорией, защита отчета не проведена, 

на заданные вопросы обучающихся не представил ответы. 

 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых 

для проведения практики 

 



  

Основная литература 
1. Гусева Е. Н. , Ефимова И. Ю. , Коробков Р. И. , Коробкова К. В. , Мовчан И. Н. Информати-

ка: учебное пособие.-М.: Флинта, 2011.- 260 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=83542 

2. Милехина, О. В. Информационные системы: теоретические предпосылки к построению : 

учебное пособие / О. В. Милехина, Е. Я. Захарова, В. А. Титова ; Новосибирский государ-

ственный технический университет. – 2-е изд. – Новосибирск : Новосибирский государ-

ственный технический университет, 2014. – 283 с. : схем., табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258420 (дата обращения: 

25.10.2022). – Библиогр.: с. 192-194. – ISBN 978-5-7782- 2405-6. – Текст : электронный. 

3. Ковалев, Д. В. Информационная безопасность : учебное пособие : [16+] / Д. В. Ковалев, Е. 

А. Богданова ; Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону : Южный федеральный 

университет, 2016. – 74 с. : схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493175 (дата обращения: 25.10.2022). – Биб-

лиогр. в кн. – ISBN 978-5-9275-2364-1. – Текст : электронный. 

4. Исакова, А. И. Информационные технологии : учебное пособие / А. И. Исакова ; Томский 

Государственный университет систем управления и радиоэлектроники (ТУСУР), Кафедра 

автоматизированных систем управления (АСУ). – Томск : ТУСУР, 2013. – 207 с. : ил. – Ре-

жим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480610 (да-

та обращения: 25.10.2022). – Библиогр.: с. 197-198. – Текст : электронный. 

5. Секлетова, Н. Н. Анализ рынка информационных систем и технологий : учебное пособие / 

Н. Н. Секлетова, А. С. Тучкова, О. И. Захарова. — Самара : ПГУТИ, 2018. — 215 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/182310 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

6. Царенко, А. С. Управление проектами : учебное пособие для вузов / А. С. Царенко. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 236 с. — ISBN 978-5-8114-7568-1. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/176880 

(дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

7. Херинг, М. DevOps для современного предприятия : учебное пособие / М. Херинг ; перевод 

с английского М. А. Райтмана.. — Москва : ДМК Пресс, 2020. — 232 с. — ISBN 978-5-

97060-836-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/140580 (дата обращения: 05.09.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

 

Дополнительная литература 
1. Информационные системы и технологии управления : учебник / ред. Г. А. Титоренко. – 3-е 

изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 592 с. : ил., табл., схемы – (Золотой 

фонд российских учебников). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684775 (дата обращения: 25.10.2023). – ISBN 

978-5-238-01766-2. – Текст : электронный. 

2. Стин, в. М. Распределенные системы : сборник научных трудов / в. М. Стин, Э. С. Танен-

баум ; перевод с английского В. А. Яроцкого. — Москва : ДМК Пресс, 2021. — 584 с. — 

ISBN 978-5-97060-708-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная систе-

ма. — URL: https://e.lanbook.com/book/240992 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

3. Доррер, А. Г. Управление ИТ-проектами : учебное пособие / А. Г. Доррер, М. Г. Доррер, А. 

А. Попов. — Красноярск : СибГУ им. академика М. Ф. Решетнёва, 2019. — 174 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/147451 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 



  

4. Технологии разработки Internet-приложений : учебное пособие / составитель Е. В. Крахот-

кина. — Ставрополь : СКФУ, 2016. — 102 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/155258 (дата обращения: 

05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

5. Крахоткина, Е. В. Технологии разработки Internet-приложений : учебное пособие / Е. В. 

Крахоткина. — Ставрополь : СКФУ, 2016. — 124 с. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/155230 (дата обращения: 

05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

6. Николаев, Е. И. Параллельные вычисления : учебное пособие / Е. И. Николаев. — Ставро-

поль : СКФУ, 2016. — 185 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/155268 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

7. Анализ и оптимизация бизнес-процессов : учебное пособие / составитель М. Г. Романенко. 

— Ставрополь : СКФУ, 2015. — 79 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/155526 (дата обращения: 

05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

8. Вейцман, В. М. Проектирование информационных систем : учебное пособие для вузов / В. 

М. Вейцман. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 316 с. — ISBN 978-5-

8114-9982-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/208946 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

9. Рочев, К. В. Информационные технологии. Анализ и проектирование информационных си-

стем : учебное пособие для вузов / К. В. Рочев. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2022. — 128 с. — ISBN 978-5-507-44339-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/223442 (дата обращения: 

05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

10. Модели и методы исследования информационных систем : монография / А. Д. Хомоненко, 

А. Г. Басыров, В. П. Бубнов [и др.] ; под редакцией А. Д. Хомоненко. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2022. — 204 с. — ISBN 978-5-8114-3675-0. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206684 (дата обращения: 

05.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

11. Краковский, Ю. М. Методы защиты информации : учебное пособие для вузов / Ю. М. Кра-

ковский. — 3-е изд., перераб. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 236 с. — ISBN 978-5-

8114-5632-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156401 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

12. Котлинский, С. В. Разработка моделей предметной области автоматизации : учебник для ву-

зов / С. В. Котлинский. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 412 с. — ISBN 978-5-8114-

8035-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/183204 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. 

13. Авдошин, С. М. Информатизация бизнеса. Управление рисками : учебник / С. М. Авдошин, 

Е. Ю. Песоцкая. — Москва : ДМК Пресс, 2011. — 176 с. — ISBN 978-5-94074-109-1. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/3028 (дата обращения: 05.10.2022). — Режим доступа: для авто-

риз. пользователей. 

14. Костюк, А. И. Организация облачных и GRID-вычислений : учебное пособие : [16+] / А. И. 

Костюк. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федеральный университет, 2018. – 122 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561079 (дата обращения: 05.10.2022). – Биб-

лиогр. в кн. – ISBN 978-5-9275-2879-0. – Текст : электронный. 

 



  

 

Интернет-ресурсы: 

 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://elibrary.ru/. 

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/. 

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/. 

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://elib.bashedu.ru/. 

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

https://www.rsl.ru/. 

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--

90ax2c.xn--p1ai/viewers/. 

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://npoed.ru/. 

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа:  https://edu.bashkortostan.ru/. 

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.garant.ru/.  

10. http://www.mathnet.ru/ - Общероссийский математический портал. 

 

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 

 

1. Демонстрация презентаций по тематике заданий. 

2. Использование сети интернет при проведении исследований. 

3. Использование соответствующего программного обеспечения для проведения расчетов и 

анализа результатов исследования:  

1. Браузер Яндекс  

2. Браузер Яндекс, сервисы яндекс: метрика, wordstat  

3. Visual Studio Community  

4. Система дистанционного обучения Moodle  

5. Сервисы яндекса – яндекс метрика  

6. Операционная система linuxubuntu  

7. Операционная система linux arch  

8. Office Professional Plus  

9. Windows  

10. Файловый менеджер DoubleCommander  

11. Браузер Google Chrome  

12. Ramus-educational  

13. Software Ideas Modeler  

14. MySQL Community Edition  

15. MySQL Workbench Community Edition  

https://elibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
https://elib.bashedu.ru/
https://www.rsl.ru/
https://нэб.рф/viewers/
https://нэб.рф/viewers/
http://npoed.ru/
https://edu.bashkortostan.ru/
http://www.garant.ru/


  

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

 

Место прохождения практики должно соответствовать действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям, противопожарным правилам и нормам охраны здоровья обу-

чающихся.  

Место практики должно быть оснащено техническими и программными средствами, необ-

ходимыми для выполнения целей и задач практики: портативными и/или стационарными компью-

терами с необходимым программным обеспечением и выходом в сеть «Интернет», в том числе 

предоставляется возможность доступа к информации, размещенной в открытых и закрытых спе-

циализированных базах данных. 

Конкретное материально-техническое обеспечение практики и права доступа студента к 

информационным ресурсам определяются руководителем конкретного студента, исходя из задания 

на практику. 

Базами практики являются: . 

 

Материально-техническая база, необходимая для проведения 

подготовительного этапа практики 

 

Наименование специализиро-

ванных аудиторий, кабинетов, 

лабораторий 

Вид занятий Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

Аудитория 222(ФМ) Для самостоятельной работы Экран для проекторов, учебная 

мебель, проектор, компьютеры 

в сборе. 

1. Office Professional Plus 

2. Windows 

3. Файловый менеджер 

DoubleCommander 

Аудитория 231(ФМ) Для консультаций, Для кон-

троля и аттестации 

Интерактивная доска со встро-

енным проектором, компьюте-

ры в сборе, учебная мебель, 

коммутатор. 

1. Visual Studio Community 

2. Сервисы яндекса – ян-

декс метрика 

3. Операционная система 

linux arch 

4. Операционная система 

linuxubuntu 

5. Браузер Google Chrome 

6. Браузер Яндекс 

7. Ramus-educational 

8. Software Ideas Modeler 
9. Windows 

10. MySQL Community 

Edition 

11. MySQL Workbench 

Community Edition 

Аудитория 301 Читальный зал 

(электронный каталог)(ФМ) 

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 

мебель, принтер, сканер. 

1. Браузер Google Chrome 



  

2. Office Professional Plus 

3. Windows 

Аудитория 302(ФМ) Для консультаций, Для кон-

троля и аттестации 

Учебная мебель, интерактивная 

доска, микшер, проектор, си-

стемный блок , система акусти-

ческая, усилитель, шкаф рэко-

вый. 

1. Office Professional Plus 

2. Windows 

3. Браузер Google Chrome 

Аудитория 311(ФМ) Для консультаций, Для кон-

троля и аттестации 

Учебная мебель, компьютеры в 

сборе, мультимедийный проек-

тор, доска маркерная, экран 

настенный. 

1. Браузер Яндекс 

2. Браузер Яндекс, сервисы 

яндекс: метрика, 

wordstat 

3. Visual Studio Community 

4. Система дистанционно-

го обучения Moodle 

5. Сервисы яндекса – ян-

декс метрика 

6. Операционная система 

linuxubuntu 

7. Операционная система 

linux arch 

8. Ramus-educational 

9. Windows 

10. Software Ideas Modeler 

11. MySQL Community 

Edition 

12. MySQL Workbench 

Community Edition 

13. Office Professional Plus 

Аудитория 313(ФМ) Для консультаций, Для кон-

троля и аттестации 

Учебная мебель, передвижной 

столик проекционный, интер-

активная доска, принтер, про-

ектор, экран, компьютеры в 

комплекте, наушники микро-

фон кожан. окантовка, доска 

классная. 

1. Visual Studio Community 
2. Office Professional Plus 

3. Система дистанционно-

го обучения Moodle 

4. Windows 

5. Операционная система 

linuxubuntu 

6. Операционная система 

linux arch 



  

7. Браузер Яндекс, сервисы 

яндекс: метрика, 

wordstat 

8. Браузер Яндекс 

9. Браузер Google Chrome 

10. MySQL Community 

Edition 

11. MySQL Workbench 

Community Edition 

 



  

Приложение 1. Образец отчетной документации 

 

ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 

Бирский филиал 

наименование факультета / колледжа  

наименование кафедры 

 

 

 

ОТЧЕТ О _____1 ПРАКТИКЕ 

 

ТИП ПРАКТИКИ 

(в соответствии со ФГОС ВО / СПО) 

_________________________________________  

 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

______ курса группы _____ 

 

________________________________________________ 

(фамилия имя отчество в род.п.) 

 

 

 

 

Уровень образования: среднее профессиональное образование 

высшее образование – бакалавриат 

высшее образование – специалитет 

высшее образование – магистратура 

высшее образование – подготовка кадров высшей 

квалификации 

Направление подготовки (специ-

альность)  

 

 

_____________________________ 

Направленность (профиль) про-

граммы 

 

_____________________________ 

 

Срок проведения практики: 

 

с «___»_________ 20___г. по «___»_________ 20___г. 

 

 

 

 

Бирск – 20___ г. 

                                                 
1 Указывается вид практики (учебная или производственная (преддипломная)). 



  

 

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

 

1. База практики – профильная организация или структурное подразделение БФ УУНиТ. 

2. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную программу среднего про-

фессионального или высшего образования. 

3. Вид практики – учебная, производственная. 

4. Каждый обучающийся, находящийся на практике, обязан вести отчет по практике. 

5. Отчет по практике служит основным и необходимым материалом для составления обучаю-

щимся отчета о своей работе на базе практики. 

6. Заполнение отчета по практике производится регулярно, аккуратно и является средством 

самоконтроля. Отчет можно заполнять рукописным и (или) машинописным способами. 

7. Иллюстративный материал (чертежи, схемы, тексты и т.п.), а также выписки из инструкций, 

правил и других материалов могут быть выполнены на отдельных листах и приложены к отчету. 

8. Записи в отчете о практике должны производиться в соответствии с программой по кон-

кретному виду практики. 

9. После окончания практики обучающийся должен подписать отчет у руководителя практики, 

руководителя от базы практики и сдать свой отчет по практике вместе с приложениями (при нали-

чии) на кафедру. 

10.При отсутствии сведений в соответствующих строках ставится прочерк. 

 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Фамилия, инициалы, должность 

руководителя практики от фа-

культета (колледжа) 

 

Фамилия, инициалы, должность 

руководителя практики от ка-

федры 

 

Полное наименование базы 

практики 

 

Наименование структурного 

подразделения базы практики 

 

Адрес базы практики (индекс, 

субъект РФ, район, населенный 

пункт, улица, дом, офис) 

 

Фамилия, инициалы, должность 

руководителя практики от про-

фильной организации 

 

Телефон руководителя практики 

от базы практики 

 

 



  

3. РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Срок проведения практики: с «___»_________ 20___ г. по «___»_________ 20___г.  

 

№ 
Разделы (этапы) 

практики 

Виды и содержание работ, в т.ч. самостоя-

тельная работа обучающегося в соответ-

ствии с программой практики 

График (план) проведе-

ния практики 

(начало – окончание) 

1. Подготовительный 

этап. 

 00.00.0000 – 00.00.0000 

2. Основной этап.   

3. Заключительный 

этап.  

  

 

Руководитель практики от кафедры ____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

Руководитель практики от профильной ор-

ганизации 2 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

(Применяется для отчета о практике по НИР) 

3. РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Срок проведения практики в соответствии с календарным учебным графиком: _____семестр 

20___/20___ учебного года объемом ____ зачетных единиц. 

 
№ 

п/п 
Разделы (этапы) прак-

тики 
 

Виды и содержание учебной работы на практике, включая самостоятельную ра-

боту обучающихся 

1 Подготовительный 

этап 

– ознакомительные лекции; 
– разъяснение по выполнению индивидуального задания для обучающегося в 

период практики; 
– проведение инструктажа обучающегося по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка. 
2 Основной этап – обзор литературы по выбранной теме исследования; 

– мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литератур-

ного материала по теме исследования, которые будут полезны при написании 

выпускной квалификационной работы; 
-подготовка  статьи, доклада для возможной публикации.  

3 Заключительный 

этап 

– мероприятия по подготовке и оформлению отчёта по практике, содержащего 

итоги прохождения практики. 

 

Руководитель практики от кафедры ____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

Руководитель практики от профильной ор-

ганизации 3 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

                                                 
2 При проведении практики в профильной организации руководителем практики от кафедры и руководителем практи-

ки от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики. 
3 При проведении практики в профильной организации руководителем практики от кафедры и руководителем практи-

ки от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики. 



  

4. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Содержание задания на практику (перечень подлежащих рассмотрению вопросов, выполня-

емых работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью): 

1.  

2. 

3. 

4. 

 

 

Руководитель практики от кафедры 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

Руководитель практики от профильной ор-

ганизации 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

ОЗНАКОМЛЕН: 

Обучающийся 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

 

  



  

5. ИНСТРУКТАЖ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 

Наименование и реквизиты локального нормативного акта, регламентирующего систему 

управления охраной труда, техники безопасности, пожарной безопасности профильной организа-

ции: 

____________________________________________________________________________ 

Наименование и реквизиты локального нормативного акта, устанавливающего правила 

внутреннего трудового распорядка профильной организации: 

____________________________________________________________________________ 

Инструкция о мерах пожарной безопасности в Бирском филиале Уфимского университета 

науки и технологий, утвержденная приказом УУНиТ. 

Правила внутреннего трудового распорядка обучающихся в Бирском филиале Уфимского 

университета науки и технологий, утвержденные приказом УУНиТ. 

 

Перед началом практики инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка 

прошел: 

обучающийся ____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

Перед началом практики инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка провел: 

______________________  ____________/ ________________ 

должность   подпись  И.О. Фамилия 



  

6. ДНЕВНИК РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 

Дата 
Информация о проделанной работе, использованные источники и литература 

(при наличии) 

00.00.0000  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

Руководитель практики от кафедры4 

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

 

Руководитель практики от профильной ор-

ганизации  

 

____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 
 

 

 

                                                 
4 При прохождении практики в БФ УУНиТ. 



  

7. ОТЧЕТ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ О ПРАКТИКЕ 

 

с «___» _________20___г. по «__» ___________20___г.  
 

Я, _____________________________5 прошел ______________6 практику с «___» 

_________20___ г. по «____» ___________20____г. 

В соответствии с программой практики и индивидуальным заданием я выполнял следую-

щую рабо-

ту:___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

В результате прохождения практики поставленные задачи были решены в полном объеме, 

профессиональные компетенции (профессиональные умения, навыки и опыт профессиональной 

деятельности) приобретены. 

 

 

 

 

Обучающийся ____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 

                                                 
5 Фамилия имя отчество обучающегося 
6 Указывается вид практики (учебная, производственная или преддипломная). 



  

8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ПО ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКЕ О ПРАКТИКЕ 

 

 

Обучающийся _____________________________7 прошел ______________8 практику с 

«___» _________20___г. по «____» ___________20____г.  

Перед обучающимся во время прохождения практики были поставлены следующие профес-

сиональные задачи:________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Краткая характеристика проделанной работы и полученных результатов:______________ 

_____________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

Во время прохождения практики обучающийся проявил себя как (достоинства, уровень тео-

ретической подготовки, дисциплина, недостатки, замеча-

ния)______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Рекомендации (пожелания) по организации практики: 

__________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от профильной 

организации 

____________/ ________________ 

М.П. подпись  И.О. Фамилия 

«___»_________20___г. 
 

 

 

(Применяется для отчета о практике по НИР) 

8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ПО ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКЕ О ПРАКТИКЕ 

 
Обучающийся _____________________________9 прошел производственную практику 

(НИР)  в течение периода, установленного календарным учебным графиком.  

Перед обучающимся во время прохождения практики были поставлены следующие профес-

сиональные задачи (например):  

– подготовка и проведение научно-исследовательских работ в соответствии с профилем про-

граммы, с использованием знания фундаментальных и прикладных дисциплин направления подго-

товки (специальности); 

 – анализ и обобщение результатов научного исследования на основе современных междисципли-

нарных подходов; 

– использование современных методологических принципов и методических приемов исследования; 

– использование в исследованиях тематических сетевых ресурсов, баз данных, информационно-

поисковых систем; 

– участие в подготовке и проведении научных семинаров, конференций, редактировании научных 

публикаций; 

– другое. 

Краткая характеристика проделанной работы и полученных результатов (например): 

– провел научно-исследовательские работы в соответствии с профилем программы, с использо-

ванием знания фундаментальных и прикладных дисциплин направления подготовки (специально-

сти); 

 – проанализировал и обобщил результаты научного исследования на основе современных междис-

циплинарных подходов; 

– участвовал в подготовке и проведении научного семинара (конференции); 

– подготовил и  отредактировал научную публикацию (сборник); 

– другое. 

                                                 
7 Фамилия имя отчество обучающегося 
8 Указывается вид практики (учебная, производственная или преддипломная). 
9 Фамилия имя отчество обучающегося 



  

Во время прохождения практики обучающийся проявил себя как (достоинства, уровень тео-

ретической подготовки, дисциплина, недостатки, замечания)__________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Рекомендации (пожелания) по организации практики: 

__________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от профильной 

организации 

____________/ ________________ 

М.П. подпись  И.О. Фамилия 

«___»_________20___г. 

 



  

9. РЕЗУЛЬТАТ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА 

 

 

 

В результате прохождения практики поставленные задачи были решены в полном объеме, 

профессиональные компетенции (профессиональные умения, навыки и опыт профессиональной 

деятельности) приобретены. 

Результат прохождения практики обучающимся оценивается на10:__________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики от кафедры ____________/ ________________ 

подпись  И.О. Фамилия 

 
 

 

 

 
 

                                                 
10 «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично», «зачет», «не зачет» 


