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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение)

Способен определять и
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 
(УК-6);

УК-6.1. Знать 
теоретико-
методологические 
основы самооценки, 
совершенствования 
собственной 
деятельности

Знать теоретико-
методологические 
основы самооценки, 
совершенствования 
собственной 
деятельности

УК-6.2. Уметь 
осуществлять 
самооценку, 
определять приоритеты
профессиональной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования, 
планировать 
самостоятельную 
деятельность в 
решении 
профессиональных 
задач

Уметь осуществлять 
самооценку, 
определять приоритеты
профессиональной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования, 
планировать 
самостоятельную 
деятельность в 
решении 
профессиональных 
задач

УК-6.3. Владеть 
навыками определения 
и реализации 
приоритетов 
собственной 
деятельности и 
способов ее 
совершенствования на 
основе самооценки

Владеть навыками 
определения и 
реализации 
приоритетов 
собственной 
деятельности и 
способов ее 
совершенствования на 
основе самооценки
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Психологические основы образовательного процесса» относится к
обязательной части.

Дисциплина изучается на        1          курсе в          1,2             сессии.
Цель  изучения  дисциплины:  формирование  знаний,  умений  и  навыков  в  области

 профессиональной  деятельности,  способствующих  ее  самооценке  и  совершенствованию  при
решении задач в сфере управления образованием.

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
ФАКУЛЬТЕТ ПЕДАГОГИКИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Психологические основы образовательного процесса»  на          1,2             сессию
       заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 2/72
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 11.2

лекций 2
практических/ семинарских 8
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 1.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 53
Учебных часов на подготовку к
 экзамену (Контроль) 7.8

Форма контроля:
                  Экзамен 2 сессия
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лек П Эк СР
С

1 курс / 1 сессия

1 Психологические основы обучения

1.1 Психологические основы разработки 
содержания образования, форм и методов 
образовательной деятельности

Общая характеристика понятия 
"образовательная среда". Содержание 
образования как фактор когнитивного 
развития. Психологические аспекты 
разработки содержания образования. 
Проблема структурирования содержания 
образования. Психологические основы 
совместного обучения. Личная территория 
и психологическое пространство личности.

2 2 32 Осн. лит-ра №№ 
1,2,3
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Решение задач, 
Тестирование
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Психологические основания методов 
обучения. Психологическое изучение 
методов обучения

Итого по 1 курсу 1 сессии 2 2 32

1 курс / 2 сессия

1 Психологические основы воспитания

1.1 Психология воспитания

Эволюция представлений о 
психосоциальном развитии личности. 
Психологические основы воспитания 
личности в разные возрастные периоды. 
Исследования влияния генотипических и 
средовых факторов на личностное 
развитие. Психологические основы 
содержания, форм организации и методов 
воспитания. Психология нравственного, 
художественно-эстетического, 
социального, физического воспитания. 
Здоровье как психолого-педагогическая 
категория

6 21 Осн. лит-ра № 2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Тестирование, 
Решение задач

2 Экзамен 1 9

Итого по 1 курсу 2 сессии 6 1 30

Итого по дисциплине 2 8 1 62
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и формулировка компетенции: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

УК-6.1. Знать 
теоретико-
методологичес
кие основы 
самооценки, 
совершенствов
ания 
собственной 
деятельности

Знать 
теоретико-
методологичес
кие основы 
самооценки, 
совершенствов
ания 
собственной 
деятельности

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

УК-6.2. Уметь 
осуществлять 
самооценку, 
определять 
приоритеты 
профессиональ
ной 
деятельности и
способы ее 
совершенствов
ания, 
планировать 
самостоятельн
ую 
деятельность в 
решении 
профессиональ
ных задач

Уметь 
осуществлять 
самооценку, 
определять 
приоритеты 
профессиональ
ной 
деятельности и
способы ее 
совершенствов
ания, 
планировать 
самостоятельн
ую 
деятельность в 
решении 
профессиональ
ных задач

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы

УК-6.3. 
Владеть 
навыками 
определения и 
реализации 
приоритетов 
собственной 
деятельности и
способов ее 
совершенствов

Владеть 
навыками 
определения и 
реализации 
приоритетов 
собственной 
деятельности и
способов ее 
совершенствов
ания на основе 

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное
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ания на основе 
самооценки

самооценки

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

УК-6.1. Знать теоретико-
методологические основы 
самооценки, 
совершенствования 
собственной деятельности

Знать теоретико-
методологические основы 
самооценки, 
совершенствования 
собственной деятельности

Групповой опрос

УК-6.2. Уметь осуществлять 
самооценку, определять 
приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее 
совершенствования, 
планировать самостоятельную 
деятельность в решении 
профессиональных задач

Уметь осуществлять 
самооценку, определять 
приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее 
совершенствования, 
планировать самостоятельную 
деятельность в решении 
профессиональных задач

Тестирование

УК-6.3. Владеть навыками 
определения и реализации 
приоритетов собственной 
деятельности и способов ее 
совершенствования на основе 
самооценки

Владеть навыками определения
и реализации приоритетов 
собственной деятельности и 
способов ее совершенствования
на основе самооценки

Решение задач

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний
1. Основной целью совершенствования образовательного процесса является 
- качество образования
- учебный процесс
- запросы родителей
- все ответы верны
2. Унифицированные формы результата обучения и воспитания составляются на основе
- наблюдения
- обучения
- тестирования
- воспитания
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- все ответы верны
3. Инструментарий педагогической диагностики используется … раза в год
- 3
- 2
- 4
- все ответы верны
4. Итоговый мониторинг развития воспитанника проводится
- по результатам воспитания и обучения
- в начале учебного года
- в конце учебного года
- нет верного ответа

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;

Решение задач

Решение задач способствует формированию умений и навыков относящихся к конкретной сфере
деятельности
Задание № 1. Используя справочную литературу, напишите по 2-3 определения понятий: 
самооценка, приоритеты педагогической деятельности, совершентсвование образовательного 
процесса.
Задание № 2. Подготовьте ответы на следующие вопросы:

• Какую роль выполняет самоопределение в жизни человека?
• Чем объясняется необходимость самооценки собственной деятельности педагогом?
• В чем особенность педагогического прогнозирования?

Задание № 3. Определите достоинства или недостатки в психологическом проектировании 
содержания, форм и методов обучения и воспитания в профессиональной педагогической 
деятельности, сделайте вывод
Достоинства и недостатки
Достоинства Недостатки

Задание № 4. Приводя убедительные доводы и аргументы, напишите эссе, раскрывая роль 
личности в деятельности педагога, раскрывая необходимые свойства личности для 
совершенствования профессиональной деятельности.
Задание № 5. Используя дополнительную литературу, определите роль и значение создания тестов 
измерения показателей развития.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения практических работ

Описание методики оценивания: при оценке решения задания наибольшее внимание должно быть 
уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
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определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки:
отлично выставляется, если задание грамотно проанализировано, установлены причинно-
следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, владение 
навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение задания;
хорошо выставляется, если задание проанализировано не очень подробно, не установлены все 
причинно-следственные связи, демонстрируются не очень высокие умения работать с источниками
информации, не вполне уверенное владение навыками практической деятельности, найдено 
решение задания, но имеет некоторые недочеты;
удовлетворительно выставляется, если задание проанализировано поверхностно, не установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками 
информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение 
задания, но имеет значительные недочеты;
неудовлетворительно выставляется, если задание не проанализировано, не установлены причинно-
следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не 
сформированы навыки практической деятельности, решение задания не найдено.

Групповой опрос

Общая  характеристика  понятия  "образовательная  среда".  Содержание  образования  как  фактор
когнитивного развития. Психологические аспекты разработки содержания образования. Проблема
структурирования  содержания  образования.  Психологические  основы  совместного  обучения.
Личная  территория  и  психологическое  пространство  личности.  Психологические  основания
методов обучения. Психологическое изучение методов обучения.
Эволюция  представлений  о  психосоциальном  развитии  личности.  Психологические  основы
воспитания  личности  в  разные  возрастные  периоды.  Исследования  влияния  генотипических  и
средовых  факторов  на  личностное  развитие.  Психологические  основы  содержания,  форм
организации  и  методов  воспитания.  Психология  нравственного,  художественно-эстетического,
социального, физического воспитания. Здоровье как психолого-педагогическая категория

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания устного опроса

При оценивании ответа следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто содержание 
материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, верно ли 
использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные знания; 
раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий уровень умения
оперировать знаниями, анализировать информацию.
Критерии оценки:
отлично выставляется, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно даны 
определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ 
самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные 
связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, 
анализировать информацию;
хорошо выставляется, если раскрыто основное содержание материала; в основном правильно даны
определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; определения 
понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности изложения; 
небольшие недостатки при использовании научных терминов; демонстрируются хороший уровень 
умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;
удовлетворительно выставляется, если недостаточно раскрыто основное содержание учебного 
материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены ошибки и 
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неточности в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения 
оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий;
неудовлетворительно выставляется, если не раскрыто содержание учебного материала, изложено 
фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в использовании 
научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями,
анализировать информацию очень низкий.

Экзаменационные билеты

Экзамен (зачет) является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура
экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется
данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет
может включать в себя теоретический(ие) вопрос(ы) и практическое задание (кейс-задание).

Примерные вопросы к экзамену, 1 курс / 2 сессия

1. Психология обучения и учебной деятельности
2. Общая характеристика понятия образовательная среда
3. Содержание образования как фактор когнитивного развития
4. Психологические аспекты разработки содержания образования
5. Проблема структурирования содержания образования
6. Психологические основы совместного обучения
7. Личная территория и психологическое пространство личности
8. Психологические основы разработки форм образовательной деятельности
9. Психологические основания методов обучения
10. Психологическое изучение методов обучения
11. Психология воспитания
12. Эволюция представлений о психосоциальном развитии личности
13. Психологические основы воспитания личности в разные возрастные периоды
14. Исследования влияния генотипических и средовых факторов на личностное развитие
15. Психологические основы содержания, форм организации и методов воспитания
16. Психология нравственного воспитания
17. Психология художественно-эстетического воспитания
18. Психология социального воспитания
19. Психология физического воспитания
20. Здоровье как психолого-педагогическая категория
21. Кейс 1
22. Кейс 2
23. Кейс 3
24. Кейс 4
25. Кейс 5
26. Кейс 6
27. Кейс 7
28. Кейс 8
29. Кейс 9
30. Кейс 10

Образец экзаменационного билета

МИНОБРНАУКИ РФ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»
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БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования

Дисциплина: Психологические основы 
образовательного процесса
заочная форма обучения
1 курс 2 сессия

Курсовые экзамены 20__-20__ г.
Направление 44.04.01 
Магистратура_Педагогическое образование 
Профиль: Профессионально-педагогический 
инжинирг в образовательной деятельности

Экзаменационный билет № 1
1. Общая характеристика понятия образовательная среда
2. Эволюция представлений о психосоциальном развитии личности
3. Кейс 2

Дата утверждения: __.__.______ Заведующий кафедрой 
______________________________

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания экзамена

При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки:
- «отлично» выставляется, если дал полные, развернутые ответы на все теоретические вопросы 
билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных 
элементов, умение применять теоретические знания при выполнении практических заданий. Ответ
без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. Практическая часть работы выполнена 
полностью без неточностей и ошибок;
- «хорошо» выставляется студенту, если раскрыт в основном теоретические вопросы, однако 
допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные вопросы 
допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы допущены 
несущественные ошибки;
- «удовлетворительно» выставляется, если при ответе на теоретические вопросы допущено 
несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота ответа 
страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. Теоретические 
вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются принципиальные 
ошибки в логике построения ответа на вопрос. Не решена задача или при решении допущены 
грубые ошибки;
- «неудовлетворительно» выставляется, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о 
непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается 
отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. Не
смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебное пособие / Л. Г. Сударчикова .—
М. : Флинта, 2015 .— 320 с. — Доступ к тексту электронного издания возможен через 
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Электронно-библиотечную систему "Лань" .— ISBN 5-305-00083-1 .— 
<URL:http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=63043>.

2. Психология воспитания : учеб. пособ. для студ. пед. вузов / Н. А. Пастернак ; Под ред. А. Г. 
Асмолова .— М. : Академия, 2008 .— 222 с .— (Высшее профессиональное образование) .
— ISBN 978-5-7695-4702-7 : 333 р. 00 к.

3. Основы психологии управления [Электронный ресурс] / Н.Ш. Валеева ; Пугин И. Н. — 
Казань : КНИТУ, 2011 .— 183 с. — ISBN 978-5-7882-1144-2 .— 
<URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&amp;id=258744>.

Дополнительная литература
1. . Педагогика и психология высшей школы : андрогогическая парадигма : учебник для студ. 

вузов / В. Д. Самойлов .— Москва : ЮНИТИ-ДАНА : Закон и право, 2014 .— 207 с. — 
Библиогр.: с. 177-179 .— Прил.: с. 180-195 .— Глоссарий.: с. 196-205 .— ISBN 978-5-238-
02416-5 : 646 р. 00 к.

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения
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аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Аудитория 208(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер в сборе, 
мультимедийный проектор 
vitek d837, нетбук lenovo idea 
pads10 - 3c intel atomn 
n455,1gb,1, принтер canon lbr 
2900b bkack aj, принтер canon 
lbp 1120, принтер hplaser m1005
mfp, мфу kyocera m2235dn (4), 
учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 209(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
контроля и аттестации

Настенный экран screen media 
economy p, проектор benq mx 
518, колонки sven 2/0sps605, 
учебная мебель, доска.

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Учебная мебель, принтер 
samsung, сканер hp scanyet 
g2410.
Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome
2. Office Professional Plus

Аудитория 422 а(ФМ) Для хранения оборудования Музыкальный центр aiwa, 
ноутбук dellinspiron, сканер 
mustekbearpaw2448, столик 
проекционный, цифровая 
фотокамера canon , 
мультимедийный проектор , 
dvd-рекордер samsung hp770, 
экран, компьютер в сборе, 
экран на штативе 200х200, 
система акустическая lbl 
control, ксерокс canan fc230.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome
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