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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Коммуникация Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном языке 
Российской Федерации 
и иностранном(ых) 
языке(ах) (УК-4);

УК-4.1. Знать нормы 
русского литературного
языка; языковые 
особенности разных 
сфер коммуникации; 
различные формы, 
виды устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном (ых) 
языке(ах); языковые 
средства иностранного 
(ых) языка (ов) разных 
профессиональных 
сфер

Знать различные 
формы, виды устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном (ых) 
языке(ах);языковые 
средства иностранного 
(ых) языка (ов) разных 
профессиональных 
сфер

УК-4.2. Уметь 
использовать языковые 
средства в устной и 
письменной речи 
деловой коммуникации
в соответствии с 
нормами русского 
литературного языка; 
использовать 
различные формы, 
виды устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном (ых) 
языке(ах); 
использовать языковые 
средства для 
достижения 
профессиональных 
целей на иностранном 
(ых) языке(ах); 
воспринимать, 
анализировать и 
критически оценивать 
устную и письменную 

Уметь использовать 
различные формы, 
виды устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном (ых) 
языке(ах);использовать
языковые средства для 
достижения 
профессиональных 
целей на иностранном 
(ых) языке(ах); 
воспринимать, 
анализировать и 
критически оценивать 
устную и письменную 
деловую информацию 
на иностранном (ых) 
языке(ах).
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деловую информацию 
на иностранном (ых) 
языке(ах).

УК-4.3. Владеть 
навыками 
осуществления 
деловой коммуникации
в устной и письменной 
формах на русском 
языке; навыками 
осуществления 
деловой коммуникации
в устной и письменной 
формах на 
иностранном(ых) 
языке(ах)

Владеть навыками 
осуществления 
деловой коммуникации
в устной и письменной 
формах на 
иностранном(ых) 
языке(ах)
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Иностранный язык» относится к обязательной части.
Дисциплина изучается на        1,2          курсе в          1,2,3             семестре.
Цель изучения дисциплины:  целью учебной дисциплины  Б1.О.04 является формирование

знаний, умений, владений в области иностранного языка, овладение произношением изучаемого
языка,  соответствующим  современной  орфоэпической  норме,  овладение  грамматическими
нормами  иностранного  языка,  развитие  коммуникативных  навыков  на  уровне,  необходимом  и
достаточном  для  осуществления  деловой  коммуникации  в  устной  и  письменной  формах  на
иностранном языке.

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ФАКУЛЬТЕТ ФИЛОЛОГИИ И МЕЖКУЛЬТУРНЫХ КОММУНИКАЦИЙ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Иностранный язык»  на          1,2,3             семестр
       очная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 7/252
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 103.4

лекций 0
практических/ семинарских 0
лабораторных 102
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 1.4

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 113.8
Учебных часов на подготовку к
 экзамену, зачету (Контроль) 34.8

Форма контроля:
                  Зачет 2 семестр
                  Экзамен 3 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лаб Зч Эк СР
С

1 курс / 1 семестр

1 Грамматика: Морфология. Синтаксис.

2 Существительное

Имя существительное. Морфологические и
синтаксические характеристики. 
Классификация существительных. 
Существительные собственные и 
нарицательные, исчисляемые и 
неисчисляемые, одушевленные и 
неодушевленные, конкретные и 
абстрактные. Категория числа. 
Множественное число существительных. 
Образование множественного числа, 
формы множественного числа с 

16 16 Осн. лит-ра № 1 Реферат Кейс-задания
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чередованием гласных. Формы 
множественного числа на –(е)n. 
Омонимичные формы множественного 
числа. Множественное число сложных 
существительных. Особые формы 
множественного числа у заимствованных 
существительных. Категория падежа. 
Общий падеж. Притяжательный падеж. 
Образование формы притяжательного 
падежа. Употребление притяжательного 
падежа с одушевленными и 
неодушевленными существительными. 
Притяжательный падеж в традиционных

3 Времена английского глагола

Неопределенные времена (настоящее, 
прошедшее, будущее): образование, 
правила написания, правила 
произношения, употребление времен. 
Длительные времена (настоящее, 
прошедшее, будущее): образование, 
правила написания, правила 
произношения, употребление времен. 
Перфектные времена (настоящее, 
прошедшее, будущее): образование, 
правила написания, правила 
произношения, употребление времен. 
Перфектно-длительные времена 
(настоящее, прошедшее, будущее): 
образование, правила написания, правила 
произношения, употребление времен.

18 22 Осн. лит-ра № 1 Кейс-задания Тестирование

Итого по 1 курсу 1 семестру 34 38

1 курс / 2 семестр

9



1 Бытовая и учебно-познавательная сферы 
общения.

2 Досуг в будние и выходные дни

Взаимоотношения в семье, с друзьями. 
Семейные обязанности. Внешность и 
характер.Устройство городской квартиры/ 
загородного дома. Семейные праздники. 
Досуг в будние и выходные дни. 
Предпочтения в еде. Еда дома и вне дома. 
Покупка продуктов.

12 12 Осн. лит-ра № 2 Реферат Кейс-задания

3 Образование в России и за рубежом.

Образование в России и за рубежом. 
Студенческая жизнь в России и за 
рубежом.Студенческие международные 
контакты (научные, профессиональные, 
культурные). Система высшего 
образования

10 10 Осн. лит-ра № 2 Тестирование Кейс-задания

4 Социокультурная сфера общения.

5 Страноведение

Географическое положение России, 
Великобритании и США. Политическое 
устройство. Крупные города и столицы. 
Достопримечательности. Праздники и 
традиции. Национальная кухня.

12 15.8 Осн. лит-ра № 2 Кейс-задания Реферат

6 Зачет 1 0.2
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Итого по 1 курсу 2 семестру 34 1 38

2 курс / 3 семестр

1 Профессиональная сфера общения.

2 Правила оформления делового письма, 
резюме, факса, деловой записки.

Структура делового письма. Содержание и 
стиль делового письма. Виды писем: 
письмо-запрос, письмо-предложение, 
письмо-рекламация, ответ на письмо- 
рекламацию. Электронная почта. Полезные
выражения в деловой корреспонденции.

16 36
Доп. лит-ра № 1

Реферат Тестирование, Кейс-
задания

3 Деловое общение.

Деловое общение.Основные умения для 
ведения телефонного разговора. Анализ 
образцов телефонных разговоров. 
Полезные выражения для разговоров по 
телефону. Составление телефонного 
разговора с партнером. Переговоры. 
Основные умения для ведения успешных 
переговоров. Принятие решений в бизнесе.

18 2
Доп. лит-ра № 1

Кейс-задания Тестирование

4 Экзамен 1 36

Итого по 2 курсу 3 семестру 34 1 74

Итого по дисциплине 102 1 1 150
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и формулировка компетенции: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и
письменной  формах  на  государственном  языке  Российской  Федерации  и  иностранном(ых)
языке(ах) (УК-4);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

Незачтено Зачтено

УК-4.1. Знать 
нормы 
русского 
литературного 
языка; 
языковые 
особенности 
разных сфер 
коммуникации;
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах); 
языковые 
средства 
иностранного 
(ых) языка (ов)
разных 
профессиональ
ных сфер

Знать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) 
языке(ах);язык
овые средства 
иностранного 
(ых) языка (ов)
разных 
профессиональ
ных сфер

Знания не сформированы Знания сформированы,
но имеют отдельные 
пробелы и неточности

УК-4.2. Уметь 
использовать 
языковые 
средства в 
устной и 
письменной 
речи деловой 
коммуникации 
в соответствии 
с нормами 
русского 
литературного 

Уметь 
использовать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) 
языке(ах);испо
льзовать 

Умения не сформированы Умения в основном 
сформированы
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языка; 
использовать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах); 
использовать 
языковые 
средства для 
достижения 
профессиональ
ных целей на 
иностранном 
(ых) языке(ах); 
воспринимать, 
анализировать 
и критически 
оценивать 
устную и 
письменную 
деловую 
информацию 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах).

языковые 
средства для 
достижения 
профессиональ
ных целей на 
иностранном 
(ых) языке(ах); 
воспринимать, 
анализировать 
и критически 
оценивать 
устную и 
письменную 
деловую 
информацию 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах).

УК-4.3. 
Владеть 
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
русском языке; 
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
иностранном(ы
х) языке(ах)

Владеть 
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
иностранном(ы
х) языке(ах)

Владение навыками не сформировано Владение навыками в 
основном 
сформировано

Код и Результаты Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)
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наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

обучения по 
дисциплине

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

УК-4.1. Знать 
нормы 
русского 
литературного 
языка; 
языковые 
особенности 
разных сфер 
коммуникации;
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах);
языковые 
средства 
иностранного 
(ых) языка (ов)
разных 
профессиональ
ных сфер

Знать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) 
языке(ах);язык
овые средства 
иностранного 
(ых) языка (ов)
разных 
профессиональ
ных сфер

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

УК-4.2. Уметь 
использовать 
языковые 
средства в 
устной и 
письменной 
речи деловой 
коммуникации 
в соответствии 
с нормами 
русского 
литературного 
языка; 
использовать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах);
использовать 

Уметь 
использовать 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на 
иностранном 
(ых) 
языке(ах);испо
льзовать 
языковые 
средства для 
достижения 
профессиональ
ных целей на 
иностранном 
(ых) языке(ах);
воспринимать, 
анализировать 
и критически 
оценивать 

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы
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языковые 
средства для 
достижения 
профессиональ
ных целей на 
иностранном 
(ых) языке(ах);
воспринимать, 
анализировать 
и критически 
оценивать 
устную и 
письменную 
деловую 
информацию 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах).

устную и 
письменную 
деловую 
информацию 
на 
иностранном 
(ых) языке(ах).

УК-4.3. 
Владеть 
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
русском языке;
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
иностранном(ы
х) языке(ах)

Владеть 
навыками 
осуществления
деловой 
коммуникации 
в устной и 
письменной 
формах на 
иностранном(ы
х) языке(ах)

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное

Критериями  оценивания  являются  баллы,  которые  выставляются  за  виды  деятельности
(оценочные  средства)  по  итогам  изучения  модулей  (разделов  дисциплины),  перечисленных  в
рейтинг-плане дисциплины. Баллы, выставляемые за конкретные виды деятельности представлены
ниже.

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства
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УК-4.1. Знать нормы русского 
литературного языка; языковые 
особенности разных сфер 
коммуникации; различные 
формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
иностранном (ых) языке(ах); 
языковые средства 
иностранного (ых) языка (ов) 
разных профессиональных 
сфер

Знать различные формы, виды 
устной и письменной 
коммуникации на иностранном 
(ых) языке(ах);языковые 
средства иностранного (ых) 
языка (ов) разных 
профессиональных сфер

Тестирование

УК-4.2. Уметь использовать 
языковые средства в устной и 
письменной речи деловой 
коммуникации в соответствии с
нормами русского 
литературного языка; 
использовать различные 
формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
иностранном (ых) языке(ах); 
использовать языковые 
средства для достижения 
профессиональных целей на 
иностранном (ых) языке(ах); 
воспринимать, анализировать и
критически оценивать устную и
письменную деловую 
информацию на иностранном 
(ых) языке(ах).

Уметь использовать различные 
формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
иностранном (ых) 
языке(ах);использовать 
языковые средства для 
достижения профессиональных
целей на иностранном (ых) 
языке(ах); воспринимать, 
анализировать и критически 
оценивать устную и 
письменную деловую 
информацию на иностранном 
(ых) языке(ах).

Реферат

УК-4.3. Владеть навыками 
осуществления деловой 
коммуникации в устной и 
письменной формах на русском
языке; навыками 
осуществления деловой 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
иностранном(ых) языке(ах)

Владеть навыками 
осуществления деловой 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
иностранном(ых) языке(ах)

Кейс-задания

Критериями  оценивания  при  модульно-рейтинговой  системе являются  баллы,  которые
выставляются преподавателем за  виды деятельности (оценочные средства)  по итогам изучения
модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане дисциплины

для экзамена: текущий контроль – максимум 40 баллов; рубежный контроль – максимум 30
баллов, поощрительные баллы – максимум 10; 

для зачета: текущий контроль – максимум 50 баллов; рубежный контроль – максимум 50
баллов, поощрительные баллы – максимум 10).

Шкалы оценивания: 
для экзамена:

от 45 до 59 баллов – «удовлетворительно»;
от 60 до 79 баллов – «хорошо»;
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от 80 баллов – «отлично».
для зачета:

зачтено – от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных баллов),
не зачтено – от 0 до 59 рейтинговых баллов.

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний
ест 1. To be, there + be, have/has got

Choose the correct answer:

1. My mum ___ born in 1969.
1) will be
2) was
3) is
4) were

2. I ___ painting now.
1) was
2) are
3) am
4) were

3. We ___ students at the moment.
1) are
2) were
3) was
4) is

4. Who ___ singing now?
1) is
2) was
3) be
4) were

5. Look, there ___ my books on the desk.
1) is
2) was
3) were
4) are

6. Do you know these men? What ___ their names?
1) are
2) were
3) was
4) will be
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7. What ___ your favourite color?
1) were
2) are
3) is
4) am

8. How old ___ you?
1) are
2) is
3) was
4) were
9. ___ there letters in the box?
1) Are
2) Is
3) Was
4) Will be

10. There ___ many birds on the roof.
1) are
2) is
3) was
4) be

11. Many years ago there ___ many dinosaurs on the Earth.
1) are
2) is
3) was
4) were

12. There ___ some lessons in English next week.
1) are
2) is
3) will be
4) were
13. ___ there any lessons yesterday?
1) Are
2) Is
3) Were
4) Was

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;
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Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.
The most unusual job interview questions
Imagine that you are at a job interview and the interviewer asks you these questions. What would 
you answer?1. If you needed to get rid of one of the US states, which one would you choose? Forrester.2.
How many cows are there in Canada? – Google.3. How many blocks you should walk to cover the 
distance equal to the height of Empire State building? – JetBlue.4. Imagine a penguin in a sombrero 
walking into this room. What would he tell you about the purpose of the visit? Clark Construction 
Group.5. What songs reflect your attitude to work? – Dell.6. One of the richest men in the world comes 
up to you and gives you $ 1 mln to implement your best business idea. Which one?– Amazon.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс. и мин. 
колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-рейтинговой системы 
обучения и оценки успеваемости студентов):
- 2 балла выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, 
владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание;
- 1 балл выставляется студенту, если задание проанализировано поверхностно, не установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками 
информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-
задания, но имеет значительные недочеты;
- 0 баллов выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-
следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не 
сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Реферат

1. The UK: General information
2. England
3. Scotland
4. Wales 
5. Northern Ireland
6. The British Isles
7. London
8. Big Cities
9. Wildlife (Animals)
10. Holidays 
11. Wildlife (Plants)
12. Industry 
13. Agriculture
14. Rivers 
15. Lakes
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16. Mountains and Plains
17. Stonehenge 
18. The Lake District
19. Customs and traditions
20. Bath

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения реферата

Описание методики оценивания: при оценке реферата учитываются профессиональные знания, 
умения и навыки студента по дисциплине. Оцениваются знания основных понятий по теме 
реферата, их взаимосвязи, умения и навыки краткого изложения в письменном виде результатов 
теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, сравнения 
различных точек зрения, высказывания собственных взглядов по проблеме реферата, обобщения 
рассмотренного материала.

Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс. и мин. 
колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-рейтинговой системы 
обучения и оценки успеваемости студентов):
– на 5 баллов оцениваются рефераты, в которых обозначена актуальность темы, содержание 
которых основано на глубоком и всестороннем знании темы, изученной литературы, изложено 
логично, аргументировано и в полном объеме. Основные понятия, выводы и обобщения 
сформулированы убедительно и доказательно, выдержан объём, соблюдены требования к 
внешнему оформлению. При защите реферата даны правильные ответы на дополнительные 
вопросы.
– на 4 балла оцениваются рефераты, основанные на твердом знании исследуемой темы. 
Возможны недостатки в систематизации или в обобщении материала, неточности в выводах. 
Студент твердо знает основные категории, умело применяет их для изложения материала. 
Имеются упущения в оформлении. На дополнительные вопросы при защите даны неполные 
ответы.
– на 3 балла оцениваются рефераты, которые базируются на знании основ предмета, но имеются 
значительные пробелы в изложении материала, тема освещена лишь частично, затруднения в его 
изложении и систематизации, выводы слабо аргументированы, в содержании допущены 
теоретические ошибки. Допущены ошибки при ответе на дополнительные вопросы. Во время 
защиты отсутствует вывод.
– на 1-2 балла и оцениваются рефераты, в которых обнаружено неверное изложение основных 
вопросов темы, обобщений и выводов нет. Текст реферата целиком или в значительной части 
дословно переписан из первоисточника без ссылок на него. Тема реферата не раскрыта, 
обнаруживается существенное непонимание проблемы.

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Примерные вопросы к зачету, 1 курс / 2 семестр

1. Существительное
2. Артикль
3. Прилагательное
4. Система английских времен. Настоящее простое время
5. Система английских времен. Настоящее длительное время
6. Система английских времен. Настоящее завершенное время
7. Система английских времен. Прошедшее простое время
8. Система английских времен. Прошедшее длительное время
9. Система английских времен. прошедшее завершенное
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10. Система английских времен. Будущее простое время
11. Система английских времен. Будущее длительное время
12. Система английских времен. Будущее завершенное время
13. Модальные глаголы

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания зачета

Зачет выставляется по рейтингу, в зависимости от эффективности работы в процессе изучения 
дисциплины, что определяется количеством набранных баллов за все виды заданий текущего и 
рубежного контролязачтено – от 60 до 110 балловне зачтено – от 0 до 59 баллов.

Экзаменационные билеты

Экзамен (зачет) является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура
экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется
данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет
может включать в себя теоретический(ие) вопрос(ы) и практическое задание (кейс-задание).

Примерные вопросы к экзамену, 2 курс / 3 семестр

1. Семейные ценности.
2. Достопримечательности разных городов и стран мира.
3. Традиции национальных кухонь.
4. Праздники и обряды в странах изучаемого языка.
5. Национальные традиции и обычаи России.
6. Высшее образование в странах Европы.
7. Особенности системы высшего образования в США.
8. Мой любимый город
9. Платное образование. Преимущества и недостатки.
10. Студенческая жизнь в России и за рубежом.
11. Достопримечательности России
12. Достопримечательности США
13. Достопримечательности Великобритании
14. Покупка продуктов.
15. Покупка в онлайн магазинах
16. Read, translate and retell the text . Make up 5 questions.

Образец экзаменационного билета

МИНОБРНАУКИ РФ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
Кафедра романо-германской филологии и лингводидактики

Дисциплина: Иностранный язык
очная форма обучения
2 курс 3 семестр

Курсовые экзамены 20__-20__ г.
Направление 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки) 
Профиль: Родной (башкирский) язык и 
литература, Иностранный (английский) язык

Экзаменационный билет № 1
1. Достопримечательности разных городов и стран мира.

Дата утверждения: __.__.______ Заведующий кафедрой 
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______________________________

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на экзамене

Критериями оценивания являются баллы, которые выставляются за виды деятельности (оценочные
средства) по итогам изучения модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане
дисциплины: текущий контроль – максимум 40 баллов; рубежный контроль – максимум 30 баллов,
поощрительные баллы – максимум 10.
При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах):
- 25-30 баллов выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все 
теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, 
терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении 
практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. 
Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок;
- 17-24 баллов выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические вопросы, 
однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные 
вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы 
допущены несущественные ошибки;
- 10-16 баллов выставляется студенту, если при ответе на теоретические вопросы студентом 
допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота 
ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. 
Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются 
принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил задачу или при 
решении допущены грубые ошибки;
- 1-10 баллов выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о 
непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается 
отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. 
Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

Перевод оценки из 100-балльной в четырехбалльную производится следующим образом:
- отлично – от 80 до 110 баллов (включая 10 поощрительных баллов);
- хорошо – от 60 до 79 баллов;
- удовлетворительно – от 45 до 59 баллов;
- неудовлетворительно – менее 45 баллов.

1.3.  Рейтинг-план дисциплины
Таблица перевода баллов текущего контроля в баллы рейтинга

  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 5 3 2 2 1 1 1 1 1 1
2   5 4 3 2 2 2 2 2 1
3     5 4 3 3 3 2 2 2
4       5 4 4 3 3 3 2
5         5 5 4 4 3 3
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6           5 5 4 4 3
7             5 5 4 4
8               5 5 4
9                 5 5

10                   5

Рейтинг-план дисциплины представлен в Приложении 1.

2. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Практическая грамматика английского языка. Упражнения и комментарии : учеб. пособ. / В.
В. Гуревич .— 11-е изд. — Москва : Флинта: Наука, 2013 .— 291 с. — ISBN 978-5-89349-
464-8 : 220 р. 00 к. — ISBN 978-5-02-002934-7.

2. Лексические материалы по курсу «Иностранный язык»: учеб. пособие / Башкирский 
государственный университет, Бирский филиал;авт. - сост. И.Ю. Рахманова. — . - 2-е изд., 
испр. и доп. — Бирск: Бирский филиал БашГУ, 2019. - URL: 
https://elib.bashedu.ru/dl/corp/Rahmanova_avt-sost_Leks materialy po kursu Inostr Jazyk_up_2 
izd_Birsk_2019.pdf.

Дополнительная литература
1. Английский язык для бакалавров = A Course of English for Bachelor`s Degree Students. 

Intermediate level : учеб. пособ. для студ. вузов / И. П. Агабекян .— 2-е изд., стер. — Ростов-
на-Дону : Феникс, 2012 .— 382 с. : ил .— (Высшее образование) .— ISBN 978-5-222-19559-8
: 300 р. 00 к.

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 
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Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

3. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

4. Браузер Яндекс - Бесплатная лицензия https://yandex.ru/legal/browser_agreement/index.html

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 12(БФ) Для хранения оборудования Учебная мебель, мфу canon i-
sensys mf4410, принтер 
лазерный samsung 1210, нетбук 
lenovo idea pads10-3c, ноутбук 
asus k401j, учебно-
методическая литература.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows

Аудитория 13(БФ) Семинарская, Для курсового 
проектирования, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Коммутатор d-link-16 port, 
учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus

Аудитория 16(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель, доска.

Аудитория 18а(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель, доска, 
проектор acer/arm media 
projector-4.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus

Аудитория 2а(БФ) Для самостоятельной работы Доска, учебно-наглядные 
пособия, учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Windows
2. Браузер Google Chrome
3. Браузер Яндекс

Аудитория 420(ФМ) Для самостоятельной работы Проектор переносной, учебно-
методические пособия, нетбук 
lenovo, экран на штативе 
(155х155), учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
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2. Windows
3. Браузер Google Chrome
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