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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики (ОПК-1);

ОПК-1.1. Знать 
теоретические основы 
профессиональной 
деятельности, 
нормативные правовые
акты в сфере 
образования, нормы 
профессиональной 
этики

Знать нормативные 
правовые акты в сфере 
образования

ОПК-1.2. Уметь 
оперировать знаниями 
основ 
профессиональной 
деятельности, 
знаниями нормативных
правовых актов в сфере
образования, норм 
профессиональной 
этики

Уметь оперировать 
знаниями нормативных
правовых актов в сфере
образования

ОПК-1.3. Владеть 
опытом и навыками 
осуществления 
профессиональной 
деятельности в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в 
сфере образования, и с 
нормами 
профессиональной 
этики

Владеть опытом и 
навыками 
осуществления 
профессиональной 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в 
сфере образования

Способен формировать
нетерпимое отношение
к проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им

УК-10.1. Знать 
понятие, признаки 
проявлений 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционного 
поведения, правовые и 
организационные 

Владеть навыками 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции
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в профессиональной 
деятельности (УК-10);

основы 
противодействия им в 
профессиональной 
деятельности

УК-10.2. Уметь 
распознавать 
проявления 
экстремизма, 
терроризма и 
коррупционного 
поведения, 
противодействовать и 
формировать 
нетерпимое отношение
к ним в 
профессиональной 
деятельности

Уметь оперировать 
правовыми знаниями в 
области 
противодействия 
коррупции; 
формировать 
нетерпимое отношение
к коррупционному 
поведению

УК-10.3. Владеть 
навыками 
использования 
правовых и 
организационных 
знаний в области 
противодействия 
экстремизму, 
терроризму и 
коррупционному 
поведению, 
формирования 
нетерпимого 
отношения к ним в 
профессиональной 
деятельности

Владеть навыками 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции

Разработка и 
реализация проектов

Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные
способы их решения, 
исходя из действующих
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений (УК-2);

УК-2.1. Знать 
принципы 
целеполагания, 
постановки задач, 
способы их решения; 
основы оценки 
имеющихся ресурсов и 
ограничений; систему 
российского и 
международного права

Знать систему 
российского и 
международного права

УК-2.2. Уметь 
формулировать цели и 
задачи, выбирать 
оптимальные способы 
их решения; учитывать 
имеющиеся ресурсы и 
ограничения для 

Уметь применять 
правовые нормы для 
решения поставленных
целей и задач
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достижения 
поставленных целей и 
задач; применять 
правовые нормы при 
решении поставленных
целей и задач

УК-2.3. Владеть 
навыками постановки 
целей, выбора 
оптимальных способов
решения поставленных
целей и задач; оценки 
имеющихся ресурсов и 
ограничений; 
применения правовых 
норм для решения 
поставленных целей и 
задач

Владеть навыками 
применения правовых 
норм для решения 
поставленных целей и 
задач
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Правоведение» относится к обязательной части.
Дисциплина изучается на        5          курсе в          14             сессии.
Цель  изучения  дисциплины:  формирование  у  студентов  компетенций,  необходимых  для

осуществления  профессиональной  деятельности  в
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  в  том  числе  и  в  соответствии  с
нормативно-правовыми актами сферы образования

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
ФАКУЛЬТЕТ ПЕДАГОГИКИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Правоведение»  на          14             сессию
       заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 4/144
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 24.2

лекций 8
практических/ семинарских 16
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 116
Учебных часов на подготовку к
 дифзачету (Контроль) 3.8

Форма контроля:
                  Дифзачет 14 сессия
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лек П ДЗ СР
С

5 курс / 14 сессия

1 Введение. Основные понятия

Введение. Основные понятия права. 
Источники права.

2 10 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Семинар Тестирование

2 Основы теории государства и права

Понятие государства, основные признаки и
функции государства, Форма государства. 
Механизм государства: понятие и 
структура.Государственные органы, их 
признаки и классификация. Понятие, 
признаки, принципы и функции права. 
Формы (источники) права: понятие и 
виды.Нормативный правовой акт как 
источник права: понятие, виды, система. 
Характеристика источников права. Система

2 2 15 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Семинар Семинар, 
Тестирование
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права. Основные элементы системы права. 
Понятие, признаки и классификация норм 
права. Структура норм права. Правовые 
отношения: понятие и признаки. 
Предпосылки возникновения 
правоотношений. Содержание 
правоотношения

3 Конституционное право

.Конституционное право.Понятие 
конституционного права РФ.Основы 
конституционного строя РФ. Правовой 
статус человека и гражданина РФ.Система 
органов государственной власти: правовой 
статус Президента РФ; 
ФедеральноеСобрание РФ: состав, 
функции; исполнительная власть РФ; 
судебная система РФ

2 2 20 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос

4 Административное право

Понятие административного права. 
Субъекты административного 
права.Административные правонарушения.
Административная ответственность. 
Видыадминистративных наказаний. 
Производство по делам об 
административныхправонарушениях.

2 2 15 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос

5 Гражданское право

.Понятие гражданского права. Граждане 
(физические лица) как 
субъектыгражданского права. 
Юридические лица: понятие, признаки, 

2 20 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос
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виды. Правособственности. Гражданско-
правовой договор. Понятие обязательства. 
Способыобеспечения исполнения 
обязательств

6 Семейное право

Понятие семейного права. Понятие брака, 
условия вступления в брак. Права 
иобязанности супругов. Брачный договор. 
Установление происхождения детей. 
Правадетей. Прекращение брака.

2 15 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос

7 Трудовое право

Понятие и источники трудового права. 
Субъекты трудового права. Трудовой 
договор(контракт): понятие, виды, порядок 
заключения и основания для расторжения. 
Рабочеевременя и время 
отдыха.Дисциплина труда. Материальная 
ответственность работника иработодателя. 
Трудовые споры.

2 11 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос

8 Уголовное право

Понятие и источники уголовного права. 
Понятие и основные виды 
преступлений.Состав и стадии 
преступления. Соучастие в преступлении. 
Понятие уголовнойответственности. 
Уголовное наказание и его виды. 
Судимость: понятие, сроки.Особенности 
уголовного процесса.

2 2 10 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра № 1

Групповой опрос Групповой опрос

9 Дифференцированный зачет 1 4
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Итого по 5 курсу 14 сессии 8 16 1 120

Итого по дисциплине 8 16 1 120
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  осуществлять  профессиональную деятельность  в
соответствии  с  нормативными  правовыми  актами  в  сфере  образования  и  нормами
профессиональной этики (ОПК-1);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ОПК-1.1. Знать
теоретические 
основы 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нормативные 
правовые акты 
в сфере 
образования, 
нормы 
профессиональ
ной этики

Знать 
нормативные 
правовые акты 
в сфере 
образования

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

ОПК-1.2. 
Уметь 
оперировать 
знаниями 
основ 
профессиональ
ной 
деятельности, 
знаниями 
нормативных 
правовых 
актов в сфере 
образования, 
норм 
профессиональ
ной этики

Уметь 
оперировать 
знаниями 
нормативных 
правовых 
актов в сфере 
образования

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы

ОПК-1.3. 
Владеть 
опытом и 
навыками 
осуществления
профессиональ
ной 

Владеть 
опытом и 
навыками 
осуществления
профессиональ
ной 
деятельность в 

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное
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деятельности в
соответствии с 
нормативными
правовыми 
актами в сфере
образования, и 
с нормами 
профессиональ
ной этики

соответствии с 
нормативными
правовыми 
актами в сфере
образования

Код и формулировка компетенции: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений (УК-2);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

УК-2.1. Знать 
принципы 
целеполагания,
постановки 
задач, способы
их решения; 
основы оценки
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений; 
систему 
российского и 
международно
го права

Знать систему 
российского и 
международно
го права

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

УК-2.2. Уметь 
формулировать
цели и задачи, 
выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения; 
учитывать 
имеющиеся 
ресурсы и 
ограничения 
для 
достижения 
поставленных 
целей и задач; 
применять 
правовые 
нормы при 

Уметь 
применять 
правовые 
нормы для 
решения 
поставленных 
целей и задач

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы
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решении 
поставленных 
целей и задач

УК-2.3. 
Владеть 
навыками 
постановки 
целей, выбора 
оптимальных 
способов 
решения 
поставленных 
целей и задач; 
оценки 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений; 
применения 
правовых норм
для решения 
поставленных 
целей и задач

Владеть 
навыками 
применения 
правовых норм
для решения 
поставленных 
целей и задач

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное

Код и формулировка компетенции: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям
экстремизма,  терроризма,  коррупционному  поведению  и  противодействовать  им  в
профессиональной деятельности (УК-10);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

УК-10.1. Знать 
понятие, 
признаки 
проявлений 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционног
о поведения, 
правовые и 
организационн
ые основы 
противодейств
ия им в 
профессиональ
ной 
деятельности

Владеть 
навыками 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

УК-10.2. Уметь
распознавать 

Уметь 
оперировать 

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 

Умения в 
основном 

Умения 
полностью 
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проявления 
экстремизма, 
терроризма и 
коррупционног
о поведения, 
противодейств
овать и 
формировать 
нетерпимое 
отношение к 
ним в 
профессиональ
ной 
деятельности

правовыми 
знаниями в 
области 
противодейств
ия коррупции; 
формировать 
нетерпимое 
отношение к 
коррупционно
му поведению

сформированы сформированы сформированы

УК-10.3. 
Владеть 
навыками 
использования 
правовых и 
организационн
ых знаний в 
области 
противодейств
ия 
экстремизму, 
терроризму и 
коррупционно
му поведению, 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
ним в 
профессиональ
ной 
деятельности

Владеть 
навыками 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ОПК-1.1. Знать теоретические 
основы профессиональной 
деятельности, нормативные 
правовые акты в сфере 
образования, нормы 
профессиональной этики

Знать нормативные правовые 
акты в сфере образования

тестирование, Семинар
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ОПК-1.2. Уметь оперировать 
знаниями основ 
профессиональной 
деятельности, знаниями 
нормативных правовых актов в 
сфере образования, норм 
профессиональной этики

Уметь оперировать знаниями 
нормативных правовых актов в 
сфере образования

Семинар, групповой опрос

ОПК-1.3. Владеть опытом и 
навыками осуществления 
профессиональной 
деятельности в соответствии с 
нормативными правовыми 
актами в сфере образования, и с
нормами профессиональной 
этики

Владеть опытом и навыками 
осуществления 
профессиональной 
деятельность в соответствии с 
нормативными правовыми 
актами в сфере образования

групповой опрос

УК-2.1. Знать принципы 
целеполагания, постановки 
задач, способы их решения; 
основы оценки имеющихся 
ресурсов и ограничений; 
систему российского и 
международного права

Знать систему российского и 
международного права

Семинар, тестирование

УК-2.2. Уметь формулировать 
цели и задачи, выбирать 
оптимальные способы их 
решения; учитывать 
имеющиеся ресурсы и 
ограничения для достижения 
поставленных целей и задач; 
применять правовые нормы 
при решении поставленных 
целей и задач

Уметь применять правовые 
нормы для решения 
поставленных целей и задач

групповой опрос, Семинар

УК-2.3. Владеть навыками 
постановки целей, выбора 
оптимальных способов 
решения поставленных целей и
задач; оценки имеющихся 
ресурсов и ограничений; 
применения правовых норм для
решения поставленных целей и
задач

Владеть навыками применения 
правовых норм для решения 
поставленных целей и задач

групповой опрос

УК-10.1. Знать понятие, 
признаки проявлений 
экстремизма, терроризма, 
коррупционного поведения, 
правовые и организационные 
основы противодействия им в 
профессиональной 
деятельности

Владеть навыками 
формирования нетерпимого 
отношения к коррупции

Семинар, тестирование
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УК-10.2. Уметь распознавать 
проявления экстремизма, 
терроризма и коррупционного 
поведения, противодействовать 
и формировать нетерпимое 
отношение к ним в 
профессиональной 
деятельности

Уметь оперировать правовыми 
знаниями в области 
противодействия коррупции; 
формировать нетерпимое 
отношение к коррупционному 
поведению

Семинар, групповой опрос

УК-10.3. Владеть навыками 
использования правовых и 
организационных знаний в 
области противодействия 
экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению, 
формирования нетерпимого 
отношения к ним в 
профессиональной 
деятельности

Владеть навыками 
формирования нетерпимого 
отношения к коррупции

групповой опрос

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний

тестирование

40. Соотнесите понятия:
1. Право владения а) Определение юридической судьбы вещей
2.Прово пользования б) Удовлетворение с помощью вещи какой-либо потребности
3. Право распоряжения в) Фактическое обладание вещью
41. Соотнесите понятия:
1. Юридическая ответственность а) Порядок судебного рассмотрения гражданских и уголовных 
дел
2. Законность б) Закрепленный правовыми нормами особый режим поведения людей
3. Правопорядок в) Обязанность отвечать по закону за свои поступки
4. Правосудие г) Строгое соблюдение органами государственной власти и гражданами правовых 
норм и законов
42. Исключите лишние в данных рядах понятия:
А. гражданство , законы, культура, налоги
Б. президент, выборы, король, демократия
В. судья, милиционер, солдат, прокурор

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
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- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;

Вопросы для семинаров

Тема 1. Понятие и сущность права.
1. Основные современные подходы к определению понятия «право». Понятие «право» в 

истории политических и правовых учений.
2. Роль экономики в генезисе права. Соотношение права с экономикой и политикой.
3. Исторические типы права.
4. Право и религия.
5. Сущность права. Общечеловеческий, классовый, религиозный и национальный аспекты в 

сущности права. Соотношение права и закона.
6. Тенденции и перспективы развития права. Проблемы ценности права.

Тема 2. Источники и формы права
1. Понятие «источник права» и «форма права». Виды источников права (в материальном, 

идеологическом и формально-юридическом смыслах).
2. Основание формы права в современных государствах (правовой обычай, юридический 

прецедент, нормативно-правовой договор, нормативно-правовой акт и др.).
3. Источники и формы современного российского права.
4. Особенности структуры отдельных видов нормативно-правовых актов.
5. Роль нормативно-правовых актов в государственном и муниципальном управлении.
6. Соотношение Указа Президента РФ и федеральных законов РФ.

Тема 3. Сущность правовой культуры. 
1. Правосознание: понятие, структура, виды.
2. Правовая культура: понятие, структура, уровни и виды.
3. Правосознание и правовая культура. Правосознание и религиозность. Основа здорового 

правосознания. Государственное правосознание и его виды. Правосознание и виновность.
4. Правовая культура государственных служащих и ее значение.
5. Истоки нигилизма и возможность его профилактики.

Тема 4. Правовые отношения и реализация норм права.
1. Теория правоотношений: понятие, структура, субъекты.
2. Реализация права: понятие, субъекты, виды. Соотношение юридической деятельности и 

реализации права. Основные стадии применения юридических норм.
3. Юридический процесс: понятие и структура.
4. Аналогия закона и аналогия права в процессе применения права.
5. Правоприменительные акты: понятие и виды.
6. Проблемы реализации закона. Правовая реформа в России: теория и практика.

Тема 5. Гражданские правоотношения.
1. Предмет, принципы, система и источники российского гражданского права
2. Гражданское правоотношение
3. Возникновение гражданских прав и обязанностей. Осуществление и защита гражданских 

прав
4. Субъекты и объекты гражданского права
5. Гражданско-правовые сделки и другие вещные права

Тема 6. Основы административного права.
1. Понятие, предмет и источники административного права.
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2. Административно-правовой статус гражданина Российской Федерации.
3. Административно-правовой статус предприятий, учреждений и организаций, 

общественных и религиозных объединений.
4. Административное принуждение, ответственность и правонарушения.

Тема 7. Трудовое право.
1. Предмет, основные принципы и источники трудового права.
2. Трудовой договор и оплата труда.
3. Дисциплина труда и трудовой распорядок организации. Охрана труда.
4. Защита трудовых прав работников. Разрешение трудовых споров.

Тема 8. Основы семейного права.
1. Семейный кодекс РФ. Основные принципы семейного права.
2. Осуществление и защите семейных прав.
3. Заключение и прекращение брака.
4. Права и обязанности супругов.
5. Права и обязанности родителей и детей.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто 
содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, 
верно ли использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные 
знания; раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий 
уровень умения оперировать знениями, анализировать информацию.
Критерии оценки (в баллах):
- 5 баллов выставляется студенту, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно 
даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ 
самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные 
связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, 
анализировать информацию;
- 4 балла выставляется студенту, если раскрыто основное содержание материала; в основном 
правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; 
определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности 
изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; демонстрируются 
хороший уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;
- 3 балла выставляется студенту, если недостаточно раскрыто основное содержание учебного 
материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены ошибки и 
неточности в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения 
оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий;
- 0-2 балла выставляется студенту, если не раскрыто содержание учебного материала, изложено 
фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в использовании 
научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями,
анализировать информацию очень низкий.

Групповой опрос

групповой опрос

Тема 1. Понятие и сущность права.
1. Основные современные подходы к определению понятия «право». Понятие «право» в 

истории политических и правовых учений.
2. Роль экономики в генезисе права. Соотношение права с экономикой и политикой.
3. Исторические типы права.
4. Право и религия.
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5. Сущность права. Общечеловеческий, классовый, религиозный и национальный аспекты в 
сущности права. Соотношение права и закона.

6. Тенденции и перспективы развития права. Проблемы ценности права.
Тема 2. Источники и формы права

1. Понятие «источник права» и «форма права». Виды источников права (в материальном, 
идеологическом и формально-юридическом смыслах).

2. Основание формы права в современных государствах (правовой обычай, юридический 
прецедент, нормативно-правовой договор, нормативно-правовой акт и др.).

3. Источники и формы современного российского права.
4. Особенности структуры отдельных видов нормативно-правовых актов.
5. Роль нормативно-правовых актов в государственном и муниципальном управлении.
6. Соотношение Указа Президента РФ и федеральных законов РФ.

Тема 3. Сущность правовой культуры. 
1. Правосознание: понятие, структура, виды.
2. Правовая культура: понятие, структура, уровни и виды.
3. Правосознание и правовая культура. Правосознание и религиозность. Основа здорового 

правосознания. Государственное правосознание и его виды. Правосознание и виновность.
4. Правовая культура государственных служащих и ее значение.
5. Истоки нигилизма и возможность его профилактики.

Тема 4. Правовые отношения и реализация норм права.
1. Теория правоотношений: понятие, структура, субъекты.
2. Реализация права: понятие, субъекты, виды. Соотношение юридической деятельности и 

реализации права. Основные стадии применения юридических норм.
3. Юридический процесс: понятие и структура.
4. Аналогия закона и аналогия права в процессе применения права.
5. Правоприменительные акты: понятие и виды.
6. Проблемы реализации закона. Правовая реформа в России: теория и практика.

Тема 5. Гражданские правоотношения.
1. Предмет, принципы, система и источники российского гражданского права
2. Гражданское правоотношение
3. Возникновение гражданских прав и обязанностей. Осуществление и защита гражданских 

прав
4. Субъекты и объекты гражданского права
5. Гражданско-правовые сделки и другие вещные права

Тема 6. Основы административного права.
1. Понятие, предмет и источники административного права.
2. Административно-правовой статус гражданина Российской Федерации.
3. Административно-правовой статус предприятий, учреждений и организаций, 

общественных и религиозных объединений.
4. Административное принуждение, ответственность и правонарушения.

Тема 7. Трудовое право.
1. Предмет, основные принципы и источники трудового права.
2. Трудовой договор и оплата труда.
3. Дисциплина труда и трудовой распорядок организации. Охрана труда.
4. Защита трудовых прав работников. Разрешение трудовых споров.

Тема 8. Основы семейного права.
1. Семейный кодекс РФ. Основные принципы семейного права.
2. Осуществление и защите семейных прав.
3. Заключение и прекращение брака.
4. Права и обязанности супругов.
5. Права и обязанности родителей и детей.
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Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения ответов при
групповом опросе

Описание методики оценивания: при оценке ответа студента при групповом опросе учитываются 
профессиональные знания, умения и навыки студента по дисциплине. Оцениваются знания 
основных категорий и понятий в рамках темы, умения и навыки высказывать собственные 
взгляды, аргументировано отвечать на вопрос. При устном опросе в ответе студента на 
практическом занятии должны быть отражены следующие моменты: анализ взглядов по 
рассматриваемой проблеме; изложение сути вопроса; вывод, вытекающий из рассмотрения 
вопроса (проблемы).
Критерии оценки:
– на "отлично" оцениваются ответы студентов, содержание которых основано на глубоком и 
всестороннем знании темы, изученной литературы, ответ построен логично, аргументировано и в 
полном объеме. Четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий, верно 
использованы научные термины. Основные понятия, выводы сформулированы убедительно и 
доказательно. Студент демонстрирует высокий уровень умений оперировать научными 
категориями, анализировать и обобщать информацию.
– на "хорошо" оцениваются ответы студентов, основанные на твердом знании исследуемой темы. В
основном правильно даны определения понятий и использованы научные термины. Возможны 
недостатки в систематизации или в обобщении материала, неточности в выводах. Студент знает 
основные категории, но допускает неточности в оперировании ими. Определения понятий 
неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности изложения ответа.
– на "удовлетворительно" оцениваются ответы студентов, которые базируются на знании основ 
предмета, но имеются значительные пробелы в изложении материала, затруднения в его 
изложении и систематизации, выводы слабо аргументированы. Непоследовательно излагается 
содержание материала. Уровень умений оперировать научными категориями, анализировать 
информацию, владения навыками практической деятельности невысокий, наблюдаются пробелы и 
неточности
– на "неудовлетворительно" оцениваются ответы студентов, в которых обнаружено неверное 
изложение основных вопросов темы, обобщений и выводов нет. Не изложено основное 
содержание материала, изложение фрагментарное, не последовательное. Определения понятий не 
четкие. Уровень умений оперировать научными категориями, анализировать информацию, 
владения навыками практической деятельности очень низкий.

Дифференцированный зачет

Примерные вопросы к дифзачету, 5 курс / 14 сессия

1. Основы права как научная дисциплина: необходимость изучения, объект, предмет и метод. 
Государство и право: их роль в жизни общества

2. Теории происхождения государства и форма государственного устройства.
3. Происхождение и теории права.
4. Понятие и функции права. Отрасли права.
5. Норма права: понятие, структура, виды норм права. Нормативно-правовые акты.
6. Основные правовые системы современности
7. Источники российского права. Закон и подзаконные акты
8. Государство и общество. Понятие и признаки государства.
9. Правоотношения: содержание и структура
10. Конституция Российской Федерации – основной закон государства
11. Конституционные основы правового статуса личности в РФ
12. Гражданское право и понятие гражданского правоотношения
13. Дееспособность, правоспособность в гражданском праве
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14. Субъекты гражданского права: виды, характеристика
15. Юридическое лицо в гражданском праве: понятие, виды.
16. Сделки: понятие и виды
17. Право собственности
18. Интеллектуальная собственность
19. Защита чести, достоинства и деловой репутации в гражданском праве
20. Обязательства в гражданском праве и ответственность за их нарушение. Договоры.
21. Наследственное право
22. Принципы семейного права и семейные правоотношения
23. Брак: понятие, права и обязанности супругов
24. Правовой режим имущества супругов
25. Брачный договор: назначение, условия и принципы заключения
26. Взаимные права и обязанности родителей и детей
27. Материальные обязательства родителей и детей. Алиментные обязательства.
28. Обеспечение прав детей, оставшихся без попечения родителей
29. Трудовые правоотношения: понятие, субъекты, права и обязанности субъектов.
30. Трудовой договор (контракт)
31. Рабочее время и время отдыха: понятие, виды, продолжительность по ТК РФ. Оплата труда.
32. Дисциплина труда и ответственность за её нарушение. Охрана труда по ТК РФ
33. Понятие и виды материальной ответственности в трудовом праве.
34. Административное право: предмет, метод, система.
35. Административные правонарушения. Виды административных правонарушений.
36. Административная ответственность. Виды административных наказаний.
37. Уголовная ответственность и состав преступления
38. Понятие вины в уголовном праве
39. Наказание: понятие, цели, виды.
40. Назначение наказаний и освобождение от наказаний. Судимость
41. Экологическое право: цель и объекты правовой защиты
42. Экологическое правонарушение и экологическое преступление: понятие и ответственность
43. Предпринимательское и инвестиционное право: цель и принципы.
44. Налоговое право и ответственность за нарушение налогового законодательства.
45. Особенности правового регулирования будущей профессиональной деятельности

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа

При оценке ответа на дифзачете максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки : 
- оценка «отлично» выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все 
вопросы, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных 
элементов, Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы.
- оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент раскрыл в основном вопросы, однако 
допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные вопросы 
допущены небольшие неточности.
- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если при ответе на вопросы студентом 
допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота 
ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. Вопросы в 
целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются принципиальные ошибки в 
логике построения ответа на вопрос.
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- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если ответ на вопросы свидетельствует о
непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Студент не смог ответить 
ни на один дополнительный вопрос.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Правоведение [Электронный ресурс] : учебник для вузов / Министерство образования и 
науки РФ; Государственный университет управления; под ред. М. И. Абдулаева .— 
Электрон. текстовые дан. // КонсультантПлюс: Высшая школа. Вып. 6 [Электронный 
ресурс] : специальная подборка правовых документов и учебных материалов для студентов 
юридических, финансовых и экономических специальностей : к осеннему семестру 2006 
года [Электронный ресурс] : программа информационной поддержки российской науки и 
образования. — (Учебники для вузов) .— Загл. с титул. экрана .— Электрон. версия печ. 
публикации .— Систем. требования: MS Windows 98/ME/NT4/2000/XP; Adobe Acrobat 
Reader 4.0.

2. Правоведение. Учебное пособие [Электронный ресурс] / Под ред. Н. Н. Косаренко .— М. : 
Флинта, 2010 .— 357 с. — (Экономика и право) .— Доступ к тексту электронного издания 
возможен через Электронно-библиотечную систему "Университетская библиотека online" .
— ISBN 978-5-89349-929-2 .— <URL:http://www.biblioclub.ru/book/83215/>.

Дополнительная литература
1. Правоведение [Электронный ресурс] : учебник / С. Н. Братановский .— Москва : Юнити-

Дана, 2015 .— 471 с. — Доступ к тексту электронного издания возможен через Электронно-
библиотечную систему "Университетская библиотека online" .— ISBN 978-5-238-02705-0 .
— <URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&amp;id=446910&amp;sr=1>.

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 
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Перечень рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», находящихся в свободном доступе

1. www.consultant.ru
2. http://www.garant.ru/

Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 207(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Стенд "в помощь студентам", 
стенд "вопросы русского языка 
и методика преподавания 
русского языка в начальных 
классах", лента букв, 
интерактивная доска classic 
solution cs-ir-85ten, проектор 
benq mx525, учебная мебель, 
доска.

Аудитория 208(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер в сборе, 
мультимедийный проектор 
vitek d837, нетбук lenovo idea 
pads10 - 3c intel atomn 
n455,1gb,1, принтер canon lbr 
2900b bkack aj, принтер canon 
lbp 1120, принтер hplaser m1005
mfp, мфу kyocera m2235dn (4), 
учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 209(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Настенный экран screen media 
economy p, проектор benq mx 
518, колонки sven 2/0sps605, 
учебная мебель, доска.

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 
мебель, принтер samsung, 
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сканер hp scanyet g2410.
Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome
2. Office Professional Plus

Аудитория 404(ФМ) Семинарская, Для курсового 
проектирования, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель, образцы 
учебно-творческих работ 
студентов, выполненные с 
применением компьютерных 
технологий, компьютер в сборе.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Браузер Google Chrome

26


	программа бакалавриата
	2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
	Тестовые задания
	тестирование
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

	Вопросы для семинаров
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре

	Групповой опрос
	групповой опрос
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения ответов при групповом опросе

	Дифференцированный зачет
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа

	Перечень рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», находящихся в свободном доступе
	Программное обеспечение


