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1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.
Код и формулировка компетенции: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде (УК-3);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

	
	
	Незачтено
	Зачтено

	УК-3.1. Знать основы психологии личности, среды, группы, коллектива; основы педагогики личности, среды, группы, коллектива; особенности социального взаимодействия в коллективе, принципы командной работы
	Знать особенности социального взаимодействия в коллективе, принципы командной работы
	Знания не сформированы
	Знания полностью сформированы

	УК-3.2. Уметь оперировать понятиями психологии личности, среды, группы, коллектива; оперировать понятиями педагогики личности, среды, группы, коллектива; оперировать знаниями об особенностях социального взаимодействия в команде, принципах командной работы
	Уметь оперировать знаниями об особенностях социального взаимодействия в команде, принципах командной работы.
	Умения не сформированы
	Умения в основном сформированы

	УК-3.3. Владеть навыками социального взаимодействия и реализации своей роли в команде
	Владеть опытом и навыками социального взаимодействия и реализации своей роли в команде
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками в основном сформировано


Код и формулировка компетенции: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах (УК-5);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

	
	
	Незачтено
	Зачтено

	УК-5.1. Знать социально-исторические, этические, философские основы межкультурного разнообразия общества; психологические основы межкультурного взаимодействия
	Знать социально-исторические основы межкультурного разнообразия общества
	Знания не сформированы
	Знания полностью сформированы

	УК-5.2. Уметь учитывать социально-исторические закономерности формирования межкультурного разнообразия общества; использовать этические нормы ; проводить социально-философский анализ закономерностей культурного развития общества и формирования межкультурного разнообразия; осуществлять межкультурное взаимодействие
	Уметь учитывать социально-исторические закономерности формирования межкультурного разнообразия общества
	Умения не сформированы
	Умения в основном сформированы

	УК-5.3. Владеть навыками оценки межкультурного разнообразия общества с учетом социально-исторического контекста; использования этических норм в условиях межкультурного разнообразия общества; социально-философского анализа закономерностей культурного развития общества и формирования межкультурного разнообразия; навыками межкультурного взаимодействия
	Владеть навыками оценки межкультурного разнообразия общества с учетом социально-исторического контекста
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками в основном сформировано


При оценке ответа на зачете максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий, насколько ответ самостоятельный, использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа информации.

При оценивании зачета учитываются результаты всей практической деятельности студентов в рамках дисциплины в течение семестра. Зачет выставляется при условии правильного выполнения в полном объеме всех заданий.

Критерии оценки:
«зачтено» выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все теоретические вопросы, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении практических заданий. Все задания и практические работы за семестр выполнены полностью без неточностей и ошибок;

«не зачтено» выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. Студент допустил грубые ошибки при выполнении практических работ в семестре или не выполнил задания.

2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания результатов обучения по дисциплине. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Оценочные средства

	УК-3.1. Знать основы психологии личности, среды, группы, коллектива; основы педагогики личности, среды, группы, коллектива; особенности социального взаимодействия в коллективе, принципы командной работы
	Знать особенности социального взаимодействия в коллективе, принципы командной работы
	Семинар темы №1-10, Тест №1-20

	УК-3.2. Уметь оперировать понятиями психологии личности, среды, группы, коллектива; оперировать понятиями педагогики личности, среды, группы, коллектива; оперировать знаниями об особенностях социального взаимодействия в команде, принципах командной работы
	Уметь оперировать знаниями об особенностях социального взаимодействия в команде, принципах командной работы.
	Тест №46-52, Информационный поиск темы №1-10, Презентация темы №1-10

	УК-3.3. Владеть навыками социального взаимодействия и реализации своей роли в команде
	Владеть опытом и навыками социального взаимодействия и реализации своей роли в команде
	Кейс задания №1-5

	УК-5.1. Знать социально-исторические, этические, философские основы межкультурного разнообразия общества; психологические основы межкультурного взаимодействия
	Знать социально-исторические основы межкультурного разнообразия общества
	Тест №21-45, Семинар темы №1-10

	УК-5.2. Уметь учитывать социально-исторические закономерности формирования межкультурного разнообразия общества; использовать этические нормы ; проводить социально-философский анализ закономерностей культурного развития общества и формирования межкультурного разнообразия; осуществлять межкультурное взаимодействие
	Уметь учитывать социально-исторические закономерности формирования межкультурного разнообразия общества
	Презентация темы №1-10, Тест №53-60, Информационный поиск темы №1-10

	УК-5.3. Владеть навыками оценки межкультурного разнообразия общества с учетом социально-исторического контекста; использования этических норм в условиях межкультурного разнообразия общества; социально-философского анализа закономерностей культурного развития общества и формирования межкультурного разнообразия; навыками межкультурного взаимодействия
	Владеть навыками оценки межкультурного разнообразия общества с учетом социально-исторического контекста
	Кейс-задания №6-10


Средством оценки сформированности компетенций по дисциплине являе(ю)тся зачет(ы), экзамен(ы).

Тестовые задания

Описание тестовых заданий: тестовые задания включают тесты закрытого типа (с одним правильным ответом), тесты на установлении последовательности и на установление соответствия. Оценка за выполнение тестовых заданий выставляется на основании процента заданий, выполненных студентами в процессе прохождения промежуточного и рубежного контроля знаний

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.

Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 81 – 100 %.

Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 61 – 80 %.

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 41 – 60 %.

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 40 % и меньше.

Тестовые задания - Приложение 1

Кейс-задания

Описание кейс-заданий: кейс-задание представляет собой ситуационную задачу, требующую осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным, содержать пояснения.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками практической деятельности.

Критерии оценки:

Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание.

Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если задание проанализировано, установлены определенные причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но имеет незначительные недочеты.

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если задание проанализировано поверхностно, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но имеет значительные недочеты.

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Кейс-задания - Приложение 2

Информационный поиск

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения информационного поиска

Описание методики оценивания выполнения информационного поиска: оценка за выполнение информационного поиска ставится на основании качества собранного теоретического материала по предложенной теме, умений и навыков работы с информацией и информационными системами, навыков разработки презентации, способности анализировать и систематизировать найденный теоретический материал.

Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если демонстрируется знание темы; демонстрируются умения и навыки работы с информацией и информационными системами, навыки разработки презентации, умение обобщить и структуировать собранный теоретический материал; владение навыками анализа и систематизации найденного теоретического материала.

Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если демонстрируется знание темы; демонстрируются умения и навыки работы с информацией и информационными системами, навыки разработки презентации; демонстрируются некоторые недостатки в умении обобщить и структуировать собранный теоретический материал; демонстрируются некоторые недостатки во владении навыками анализа и систематизации найденного теоретического материала.

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если демонстрируются неполное знание темы; демонстрируются слабые умения и навыки работы с информацией и информационными системами, слабые навыки разработки презентации; демонстрируются заметные недостатки в умении обобщить и структуировать собранный теоретический материал; демонстрируются серьезные недостатки во владении навыками анализа и систематизации найденного теоретического материала.

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если демонстрируются полное или почти полное отсутствие знание темы, умений и навыков работы с информацией и информационными системами; слабые навыки разработки презентации; демонстрируются значительные недостатки в умении обобщить и структуировать собранный теоретический материал; демонстрируются отсутствие навыков анализа и систематизации найденного теоретического материала.

Информационный поиск - Приложение 3

Презентация

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения презентаций

«Презентация» в переводе с английского языка – представление. Мультимедийные презентации - способ представления информации с помощью компьютерных программ PowerPoint, Windows Movie Maker, являющихся удобным и эффективным способом, который сочетает в себе динамику, звук и изображение, т.е. факторы, объединяющие в себе всё, что способствует удерживанию непроизвольного внимания и лучшему усвоению изучаемого материала.

Требования к созданию презентаций:

На первом слайде размещается:

- название презентации;

- автор: ФИО, группа, название учебного учреждения (соавторы указываются в алфавитном порядке);

- год.

На втором слайде указывается содержание работы, которое лучше оформить в виде гиперссылок (для интерактивности презентации).

На последнем слайде указывается список используемой литературы в соответствии с требованиями, Интернет-ресурсы указываются в последнюю очередь.

Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется, если студент создал презентацию самостоятельно; презентация содержит не менее 15-20 слайдов информации; эстетически оформлена; имеет иллюстрации; содержание соответствует теме; правильная структурированность информации; в презентации прослеживается наличие логической связи изложенной информации; полностью раскрыл предложенную тему (соответствие выводов и результатов исследования поставленной цели); грамотно составил презентацию, последовательно изложив информацию; использовал дополнительные источники информации (Internet, дополнительную литературу, публикации в прессе и т.д.); разработал дизайн презентации, соответствующий теме проекта; использовал в презентации различные анимационные эффекты; использовал гиперссылки и управляющие кнопки; имеется содержание и список источников информации

Оценка «4» (хорошо) выставляется, если студент создал презентацию самостоятельно; презентация содержит не менее 15 слайдов информации; эстетически оформлена; раскрыл предложенную тему, допуская незначительные неточности; составил презентацию, допуская некоторую непоследовательность изложения материала; разработал дизайн презентации, соответствующий теме проекта; использовал различные анимационные эффекты; имеется содержание и список источников информации. содержание соответствует теме; правильная структурированность информации; в презентации не всегда прослеживается наличие логической связи изложенной информации; студент представляет свою презентацию в срок.

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если студент раскрыл тему, допустив 2 – 4 серьезные погрешности; составил презентацию, бессистемно изложив материал; разработал дизайн презентации; использовал анимационные эффекты; презентация содержит менее 15 слайдов; оформлена не эстетически, не имеет иллюстрации; содержание не в полной мере соответствует теме; в презентации не прослеживается наличие логической связи изложенной информации; студент не представляет свою презентацию в срок.

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если студент не сам создал презентацию; презентация содержит менее 10 слайдов; оформлена с нарушением требований, не имеет иллюстрации; содержание не соответствует теме; выстроена не логично; студент не представил свою презентацию в срок.

Презентация - Приложение 4

Вопросы для семинаров

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, верно ли использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные знания; раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать знениями, анализировать информацию.

Критерии оценки:

Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию.

Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если раскрыто основное содержание материала; в основном правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; демонстрируются хороший уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию.

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если недостаточно раскрыто основное содержание учебного материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены ошибки и неточности в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий.

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если не раскрыто содержание учебного материала, изложено фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию очень низкий.

Вопросы для семинаров - Приложение 5

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения зачета

При оценке ответа на зачете максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий, насколько ответ самостоятельный, использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа информации.

При оценивании зачета учитываются результаты всей практической деятельности студентов в рамках дисциплины в течение семестра. Зачет выставляется при условии правильного выполнения в полном объеме всех заданий.

Критерии оценки:

«зачтено» выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все теоретические вопросы, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении практических заданий. Все задания и практические работы за семестр выполнены полностью без неточностей и ошибок;

«не зачтено» выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. Студент допустил грубые ошибки при выполнении практических работ в семестре или не выполнил задания.

Зачет - Приложение 6

Приложение 1

Тестовые задания

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)
Тестовые задания на уровень «Знать»

1. Какой из нижеперечисленных методов является основным в социологических исследованиях?

а) Эксперимент

б) Наблюдение

в) Опрос
г) Анализ документов

2. Что из нижеперечисленного относится к объектам изучения социологии?

а) Планеты и звезды

б) Разнообразие растительного мира

в) Социальные явления и процессы
г) Географические феномены

3. Какой термин используется в социологии для обозначения набора представлений и ожиданий, присущих определенной социальной группе?

а) Этнос

б) Религия

в) Культура
г) Раса

4. Что представляет собой социальная стратификация?

а) Процесс формирования государства

б) Разделение общества на слои или страты по различным признакам

в) Систему правовых норм
г) Процесс глобализации

5. Какой из нижеперечисленных факторов не является социальным?

а) Возраст

б) Цвет глаз
в) Образование

г) Социальный статус

6. Что из перечисленного характеризует культурологический подход в социологии?

а) Акцент на социальных структурах

б) Специфические культурные практики в разных обществах

в) Изучение культурных ценностей, норм и символов
г) Анализ экономических факторов

7. Какой термин используется для обозначения норм и правил, регулирующих поведение в обществе?

а) Внутригрупповая динамика

б) Социальные нормы
в) Гипотезы

г) Этика

8. Какое из перечисленных явлений является формой социальной дезадаптации?

а) Рост населения

б) Безработица
в) Технологический прогресс

г) Увеличение средней продолжительности жизни

9. Что из перечисленного является основным принципом метода интервьюирования в социологии?

а) Наблюдение за поведением объектов исследования

б) Беседа с заданными вопросами
в) Анализ статистических данных

г) Экспериментальное воздействие

10. Что представляет собой социологический конфликт?

а) Военное столкновение государств

б) Противоречие между различными социальными группами или индивидами
в) Технологическая борьба

г) Борьба за ресурсы природы

11. Какое из нижеперечисленных понятий характеризует процесс переосмысления и изменения культурных норм и ценностей?

а) Социальная стратификация

б) Социокультурная динамика
в) Девиантное поведение

г) Экономическая структура

12. Что из перечисленного описывает социальную мобильность?

а) Перемещение географических границ общества

б) Изменение социального статуса индивида в течение жизни
в) Процесс глобализации

г) Формирование социальных институтов

13. Какой термин используется для обозначения набора ожиданий, которые социум связывает с определенной социальной ролью?

а) Личная идентичность

б) Социальное неравенство

в) Ролевые ожидания
г) Коллективная идентичность

14. Что из перечисленного характеризует культурный релятивизм?

а) Отсутствие абсолютных культурных норм и ценностей, все они относительны и зависят от контекста
б) Акцент на национальной культуре

в) Идея прогресса в культуре

г) Исследование археологических находок

15. Что представляет собой социальная институциализация?

а) Процесс обучения в школе

б) Вхождение индивида в социум, освоение социальных ролей и норм
в) Система законов и норм

г) Процесс развития социальных институтов

16. Какой из нижеперечисленных методов основан на изучении больших объемов данных для выявления закономерностей?

а) Эксперимент

б) Наблюдение

в) Анализ содержания

г) Статистический анализ
17. Что из перечисленного характеризует квалификативные исследования в социологии?

а) Углубленное изучение небольших групп или сообществ
б) Изучение крупных социальных систем

в) Экспериментальное воздействие на объекты исследования

г) Моделирование социальных процессов

18. Какое из нижеперечисленных явлений связано с разрушением традиционных форм общности и социальной связи?

а) Глобализация

б) Социокультурная адаптация

в) Социальная дезинтеграция
г) Экономическая модернизация

Тестовые задания на уровень «Знать»

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)
19. Что из перечисленного описывает культурный плюрализм?

а) Идея единства культуры в мировом масштабе

б) Существование разнообразных культурных традиций в одном обществе
в) Превалирование культуры одной нации над другими

г) Исследование культурных артефактов

20. Какой термин используется для обозначения группы людей, объединенных общими характеристиками и взаимодействующих между собой?

а) Субкультура

б) Этнос

в) Социальная группа
г) Элита

21. Что из перечисленного характеризует девиантное поведение?

а) Отклонение от общепринятых норм и правил поведения
б) Социальная мобильность

в) Изучение древних артефактов

г) Принятие культурных ценностей

22. Какой термин используется для обозначения социальной группы, члены которой имеют общие интересы и цели, действуют сообща и сотрудничают друг с другом?

а) Конфликт

б) Государство

в) Общество
г) Элита

23. Что представляет собой конформизм?

а) Противостояние общественным нормам

б) Подчинение общественным нормам и ожиданиям
в) Исследование социальных конфликтов

г) Революционная деятельность

24. Какой термин используется для обозначения процесса социального приспособления и принятия индивидом социальных ролей?

а) Социальная дифференциация

б) Стандартизация

в) Социализация
г) Сегрегация

25. Что из перечисленного характеризует гендерные роли?

а) Социальные группы, объединенные общими интересами

б) Ожидания и нормы, связанные с поведением мужчин и женщин
в) Понятия в культуре

г) Генетические характеристики

26. Какой термин используется для обозначения официальных прав и обязанностей, присущих индивиду за счет его положения в обществе?

а) Социальная дифференциация

б) Гражданские свободы

в) Социальные статусы
г) Экономические блага

27. Что из перечисленного описывает феномен социальной нормализации?

а) Процесс принятия новых технологий обществом

б) Процесс формирования и утверждения социальных норм и стандартов поведения
в) Разрушение социальных институтов

г) Социальные конфликты

28. Какое из перечисленных понятий описывает процесс изменения культуры под воздействием другой культуры?

а) Аккультурация
б) Интеграция

в) Адаптация

г) Модернизация

29. Что представляет собой структурный функционализм в социологии?

а) Теорию о влиянии глобализации на общество

б) Теорию, выделяющую основные функции социальных институтов в обществе
в) Теорию социального конфликта

г) Теорию символического взаимодействия

30. Какой термин используется для обозначения категории социальной стратификации, к которой принадлежит индивид, имеющий высокий социальный статус и доступ к ресурсам и привилегиям?

а) Элита

б) Пролетариат

в) Верхний класс
г) Средний класс

31. Что означает термин "культурный релятивизм"?

а) Отрицание существования культурных норм и ценностей

б) Утверждение превалирования одной культуры над другими

в) Идея отсутствия абсолютных культурных норм и ценностей
г) Анализ культурных артефактов

32. Какой термин используется для обозначения процесса, в результате которого культурные элементы одной культуры адаптируются к культуре другой?

а) Интеркультурная адаптация
б) Культурная ассимиляция

в) Социокультурная интеграция

г) Культурный империализм

33. Что представляет собой социальная мобильность?

а) Принятие культурных ценностей

б) Изменение социального положения индивида в обществе
в) Аккультурация

г) Смена культурных норм

34. Какой термин используется для обозначения ситуации, когда культурные элементы одной культуры проникают в культуру другой, при этом обе культуры сохраняют свою уникальность?

а) Культурная адаптация

б) Культурная ассимиляция

в) Культурный плюрализм
г) Культурный диффузия

35. Что из перечисленного характеризует маргинализацию в социологии?

а) Процесс распределения ресурсов в обществе

б) Социальное явление, при котором индивид или группа находятся на периферии общественной системы
в) Тенденция к сохранению культурных традиций

г) Формирование социальных групп

36. Что означает термин "глобализация" в социологии?

а) Процесс интеграции культур разных стран

б) Увеличение взаимозависимости и влияния различных регионов мира
в) Разрушение социальных институтов

г) Распределение ресурсов в мировом масштабе

Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)
Тестовые задание на уровень «Уметь»
37. Сопоставьте типы социальных групп с их характеристиками:

1. Социальная группа по интересам
2. Профессиональная социальная группа
3. Социальная группа по полу
А. Группа, объединенная общностью профессиональных занятий.

Б. Группа, формирующаяся на основе общности интересов, убеждений и хобби.

В. Группа, объединенная общностью полового признака.

Ответы: 1 - Б, 2 - А, 3 - В
38. Сопоставьте социальные институты с их описанием:

1. Семья
2. Образование
3. Экономика
А. Институт, обеспечивающий передачу культурного наследия и социализацию нового поколения.

Б. Институт, регулирующий процессы производства, распределения и потребления материальных благ.

В. Институт, осуществляющий учебный процесс и формирование знаний.

Ответы: 1 - А, 2 - В, 3 - Б
39. Сопоставьте теории социального изменения с их описанием:

1. Эволюционизм
2. Конфликтология
3. Функционализм
А. Теория, согласно которой социальные изменения происходят через конфликты и борьбу между социальными группами.

Б. Теория, предполагающая, что социальные изменения происходят постепенно, эволюционно, и приводят к прогрессу.

В. Теория, основанная на представлении о том, что социальные явления имеют свою функцию в обществе.

Ответы: 1 - Б, 2 - А, 3 - В
40. Сопоставьте социологические теории с их основными идеями:

1. Теория конфликтов
2. Структурно-функциональный анализ
3. Символический интеракционизм
А. Общество рассматривается как система, в которой различные институты выполняют определенные функции для поддержания стабильности.

Б. Социальные проблемы рассматриваются через призму борьбы за ресурсы и власть.

В. Акцент на взаимодействии людей и символов в повседневной жизни.

Ответы: 1 - Б, 2 - А, 3 - В
41. Сопоставьте типы социальной мобильности с их определениями:

1. Вертикальная мобильность
2. Горизонтальная мобильность
3. Интегенерационная мобильность
А. Переход от одного социального статуса к другому в пределах одной группы.

Б. Переход от одного социального статуса к другому в пределах разных поколений.

В. Переход от одного социального статуса к другому в пределах иерархии общественных слоев.

Ответы: 1 - В, 2 - А, 3 - Б
42. Сопоставьте типы культур с их характеристиками:

1. Материальная культура
2. Духовная культура
3. Массовая культура
А. Включает в себя предметы, созданные человеком, такие как искусство, архитектура, технологии.

Б. Включает в себя нормы, ценности, религию, идеи, традиции.

В. Культура, распространяющаяся через средства массовой коммуникации и ориентированная на широкую аудиторию.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В
43.Сопоставьте социальные институты с их функциями:

1. Семья
2. Образование
3. Экономика
А. Передача культурных ценностей и социализация нового поколения.

Б. Обеспечение образования, формирование знаний и навыков.

В. Регулирование процессов производства, распределения и потребления ресурсов.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В
44. Сопоставьте виды социальной стратификации с их характеристиками:

1. Кастовая стратификация
2. Классовая стратификация
3. Этническая стратификация
А. Основана на родовой принадлежности, обычаях и традициях.

Б. Основана на разделении общества на группы в зависимости от социального и экономического статуса.

В. Основана на разделении общества на группы на основе этнической принадлежности.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

45.Сопоставьте способы социализации с их описанием:

1. Формальная социализация
2. Неформальная социализация
3. Самосоциализация
А. Происходит в рамках официальных институтов, таких как школа, университет, рабочее место.

Б. Осуществляется в неформальных средах, в семье, среди друзей, в сообществе.

В. Процесс внутреннего формирования личности под воздействием собственного осознания и опыта.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

46.Сопоставьте теории социального контроля с их характеристиками:

1. Теория социальной контрольной паузы
2. Теория социальной связанности
3. Теория социальных ролей
А. Предполагает, что наличие сильных социальных связей предотвращает антиобщественное поведение.

Б. Утверждает, что в процессе социализации формируются нормы и ожидания, регулирующие поведение индивида.

В. Утверждает, что периоды перехода между различными стадиями жизни могут сопровождаться риском антиобщественного поведения.

Ответы: 1 - В, 2 - А, 3 - Б

47.Сопоставьте типы лидерства с их характеристиками:

1. Авторитарное лидерство
2. Демократическое лидерство
3. Лассе-фейр лидерство
А. Лидер принимает решения самостоятельно, без участия подчиненных.

Б. Принятие решений осуществляется совместно с членами группы, учитывая их мнения и предложения.

В. Лидер предпочитает избегать конфликтов и предоставляет свободу в принятии решений членам группы.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

48.Сопоставьте способы преодоления культурного шока с их описанием:

1. Адаптация
2. Культурный религиозный шок
3. Акклиматизация
А. Процесс постепенного приспособления к новой культурной среде.

Б. Состояние дезориентации и стресса, возникающее при встрече с сильно отличающейся от привычной культурой.

В. Процесс освоения новых условий жизни и работы в новой среде.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

49. Сопоставьте понятия социальной дифференциации с их определениями:

1. Этническая дифференциация
2. Гендерная дифференциация
3. Возрастная дифференциация
А. Различия и неравенства, основанные на возрасте.

Б. Различия и неравенства, основанные на принадлежности к определенной этнической группе.

В. Различия и неравенства, основанные на половой принадлежности.

Ответы: 1 - Б, 2 - В, 3 - А

50. Сопоставьте виды социальных движений с их характеристиками:

1. Реформистские движения
2. Революционные движения
3. Реакционные движения
А. Направлены на радикальные изменения в обществе, включая смену политического строя.

Б. Стремятся к ограничению или отмене изменений, внесенных в общество.

В. Направлены на внесение изменений в определенные сферы общественной жизни.

Ответы: 1 - В, 2 - А, 3 - Б

51. Сопоставьте виды социальных норм с их описанием:

1. Формальные нормы
2. Неформальные нормы
3. Явные нормы
А. Установлены в законах и других официальных документах.

Б. Неофициальные нормы, основанные на общепринятых правилах поведения.

В. Нормы, которые четко и явно формулируются.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

52.Сопоставьте понятия социальной ответственности с их определениями:

1. Экономическая социальная ответственность
2. Этическая социальная ответственность
3. Легальная социальная ответственность
А. Заключается в соблюдении законов и правил, регулирующих деятельность организации.

Б. Относится к принципам и нормам, касающимся этики, честности и справедливости в бизнесе.

В. Связана с вкладом организации в благосостояние общества, в том числе созданием рабочих мест и поддержкой социальных программ.

Ответы: 1 - В, 2 - Б, 3 - А

53.Сопоставьте виды глобализации с их характеристиками:

1. Экономическая глобализация
2. Культурная глобализация
3. Информационная глобализация
А. Процесс распространения информации и технологий в мировом масштабе.

Б. Процесс интеграции различных культурных аспектов в мировой культурный поток.

В. Процесс интеграции мировой экономики, включая торговлю, инвестиции и финансовые потоки.

Ответы: 1 - В, 2 - Б, 3 - А

54.Сопоставьте понятия идентичности с их характеристиками:

1. Этническая идентичность
2. Социальная идентичность
3. Личностная идентичность
А. Связана с ощущением принадлежности к определенной этнической группе.

Б. Отражает чувство принадлежности к социальным группам, таким как класс, политическая группа, профессиональное сообщество и т.д.

В. Отражает уникальные черты личности, включая характер, интересы, убеждения.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)
Тестовые задание на уровень «Уметь»
55.Сопоставьте теории социальной дифференциации с их основными идеями:

1. Теория функционализма
2. Теория конфликтов
3. Теория символического интеракционизма
А. Рассматривает социальную дифференциацию как необходимую для поддержания стабильности общества.

Б. Подчеркивает, что социальные неравенства возникают из-за борьбы за ресурсы и власть.

В. Акцентирует внимание на взаимодействии людей и символов в процессе социализации.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

56. Сопоставьте типы социальных групп с их характеристиками:

1. Социальные движения
2. Формальные группы
3. Интимные группы
А. Группы, цель которых связана с достижением конкретной социальной цели или изменением общественных условий.

Б. Группы, формально организованные с целью достижения определенных задач или целей.

В. Группы, основанные на эмоциональных и доверительных отношениях между ее членами.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

57. Сопоставьте понятия этничности и национализма с их характеристиками:

1. Этничность
2. Национализм
А. Связано с ощущением принадлежности к определенной этнической группе, с общими культурными, языковыми и религиозными чертами.

Б. Идеология, призывающая к сильной приверженности своей нации и подчеркивающая ее превосходство над другими.

Ответы: 1 - A, 2 - B

58. Сопоставьте стадии развития личности по Эрику Эриксону с их описанием:

1. Инициатива против вины (3-6 лет)
2. Идентичность против ролевой диффузии (12-18 лет)
3. Интимность против изоляции (19-40 лет)
А. Главная задача - развитие инициативности, освоение социальных навыков, установление баланса между своими желаниями и ожиданиями окружающих.

Б. Важное в этом возрасте - разрешение вопросов своей личной идентичности, формирование понимания себя.

В. Задача - установление глубоких, близких отношений с другими людьми, а также обретение чувства любви и заботы.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

59. Сопоставьте теории культуры с их описанием:

1. Культурный релятивизм
2. Универсалии культуры
3. Структурный функционализм
А. Предполагает, что культурные явления можно понимать только в своем контексте, с учетом культурных особенностей.

Б. Утверждает, что существуют общечеловеческие универсальные элементы в культуре, характерные для всех обществ.

В. Рассматривает культуру как систему, имеющую свои структуры и функции, необходимые для обеспечения стабильности общества.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

60. Сопоставьте социальные институты с их функциями:

1. Здравоохранение
2. Религия
3. Право и юстиция
А. Обеспечение медицинской помощи, поддержание здоровья и профилактика заболеваний.

Б. Осуществление нормативно-правового регулирования и обеспечение справедливости в обществе.

В. Предоставление системы духовной поддержки, формирование моральных норм и ценностей.

Ответы: 1 - A, 2 - В, 3 - Б

61. Сопоставьте способы социализации с их описанием:

1. Информальная социализация
2. Социализация через институты
3. Социализация в рамках семьи
А. Включает в себя процессы социального обучения и адаптации, происходящие в неформальных средах.

Б. Связана с усвоением норм и ценностей через учебные заведения, рабочие коллективы и другие официальные структуры.

В. Происходит через взаимодействие с родителями и другими членами семьи в раннем детстве.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

62. Сопоставьте способы регуляции социального поведения с их характеристиками:

1. Санкции
2. Социальные нормы
3. Законы
А. Установленные обществом правила и ожидания, определяющие приемлемое поведение.

Б. Меры воздействия, применяемые к индивиду, нарушившему социальные нормы.

В. Нормативно-правовые акты, устанавливающие правила и обязанности в обществе.

Ответы: 1 - В, 2 - Б, 3 - А

63. Сопоставьте виды социальных движений с их характеристиками:

1. Экологические движения
2. Феминистские движения
3. Гражданские права
А. Стремление к защите природы и решению экологических проблем.

Б. Борьба за равноправие и обеспечение социальных, политических и экономических прав женщин.

В. Движения, направленные на борьбу за гражданские свободы, равенство и против дискриминации.

Ответы: 1 - А, 2 - В, 3 - Б

64. Сопоставьте типы культур с их характеристиками:

1. Материальная культура
2. Символическая культура
3. Массовая культура
А. Включает в себя созданные человеком материальные объекты и технологии.

Б. Охватывает сферу смыслов, символов, ценностей, верований и идей.

В. Культура, распространяемая средствами массовой коммуникации и ориентированная на широкую аудиторию.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

65. Сопоставьте теории социального контроля с их характеристиками:

1. Теория социальной связанности
2. Теория социальной контрольной паузы
3. Теория социальных ролей
А. Предполагает, что наличие сильных социальных связей предотвращает антиобщественное поведение.

Б. Утверждает, что периоды перехода между различными стадиями жизни могут сопровождаться риском антиобщественного поведения.

В. Утверждает, что в процессе социализации формируются нормы и ожидания, регулирующие поведение индивида.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

66. Сопоставьте способы преодоления культурного шока с их описанием:

1. Акклиматизация
2. Культурный религиозный шок
3. Адаптация
А. Процесс освоения новых условий жизни и работы в новой среде.

Б. Состояние дезориентации и стресса, возникающее при встрече с сильно отличающейся от привычной культурой.

В. Процесс постепенного приспособления к новой культурной среде.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

67. Сопоставьте виды социальной ответственности с их описанием:

1. Экономическая социальная ответственность
2. Этическая социальная ответственность
3. Юридическая социальная ответственность
А. Заключается в соблюдении законов и правил, регулирующих деятельность организации.

Б. Относится к принципам и нормам, касающимся этики, честности и справедливости в бизнесе.

В. Связана с вкладом организации в благосостояние общества, в том числе созданием рабочих мест и поддержкой социальных программ.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

68. Сопоставьте виды глобализации с их характеристиками:

1. Экономическая глобализация
2. Культурная глобализация
3. Политическая глобализация
А. Процесс интеграции мировой экономики, включая торговлю, инвестиции и финансовые потоки.

Б. Процесс интеграции различных аспектов культуры в мировой культурный поток.

В. Процесс интеграции политических структур и процессов в мировом масштабе.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C

69. Сопоставьте понятия идентичности с их характеристиками:

1. Этническая идентичность
2. Социальная идентичность
3. Личностная идентичность
А. Связана с ощущением принадлежности к определенной этнической группе.

Б. Отражает чувство принадлежности к социальным группам, таким как класс, политическая группа, профессиональное сообщество и т.д.

В. Отражает уникальные черты личности, включая характер, интересы, убеждения.

Ответы: 1 - A, 2 - B, 3 - C
70. Сопоставьте социокультурные течения с их основными идеями:

1. Постмодернизм
2. Модернизм
3. Романтизм
А. Подчеркивает разнообразие культурных интерпретаций и отвергает единственную объективную истину.

Б. Акцентирует внимание на рациональности, прогрессе и технологическом развитии.

В. Выдвигает идею о приоритете эмоций, интуиции и индивидуального творчества.

Ответы: 1 - А, 2 - Б, 3 - В

71. Сопоставьте типы общественного контроля с их характеристиками:

1. Информальный контроль
2. Формальный контроль
3. Нормативный контроль
А. Осуществляется через официальные институты и правила.

Б. Основан на добровольном соблюдении социальных норм и ожиданий.

В. Включает в себя установление норм и правил, регулирующих поведение членов общества.

Ответы: 1 - Б, 2 - В, 3 - А

72. Сопоставьте типы социальных статусов с их определениями:

1. Ролевой статус
2. Атрибутивный статус
3. Социальный статус
А. Позиция, занимаемая индивидом в социальной структуре, определенная совокупностью ролей.

Б. Статус, определяющийся индивидуальными характеристиками, такими как пол, возраст, раса.

В. Роль, связанная с определенным положением в социальной системе.

Ответы: 1 - В, 2 - Б, 3 - А

Приложение 2

Кейс-задания

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)

Кейс-задания на уровень «Владеть»

Кейс-задание 1. В последние десятилетия интернет стал неотъемлемой частью нашей повседневной жизни. Поднялся вопрос о влиянии онлайн-коммуникации на социальные отношения и уровень социальной изоляции.

Проведите исследование, оценив влияние использования социальных сетей на уровень социальной изоляции среди различных возрастных групп. Анализируйте, какие факторы (какие группы людей, сколько времени они проводят в интернете, какие цели преследуют) могут быть ключевыми для понимания этой динамики.

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ: В рамках исследования были проведены анкетирование и анализ социальных сетей. Результаты показали, что уровень социальной изоляции выше среди людей, проводящих в интернете более 5 часов в день, особенно среди подростков. Также выявлено, что цели использования интернета (социальные связи, развлечения, образование) влияют на уровень социальной изоляции.

Кейс-задание 2. Организация занимается исследованием социальной мобильности в разных странах. Вам предоставлен доступ к данным о доходах и образовании населения. 

Проведите анализ данных для выявления связи между уровнем образования и социальной мобильностью. Попробуйте выяснить, какие стратегии образования способствуют подъему по социальной лестнице.

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  После анализа данных было выявлено, что люди с высшим образованием имеют большие шансы на социальную подъемность по сравнению с теми, у кого образование ниже. Особенно важна роль высшего образования в странах с высокой степенью экономического неравенства. Эффективная стратегия включает получение высшего образования и дополнительного профессионального обучения.

Кейс-задание 3. Вы руководите исследовательским проектом, посвященным анализу процесса культурной адаптации иммигрантов в городе с высоким уровнем этнического разнообразия.

Проведите качественное исследование, включающее глубинные интервью и наблюдение за социокультурными событиями, чтобы выявить ключевые аспекты адаптации иммигрантов. Анализируйте, какие факторы (язык, культурные программы, общение с местными жителями) существенны для успешной культурной адаптации.

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  В ходе исследования было выявлено, что успешная культурная адаптация иммигрантов зависит от нескольких факторов. Прежде всего, знание языка принимающего общества оказывает огромное влияние. Кроме того, участие в культурных программах и общение с местными жителями содействуют процессу адаптации.

Кейс-задание 4. Организация занимается исследованиями в области социальной психологии. Вам предоставлен доступ к данным о детях, растущих в различных средах: городской, пригородной и сельской.

Проведите анализ данных для выявления влияния социокультурной среды на развитие личности. Рассмотрите факторы, такие как доступ к образованию, свободное время, социальные контакты. Как эти факторы формируют мировоззрение и ценности у детей?

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  Исследование показало, что социокультурная среда имеет существенное влияние на развитие личности. В городской среде дети имеют больше возможностей для образования, но они также подвержены стрессам и давлениям. В сельской среде меньше возможностей, но уровень социального давления ниже.



УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)

Кейс-задания на уровень «Владеть»

Кейс-задание 5. Организация занимается исследованиями в области гендерных исследований. Вам предоставлены данные о карьерных возможностях мужчин и женщин в разных отраслях.

Задача: Проведите анализ данных для выявления гендерных различий в карьерных возможностях. Рассмотрите факторы, такие как образование, опыт работы, возраст. Какие преграды стоят перед женщинами в достижении карьерного успеха?

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  Исследование показало, что существуют значительные гендерные различия в карьерных возможностях. Женщины чаще сталкиваются с преградами в виде стеклянного потолка и дискриминации. Однако с ростом образования и изменением культурных норм эти различия сокращаются.

Кейс-задание 6. Организация проводит исследование влияния социальных движений на политические изменения в обществе. Вам предоставлены данные о нескольких исторических случаях.

Проанализируйте данные и определите, какие факторы и стратегии социальных движений привели к политическим изменениям. Какие уроки можно извлечь из этих исторических случаев для современных движений?

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ: Исследование выявило, что успешные социальные движения часто имели широкую поддержку общества, эффективную коммуникационную стратегию и способность мобилизовывать ресурсы. Важными факторами были также адаптация к изменяющимся обстоятельствам и диалог с властью.

Кейс-задание 7. Организация изучает влияние глобализации на культурную идентичность. Вам предоставлены данные о том, как культурные выражения изменяются под воздействием глобальных тенденций.

Проанализируйте данные и определите, как глобализация влияет на культурную идентичность. Какие аспекты традиционной культуры сохраняются, а какие изменяются под воздействием глобальных тенденций?

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  Исследование показало, что глобализация влияет на культурную идентичность, приводя к смешению культурных элементов. Однако многие аспекты традиционной культуры остаются важными для людей и сохраняются даже в условиях глобализации.

Кейс-задание 8. Организация занимается исследованием влияния технологического прогресса на рынок труда. Вам предоставлены данные о сокращении рабочих мест в результате автоматизации.

Проанализируйте данные и определите, какие группы населения наиболее уязвимы перед автоматизацией рабочих мест. Как можно предложить стратегии адаптации для этих групп?

ПРИМЕРНЫЙ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ:  Исследование показало, что наиболее уязвимы перед автоматизацией рабочих мест группы с низким уровнем квалификации и ограниченными возможностями переквалификации. Для них важно предложить программы обучения и поддержки в переориентации на другие виды работы.

Приложение 3

Информационный поиск
УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)
УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)

Выполнение информационного поиска на уровень «Уметь»
Информационный поиск к теме 1. История социологии

1. Предыстория и социально-философские предпосылки социологии как науки.

2. Социология О. Конта, Г. Спенсера.

3. Классические социологические теории.

4. Современная западная социология.

5. История развития социологической мысли в России.

Информационный поиск к теме 2. Методы социологических исследований

1. Неопросные методы социологического исследования: наблюдение, эксперимент, анализ документов. 

2. Опросные методы социологического исследования. 

3. Виды опросов и понятие выборки. 

4.Программа социологического исследования.

Информационный поиск к теме 3. Социальные взаимодействия, социальный контроль и массовое сознание

1. Понятие и структура социального действия. 

2. Социальные взаимодействия. 

3. Формы социального взаимодействия. 

4. Социальный контроль и девиация. 

5. Массовое сознание и массовые действия

Информационный поиск к теме 4. Общество: типология обществ и социальные институты

1. Понятие общества и его основные характеристики. 

2. Типология обществ. 

3. Социальный институт. 

4. Социальная организация. 

5. Социальный институт религии. 

6. Семья как социальный институт. 

7. Образование как социальный институт

Информационный поиск к теме 5. Мировая система и процессы глобализации

1. Мировое сообщество. 

2. Формирование мировой системы. 

3. Процессы глобализации. 

4. Место России в мировом сообществе

Информационный поиск к теме 6. Социальные группы и общности

1. Понятие и виды социальных групп. 

2. Малые группы и коллективы. 

3. Виды общностей. 

4. Социальные нормы и социальные санкции

Информационный поиск к теме 7. Социальная стратификация и мобильность

1. Социальное неравенство и социальная стратификация. 

2. Исторические типы стратификации. 

3. Критерии стратификации. 

4. Системы стратификации современных обществ. 

5. Понятие социального статуса. 

6. Виды статусов. 

7. Социальная мобильность

Информационный поиск к теме 8. Социальные изменения, культура как фактор социальных изменений

1. Концепции и факторы социальных изменений. 

2. Концепция социального прогресса. 

3. Критерии общественного прогресса.

4. Понятие и формы существования культуры.

5. Культура как фактор социальных изменений

Информационный поиск к теме 9. Личность и общество

1. Личность как социальный тип. 

2. Общность и личность. 

3. Личность как деятельный субъект. 

4. Общественное мнение как институт гражданского общества

Приложение 4

Презентация

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)
УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)

Выполнение презентаций на уровень «Уметь»
Презентация к теме 1. История социологии

1. Предыстория и социально-философские предпосылки социологии как науки.

2. Социология О. Конта, Г. Спенсера.

3. Классические социологические теории.

4. Современная западная социология.

5. История развития социологической мысли в России

Презентация к теме 2. Методы социологических исследований

1. Неопросные методы социологического исследования: наблюдение, эксперимент, анализ документов. 

2. Опросные методы социологического исследования. 

3. Виды опросов и понятие выборки. 

4.Программа социологического исследования.

Презентация к теме 3. Социальные взаимодействия, социальный контроль и массовое сознание

1. Понятие и структура социального действия. 

2. Социальные взаимодействия. 

3. Формы социального взаимодействия. 

4. Социальный контроль и девиация. 

5. Массовое сознание и массовые действия

Презентация к теме 4. Общество: типология обществ и социальные институты

1. Понятие общества и его основные характеристики. 

2. Типология обществ. 

3. Социальный институт. 

4. Социальная организация. 

5. Социальный институт религии. 

6. Семья как социальный институт. 

7. Образование как социальный институт

Презентация к теме 5. Мировая система и процессы глобализации

1. Мировое сообщество. 

2. Формирование мировой системы. 

3. Процессы глобализации. 

4. Место России в мировом сообществе

Презентация к теме 6. Социальные группы и общности

1. Понятие и виды социальных групп. 

2. Малые группы и коллективы. 

3. Виды общностей. 

4. Социальные нормы и социальные санкции

Презентация к теме 7. Социальная стратификация и мобильность

1. Социальное неравенство и социальная стратификация. 

2. Исторические типы стратификации. 

3. Критерии стратификации. 

4. Системы стратификации современных обществ. 

5. Понятие социального статуса. 

6. Виды статусов. 

7. Социальная мобильность

Презентация к теме 8. Социальные изменения, культура как фактор социальных изменений

1. Концепции и факторы социальных изменений. 

2. Концепция социального прогресса. 

3. Критерии общественного прогресса.

4. Понятие и формы существования культуры.

5. Культура как фактор социальных изменений

Презентация к теме 9. Личность и общество

1. Личность как социальный тип. 

2. Общность и личность. 

3. Личность как деятельный субъект. 

4. Общественное мнение как институт гражданского общества

Приложение 5

Вопросы для семинаров
УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде(767)
УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах(769)

Подготовка вопросов для семинаров на уровень «Знать»
Семинар 1. История социологии

1. Предыстория и социально-философские предпосылки социологии как науки.

2. Социология О. Конта, Г. Спенсера.

3. Классические социологические теории.

4. Современная западная социология.

5. История развития социологической мысли в России

Семинар 2. Методы социологических исследований

1. Неопросные методы социологического исследования: наблюдение, эксперимент, анализ документов. 

2. Опросные методы социологического исследования. 

3. Виды опросов и понятие выборки. 

4.Программа социологического исследования.

Семинар 3. Социальные взаимодействия, социальный контроль и массовое сознание

1. Понятие и структура социального действия. 

2. Социальные взаимодействия. 

3. Формы социального взаимодействия. 

4. Социальный контроль и девиация. 

5. Массовое сознание и массовые действия

Семинар 4. Общество: типология обществ и социальные институты

1. Понятие общества и его основные характеристики. 

2. Типология обществ. 

3. Социальный институт. 

4. Социальная организация. 

5. Социальный институт религии. 

6. Семья как социальный институт. 

7. Образование как социальный институт

Семинар 5. Мировая система и процессы глобализации

1. Мировое сообщество. 

2. Формирование мировой системы. 

3. Процессы глобализации. 

4. Место России в мировом сообществе

Семинар 6. Социальные группы и общности

1. Понятие и виды социальных групп. 

2. Малые группы и коллективы. 

3. Виды общностей. 

4. Социальные нормы и социальные санкции

Семинар 7. Социальная стратификация и мобильность

1. Социальное неравенство и социальная стратификация. 

2. Исторические типы стратификации. 

3. Критерии стратификации. 

4. Системы стратификации современных обществ. 

5. Понятие социального статуса. 

6. Виды статусов. 

7. Социальная мобильность

Семинар 8. Социальные изменения, культура как фактор социальных изменений

1. Концепции и факторы социальных изменений. 

2. Концепция социального прогресса. 

3. Критерии общественного прогресса.

4. Понятие и формы существования культуры.

5. Культура как фактор социальных изменений

Семинар 9. Личность и общество

1. Личность как социальный тип. 

2. Общность и личность. 

3. Личность как деятельный субъект. 

4. Общественное мнение как институт гражданского общества

Приложение 6

Зачет

Примерные вопросы к зачету, 4 курс, 7 семестр

1. Предыстория и социально - философские предпосылки социологии как науки.

2. Социологический проект О. Конта.

3. Классические социологические теории.

4. Современные социологические теории.

5. Русская социологическая мысль.

6. Общество и социальные институты.

7. Мировая система и процессы глобализации.

8. Социальные группы и общности. Виды общностей.

9. Общность и личность.

10. Малые группы и коллективы.

11. Социальная организация.

12. Социальные движения.

13. Социальное неравенство, стратификация и социальная мобильность.

14. Понятие социального статуса.

15. Социальное взаимодействие и социальные отношения.

16. Общественное мнение как институт гражданского общества.

17. Культура как фактор социальных изменений. Взаимодействие экономики, социальных отношений и культуры.

18. Личность как социальный тип.

19. Социальный контроль и девиация.

20. Личность как деятельный субъект.

21. Социальные изменения.

22. Социальные революции и реформы.

23. Концепция социального прогресса.

24. Формирование мировой системы.

25. Место России в мировом сообществе.

26. Методы социологического исследования.


