
ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ФАКУЛЬТЕТ ФИЗИКИ И МАТЕМАТИКИ

Утверждено:
на  заседании  кафедры  информатики  и
экономики
протокол № 4 от 24.11.2022 г.
Зав. кафедрой    подписано ЭЦП     /Мухаметшина Г.С.

Согласовано:
Председатель УМК 
факультета физики и математики
   подписано ЭЦП     /Бигаева Л.А.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
 для очно-заочной формы обучения

Информационные системы в экономике и управлении
Часть, формируемая участниками образовательных отношений

программа бакалавриата

Направление подготовки (специальность)
38.03.01 Экономика

Направленность (профиль) подготовки 
Финансы и кредит

Квалификация
Бакалавр

Разработчик (составитель)
Доцент, к. ф.-м.н. 
(должность, ученая степень, ученое звание)

   подписано ЭЦП     /Гайсин Ф.Р.
(подпись, Фамилия И.О.)

Для приема: 2021, 2022, 2023 г.

Бирск 2022 г.

1

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Ганеев Винер Валиахметович
Должность: Директор
Дата подписания: 31.10.2023 08:59:18
Уникальный программный ключ:
fceab25d7092f3bff743e8ad3f8d57fddc1f5e66



Составитель / составители: Гайсин Ф.Р.                                           

Рабочая  программа  дисциплины  утверждена  на  заседании  кафедры  информатики  и  экономики
протокол № ___ от «___» _________ 20__ г. 

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины, утверждены на заседании
кафедры ____________________________________________________________________________, 
протокол № ____ от «____» ____________ 20 _ г.

Заведующий кафедрой ___________________/ _____________Ф.И.О/

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины, утверждены на заседании
кафедры ____________________________________________________________________________, 
протокол № ____ от «____» ____________ 20 _ г.

Заведующий кафедрой ___________________/ _____________Ф.И.О/

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины, утверждены на заседании
кафедры ____________________________________________________________________________, 
протокол № ____ от «____» ____________ 20 _ г.

Заведующий кафедрой ___________________/ _____________Ф.И.О/

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины, утверждены на заседании
кафедры ____________________________________________________________________________, 
протокол № ____ от «____» ____________ 20 _ г.

Заведующий кафедрой ___________________/ _____________Ф.И.О/

2



Список документов и материалов
1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций.............4
2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы...............................................6
3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий, 

учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)...................................6
4. Фонд оценочных средств по дисциплине ..........................................................................................12

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием 
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. 
Описание критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине....................12

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания 
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с установленными в 
образовательной программе индикаторами достижения компетенций. Методические 
материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения по 
дисциплине....................................................................................................................................13

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины ............................................21
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины....................................................................................................................................21
5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины....................................21
6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине.......................................................................................................................22

3



1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Системное и 
критическое мышление

Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 
(УК-1);

УК-1.1. Знать основы 
поиска информации в 
библиографических 
источниках и в сети 
Интернет; основы 
критического анализа и
синтеза информации; 
основы системного 
подхода при решении 
поставленных задач

Знать основные 
понятия, категории и 
инструменты 
экономической теории 
и прикладных 
экономических 
дисциплин; основы 
построения, расчета и 
анализа системы 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих 
субъектов на микро- и 
макроуровне.

УК-1.2. Уметь 
осуществлять поиск 
информации в 
библиографических 
источниках и в сети 
Интернет; 
анализировать и 
синтезировать 
информацию; 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач

Уметь осуществлять 
выбор 
инструментальных 
средств для обработки 
экономических данных
в соответствие с 
поставленной задачей; 
анализировать 
результаты расчетов и 
обосновывать 
полученные выводы; 
осуществлять поиск 
информации по 
полученному заданию, 
сбор, анализ данных, 
необходимых для 
решения поставленных
экономических задач.

УК-1.3. Владеть 
навыками поиска 
информации; 
критического анализа и
синтеза информации; 
применения 
системного подхода 

Владеть навыками 
самостоятельной 
работы экономического
исследования.
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для решения 
поставленных задач
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Информационные системы в экономике и управлении» относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений.

Дисциплина изучается на        2          курсе в          3,4             семестре.
Цель  изучения  дисциплины:  формирование  у  обучающихся  теоретических  знаний,

практических  умений  и  навыков  работы  с  современными  информационными  системами;
ознакомление с принципами и методами функционирования информационных систем, а также с
возможностями их использования для решения стандартных аналитических и исследовательских
задач   на  основе  информационной  и  библиографической  культуры  с  применением
информационно-коммуникационных технологий в различных областях экономики и управления.

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ФАКУЛЬТЕТ ФИЗИКИ И МАТЕМАТИКИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Информационные системы в экономике и управлении»  на          3,4             семестр
       очно-заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 4/144
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 48.7

лекций 12
практических/ семинарских 18
лабораторных 18
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0.7

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 95.3
Учебных часов на подготовку к
 дифзачету (Контроль) 0

Форма контроля:
                  Дифзачет 4 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: лекции, 
практические занятия, 
семинарские занятия, 
лабораторные работы, 
самостоятельная работа и 
трудоемкость (в часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера 
из списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные 
работы, 
компьютерные 
тесты и т.п.)Лек Лаб П ДЗ Ко

Р
СР
С

2 курс / 3 семестр

1 Понятие, предмет и метод учебной 
дисциплины

Предмет и метод учебной дисциплины. 
Задачи дисциплины. Основные понятия 
информационных систем. Понятие 
информации. Цикл обработки 
информации. Атрибуты информации. 
Информация и организация.Понятия 
«информационная система» и 
«информационная технология». 
Соотношение понятий ИС и ИТ. Типы 
информационных систем: системы 
обработки операций, ИС управления, 
системы поддержки принятия решений 
(СППР), ИС руководителя, экспертные 
системы. Назначение и структура.Виды 
информационных технологий: ИТ 
обработки данных, ИТ управления, ИТ 
автоматизированного офиса, ИТ 
поддержки принятия решений, ИТ 
экспертных систем. Компоненты 

1 10 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 2

Доклад Тестирование
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информационных технологий. 
Принципы обработки данных.

2 Технологии и методы обработки 
экономической информации

Классы информационных систем 
(корпоративных информационных 
систем). Эволюция корпоративных 
информационных систем. Системы 
класса ERP (Enterprise 
Resource/Requirements Planning): 
требования, назначение, функции. СRM-
системы. SCMсистемы. Системы 
управления проектами. Решение 
финансово-экономических задач 
средствами Excel. Решение 
экономических задач средствами 
финансовых функций Excel.

2 6 13 Осн. лит-ра №№ 
1,2
Доп. лит-ра №№ 
1,2,3

Лабораторная 
работа

Лабораторная 
работа

3 Автоматизированное рабочее место 
специалиста

Автоматизация бухгалтерского учета 
средствами Excel. Поиск нормативных 
документов в информационном банке 
справочно-правовыхсистем. Создание 
бизнес проекта в системе Microsoft 
Project

1 6 10 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра №№ 
1,2

Тестирование Лабораторная 
работа, 
Тестирование

4 Организация баз данных

Общие сведения об информационных 
системах, о базах данных, об 
архитектуре информационных систем. 
База данных. Виды структур данных. 

2 6 14.
5

Осн. лит-ра №№ 
1,2
Доп. лит-ра № 3

Тестирование, 
Лабораторная 
работа

Лабораторная 
работа, 
Тестирование
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Создание таблиц в MS Access.

5 Контрольная работа 1 0.5

Итого по 2 курсу 3 семестру 6 18 1 48

2 курс / 4 семестр

1 Основы технологии автоматизированных
баз данных

Понятие автоматизированной базы 
данных (АБД). Система базданных, 
Предметная область АБД. Этапы 
проектирования и созданияАБД. Модели
данных: иерархическая, сетевая, 
реляционная. Системыуправления 
базами данных (СУБД). Виды СУБД: 
реляционные, дедуктивные, экспертные, 
расширяемые, объектно-
ориентированные, семантические, 
универсальные реляционные. 
Архитектура клиент/сервер 
ираспределенная обработка данных. 
Серверы баз данных. 
Администрирование баз данных. 
Примеры реляционных баз данных 
(dBase, FoxPro,Acces).

4 16 28 Осн. лит-ра №№ 
1,2
Доп. лит-ра №№ 
1,2,3

Тестирование Контрольная 
работа, 
Лабораторная 
работа

2 Информационные технологии

Виды информационных технологий: 
информационная технологияобработки 
данных, информационная технология 
управления, информационная 
технология поддержки принятия 

2 2 19.
8

Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра №№ 
1,2

Тестирование Контрольная 
работа, 
Лабораторная 
работа
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решений, автоматизация офиса, 
инжиниринг бизнес-процессов.

3 Дифференцированный зачет 1 0.2

Итого по 2 курсу 4 семестру 6 18 1 48

Итого по дисциплине 12 18 18 1 1 96
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и формулировка компетенции: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез
информации, применять системный подход для решения поставленных задач (УК-1);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

УК-1.1. Знать 
основы поиска 
информации в 
библиографиче
ских 
источниках и в 
сети Интернет;
основы 
критического 
анализа и 
синтеза 
информации; 
основы 
системного 
подхода при 
решении 
поставленных 
задач

Знать 
основные 
понятия, 
категории и 
инструменты 
экономической
теории и 
прикладных 
экономических
дисциплин; 
основы 
построения, 
расчета и 
анализа 
системы 
показателей, 
характеризую
щих 
деятельность 
хозяйствующи
х субъектов на 
микро- и 
макроуровне.

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

УК-1.2. Уметь 
осуществлять 
поиск 
информации в 
библиографиче
ских 
источниках и в 
сети Интернет;
анализировать 
и 
синтезировать 
информацию; 
применять 
системный 

Уметь 
осуществлять 
выбор 
инструменталь
ных средств 
для обработки 
экономических
данных в 
соответствие с 
поставленной 
задачей; 
анализировать 
результаты 
расчетов и 

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы
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подход для 
решения 
поставленных 
задач

обосновывать 
полученные 
выводы; 
осуществлять 
поиск 
информации 
по 
полученному 
заданию, сбор, 
анализ данных,
необходимых 
для решения 
поставленных 
экономических
задач.

УК-1.3. 
Владеть 
навыками 
поиска 
информации; 
критического 
анализа и 
синтеза 
информации; 
применения 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач

Владеть 
навыками 
самостоятельн
ой работы 
экономическог
о 
исследования.

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

УК-1.1. Знать основы поиска 
информации в 
библиографических источниках
и в сети Интернет; основы 
критического анализа и синтеза
информации; основы 
системного подхода при 
решении поставленных задач

Знать основные понятия, 
категории и инструменты 
экономической теории и 
прикладных экономических 
дисциплин; основы 
построения, расчета и анализа 
системы показателей, 
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов на 
микро- и макроуровне.

Тестирование, Доклад, 
Контрольная работа
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УК-1.2. Уметь осуществлять 
поиск информации в 
библиографических источниках
и в сети Интернет; 
анализировать и синтезировать 
информацию; применять 
системный подход для решения
поставленных задач

Уметь осуществлять выбор 
инструментальных средств для 
обработки экономических 
данных в соответствие с 
поставленной задачей; 
анализировать результаты 
расчетов и обосновывать 
полученные выводы; 
осуществлять поиск 
информации по полученному 
заданию, сбор, анализ данных, 
необходимых для решения 
поставленных экономических 
задач.

Контрольная работа, Доклад, 
Лабораторная работа

УК-1.3. Владеть навыками 
поиска информации; 
критического анализа и синтеза
информации; применения 
системного подхода для 
решения поставленных задач

Владеть навыками 
самостоятельной работы 
экономического исследования.

Лабораторная работа

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний
01. Информационные модели данных
1.1. Не является иерархической моделью данных
-: родословная собаки
-: оглавление книги
+: расписание занятий
-: структура отделов организации
1.2. Родословная собаки представляет собой … модель
+: иерархическую
-: сетевую
-: смешанную
-: реляционную
1.3. Дерево папок и файлов на жестком диске представляет собой … модель
+: иерархическую
-: сетевую
-: смешанную
-: реляционную
1.4. Установите однозначное соответствие
L1: оглавление книги
L2: карта московского метрополитена
L3: экзаменационная ведомость
R1: иерархическая модель
R2: сетевая модель
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R3: реляционная модель
R4: смешанная модель
1.5. … модель данных допускает расширение требований к системе в будущем без существенной 
переделки как структуры так и самой базы данных - это второй уровень независимости данных.
+: концептуальная
-: логическая
-: физическая
-: внешняя

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки:
- 5 выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 81 
– 100 %;
- 4 выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 61 
– 80 %;
- 3 выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 41 
– 60 %;
- 2 выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 40 
%;

Контрольная работа

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания контрольной работы

Описание методики оценивания: при оценке выполнения студентом контрольной работы 
максимальное внимание следует уделять следующим аспектам: насколько полно в теоретическом 
вопросе раскрыто содержание материала, четко и правильно решены задания, показаны владения 
навыками практической деятельности; задания решены на высоком уровне, содержит 
аргументацию и пояснения.
Критерии оценки:
- "Отлично" выставляется студенту, если в теоретическом вопросе полно раскрыто содержание 
материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно 
использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать 
научными категориями, анализировать информацию, владение навыками практической 
деятельности; задание решено на высоком уровне, содержит пояснения; уровень знаний, умений, 
владений – высокий;
- "Хорошо" выставляется студенту, если В теоретическом вопросе раскрыто основное содержание 
материала; в основном правильно даны определения понятий и использованы научные термины; 
ответ самостоятельный; определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в 
последовательности изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; 
задание решено верно, но решение не доведено до завершающего этапа. Уровень знаний, умений, 
владений – средний;
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- "Удовлетворительно" выставляется студенту, если в теоретическом вопросе усвоено основное, но 
непоследовательно; определения понятий недостаточно четкие; не использованы в качестве 
доказательства выводы и обобщения из наблюдений, практических занятий; уровень умения 
оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками 
практической деятельности невысокий, наблюдаются пробелы и неточности; в решение задания 
верно выполнены некоторые этапы; уровень знаний, умений, владений – удовлетворительный;
- "Неудовлетворительно" выставляется студенту, если в теоретическом вопросе не изложено 
основное содержание учебного материала, изложение фрагментарное, не последовательное; 
определения понятий не четкие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения 
из наблюдений, уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, 
владения навыками практической деятельности очень низкий. Уровень знаний, умений, владений –
недостаточный.

Лабораторная работа

Проектирование БД.
Нормализация отношений. Связи между сущностями в реляционных моделях данных.
Разработка базы данных «Банкомат». Создание таблиц и установка логических связей в БД.
Заполнение таблиц. Работа с данными таблиц.
Формы.
Запросы.
Отчеты.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения лабораторных работ

Шкала оценивания Критерии оценки

5 (отлично) Все задания выполнены правильно, возможна 
одна неточность или описка, не являющаяся 
следствием незнания или непонимания 
учебного материала. Работа выполнена 
самостоятельно. Работа сдана с соблюдением 
всех сроков. Соблюдены все правила 
оформления отчета.

4 (хорошо) Все задания выполнены правильно, но 
недостаточны обоснования, рассуждения, 
допущены одна ошибка или два – три недочета. 
Обучающийся единожды обращается за 
помощью преподавателя. Работа сдана в срок 
(либо с опозданием на два три занятия). Есть 
некоторые недочеты в оформлении отчета.

3 (удовлетв.) В заданиях допущены более одной ошибки или 
более трех недочетов, но обучающийся владеет 
обязательными умениями по проверяемой теме. 
Обучающийся многократно обращается за 
помощью преподавателя. Работа сдана с 
опозданием более трех занятий. В оформлении 
отчета есть отклонения и не во всем 
соответствует предъявляемым требованиям.

2 (неудовл.) Выполнено меньше половины предложенных 
заданий, допущены существенные ошибки, 
показавшие, что обучающийся не владеет 
обязательными умениями по данной теме в 
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полном объеме. Обучающийся выполняет 
работу с помощью преподавателя. Работа сдана 
с нарушением всех сроков. Много нарушений 
правил оформления.

Доклад

Основные подходы к формированию реляционных баз данных. Нормализация БД.
Связи между сущностями.
АРМ, как средство автоматизации работы сотрудника экономической сферы
История развития ИС в экономике. Стадии, методы и организация создания ИС и ИТ.
Технологическое обеспечение ИС в экономической деятельности
Банк данных, его состав и особенности. Хранилища данных и базы знаний.
Телекоммуникационные технологии в экономических информационных системах.
Интеллектуальные системы и технологии
Язык SQL.
SQL – запросы.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения доклада

Требования 
к докладу

Оценка

5 4 3 2

Соответстви
е 
содержания 
доклада 
заявленной 
тематике

+ + + +

Соответстви
е общим 
требованиям
написания 
доклада

+ + + +/–

Отсутствие 
орфографич
еских, 
пунктуацион
ных, 
стилистичес
ких и иных 
ошибок

+ +/– +/– +/–

Чёткая 
композиция 
и структура, 
наличие 
содержания

+ + + +

Логичность 
и 
последовате

+ + +/- +/-
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льность в 
изложении 
материала

Представлен
ный в 
полном 
объёме 
список 
использован
ной 
литературы

+ + + +

Корректно 
оформленны
й список 
использован
ной 
литературы

+ +/- +/- +/-

Наличие 
ссылок на 
использован
ную 
литературу в
тексте 
доклада

+ + + +

Способность
к анализу и 
обобщению 
информацио
нного 
материала, 
степень 
полноты 
обзора 
состояния 
вопроса

+ + +/– +/–

Обоснованн
ость 
выводов

+ + +/– +/–

Самостоятел
ьность 
изучения 
материала и 
анализа

+ + + +/–

Отсутствие 
фактов 
плагиата

+ + + +/–

Представленная сводная таблица оценивания доклада требует некоторых пояснений:
5 (отлично) – выставляется студенту, если содержание доклада соответствует заявленной в 
названии тематике; реферат оформлен в соответствии с общими требованиями написания и 
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техническими требованиями оформления доклада; доклад имеет чёткую композицию и структуру; 
в тексте доклада отсутствуют логические нарушения в представлении материала; корректно 
оформлены и в полном объёме представлены список использованной литературы и ссылки на 
использованную литературу в тексте доклада; отсутствуют орфографические, пунктуационные, 
грамматические, лексические, стилистические и иные ошибки в авторском тексте; доклад 
представляет собой самостоятельное исследование, представлен качественный анализ найденного 
материала, отсутствуют факты плагиата;
4 (хорошо) – выставляется студенту, если содержание доклада соответствует заявленной в 
названии тематике; доклад оформлен в соответствии с общими требованиями написания реферата,
но есть погрешности в техническом оформлении; реферат имеет чёткую композицию и структуру; 
в тексте доклада отсутствуют логические нарушения в представлении материала; в полном объёме 
представлены список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; корректно 
оформлены и в полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте 
доклада; отсутствуют орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, 
стилистические и иные ошибки в авторском тексте; доклад представляет собой самостоятельное 
исследование, представлен качественный анализ найденного материала, отсутствуют факты 
плагиата;
3 (удовлетворительно) – выставляется студенту, если содержание доклада соответствует 
заявленной в названии тематике; в целом доклад оформлен в соответствии с общими 
требованиями написания доклада, но есть погрешности в техническом оформлении; в целом 
доклад имеет чёткую композицию и структуру, но в тексте доклада есть логические нарушения в 
представлении материала; в полном объёме представлен список использованной литературы, но 
есть ошибки в оформлении; некорректно оформлены или не в полном объёме представлены 
ссылки на использованную литературу в тексте доклада; есть единичные орфографические, 
пунктуационные, грамматические, лексические, стилистические и иные ошибки в авторском 
тексте; в целом доклад представляет собой самостоятельное исследование, представлен анализ 
найденного материала, отсутствуют факты плагиата;
2 (неудовлетворительно) – выставляется студенту, если содержание доклада соответствует 
заявленной в названии тематике; в докладе отмечены нарушения общих требований написания 
реферата; есть погрешности в техническом оформлении; в целом доклад имеет чёткую 
композицию и структуру, но в тексте доклада есть логические нарушения в представлении 
материала; в полном объёме представлен список использованной литературы, но есть ошибки в 
оформлении; некорректно оформлены или не в полном объёме представлены ссылки на 
использованную литературу в тексте доклада; есть частые орфографические, пунктуационные, 
грамматические, лексические, стилистические и иные ошибки в авторском тексте; доклад не 
представляет собой самостоятельного исследования, отсутствует анализ найденного материала, 
текст доклада представляет собой непереработанный текст другого автора (других авторов).
При оценивании доклада на оценку 2 (неудовлетворительно) он должен быть переделан в 
соответствии с полученными замечаниями и сдан на проверку заново не позднее срока окончания 
приёма докладов.

Дифференцированный зачет

Примерные вопросы к дифзачету, 2 курс / 4 семестр

1. Жизненный цикл подсистем информационных систем.
2. Комплекс технических средств.
3. Взаимосвязи в модели. Типы информационных моделей данных.
4. Этапы создания баз данных.
5. Основные функции СУБД.
6. Концептуальная и логическая модели данных.

19



7. Обзор возможностей и особенностей различных СУБД.
8. Типовая организация современных СУБД.
9. Объектно-ориентированное программирование в среде баз данных.
10. Методы хранения и доступа к данным.
11. Понятие управленческой деятельности.
12. Использование информационных систем в экономике.
13. Роль и место автоматизированной информационной системы в экономике.
14. Реинжиниринг бизнес - процессов.
15. Классификация информационных систем.
16. Понятие информации.
17. Коммуникационный процесс и эффективность управления.
18. Особенности экономической информации.
19. Экономическая информация как часть информационного ресурса общества.
20. Унификация документа.
21. Средства описания информации. Документы, показатели, реквизиты.
22. Подсистемы.
23. Обеспечивающие подсистемы.
24. Функциональные подсистемы

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения диф. зачета

Критериями оценивания являются баллы, которые выставляются за виды деятельности (оценочные
средства) по итогам изучения модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане 
дисциплины: текущий контроль – максимум 40 баллов; рубежный контроль – максимум 30 баллов,
поощрительные баллы – максимум 10.
При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах):
- 25-30 баллов выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все 
теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, 
терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении 
практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. 
Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок;
- 17-24 баллов выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические вопросы, 
однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные 
вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы 
допущены несущественные ошибки;
- 10-16 баллов выставляется студенту, если при ответе на теоретические вопросы студентом 
допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота 
ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. 
Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются 
принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил задачу или при 
решении допущены грубые ошибки;
- 1-10 баллов выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о 
непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается 
отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. 
Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

Перевод оценки из 100-балльной в четырехбалльную производится следующим образом:
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- отлично – от 80 до 110 баллов (включая 10 поощрительных баллов);
- хорошо – от 60 до 79 баллов;
- удовлетворительно – от 45 до 59 баллов;
- неудовлетворительно – менее 45 баллов.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Информационные системы в экономике : учеб. пособ. для студ. вузов, обуч. по спец. 080105
"Финансы и кредиты", 080109 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", 080102 "Мировая 
экономика", 080111 "Маркетинг", 080507 "Менеджмент организации", 080504 
"Государственное муниципальное управление" / Под ред. А. Н. Романова, Б. Е. Одинцова .
— М. : Вузовский учебник, 2010 .— 410 с.

2. Черников, Б. В. Информационные технологии управления / Б. В. Черников .— М. : Форум: 
ИНФРА-М : ил., 2009 .— 351 с.

Дополнительная литература
1. Балдин, К.В. Информационные системы в экономике : учебник / К.В. Балдин, В.Б. Уткин. - 

7-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 395 с. URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454036

2. Информационные технологии в экономике и управлении : учебное пособие / Ю.П. 
Александровская, Н.К. Филиппова, Г.А. Гаделыпина, И.С. Владимирова ; Министерство 
образования и науки России, Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Казанский национальный 
исследовательский технологический университет». - Казань : Издательство КНИТУ, 2014. - 
112 с.URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428687

3. Бухарин, С.В. Информационные системы в экономике : учебное пособие / С.В. Бухарин, 
А.В. Мельников ; Воронежский государственный университет инженерных технологий. - 
Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных технологий, 2012. - 103
с. : - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141650

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 

21

https://elibrary.ru/
http://npoed.ru/
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/viewers/
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/viewers/
https://www.rsl.ru/
https://elib.bashedu.ru/
http://biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/


доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.
9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://

www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

2. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

4. Справочно-правовая система «Гарант» - Договор №52 от 20.03.2019, Договор №35 от 
23.03.2020, Договор №69 от 15 марта 2021,Договор 53 от 16.03.2022 Договор №31 от 16 
марта 2023г.

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 231(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Интерактивная доска 
smartboard 6801 со встроенным 
xga проектором, компьютеры в 
сборе(3,3 ghz,озу 4 gb,500 
gb,монитор 21,5* 
fhilips,клав.,мышь) , учебная 
мебель, коммутатор d-link des-
1016d.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Браузер Google Chrome
3. Windows
4. Справочно-правовая 

система «Гарант» 

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 
мебель, принтер samsung, 
сканер hp scanyet g2410.
Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome
2. Office Professional Plus

Аудитория 307(ФМ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель, экран 
economy-p.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 420(ФМ) Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, нетбук 
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lenovo, принтер canon lbp3010b,
сканер mustek, учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 422 а(ФМ) Для хранения оборудования Экран, ноутбук dellinspiron, 
учебно-методические пособия 
по экономическим 
дисциплинам.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome
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