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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 
следующими результатами обучения по дисциплине: «Основы проведения антикоррупционной 
экспертизы»:  

Результаты обучения Формируемая компетенция (с 
указанием кода)

Примеча
ние

Знания 1. Знает нормативные и правовые 
документы в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками поиска, анализа 
и использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности 
(ОПК-1);

2. Знает основные параметры 
управленческих решений и формы 
осуществления административных 
процессов

умение определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры 
(ПК-21);

Умения 1. Умеет анализировать и 
использовать нормативные и 
правовые документы в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками поиска, анализа 
и использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности 
(ОПК-1);

2. Умеет определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры

умение определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры 
(ПК-21);

Владения
(навыки / 
опыт 
деятельн
ости)

1. Владеет навыками поиска, анализа
и использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками поиска, анализа 
и использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности 
(ОПК-1);

2. Владеет навыками определения 
параметров качества управленческих
решений и осуществления 
административных процессов, 
выявления отклонений и принятия 
корректирующих мер.

умение определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры 
(ПК-21);
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Основы проведения антикоррупционной экспертизы» относится к вариативной 
части.

Дисциплина изучается на        5          курсе в          14,15             сессии.
Цель  изучения  дисциплины:  формирование  знаний  в  области  основ  проведения

антикоррупционной  экспертизы,  умений  и  навыков,  направленных  на  поиск,  анализ  и
использования  нормативных  и  правовых  документов;  определения  параметров  качества
управленческих решений и осуществления административных процессов, выявления отклонений
и принятия корректирующих мер

Для  освоения  дисциплины   обучающиеся  используют  знания,  умения,  навыки,  способы
деятельности  и  установки,  сформированные  в  ходе  изучения  дисциплин  «Антикоррупционное
законодательство,  «Муниципальное  право».
Освоение дисциплины является необходимой основой для последующего изучения дисциплины
«Профилактика коррупционных правонарушений».

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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МИНОБРНАУКИ РФ
ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ ФАКУЛЬТЕТ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Основы проведения антикоррупционной экспертизы»  на          14,15             сессию
       заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 3/108
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 16.2

лекций 8
практических/ семинарских 8
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 88
Учебных часов на подготовку к
 зачету (Контроль) 3.8

Форма контроля:
                  Зачет 15 сессия
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельная 
работа и 
трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы,
компьютерные тесты
и т.п.)

Лек П Зч СР
С

5 курс / 14 сессия

1 Понятие экспертизы и ее место в 
законодательном развитии Российской 
Федерации

1.1 Законотворческий процесс в Российской 
Федерации.

1. Понятие и сущность экспертизы, 
элементы экспертизы. 2. Основные виды 
правовой экспертизы. 3. Предмет и объект 
экспертизы. Содержание правовой 
экспертизы. 5. Основные субъекты 
экспертной деятельности в Российской 
Федерации.

1 4 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Конспект Тестирование, 
Семинар, Кейс-
задания

1.2 Понятие, виды и основные субъекты 1 4 Осн. лит-ра №№ 1,2 Конспект Семинар, Кейс-
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правовой экспертизы.

1. Теоретико-правовые вопросы 
экспертизы нормативных правовых актов.2.
История экспертной деятельности в 
Российской Федерации. 3. Виды правовой 
экспертизы: официальная, неофициальная 
экспертизы. 4. Общественная 
(независимая) экспертиза.

Доп. лит-ра №№ 1,2 задания, 
Тестирование

1.3 Методологические и правовые основы 
экспертизы нормативных правовых актов и
их проектов.

1. Методология проведения и функции 
экспертизы законопроектов и законов. 2. 
Принципы, лежащие в основе проведения 
экспертизы. 3. Правовое обеспечение 
экспертизы нормативных правовых актов и
их проектов на федеральном уровне и 
уровне субъектов РФ.

2 4 8 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Конспект Кейс-задания, 
Семинар, 
Тестирование

1.4 Нормативно-правовое обеспечение 
экспертной деятельности в Российской 
Федерации.

1. Правовое регулирование порядка 
проведения правовой экспертизы в РФ. 2. 
Проблемы правовой регламентации 
антикоррупционной экспертизы в ФЗ «Об 
антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов».3. 
Антикоррупционное законодательство 
субъектов РФ.

2 2 8 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Конспект Семинар, Кейс-
задания, 
Тестирование

8



Итого по 5 курсу 14 сессии 6 6 24

5 курс / 15 сессия

1 Нормативно-правовое обеспечение 
экспертной деятельности в Российской 
Федерации.

1.1 Правовое регулирование порядка 
проведения правовой экспертизы в РФ.

1.Проблемы правовой регламентации 
антикоррупционной экспертизы в ФЗ «Об 
антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов».2. 
Антикоррупционное законодательство 
субъектов РФ.

2 2 63.5 Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Конспект Семинар, 
Тестирование, Кейс-
задания

2 Контрольная работа 0.5

3 Зачет 1 4

Итого по 5 курсу 15 сессии 2 2 1 68

Итого по дисциплине 8 8 1 92
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы. Описание показателей и критериев оценивания

компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

Код  и  формулировка  компетенции:  владение  навыками  поиска,  анализа  и  использования
нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности (ОПК-1);

Этап 
(уровень)
освоения 
компетен
ции

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций)

Критерии оценивания результатов обучения 
(Зачет)

Незачтено Зачтено

Первый 
этап 
(уровень)

Знает нормативные и правовые 
документы в своей 
профессиональной деятельности

Не удовлетворительно 
знает нормативные и 
правовые документы в 
своей 
профессиональной 
деятельности

Удовлетворительно 
знает нормативные и 
правовые документы в 
своей 
профессиональной 
деятельности

Второй 
этап 
(уровень)

Умеет анализировать и использовать 
нормативные и правовые документы 
в своей профессиональной 
деятельности

Не удовлетворительно 
умеет анализировать и 
использовать 
нормативные и 
правовые документы в 
своей 
профессиональной 
деятельности

Удовлетворительно 
умеет анализировать и 
использовать 
нормативные и 
правовые документы в 
своей 
профессиональной 
деятельности

Третий 
этап 
(уровень)

Владеет навыками поиска, анализа и 
использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности

Не удовлетворительно 
владеет навыками 
поиска, анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых документов в
своей 
профессиональной 
деятельности

Удовлетворительно 
владеет навыками 
поиска, анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых документов в
своей 
профессиональной 
деятельности

Код  и  формулировка  компетенции:  умение  определять  параметры  качества  управленческих
решений  и  осуществления  административных  процессов,  выявлять  отклонения  и  принимать
корректирующие меры (ПК-21);

Этап 
(уровень)
освоения 
компетен
ции

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций)

Критерии оценивания результатов обучения 
(Зачет)

Незачтено Зачтено

Первый 
этап 
(уровень)

Знает основные параметры 
управленческих решений и формы 
осуществления административных 

Не удовлетворительно 
знает основные 
параметры 

Удовлетворительно 
знает основные 
параметры 
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процессов управленческих 
решений и формы 
осуществления 
административных 
процессов

управленческих 
решений и формы 
осуществления 
административных 
процессов

Второй 
этап 
(уровень)

Умеет определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры

Не удовлетворительно 
умеет определять 
параметры качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявлять 
отклонения и 
принимать 
корректирующие меры

Удовлетворительно 
умеет определять 
параметры качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявлять 
отклонения и 
принимать 
корректирующие меры

Третий 
этап 
(уровень)

Владеет навыками определения 
параметров качества управленческих 
решений и осуществления 
административных процессов, 
выявления отклонений и принятия 
корректирующих мер.

Не удовлетворительно 
владеет навыками 
определения 
параметров качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявления 
отклонений и принятия
корректирующих мер.

Удовлетворительно 
владеет навыками 
определения 
параметров качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявления 
отклонений и принятия
корректирующих мер.

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний,
умений,  навыков  и  опыта  деятельности,  характеризующих  этапы  формирования
компетенций в процессе освоения образовательной программы. Методические материалы,
определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности,
характеризующих этапы формирования компетенций

Этапы 
освоения

Результаты обучения Компетенция Оценочные средства

1-й этап 
Знания

1. Знает нормативные и правовые 
документы в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками 
поиска, анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых документов в
своей 
профессиональной 
деятельности (ОПК-1);

Тесты № 1-34, Список 
нормативно-правовых 
документов для 
конспектирования, 
Семинар № 1-2, 
Тематика контрольных 
работ

2. Знает основные параметры 
управленческих решений и формы 
осуществления административных 
процессов

умение определять 
параметры качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 

Тесты № 35-60, 
Семинар №3-4, 
Тематика контрольных 
работ, Список 
нормативно-правовых 
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административных 
процессов, выявлять 
отклонения и 
принимать 
корректирующие меры
(ПК-21);

документов для 
конспектирования

2-й этап 
Умения

1. Умеет анализировать и 
использовать нормативные и 
правовые документы в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками 
поиска, анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых документов в
своей 
профессиональной 
деятельности (ОПК-1);

Тесты № 61-69

2. Умеет определять параметры 
качества управленческих решений и 
осуществления административных 
процессов, выявлять отклонения и 
принимать корректирующие меры

умение определять 
параметры качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявлять 
отклонения и 
принимать 
корректирующие меры
(ПК-21);

Тесты № 70-88

3-й этап 
Владеть 
навыками

1. Владеет навыками поиска, анализа 
и использования нормативных и 
правовых документов в своей 
профессиональной деятельности

владение навыками 
поиска, анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых документов в
своей 
профессиональной 
деятельности (ОПК-1);

Кейс-задания № 1-3

2. Владеет навыками определения 
параметров качества управленческих 
решений и осуществления 
административных процессов, 
выявления отклонений и принятия 
корректирующих мер.

умение определять 
параметры качества 
управленческих 
решений и 
осуществления 
административных 
процессов, выявлять 
отклонения и 
принимать 
корректирующие меры
(ПК-21);

Кейс-задания №4-6

Средством  оценки  сформированности  компетенций  по  дисциплине  являе(ю)тся  зачет(ы),
экзамен(ы).
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Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний

Тесты № 1-34

1. В каком нормативном правовом акте дается определение термина «коррупция»?
-: Федеральный закон № 40-ФЗ «О ратификации Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции»
+: Федеральный закон № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
-: Федеральный закон № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации в связи с ратификацией Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции от 31 октября 2003 года и Конвенции об уголовной ответственности за 
коррупцию от 27 января 1999 года и принятием Федерального закона «О противодействии 
коррупции»
-: Федеральный закон № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов
и проектов нормативных правовых актов
2. Федеральный закон № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов
и проектов нормативных правовых актов» принят в … году
-: 2004
-: 2006
-: 2008
+: 2009
3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых 
актов проводится с применением Методики, определенной:
+: Правительством Российской Федерации
-: Национальной стратегией противодействия коррупции
-: федеральным законом
-: приказом Министра транспорта Российской Федерации
4. Антикоррупционная экспертиза проводится в отношении...
-: проектов правовых актов, имеющих индивидуальный характер
-: проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов по вопросам 
государственной и муниципальной собственности, государственной и муниципальной службы
+: проектов нормативных правовых актов, затрагивающих права, свободы и обязанности человека 
и гражданина.
5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов проводится в целях:
+: выявления коррупциогенных факторов для их последующего устранения
-: выявления противоречий и правовых коллизий по отношению к иным действующим 
нормативным правовым актам
-: обеспечения участия независимых экспертов в проведении оценки качества принимаемых 
нормативных правовых актов

Тесты № 35-60

35. Юридико-лингвистическая неопределенность правового акта проявляется в:
-: наличии в правовом акте грамматических и стилистических ошибок
+: употреблении двусмысленных терминов и категорий оценочного характера
-: использовании неологизмов и (или) архаизмов
-: наличии гноселогической неоднозначности понятий
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36. Чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества как коррупциогенный фактор 
характеризуется:
-: наличием лингвистической неопределенности
-: необоснованным установлением исключений из общего порядка
-: определением компетенции по формуле «вправе»
+: наличием бланкетных и отсылочных норм
37. Определение дискреционных полномочий органа власти в ходе антикоррупционной экспертизы
осуществляется:
-: на подготовительной стадии
-: после завершения экспертизы
+: на стадии проведения экспертизы
-: при составлении экспертного заключения
38. Результаты независимой антикоррупционной экспертизы:
-: должны быть рассмотрены в Минюсте России
+: являются обязательными для рассмотрения органом, организацией или должностным лицом, 
которым оно инициировано
-: могут быть рассмотрены в соответствующем государственном органе
-: не являются обязательными для рассмотрения
39. Антикоррупционный мониторинг - это:
+: деятельность субъектов противодействия коррупции по сбору, обработке, обобщению, анализу и
оценке информации, касающейся эффективности антикоррупционной политики, состояния 
правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции, а также восприятия и оценки
уровня коррупции обществом
-: выявление и изучение причин и условий, способствующих совершению коррупционных 
правонарушений
-: установленная для обособленной сферы общественных отношений система рекомендаций, 
направленная на предупреждение коррупции
-: документ, содержащий анализ и оценку состояния и тенденции распространения коррупции на 
международном и национальном уровнях, предложения по формированию, реализации и 
совершенствованию антикоррупционной политики
40. Цель антикоррупционного мониторинга:
-: антикоррупционное образование
-: оценка правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции
-: выявление коррупциогенных норм при производстве юридической экспертизы
+: выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность
государственных органов и организаций

Тесты № 61-69

61. Вставьте пропущенное слово.
Приоритетное применение мер по предупреждению коррупции отнесено к числу _____ 
противодействия коррупции.
62. Вставьте пропущенное слово.
Гражданин, претендующий на замещение должности государственной службы, включенной в 
перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, ______ 
представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
63. Выбрать правильное слово. (вправе, обязан, может, обладает правом).
Государственный служащий ____ уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы 
прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо 
лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
64. Вставьте пропущенное слово.
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Ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) государственного 
служащего влияет на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей и при 
которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 
государственного служащего и правами и законными интересами граждан, организаций, общества 
или государства, способное привести к причинению вреда правам и законным интересам граждан, 
организаций, общества или государства называется _________.
65. Выберите правильный ответ.
Гражданин, замещавший должности муниципальной службы, перечень которых устанавливается 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение ____ лет после увольнения с 
муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю 
нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы.
А. 2
Б.3
В.4
Г.5
Д.6

66. Соотнесите между собой следующие понятия
1.широта дискреционных полномочий А.отсутствие или неопределенность сроков, 

условий или оснований принятия решения, 
наличие дублирующих полномочий органов 
государственной власти или органов местного 
самоуправления (их должностных лиц)

2.определение компетенции по формуле 
«вправе»

Б.диспозитивное установление возможности 
совершения органами государственной власти 
или органами местного самоуправления (их 
должностными лицами) действий в отношении 
граждан и организаций

3.выборочное изменение объема прав В.возможность необоснованного установления 
исключений из общего порядка для граждан и 
организаций по усмотрению органов 
государственной власти или органов местного 
самоуправления (их должностных лиц)

4.чрезмерная свобода подзаконного 
нормотворчества

Г.наличие бланкетных и отсылочных норм, 
приводящее к принятию подзаконных актов, 
вторгающихся в компетенцию органа 
государственной власти или органа местного 
самоуправления, принявшего первоначальный 
нормативный правовой акт

67. Выберите правильные варианты ответов.
Основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов являются:
а) представление руководителем государственного органа материалов проверки, 
свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных или неполных 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
б) представление руководителем государственного органа материалов проверки, 
свидетельствующих о нарушении гражданским служащим служебной дисциплины
в) поступившее заявление гражданского служащего о невозможности по объективным причинам 
представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
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г) заявление гражданского служащего о невозможности выполнить требования Федерального 
закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные
денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами»
д) поступившее в государственный орган сообщение о преступлении или административном 
правонарушении, совершенном гражданским служащим
68. Выбрать правильный вариант ответа.
Каким нормативным правовым актом предусмотрена ответственность за незаконное привлечение к
трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг гражданского служащего 
либо бывшего гражданского служащего: 14 а) Трудовой кодекс Российской Федерации б) 
Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в) 
Уголовный кодекс Российской Федерации г) Кодекс Российской Федерации об административных 
правонарушениях д) Федеральный закон «О системе государственной службы Российской 
Федерации»
69. Правильное ли суждение? (да или нет)
Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности, если данное лицо активно 
способствовало раскрытию и (или) расследованию преступления и либо имело место 
вымогательство взятки со стороны должностного лица, либо лицо после совершения преступления
добровольно сообщило о даче взятки органу, имеющему право возбудить уголовное дело. 

Тесты № 70-88

70. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на следующих основных 
принципах:
а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина, законность, 
публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного 
самоуправления
б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений
в) комплексное использование политических, организационных, информационно-
пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер
г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции
д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными 
организациями и физическими лицами
е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их профессиональную служебную
деятельность.
71. Вставить пропущенное слово.
Установленные сроки представления государственными гражданскими служащими (далее – 
гражданский служащий) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера: не позднее ______ , следующего за отчетным.
72.. Закончить правильно предложение.
Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей обязаны представлять: граждане, претендующие на замещение 
должностей государственной ____________.
73. Вставить пропущенное слово.
В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему запрещается: а) 
заниматься предпринимательской деятельностью лично или через ______ ______
74. Личная заинтересованность гражданского служащего, которая влияет или может повлиять на 
надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей– это________________
75. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов на гражданской службе может 
состоять:
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а) в изменении должностного или служебного положения гражданского служащего, являющегося 
стороной конфликта интересов
б) в понижении гражданского служащего в должности
в) в отстранении гражданского служащего от исполнения должностных (служебных) обязанностей
в установленном порядке
г) в отказе гражданского служащего от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта 
интересов
д) в увольнении гражданского служащего с гражданской службы
е) иное____________
76. Какие сделки в соответствии с действующим законодательством учитываются при определении
обязанности гражданского служащего представлять сведения о расходах?
а) сделка по приобретению земельного участка
б) сделка по приобретению нежилого помещения (хозяйственные склады, гараж и т.п.)
в) сделка по приобретению предметов искусства
г) сделка по приобретению жилого помещения (квартира, дом)
д) сделка по приобретению транспортного средства
е) сделка по приобретению ювелирных изделий стоимостью свыше 500 тысяч рублей
ж) сделка по приобретению ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) 
капиталах организаций)
з) сделка по приобретению предметов искусства, стоимость которых превышает 500 тысяч рублей
77. Гражданский служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия в случае:
а) непринятия им мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной
которого он является
б) непредставления им сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера
в) в случае нарушения запретов, связанных с гражданской службой
г) представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера
д) участия гражданского служащего на платной основе в деятельности органа управления 
коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных федеральным законом
е) осуществления гражданским служащим предпринимательской деятельности

78. Кого обязан уведомить гражданский служащий о возникшем конфликте интересов или о 
возможности его возникновения?
а) представителя нанимателя
б) лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
государственном органе
в) правоохранительные органы
г) комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов
д) своего непосредственного начальника.
79. Вставить пропущенное слово. В ______ форме обязан уведомить гражданский служащий о 
возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.
80. Что в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации» учитывается при применении взысканий к гражданским служащим за 
коррупционные правонарушения?
а) характер совершенного гражданским служащим коррупционного правонарушения
б) тяжесть совершенного гражданским служащим коррупционного правонарушения
в) обстоятельства, при которых гражданским служащим совершено коррупционное 
правонарушение
г) соблюдение гражданским служащим иных ограничений и запретов
д) стаж гражданской службы
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е) наличие у гражданского служащего несовершеннолетних детей
81. С коррупционными рисками связано исполнение гражданским служащим должностных 
обязанностей, предусматривающих:
а) осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями 
функций представителя власти либо организационнораспорядительных или административно-
хозяйственных функций б) предоставление государственных услуг гражданам и организациям
в) осуществление контрольных и надзорных мероприятий
г) подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, 
межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, участки недр 
и др.)
д) управление государственным имуществом
е) осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений
82. Перечислите пять ограничений, связанных с гражданской службой:
83. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов на гражданской службе образуется:
а) решением профсоюзного органа
б) Указом Президента Российской Федерации
в) правовым актом государственного органа
г) Федеральным законом
д) законом субъекта
е) правовым актом высшего должностного лица субъекта.
84. Конфликт интересов – это ______________
85. В отношении каких организаций и государственных органов Указом Президента Российской 
Федерации от 2 апреля 2013 г. № 309 установлен перечень должностных лиц, наделенных 
полномочиями по направлению в них запросов при осуществлении проверок в целях 
противодействия коррупции.
а) пенсионный фонд Российской Федерации
б) кредитные организации
в) налоговые органы Российской Федерации
г) фонд социального страхования Российской Федерации
д) федеральный фонд обязательного медицинского страхования
86. Каким правовым актом утверждена форма справки о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера:
а) федеральным законом
б) нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
в) муниципальным правовым актом
г) Указом Президента Российской Федерации
д) Постановлением Правительства Российской Федерации.
87. Каким правовым актом утверждена форма справки о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера:
а) федеральным законом
б) нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
в) муниципальным правовым актом
г) Указом Президента Российской Федерации
д) Постановлением Правительства Российской Федерации.
88. Основанием для осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представляемых
гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы области, и 
гражданскими служащими области является достаточная информация, представленная:
а) правоохранительными органами, иными государственными органами
б) органами местного самоуправления и их должностными лицами
в) должностными лицами кадровых служб, ответственными за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений
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г) Общественной палатой Российской Федерации
д) независимыми экспертами
е) должностными лицами комитета по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
администрации области

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых 
заданий составляет 81 – 100 %.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых 
заданий составляет 61 – 80 %.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно выполненных 
тестовых заданий составляет 45 – 60 %.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно 
выполненных тестовых заданий составляет 44 % и меньше.

Контрольная работа

Тематика контрольных работ

1. Правила проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов.
2. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов Федеральной таможенной службы РФ.
3. Методика проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов.
4. Принципы проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания контрольной работы

Контрольная работа – одна из форм проверки и оценки усвоенных знаний, получения 
информации о характере познавательной деятельности, уровня самостоятельности и активности 
студентов в учебном процессе, эффективности методов, форм и способов учебной деятельности. 
Эта форма самостоятельной работы обучающихся выявляет умение применять теоретические 
знания на практике, помогает проверить усвоение курса перед зачетом или экзаменом.
Контрольная работа, выполненная студентом-заочником Бирского филиала БашГУ, оценивается на 
«зачтено», либо «не зачтено». Преподаватель учебной дисциплины оценивает работу по 
следующими критериям:
Оценка «зачтено» выставляется за контрольную работу, в которой:

1. Представлено логичное содержание.
2. Отражена актуальность рассматриваемой темы, верно определены цель и задачи.
3. Представлен достаточный уровень навыков самостоятельной работы с литературой и 

источниками.
4. Основная часть контрольной работы отражает поставленную цель и задачи.
5. В заключении сформулированы выводы по работе.
6. Работа оформлена в соответствии с разработанными в ВУЗе требованиями, написана с 

соблюдением норм литературного языка, в ней отсутствуют орфографические и 
пунктуационные ошибки. Допустимы отдельные погрешности стиля.

7. Работа выполнена в срок.
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Оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если в ней поверхностно раскрыты 
исследуемые вопросы, допущены принципиальные ошибки, а также при условии механически 
переписанного материала из учебников или другой литературы. В случае неудовлетворительной 
оценки контрольная работа направляется для повторного выполнения.

Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.

Кейс-задания № 1-3

Кейс-задание 1. Оцените, есть ли в данном отрывке из муниципального правового акта 
коррупциогенные факторы? Если они есть, то как их устранить?
Текст: «В случаях, требующих проведения специальной проверки, истребования дополнительных 
материалов, принятия других мер, срок рассмотрения обращения может быть продлен».
Кейс-задание 2. Оцените, есть ли в данном отрывке из муниципального правового акта 
коррупциогенные факторы? Если они есть, то как их устранить?
Текст: «Установить, что условия о порядке выплаты ежемесячного денежного поощрения 
муниципальным служащим вводятся в действие с момента вступления в силу соответствующего 
решения Думы города, устанавливающего критерии оценки эффективности и результативности 
деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления и порядок их 
применения».
Кейс-задание 3. Ваш коллега замечает: «Почему говорят «коррупциогенные законопроекты», а не 
«коррупционные законопроекты»? Все бы было понятнее без этих «генов»».
Прав ли Ваш коллега? Ответ обоснуйте.

Кейс-задания №4-6

Кейс-задание 4. После экспертизы муниципальных нормативных правовых актов эксперты 
выявили следующие дефекты: 1) внутренние противоречия муниципального нормативного 
правового акта; 2) несоответствие положений муниципального нормативного правового акта 
другому правовому акту, имеющему большую юридическую силу; 3) издание правового акта 
органом или должностным лицом с превышением своей компетенции; 4) нарушение 
установленной процедуры принятия, подписания, опубликования и вступления в законную силу 
правового акта; 5) нарушение установленной формы правового акта; 6) нарушение требований 
юридико-технического качества правового акта.
Кейс-задание 5. Относятся ли выявленные дефекты к объектам антикоррупционной экспертизы?
Ознакомьтесь с содержанием Федерального закона от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ (в актуальной 
редакции) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд». В соответствии с Методикой проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов и Правилами проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 26 
февраля 2010 № 96 попробуйте выполнить антикоррупционную экспертизу данного закона и 
составить экспертное заключение по установленной форме.

Кейс-задание 6. Ознакомьтесь с содержанием Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ
(в актуальной редакции) «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации». В соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов и Правилами проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 26 февраля 2010 № 96 попробуйте 
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выполнить антикоррупционную экспертизу данного закона и составить экспертное заключение по 
установленной форме.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, 
установлены причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками 
информации, владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-
задание.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если задание проанализировано, установлены 
определенные причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками 
информации, владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но 
имеет незначительные недочеты.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если задание проанализировано 
поверхностно, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения 
работать с источниками информации, неуверенное владение навыками практической деятельности,
найдено решение кейс-задания, но имеет значительные недочеты.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если задание не проанализировано, не
установлены причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с 
источниками информации, не сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-
задания не найдено.

Конспект

Список нормативно-правовых документов для конспектирования

1. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» // Российская 
газета, N 266, 30.12.2008
2. Федеральный закон от 17.07.2009 N 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 
правовых актов и проектов нормативных правовых актов» // Российская газета, N 133, 22.07.2009

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания констпекта

Описание  методики  оценивания:  при  оценке  написания  студентом  конспекта  максимальное
внимание  следует  уделять  следующим  аспектам:  насколько  полно  в  раскрыто  содержание
материала,  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание  понятий;  верно
использованы  научные  термины;  демонстрируются  высокий  уровень  умения  оперировать
научными категориям и понятиями, анализировать теоретическую и практическую информацию;
объем  текста  оптимальный;  логическое  построение  и  связность  текста,  полнота  и  глубина
изложения  материала  (наличие  ключевых  положений,  мыслей),  визуализация  информации  как
результат  ее  обработки  (таблицы,  схемы,  рисунки),  оформление  (аккуратность,  соблюдение
структуры  оригинала).Критерии  оценки:Оценка  «5»  (отлично)  оцениваются  конспекты,
содержание которых основано на глубоком и всестороннем знании темы, изученной литературы,
изложено логично, аргументировано и в полном объеме. Основные понятия, выводы и обобщения
сформулированы  убедительно  и  доказательно.  полно  раскрыто  содержание  материала;  четко  и
правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание  понятий;  верно  использованы  научные
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термины;  демонстрируются  высокий  уровень  умения  оперировать  научными  категориями,
анализировать  информацию,  владение  навыками  практической  деятельности;  объем  текста
оптимальный, текст построен логично и последовательно, материал рассмотрен полно и глубоко
(наличие ключевых положений, мыслей), используются элементы визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы, рисунки), оформление аккуратное.Оценка «4» (хорошо)
оцениваются  конспекты,  в  которых  раскрыто  основное  содержание  материала;  в  основном
правильно  даны  определения  понятий  и  использованы  научные  термины;  но  в  определении
понятий  допущены  неточности,  имеются  незначительные  нарушения  в  последовательности
изложения;  небольшие  недостатки  при  использовании  научных  терминов;  объем  текста
оптимальный, текст построен логично, ключевые положения не все выделены достаточно четко,
оформление  аккуратное.Оценка  «3»  (удовлетворительно)  оцениваются  конспекты,  в  которых
отражено, только основное, но непоследовательное содержание материала; определения понятий
недостаточно  четкие;  уровень  умения  оперировать  научными  категориями,  анализировать
информацию невысокий, наблюдаются пробелы и неточности; имеются значительные пробелы в
изложении материала,  выводы слабо аргументированы, в  содержании допущены теоретические
ошибки.  Объем  текста  очень  небольшой  или  наоборот  превышает  требуемый,  ключевые
положения  не  выделены.  Имеются  недочеты  в  оформлении.Оценка  «2»  (неудовлетворительно)
оцениваются  конспекты,  в  которых  не  изложено  основное  содержание  материала,  изложение
фрагментарное,  не  последовательное;  определения  понятий  не  четкие;  уровень  умения
оперировать  научными  категориями,  анализировать  информацию,  владения  навыками
практической деятельности очень низкий. Имеются недочеты в оформлении.

Вопросы для семинаров

Семинар № 1-2

Семинар 1 «Понятие и общая характеристика юридической экспертизы»
Вопросы для подготовки по изучаемой теме

1. Понятие экспертизы, ее виды.
2. Понятие и принципы юридической экспертизы.
3. Объекты юридической экспертизы.
4. Субъекты юридической экспертизы.

Семинар 2 «Нормативно-правовой акт как объект экспертного исследования»
Вопросы для подготовки по изучаемой теме

1. Понятие нормативных и нормативных правовых актов. Особенности нормативных 
правовых актов.

2. Место нормативно-правовых актов в правовой системе России.
3. Классификация нормативно-правовых актов.
4. Порядок принятия нормативных правовых актов.

Семинар №3-4

Семинар 3 «Экспертиза проектов федеральных законодательных нормативно-правовых 
актов»

1. Субъекты и объекты юридической экспертизы. Компетенция органов юстиции в сфере 
экспертизы нормативно-правовых актов.

2. Правовое обеспечение экспертизы проектов федеральных конституционных и федеральных
законов Российской Федерации.

3. Основные критерии экспертизы законопроектов.
4. Юридическая экспертиза проектов федеральных конституционных законов в 

Государственной Думе и Совете Федерации Федерального Собрания Российской 
Федерации.
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5. Юридическая экспертиза проектов федеральных законов в Государственной Думе и Совете 
Федерации Федерального Собрания Российской Федерации.

6. Общественная и научная экспертизы законодательных нормативно-правовых актов 
Федерации.

7. Экспертиза проектов нормативно-правовых актов как фактор повышения их качества и 
законности.
Семинар 4 «Экспертиза нормативно-правовых актов в рамках конституционного 
судопроизводства»

8. Правовое регулирование экспертизы нормативно-правовых актов в рамках 
конституционного судопроизводства.

9. Подведомственность органов конституционного судопроизводства в сфере осуществления 
экспертизы нормативно-правовых актов.

10. Общая характеристика решений органов конституционного судопроизводства по 
результатам экспертизы нормативно-правовых актов.

11. Юридическая экспертиза международных договоров Российской Федерации в 
Конституционном Суде Российской Федерации.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто 
содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, 
верно ли использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные 
знания; раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий 
уровень умения оперировать знениями, анализировать информацию.
Критерии оценки:
- 5 отлично выставляется студенту, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно
даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ 
самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные 
связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, 
анализировать информацию;
- 4 хорошо выставляется студенту, если раскрыто основное содержание материала; в основном 
правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; 
определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности 
изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; демонстрируются 
хороший уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;
- 3 удовлетворительно выставляется студенту, если недостаточно раскрыто основное содержание 
учебного материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены 
ошибки и неточности в использовании научной терминологии определения понятий; уровень 
умения оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий;
- 2 неудовлетворительно выставляется студенту, если не раскрыто содержание учебного материала,
изложено фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в 
использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать 
научными категориями, анализировать информацию очень низкий.

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Примерные вопросы к зачету, 5 курс / 15 сессия

1. Антикоррупционная экспертиза как средство противодействия коррупции.
2. Основные субъекты экспертной деятельности в Российской Федерации.
3. Предмет и объект экспертизы. Содержание правовой экспертизы.
4. Основные виды правовой экспертизы.
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5. Понятие и сущность экспертизы, элементы экспертизы.
6. Общественная (независимая) экспертиза.
7. Виды правовой экспертизы: официальная, неофициальная экспертизы.
8. Методология проведения и функции экспертизы законопроектов и законов.
9. Правовое регулирование порядка проведения правовой экспертизы в РФ.
10. Теоретико-правовые вопросы экспертизы нормативных правовых актов.
11. Принципы, лежащие в основе проведения экспертизы.
12. Проблемы правовой регламентации антикоррупционной экспертизы в ФЗ «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов».

13. Правовая экспертиза как элемент инновационной правовой политики в России.
14. Правовое обеспечение экспертизы нормативных правовых актов и их проектов на 

федеральном уровне и уровне субъектов РФ.
15. Правовое регулирование порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных

правовых актов Российской Федерации.
16. Правовое регулирование и перспективы повышения качества экспертной деятельности в 

Российской Федерации.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания зачета

При оценке ответа  на  зачете максимальное внимание должно уделяться  тому,  насколько полно
раскрыто  содержание  материала,  четко  и  правильно  даны  определения,  раскрыто  содержание
понятий,  насколько  ответ  самостоятельный,  использованы  ли  ранее  приобретенные  знания,
раскрыты  ли  причинно-следственные  связи,  насколько  высокий  уровень  умения  оперирования
научными категориями, анализа информации.
При  оценивании  зачета  учитываются  результаты  всей  практической  деятельности  студентов  в
рамках дисциплины в течение семестра. Зачет выставляется при условии правильного выполнения
в полном объеме всех заданий.
Критерии оценки:
«зачтено» выставляется  студенту,  если  студент  дал  полные,  развернутые  ответы  на  все
теоретические  вопросы,  продемонстрировал  знание  функциональных  возможностей,
терминологии,  основных элементов,  умение  применять  теоретические  знания  при  выполнении
практических заданий. Все задания и практические работы за семестр выполнены полностью без
неточностей и ошибок;
«не  зачтено» выставляется  студенту,  если  ответ  на  теоретические  вопросы  свидетельствует  о
непонимании  и  крайне  неполном  знании  основных  понятий  и  методов.  Обнаруживается
отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий.
Студент  допустил  грубые  ошибки  при  выполнении  практических  работ  в  семестре  или  не
выполнил задания.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Антирупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов: становление, опыт, перспективы : научное издание / под ред. В.Н. Южакова
; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации. - Москва : Издательский дом «Дело», 2014. - 144 с. То же 
[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444311

2. Южаков, В.Н. Методика мониторинга внедрения антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в практику 
нормотворческой деятельности : монография / В.Н. Южаков, А.М. Цирин, А.А. Ефремов ; 
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Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации. - Москва : Издательский дом «Дело», 2014. - 205 с. : ил. - Библ. в 
кн. - ISBN 978-5-7749-1014-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=442929

Дополнительная литература
1. Шишкарёв, С.Н. Правовые основы антикоррупционной политики России: История и 

современность : монография / С.Н. Шишкарёв. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 62 с. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436819.

2. Моисеев, В.В. Борьба с коррупцией в России : монография / В.В. Моисеев. - Москва : 
Директ-Медиа, 2014. - 415 с. - То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=239977

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

1. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

2. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Перечень рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», находящихся в свободном доступе

1. Программа Национального Антикоррупционного Совета РФ: Программа содействия 
Президенту Российской Федерации по противодействию коррупции. Режим доступа: http://
www.korrupcii.net/index.php?s=10 - http://www.stopcorruption.ru/ukaz.htm

2. Официальный сайт специализированной организации "Национальный Антикоррупционный
Совет Российской Федерации". Режим доступа: http://www.korrupcii.net/index.php?s=4&id=5 
-

3. Национальный план противодействия коррупции от 31 июля 2008 г. Режим доступа: 
http://www.kremlin/ru/text/docs/2008/07/204857.shtm

Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

25

https://elibrary.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.bashkortostan.ru/
http://npoed.ru/
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/viewers/
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/viewers/
https://www.rsl.ru/
https://elib.bashedu.ru/
http://biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/


2. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

3. Справочно-правовая система «Гарант» - Договор №52 от 20.03.2019, Договор №35 от 
23.03.2020, Договор №69 от 15 марта 2021,Договор 53 от 16.03.2022 Договор №31 от 16 
марта 2023г.

4. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 12(СГФ) Для самостоятельной работы Xerox work centre 5021, kyocera 
km 1635, звуковые колонки 
genius, компьютеры в сборе.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Справочно-правовая 

система «Гарант» 
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 2(ИСТ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Доска классная, учебная 
мебель, экран настенный, 
проектор vivitek d509.

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 
мебель.
Программное обеспечение

1. Браузер Google Chrome
2. Office Professional Plus

Аудитория 4(ИСТ) Для хранения оборудования Ноутбук asus fsr n2250.
Программное обеспечение

1. Windows
2. Office Professional Plus

Аудитория 5(ИСТ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Учебная мебель , экран 
настенный, проектор acer, 
ноутбук asus fsr n2250, доска 
классная.
Программное обеспечение

1. Windows
2. Office Professional Plus
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