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1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.
Код и формулировка компетенции: Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)

	
	
	2 (Неудовлетворительно)
	3 (Удовлетворительно)
	4 (Хорошо)
	5 (Отлично)

	ПК-2.1. Знать основы обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Знать юридическое содержание нормы права
	Неудовлетворительно основные норма законодательства Российской Федерации
	Удовлетворительно основные норма законодательства Российской Федерации
	Хорошо основные норма законодательства Российской Федерации
	Отлично основные норма законодательства Российской Федерации

	ПК-2.2. Уметь обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права
	Уметь обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права на основе знания норм права
	Умения не сформированы
	Умения не полностью сформированы
	Умения в основном сформированы
	Умения полностью сформированы

	ПК-2.3. Владеть навыками обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Владеть навыками обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками неуверенное
	Владение навыками в основном сформировано
	Владение навыками уверенное


Код и формулировка компетенции: Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)

	
	
	2 (Неудовлетворительно)
	3 (Удовлетворительно)
	4 (Хорошо)
	5 (Отлично)

	ПК-3.1. Знать основы принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Знать нормы законодательства Российской Федерации и основы принятий решений в соответствии с ним
	Неудовлетворительно юридические нормы, соответствующие законодательству Российской Федерации
	Удовлетворительно юридические нормы, соответствующие законодательству Российской Федерации
	Хорошо юридические нормы, соответствующие законодательству Российской Федерации
	Отлично юридические нормы, соответствующие законодательству Российской Федерации

	ПК-3.2. Уметь принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Уметь принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации на основе знания норм права
	Умения не сформированы
	Умения не полностью сформированы
	Умения в основном сформированы
	Умения полностью сформированы

	ПК-3.3. Владеть навыками принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Владеть навыками принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации на основе знания норм права
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками неуверенное
	Владение навыками в основном сформировано
	Владение навыками уверенное


Код и формулировка компетенции: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)

	
	
	2 (Неудовлетворительно)
	3 (Удовлетворительно)
	4 (Хорошо)
	5 (Отлично)

	УК-9.1. Знать теоретико-методологические основы дефектологических знаний
	Знать правовые и управленческие основы системы защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Неудовлетворительно основы дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Удовлетворительно основы дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Хорошо основы дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Отлично основы дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах

	УК-9.2. Уметь использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	Уметь применять правовые и управленческие знания в области защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья в социальной и профессиональной сферах
	Умения не сформированы
	Умения не полностью сформированы
	Умения в основном сформированы
	Умения полностью сформированы

	УК-9.3. Владеть навыками использования базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Владеть навыками применения правовых и управленческих знаний в области защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья в социальной и профессиональной сферах
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками неуверенное
	Владение навыками в основном сформировано
	Владение навыками уверенное


При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками практической деятельности.

Критерии оценки:
«отлично» выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок;

«хорошо» выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические вопросы, однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы допущены несущественные ошибки;

«удовлетворительно» выставляется студенту, если при ответе на теоретические вопросы студентом допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил задачу или при решении допущены грубые ошибки;

«неудовлетворительно» выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания результатов обучения по дисциплине. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Оценочные средства

	ПК-2.1. Знать основы обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Знать юридическое содержание нормы права
	Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта, Семинар

	ПК-2.2. Уметь обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права
	Уметь обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права на основе знания норм права
	Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения письменного ответа, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения доклада, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта

	ПК-2.3. Владеть навыками обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Владеть навыками обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации субъектами права
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения контрольной работы , Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-задания

	ПК-3.1. Знать основы принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Знать нормы законодательства Российской Федерации и основы принятий решений в соответствии с ним
	Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта, Семинар

	ПК-3.2. Уметь принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Уметь принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации на основе знания норм права
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения доклада, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения письменного ответа

	ПК-3.3. Владеть навыками принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации
	Владеть навыками принятия решений и совершения юридических действий в точном соответствии с законодательством Российской Федерации на основе знания норм права
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-задания, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения контрольной работы 

	УК-9.1. Знать теоретико-методологические основы дефектологических знаний
	Знать правовые и управленческие основы системы защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта, Семинар

	УК-9.2. Уметь использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	Уметь применять правовые и управленческие знания в области защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья в социальной и профессиональной сферах
	Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта, Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения письменного ответа, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения доклада

	УК-9.3. Владеть навыками использования базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Владеть навыками применения правовых и управленческих знаний в области защиты лиц с ограниченными возможностями здоровья в социальной и профессиональной сферах
	Семинар, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-задания, Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения контрольной работы , Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования


Средством оценки сформированности компетенций по дисциплине является экзамен.

Тестовые задания

Описание тестовых заданий: тестовые задания включают тесты закрытого типа (с одним правильным ответом), тесты на установлении последовательности и на установление соответствия. Оценка за выполнение тестовых заданий выставляется на основании процента заданий, выполненных студентами в процессе прохождения промежуточного и рубежного контроля знаний

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестирования

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.

Критерии оценки:
- отлично выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 91 – 100 %;

- хорошо выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 75 – 90 %;

- удовлетворительно выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 41 – 74 %;

- неудовлетворительно выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий составляет 40 %.

Тестовые задания - Приложение 1

Письменный ответ

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения письменного ответа

Описание методики оценивания: при оценке выполнения студентом письменного ответа максимальное внимание следует уделять следующим аспектам: насколько полно в теоретическом вопросе раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориям и понятиями, анализировать теоретическую и практическую информацию, владение навыками практической деятельности, приводятся примеры из практики

Критерии оценки:
- отлично выставляется студенту, если в письменных ответах полно раскрыто содержание материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владение навыками практической деятельности;

- хорошо выставляется студенту, если в письменном ответе раскрыто основное содержание материала; в основном правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов;

- удовлетворительно выставляется студенту, если в письменном ответе отражено, только основное, но непоследовательное содержание материала; определения понятий недостаточно четкие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения из наблюдений, практических занятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности невысокий, наблюдаются пробелы и неточности;

- неудовлетворительно выставляется студенту, если в письменном ответе не изложено основное содержание материала, изложение фрагментарное, не последовательное; определения понятий не четкие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения из наблюдений, уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности очень низкий.

Письменный ответ - Приложение 2

Кейс-задания

Описание кейс-заданий: кейс-задание представляет собой ситуационную задачу, требующую осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным, содержать пояснения.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-задания

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками практической деятельности.

Критерии оценки:
- отлично выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание;

- хорошо выставляется студенту, если задание проанализировано поверхностно, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но имеет значительные недочеты;

- удовлетворительно выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Кейс-задания - Приложение 3

Конспект

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения конспекта

Описание методики оценивания: при оценке написания студентом конспекта максимальное внимание следует уделять следующим аспектам: насколько полно в раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориям и понятиями, анализировать теоретическую и практическую информацию; объем текста оптимальный; логическое построение и связность текста, полнота и глубина изложения материала (наличие ключевых положений, мыслей), визуализация информации как результат ее обработки (таблицы, схемы, рисунки), оформление (аккуратность, соблюдение структуры оригинала).

Критерии оценки:
– на зачтено оцениваются конспекты, содержание которых основано на глубоком и всестороннем знании темы, изученной литературы, изложено логично, аргументировано и в полном объеме. Основные понятия, выводы и обобщения сформулированы убедительно и доказательно. полно раскрыто содержание материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владение навыками практической деятельности; объем текста оптимальный, текст построен логично и последовательно, материал рассмотрен полно и глубоко (наличие ключевых положений, мыслей), используются элементы визуализация информации как результат ее обработки (таблицы, схемы, рисунки), оформление аккуратное.

– на незачтено оцениваются конспекты, в которых не изложено основное содержание материала, изложение фрагментарное, не последовательное; определения понятий не четкие; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности очень низкий.

Конспект - Приложение 4

Вопросы для семинаров

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения семинара

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, верно ли использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные знания; раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать знаниями, анализировать информацию.

Критерии оценки:
- отлично выставляется студенту, если раскрыто содержание материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;

- хорошо выставляется студенту, если не полностью раскрыто содержание учебного материала, изложено фрагментарно, определения понятий сравнительно четкие; допущены незначительные ошибки в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию средний.

- удовлетворительно выставляется студенту, если не полностью раскрыто содержание учебного материала, изложено фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены незначительные ошибки в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий.

- неудовлетворительно выставляется студенту, если студент отвечает неправильно, содержание ответа не соответствует вопросу.

Вопросы для семинаров - Приложение 5

Контрольная работа

Описание методики оценивания: при оценке выполнения студентом контрольной работы максимальное внимание следует уделять следующим аспектам: насколько полно в теоретическом вопросе раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владение навыками практической деятельности; кейс-задание решено на высоком уровне, содержит аргументацию и пояснения.

Критерии оценки:

- отлично выставляется студенту, если в теоретическом вопросе и кейс-задаче полно раскрыто содержание материала; четко и правильно даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владение навыками практической деятельности; кейс-задание решено на высоком уровне, содержит пояснения; тестовые задания решены свыше, чем на 80%; уровень знаний, умений, владений – высокий;

- хорошо выставляется студенту, если в теоретическом вопросе и кейс-задачи раскрыто основное содержание материала; в основном правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; кейс-задание решено верно, но решение не доведено до завершающего этапа; тесты решены на 60-80%. Уровень знаний, умений, владений – средний;

- удовлетворительно выставляется студенту, если в теоретическом вопросе и кейс-задачи усвоено основное, но непоследовательно; определения понятий недостаточно четкие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения из наблюдений, практических занятий; уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности невысокий, наблюдаются пробелы и неточности; в решение кейс-задания верно выполнены некоторые этапы; тесты решены на 40-60%; уровень знаний, умений, владений – удовлетворительный;

- неудовлетворительно баллов выставляется студенту, если в теоретическом вопросе и кейс-задаче не изложено основное содержание учебного материала, изложение фрагментарное, не последовательное; определения понятий не четкие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения из наблюдений, уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию, владения навыками практической деятельности очень низкий; тесты решены менее, чем на 40 %; уровень знаний, умений, владений – недостаточный.

Приложение 6
Доклад

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения доклада

Описание методики оценивания: при оценке доклада учитываются профессиональные знания, умения и навыки студента по дисциплине. Оцениваются знания основных категорий и понятий в рамках темы, умения и навыки определения их смысла, анализа различных подходов по теме доклада, высказывать собственные взгляды по теме доклада, обобщать рассмотренный материал.

Критерии оценки :
– на отлично оцениваются доклады, содержание которых основано на глубоком и всестороннем знании темы, изученной литературы, изложено логично, аргументировано и в полном объеме. Основные понятия, выводы и обобщения сформулированы убедительно и доказательно.

– на хорошо оцениваются доклады, основанные на твердом знании исследуемой темы. Возможны недостатки в систематизации или в обобщении материала, неточности в выводах. Студент твердо знает основные категории, умело применяет их для изложения материала.

– на удовлетворительно оцениваются доклады, которые базируются на знании основ предмета, но имеются значительные пробелы в изложении материала, затруднения в его изложении и систематизации, выводы слабо аргументированы, в содержании допущены теоретические ошибки.

– на неудовлетворительно оцениваются доклады, в которых обнаружено неверное изложение основных вопросов темы, обобщений и выводов нет.

Доклад - Приложение 7
Экзаменационные билеты

Экзамен (зачет) является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет может включать в себя теоретический(ие) вопрос(ы) и практическое задание (кейс-задание).

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения экзамена

Экзамен является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет включает два теоретических вопроса и кейс-задание.

- отлично выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок;

- хорошо выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические вопросы, однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы допущены несущественные ошибки;

- удовлетворительно выставляется студенту, если при ответе на теоретические вопросы студентом допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил задачу или при решении допущены грубые ошибки;

- неудовлетворительно выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

Экзаменационные билеты - Приложение 8
Приложение 1

Тестовые задания

Примерные тестовые задания

Тестовые задания на уровень «Знать»

ПК-2. Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права

1. Забота государства, общества о гражданах, нуждающихся в помощи, содействии в связи с возрастом, состоянием здоровья, социальным положением, недостаточной обеспеченностью средствами существования – это

а) социальное обслуживание;

б) социальное страхование;

в) социальная поддержка;

г) социальная помощь.
2.Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита населения»?

а) Социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, касается только нетрудоспособных граждан;

б) Социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения;
в) Социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, не пресекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения.

г) Социальное обеспечение и социальная защита населения – два тождественных понятия.

3.Предоставление преимуществ кому-либо, полное или частичное освобождение от выполнения установленных правил, обязанностей или облегчение условий их выполнения называется

а) льгота;
б) пособие;

в) субсидия;

г) материальная помощь.

4.В настоящее время правовое, информационное и организационное обеспечение формирования и реализации государственной политики в сфере социальной поддержки, защиты и социального обслуживания населения на федеральном уровне осуществляет

а) Министерство социального развития;

б) Министерство труда и социальной защиты;
в) Министерство труда и социального развития

г) Министерство социальной защиты.

5.Пособие по временной нетрудоспособности назначается

а) при заболевании (травме), связанной с утратой трудоспособности у работника;

б) при болезни члена семьи в случае необходимости ухода за ним;

в) при карантине;

г) во всех перечисленных случаях.
6. Под «социальным обслуживанием населения» понимается:
а)составная часть социального обеспечения
б)деятельность социальных служб по социальной поддержке, оказанию социально-бытовых, социально-медицинских, психолого-педагогических, социально-правовых услуг и материальной помощи, проведению социальной адаптации и реабилитации граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации
в)разновидность социальной деятельности, направленной на удовлетворение потребностей населения
г)самостоятельный сектор социальной сферы, составная часть системы социальной защиты

7. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что принимаемое решение должно обосновывать объективные закономерности развития организации и системы управления ею, называется

а) целевая направленность,

б) обоснованность,
в) компромиссность,
г) своевременность.

8. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что принимая решение, руководитель берет на себя ответственность за его последствия, называется
а) целевая направленность,

б) соответствие полномочиям лица, принимающего решение,
в) компромиссность,
г) своевременность.

9. Тип личности руководителя, которому характерны откровенность и терпимость к подчиненным, одобрительное отношение к их оригинальности и стремление к новации.

1) либеральная личность,

2) авторитарная личность,

3) демократическая личность,

4) инновационная личность.

10. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что принимаемое решение должно обосновывать объективные закономерности развития организации и системы управления ею, называется

а) целевая направленность,

б) обоснованность,
в) компромиссность,
г) своевременность.

11. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что с момента возникновения проблемной ситуации до момента принятия решения в организации не должно произойти необратимых изменений, делающих, называется
а) целевая направленность,

б) обоснованность,

в) компромиссность,
г) своевременность.
12. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что принимая решение, руководитель берет на себя ответственность за его последствия, называется
а) целевая направленность,

б) соответствие полномочиям лица, принимающего решение,
в) компромиссность,
г) своевременность.

13. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, что ни одно решение не реализуется изолированно, а дополняет другие решения, называется
а) целевая направленность,

б) решения не должны быть противоречивыми и должны быть согласованы,
в) компромиссность,
г) своевременность.

14. Требование, предъявляемое к управленческому решению, которое предполагает, чтобы цель была достигнута при минимальных затратах, что делает решение экономичным, называется
а) целевая направленность,

б) решения не должны быть противоречивыми и должны быть согласованы,

в) экономичность и эффективность,
г) своевременность.

15. Решения, которые обосновываются с помощью объективного аналитического процесса и объективных, в той или иной степени формализованных методов, называются

а) рациональные решения,
б) решения, основанные на суждениях,
в) интуитивные решения,
г) иррациональные решения.

16.Группа решений, выделенная по временному признаку - это:

а) стратегические и тактические,

б) индивидуальные и коллегиальные,

в) долгосрочные и краткосрочные,
г) глобальные и локальные.

17.  Группа решений, выделенная по информационному признаку - это:

а) документированные и недокументированные,

б) долгосрочные и краткосрочные,

в)  детерминированные и вероятностные,
г) однокритериальные и многокритериальные.

18. Совокупность параметров решения, удовлетворяющих конкретного потребителя и обеспечивающих реальность его реализации – это:

a) эффективность управленческого решения,
б) качество управленческого решения,
в) надежность управленческого решения, 
г) оптимальность управленческого решения.

19. Одной из форм оценки специалистов, которая проводится периодически, является

а) совершенствование управления коллективом;

б) аттестация персонала;
в) подбор, расстановка персонала и формирование резерва на выдвижение;

г) аттестация руководителей.

20. По субъектам управления социальными процессами социальный аудит проводится:

а) руководством      

б) профсоюзами

в) совместно руководством, профсоюзами, бизнес-обществом  

г)бизнес-обществом     

21. Особенности выбора, разработки социальной технологии на обеспечение прав человека в сфере социальной защиты  
а) интеграция;
б) демократизация;

в) гуманизация;
г) дифференциация; 

д) индивидуализация. 

22. Каковы основные функции гражданского общества?

а) Введение социальных конфликтов в цивилизованные рамки.

б) Создание норм и ценностей, которые затем становятся государственными.

в) Образование среды, в которой формируется активный человек.

г) Все вышеперечисленные характеристики.
23. Что определяется как деятельность по выявлению воли законодателя, выраженной в правовой норме:

а) правотворчество;

б) правоприменение;

в) кодификация;

г) толкование права.
24. К личным правам человека и гражданина не относится...

а) право на свободу мысли и слова;

б) право на достоинство личности;

в) свобода совести и религиозного вероисповедания;
г) право избирать и быть избранным.

25. Совокупность законодательных норм, направленных на защиту его интересов во всех сферах жизнедеятельности - …

а) положение детей

б)  права ребенка 

в) социально-экономическое положение детей 

г) социальная защита детей

26. Забота государства, общества о гражданах, нуждающихся в помощи, содействии в связи с возрастом, состоянием здоровья, социальным положением, недостаточной обеспеченностью средствами существования – это 

а) социальное обслуживание; 

б) социальное страхование; 

в) социальная поддержка; 

г) социальная помощь. 

27. Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита населения»? 

а) Социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, касается только нетрудоспособных граждан; 

б) Социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения; 

в) Социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, не пресекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения. 

г) Социальное обеспечение и социальная защита населения – два тождественных понятия. 

28. Система социальных служб включает в себя … службы.

а) государственная

б) муниципальная
в) правительственная

г) федеральная

д) административная

29.  Система социальных служб включает в себя … службы.

а) негосударственная

б) муниципальная
в) правительственная

г) федеральная

д) административная

30. Год издания Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

а) 23 декабря 2013г.
б) 30 декабря 2015г.

в) 23 декабря 2015 г.

г) 30 декабря 2013г.

31. Гражданин, который признан нуждающимся в социальном обслуживании и которому предоставляются социальная услуга или социальные услуги

а) получатель социальных услуг
б) поставщик социальных услуг

в) гражданин, попавший в трудную жизненную ситуация

г) нет верного ответа

32. Юридическое лицо независимо от его организационно-правовой формы и (или) индивидуальных предприниматель, осуществляющие социальное обслуживания

а) получатель социальных услуг

б) поставщик социальных услуг
в) гражданин, попавший в трудную жизненную ситуация

г) нет верного ответа

33.Экономически активное население включает:
а)все население страны
б)безработных, не ищущих работу

в)безработных, активно ищущих работу и готовых приступить к ней

г)занятых общественно-полезной деятельностью, приносящей доход

34.Главной составной частью трудовых ресурсов является:
а)работники

б)предприниматели

в)наемная рабочая сила
г)все население страны

35.Возможности расширения спроса на рабочую силу благодаря _____ существенно ограничиваются факторами экономического, социального и правового характера:

а)перерасчету заработной платы

б)повышению заработной платы

в)изменению заработной платы

г)понижению заработной платы
36.Инфраструктура рынка труда относятся:

1)государственные органы управления рынком труда страны национального, регионального и местного уровня;
а)негосударственные учреждения содействия занятости, кадровые и профсоюзные службы хозяйствующих субъектов страны, общественные организации;

б)законодательно-нормативная база функционирования рынка труда;

в)система норм и методов регулирования рынка труда.

37.Совокупность объектов, обеспечивающих функционирование рынка труда, способствуют эффективной занятости, регулируют отношения между работодателями и работниками по поводу оплаты труда, решения трудовых конфликтов, управлением миграционными процессами в стране - это:

а)инфраструктура;

б)производственная инфраструктура;

в)социальная инфраструктура;

г)инфраструктура рынка труда.
38.Документ, регламентирующий деятельность какого структурного подразделения кадровой службы, его задачи, функции, права, ответственность, называется:
а)должностная инструкция;

б)трудовой договор;

в)положения о подразделениях;
г)коллективный договор.

39.Система мероприятий, осуществляемых государственными и общественными организациями по обеспечению гарантированных минимальных достаточных условий жизни, поддержанию жизни и деятельного существования человека это: 

а)социальное обслуживание

б)официальное трудоустройство

в)социальная поддержка

г) социальная защита
40. Это система организационных, экономических и правовых мероприятий, направленных на обеспечение трудовой занятости населения: 

а)социальная защита

б)трудоустройство
в)социальная поддержка 

г)профессиональная адаптация

41.Обеспечение свободы в труде и занятости, запрещение принудительного, обязательного труда относится к: 

а)гарантиям занятости
б) принципам занятости

в)условиям работы

г)трудовому договору

42.Основным нормативно-правовым актом, который регулирует социальную защиту безработных граждан в России является: 

а)Конституция 

б)ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»
в)ФЗ «О государственной социальной помощи»

г)Декларация прав человека

43. Ведёт учет безработных граждан, а также содействует их занятости: 

а)МФЦ

б)Администрация района 

в)Федеральная служба по труду и занятости
г)Социальная служба занятости

44. К методам социальной работы с безработными относят: 

а) социально-психологические

б)административные
в)социально-экономические

г)правовые

д)финансовые

е)культурологические

45.Эти методы социальной работы с безработными предусматривают права и обязанности субъектов правоотношений государственных органов, которые занимаются вопросами безработицы и безработных граждан: 

а)психологические

б)административные

в))правовые
г)социально-экономические

46.Эти методы социальной работы с безработными используются для изучения социальной проблематики клиентов, а также для коррекции поведения безработного и его социальной адаптации: 

а) социально-психологические
б)административные

в)правовые

г)социально-экономические

47.Этот метод социальной работы с безработными предполагает выплату пособий по безработице, в том числе в период временной нетрудоспособности безработного: 

а)социально-психологический

б)административный

в)правовой

г)социально-экономический

48.Этот метод социальной работы с безработными предполагает бесплатное медицинское обслуживание и медицинское освидетельствование при приеме на работу и направлении на обучение: 

а)социально-психологический

б) административный
в)правовой

г)социально-экономический

49.Основными целями деятельности по управлению человеческими ресурсами региона являются  

а)воспроизводство трудовых ресурсов и трудового потенциала общества, а также создание условий для развития общей трудоспособности граждан
б)постоянный рост числа молодежи среди российских безработных

в)потеря трудового потенциала квалифицированных и высококвалифицированных кадров в результате отсутствия реальной связи между доходом и уровнем профессионализма работников

г)несоответствие темпов роста численности населения спросу на рабочую силу

50. Продуктивная занятость предполагает:

а)рост образовательного уровня граждан;

б)социально приемлемый уровень безработицы;
в)производительность труда;

г)ориентированность на интересы индивида.

51. Это макроэкономическая проблема, оказывающая наиболее прямое и сильное воздействие на каждого человека:

а) безработица;
б)занятость;

в)социальное партнерство;

г)условия труда.

ПК-3. Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации

52. В соответствии с этим документом должен осуществляться контроль качества предоставляемых социальных услуг.

а) ФЗ «О социальном обслуживании»;
б) государственный стандарт;

в) Устав учреждения;

г) должностные инструкции.

53. Средства, регламентирующие процесс предоставления услуг.

а) руководства, правила, инструкции;
б) журналы регистрации посетителей;

в) государственный стандарт;

г) Устав учреждения.

54. Контроль качества социально-экономических услуг включает:
а) оказание помощи в уходе за детьми;
б) содействие в проведении реабилитации;
в) оказание материальной помощи;
г) организация досуга

55.Срочные социальные услуги включают в себя:

а) Обеспечение  пенсией;

б) Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;
в) Оказание медицинских услуг 

г) Оказание социально-бытовых услуг

56.По общему правилу, заключение трудового договора допускается с лицами, достигшими возраста:

а)16 лет,
б)15 лет,
в)14 лет,
г)12 лет

57.Женщине запрещается отказывать в заключении трудового договора по мотиву:

а)достижения пенсионного возраста,
б)беременности,
в)отсутствия высшего образования,
г)несоответствия установленным должностным требова​ниям.

58.Женщине запрещается отказывать в заключении трудового договора по мотиву:

а)необходимости совмещения обучения с работой
б)нахождения в длительных командировках
в)наличия детей
г)отсутствия служебного жилья

59.Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать _____ часов(а) в неделю:

а)35

б)40
в)42
г)43

60.Для работников в возрасте до шестнадцати лет сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается не более _____ часов в неделю:

а)38
б)36
в)24
г)18

61.Для работников в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается не более _____ часов в неделю:

а)38
б)35
в)24
г)18

62.Для работников, являющихся инвалидами I или II группы, сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается не более _____ часов в неделю:

а)38
б)35
в)24
г)18

63. Срочные социальные услуги включают в себя:

а) Обеспечение  пенсией;

б) Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;
в) Оказание медицинских услуг 

г) Оказание социально-бытовых услуг

64. Срочные социальные услуги включают в себя:

а) обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;
б) обеспечение медицинскими препаратами;

в) содействие в получении временного жилого помещения;

г) содействие в получении образования.

65. Основными надомными услугами, гарантированными государством являются: 

а)  доставки продуктов на дом 

б)  стирка белья

в)  осуществление медицинских услуг

г) организация трудовой деятельности

66. К принципам организации работы социально-реабилитационного центра относятся:

а)  обеспечение стабильности и безопасности жизни ребенка
б) материальное обеспечение семьи 

в) трудовое устройство 

г) оказание различных социально-бытовых услуг. использование компенсационных возможностей учреждения 

67. Критерием для определения граждан, нуждающихся в различных видах адресной помощи, является:

а) минимальная оплата труда

б)  прожиточный минимум


в)  потребительская корзина

г) среднедушевой доход на члена семьи
68. Предоставление преимуществ кому-либо, полное или частичное освобождение от выполнения установленных правил, обязанностей или облегчение условий их выполнения называется 

а) льгота; 

б) пособие;

 в) субсидия; 

г) материальная помощь. 

69. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) уважительное и гуманное отношение

б) отказ от предоставления социальных услуг
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

70.Получатели социальных услуг имеют право на:

а) уважительное и гуманное отношение

б) выбор поставщика социальных услуг
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

71.Получатели социальных услуг имеют право на:

а) уважительное и гуманное отношение

б) защиту прав и законных интересов
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

72. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) уважительное и гуманное отношение

б) обеспечение условий пребывания в организациях социального обслуживания
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

73. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) уважительное и гуманное отношение

б) социальное сопровождение
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

74. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) обеспечение условий пребывания в организациях социального обслуживания

б) социальное сопровождение
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

75. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) защиту прав и законных интересов

б) социальное сопровождение
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

76. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) выбор поставщика социальных услуг
б) социальное сопровождение
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

77. Получатели социальных услуг имеют право на:

а) социальное сопровождение

б) отказ от предоставления социальных услуг
в) соблюдать условия договора

г) информировать поставщиков социальных услуг

д) предоставлять необходимые сведения и документы

78. Технологии обеспечения прав человека реализуются в сфере

а) социальной реабилитации; 

б) социальной профилактики;

в) социальной коррекции;

г) социальной защиты. 

79. Орган государственной власти РФ, регламентирующий отношения в системе социальной работы носит название

а) Министерство труда и социальной защиты;

б) Министерство социального обеспечения и социальной защиты;

в) Министерство труда и социальной защиты населения; 

г) Министерство здравоохранения и социального развития.

100. Теория государства всеобщего благоденствия предполагает

а) перераспределение материальных благ в соответствии с принципом социальной справедливости ради достижения каждым гражданином достойного уровня жизни, сглаживания социальных различий и помощи нуждающимся; 

б) постоянные социальные изменения в обществе, переживание социального конфликта;

в) изучение преимущественно вопросов юридической догматики (источников права, видов правовых норм, законотворчества и правоприменения, коллизии правовых норм);

г) все вышеперечисленное.

101. Качество жизни – это социально-экономическая категория, включающая в себя:

а) уровень потребления материальных благ и услуг;
б) удовлетворение духовных потребностей;

в) здоровье и условия окружающей среды;

г) все вышеперечисленное. 

102. Комплекс мер, направленных на создание оптимальной среды жизнедеятельности индивида, обеспечение условий для восстановления социального статуса и утраченных общественных связей называют

а) социально-педагогической реабилитацией; 

б) социально-медицинской реабилитацией; 

в) социально-средовой реабилитацией; 

г) ресоциализацией.
103.  Одним из основных лифтов социальной мобильности является

а) дошкольное учреждение;

б) политический лифт; 

в) внешний вид;

г) состояние здоровья.
104. Физическое благополучие – это

а) состояние психологического равновесия;

б) здоровье, свобода от болезней и полнота жизненных сил; 

в) финансовая независимость;

г) социальная независимость.

105. Социальное здоровье  - это состояние человека, определяющее его способность…

а) контактировать с социумом, вписываться в общество и коллектив; 

б) удовлетворять свои физиологические потребности;

в) к полноценной жизни;

г) отражать различия в доступе к социальным благам.

106. Для поддержания физического благополучия требуется(ются):

а) хороший сон и полноценный отдых;

б) здоровое окружение и среда, в которой живет индивид;

в) здоровое питание;

г) все вышеперечисленное. 

107. Здоровье по уставу ВОЗ – это

а) состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней и физических дефектов; 

б) отсутствие болезней и физических дефектов;

в) отсутствие расстройства функций организма;

г) состояние психического равновесия, душевного комфорта и хорошего самочувствия.

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
108. На каких принципах осуществляется социальное обслуживание: 

а) Адресность предоставления социальных услуг, добровольность;
б) Конфиденциальность, материальное обеспечение клиента;

в) Равный, свободный доступ граждан к социальному обслуживанию, конфиденциальность.

г) Добровольность, компетентность.

109. Срочные социальные услуги включают в себя:

а) обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;
б) обеспечение медицинскими препаратами;

в) содействие в получении временного жилого помещения;

г) содействие в получении образования.

110. Получателям социальных услуг с учетом их индивидуальных потребностей предоставляются следующие виды социальных услуг:

а) социально- бытовая;
б) материальная;

в) социально - медицинская;
г) правоохранительная.

111. Комплекс мер, направленных на создание оптимальной среды жизнедеятельности индивида, обеспечение условий для восстановления социального статуса и утраченных общественных связей называют

а) социально-педагогической реабилитацией; 

б) социально-медицинской реабилитацией; 

в) социально-средовой реабилитацией; 

г) ресоциализацией.
112. Статус ребенка-инвалида, был введен впервые в нашей стране в … году:

а)  1991

б) 1985
в) 2000

г) 1973

113. Достоинством пребывания ребенка-инвалида в семье является:

а)  упорядоченная система реабилитационной работы

б) воспитание в количестве сверстников

в)  непрерывная опека, выраженная в материальной, психологической, правовой форме поддержки
г) невозможность удовлетворения элементарных потребностей

114. На макроуровне социальной реабилитации ребенок-инвалид …:

а)  получает специальное обучение и профессиональное физическое оздоровление

б) взаимодействует с социальным окружением, с семьей

в) получает возможность интеграции в общество
г) является носителем определенной субкультуры

115. На мезуровне социальной реабилитации ребенок-инвалид …:

а) получает специальное обучение и профессиональное физическое оздоровление
б)  взаимодействует с социальным окружением, с семьей

в)  получает возможность интеграции в общество

г)  является носителем определенной субкультуры

116. Федеральная программа поддержки и защиты детей, с ограниченными возможностями здоровья:

а) «Дети-инвалиды»
б) «Инвалиды»

в)  «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

117. Федеральная программа поддержки и защиты детей-инвалидов:

а) «Разработка и производство технических средств реабилитации для обеспечения инвалидов»
б) «Инвалиды»

в) «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

118. … признан Всемирным днем ребенка.

а) 23 февраля

б) 1 июня

в) 20 ноября
г) 1 января

119. В рамках экономической инвалидность определяется как …:

а) неспособность лица выполнять те или иные функции наряду со здоровыми людьми
б) долговременное нарушение/ хроническое состояние, которое затрудняет ежедневную активность

в) неспособность людей работать с такой нагрузкой, с которой справляются здоровые

г) ограниченность функций организма в результате неадекватности физического и социального окружения потребностям лица

120. Достоинством пребывания ребенка-инвалида в интернате является:

а) упорядоченная система реабилитационной работы 

б)  непрерывная опека, выраженная в материальной, психологической, правовой форме поддержки 

в) индивидуальный подход и участие во всех его делах

г) невозможность удовлетворения элементарных потребностей

121. Федеральная программа поддержки и защиты инвалидов:

а) «Социальная поддержка инвалидов»
б) «Инвалиды»

в) «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

122. В каких случаях инвалидность устанавливается бессрочно?

а) при статусе «ребенок-инвалид» 

б) при статуте «инвалид с детства»

в) при отсутствии положительной результатов реабилитационных мероприятий
г) во всех перечисленных случаях 

123. Функция социального обслуживания, которая ведет направлена на выявление и учет семей и отдельных лиц, наиболее нуждающихся в социальной поддержке, оказание материальной помощи и предоставление нуждающимся временного жилья

а) социальной помощи
б) консультирования

в) социальной коррекции и реабилитации

г) информирования

124. Функция социального обслуживания, которая ведет консультирование специалистов, участие в подготовке молодежи к выбору профессии, подготовка юношей и девушек к браку и сознательному родительству

а) социальной помощи

б) консультирования
в) социальной коррекции и реабилитации

г) информирования

125. Функция социального обслуживания, которая направлена на социальную медико-психологическую реабилитацию несовершеннолетних с отклоняющимся поведением, безнадзорных детей и подростков, детей, оставшихся без попечения родителей; медико-социальная реабилитация и реабилитация детей и подростков с ограниченными возможностями 

 а) социальной помощи

б) консультирования

в) социальной коррекции и реабилитации
г) информирования

126. Функция социального обслуживания, которая направлена на изучение, прогнозирование социальных нужд – предоставление клиенту информации, необходимой для разрешения сложной ситуации

а) социальной помощи

б) консультирования

в) социальной коррекции и реабилитации

г) информирования
127. Принцип выбора социальных технологий и технологий социальной работы, проявляющийся в отсутствии регулярной работы и свободном выборе времени, необходимого для их разработки и реализации

а) гибкость; 

б) модульность;

в) асинхронность;

г) массовость.

128. Социальные технологии, включающие андрагогические знания, необходимые в изменении личностных, поведенческих, коммуникативных и других проявлений, не совпадающих с социально принятыми

а) корректирующие; 

б) развивающие;

в) поддерживающие;

г) компенсирующие.
129. Объект технологий социальной работы, порождение социокультурного контекста, носитель социальных ролей, существующий в ансамбле общественных отношений в процессе совместной деятельности и общения

а) индивид;

б) личность; 

в) субъект;

г) индивидуальность.
130. Принцип выбора социальных технологий и технологий социальной работы, предполагающий экономическую эффективность

а) рентабельность; 

б) модульность;

в) асинхронность;

г) массовость.

131. Принцип социальных технологий и технологий социальной работы, подразумевающий возможность их разработку и реализацию независимо во времени

а) гибкость;

б) модульность;
в) асинхронность; 

г) массовость.

132. Качество, задающее возрастной и социальный диапазон рассмотрения специфики взрослого человека как субъекта разработки технологий

а) взрослость; 

б) грамотность;

в) компетентность;
г) субъектность.

133. Период жизни человека, наступающий после юности и характеризующийся психофизической, социальной зрелостью; полной гражданско-правовой дееспособностью

а) пожилой возраст;

б) детство;

в) старость;

г) взрослость.
134. Социальная технология как составная часть системы образования, основной задачей которого является содействие всестороннему развитию человека в период его самостоятельной жизни.

а) непрерывное образование;

б) образование взрослых; 

в) высшее образование;

г) среднее профессиональное образование.

135. Интегральная личностная характеристика, необходимая для выбора, разработки и реализации технологий социальной работы, отражающая готовность и способность человека выполнять профессиональные функции в соответствии с нормативами и стандартами

а) взрослость;

б) грамотность;

в) компетентность; 

г) субъектность.

136. Креативность человека в ходе реализации социальной технологии обнаруживается…

а) в беседе;

б) в его способностях к созданию нового во всех сферах своей жизни; 

в) при  опросе;

г) при интервью.

137. В ходе реализации социальной технологии ее объект способен познавать этические ценности и руководствоваться ими во всех жизненных ситуациях посредством…

а) морали;
б) совести; 

в) ответственности;

г) прилежности.

138. Самоконтроль, предъявление высоких требований к самому себе во время выбора, разработки и реализации социальной технологии называется …

а) развитием; 

б) самовоспитанием;

в) реализацией;

г) самооценкой.
139. Развитием человека в ходе реализации социальной технологии является

а) только реализация его генетической программы;

б) социальная идентичность;

в) социальный долг;
г) процесс его взаимодействия с историей и культурой.

140. Процесс, в  ходе которого происходят существенные количественные и качественные изменения в социальной сфере …

а) социальное действие;

б) социальное развитие; 

в) социальное обеспечение;

г) социальный контроль.

141. Процесс и результат встречной активности условий реализации технологии социальной работы и ее объекта …

а) обмен информации;
б) адаптация; 

в) корреляция;

г) регулирование.

142. Процесс адаптации к условиям эффективной реализации технологии социальной работы …

а) социальная направленность воздействий; 

б) приобретение навыка;
в) передача опыта;

г) переход из одной формации в другую.

143. Наиболее важным этапом в поведении объекта во время реализации социальной технологии обеспечения прав в сфере социальной защиты является фактор …

а) психологический;

б) социальный; 

в) биологический; 

г) физиологический.

144. Для работников, являющихся инвалидами I или II группы, сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается не более _____ часов в неделю:                                                                                                а)38

б)35 
в)24
г)18

145. Федеральная программа поддержки и защиты детей, с ограниченными возможностями здоровья:

а) «Дети-инвалиды»
б) «Инвалиды»

в) «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

146. Федеральная программа поддержки и защиты детей-инвалидов:

а) «Разработка и производство технических средств реабилитации для обеспечения инвалидов»
б) «Инвалиды»

в) «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

147. В рамках медицинской модели инвалидность определяется как …:

а) неспособность лица выполнять те или иные функции наряду со здоровыми людьми

б) долговременное нарушение/ хроническое состояние, которое затрудняет ежедневную активность 

в) неспособность людей работать с такой нагрузкой, с которой справляются здоровые

г) ограниченность функций организма в результате неадекватности физического и социального окружения потребностям лица

148. Статус ребенка-инвалида, был введен впервые в нашей стране в … году:

а) 1991

б) 1985 

в) 2000

г) 1973

149. Достоинством пребывания ребенка-инвалида в семье является:

а) упорядоченная система реабилитационной работы;
б) воспитание в количестве сверстников;

в) непрерывная опека, выраженная в материальной, психологической, правовой форме поддержки;

г) невозможность удовлетворения элементарных потребностей.

150. Федеральная программа поддержки и защиты инвалидов:

а) «Разработка и производство технических средств реабилитации для обеспечения инвалидов»
б)  «Инвалиды»

в)  «Помощь инвалидам»

г) «Социальная защита нуждающихся»

151. К принципам организации работы социально-реабилитационного центра относятся:

а) обеспечение стабильности и безопасности жизни ребенка
б)  материальное обеспечение семьи 

в)  трудовое устройство 

г) оказание различных социально-бытовых услуг. использование компенсационных возможностей учреждения 

152. Социальное обслуживание на дому осуществляется путем предоставления:  

а) учреждениями социального обслуживания социальных услуг гражданам, нуждающимся в постоянном или временном нестационарном социальном обслуживании
б) социальных услуг гражданам, частично или полностью утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся в постоянном уходе, и обеспечивает создание соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведение мероприятий медицинского, психологического, социального характера, питание и уход, а также организацию посильной трудовой деятельности, образовательного процесса, отдыха и досуга

в) социально-бытовых, социально-медицинских и иного обслуживания, сохранившим способность к самообслуживанию и активному передвижению гражданам преклонного возраста и инвалидам, а также другим лицам, в том числе несовершеннолетним, находящимся в трудной жизненной ситуации

 г) нет верного ответа

153. Федеральная программа поддержки и защиты инвалидов:

а) «Социальная поддержка инвалидов»
б) «Инвалиды»

в)  «Помощь инвалидам»

г)  «Социальная защита нуждающихся»

154. В реабилитации молодых инвалидов в отличии от людей с ограниченными возможностями пожилого и престарелого возраста больше внимание должно уделяться: 
а) бытовой реабилитации;

б) психологической реабилитации;
в) правовой реабилитации;

г) профессиональной реабилитации.

155. Окончательное решение по установлению инвалидности принимает:
а) орган по опеке и попечительству;

б) территориальный отдел по социальной защите населения;

в) главный врач поликлиники;

г) бюро медико – социальной экспертизы
156. Система и процесс полного или частного восстановления способностей инвалидов к бытовой, общественной и профессиональной деятельности:
а) реабилитация инвалидов;
б) абилитация инвалидов;

в) адаптация инвалидов;

г) ресоциализация инвалидов

157. Социальная адаптация – это:
а) процесс активного приспособления человека к новым для него условиям жизнедеятельности;
б) деятельность по выработке средств и методов достижений таких состояний социальных систем, которые соответствуют потребностям общества;

в) процесс обучения и усвоения индивидом на протяжении его жизни социальных норм и культурных ценностей;

г) восстановление юридического, социального, профессионального статуса;

158. Разочарование в общественных ценностях, отчаяние и добровольный уход личности в изоляцию происходит на … степени социально-культурного отчуждения инвалидов.

а) первой; 

б) ранней;

в) второй;  

г) третьей;

д) поздней.

159. Каждая семья, имеющая ребенка-инвалида проходит … кризисные стадии:

а) 2;

б) 3; 

в) 4; 

г) 5.

160. К принципам организации работы социально-реабилитационного центра относятся:

а) обеспечение стабильности и безопасности жизни ребенка; 

б) материальное обеспечение семьи; 

в) трудовое устройство; 

г) оказание различных социально-бытовых услуг. использование компенсационных возможностей учреждения. 

161. Социальное обслуживание на дому осуществляется путем предоставления:  

а) учреждениями социального обслуживания социальных услуг гражданам, нуждающимся в постоянном или временном нестационарном социальном обслуживании; 

б) социальных услуг гражданам, частично или полностью утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся в постоянном уходе, и обеспечивает создание соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведение мероприятий медицинского, психологического, социального характера, питание и уход, а также организацию посильной трудовой деятельности, образовательного процесса, отдыха и досуга; 

в) социально-бытовых, социально-медицинских и иного обслуживания, сохранившим способность к самообслуживанию и активному передвижению гражданам преклонного возраста и инвалидам, а также другим лицам, в том числе несовершеннолетним, находящимся в трудной жизненной ситуации; 

     г) нет верного ответа.

162. Достоинством пребывания ребенка-инвалида в интернате является:

а) упорядоченная система реабилитационной работы; 

б) непрерывная опека, выраженная в материальной, психологической, правовой форме поддержки; 

в) индивидуальный подход и участие во всех его делах;

г) невозможность удовлетворения элементарных потребностей.

163. Проблема, которая входит в проблемное поле инвалида:

а) плохое психологическое развитие;

б) неполное удовлетворение физиологических особенностей;

в) ограниченный доступ к СМИ; 

г) плохое самочувствие.

164. Потеря значимости для человека и смысла собственного существования, апатия, скука, безразличие происходит на … степени социально-культурного отчуждения инвалидов.

а) первой; 

б) ранней;

в) второй;  

г) третьей;  

д) поздней.

165. К принципам организации работы социально-реабилитационного центра относятся:

а) оказание различных социально-бытовых услуг; 

б) материальное обеспечение семьи; 

в) трудовое устройство;

г) использование компенсационных возможностей учреждения. 

166. Экспертная реабилитационная модель предполагает, что профессионал …:

а) работает с личностью клиента;

б) включает в процесс реабилитации членов семьи и ближнего окружения:

в) работает с конкретной проблемой; 

г) включает в процесс реабилитации различных специалистов.

167. Основной социальной проблемой инвалидов является:

а) проблема в получении образования;

б) медицинские проблемы;

в) социальная изоляция; 

г) низкое общее культурное развитие.

168. Новая форма обслуживания инвалидов:

а) поезда милосердия; 

б) автобусы милосердия;

в) трамвай желания;

г) поезда помощи.

169. Проблема, которая входит в проблемное поле инвалида:

а) плохое психологическое развитие;

б) неполное удовлетворение физиологических особенностей;

в) гиперопека со стороны родных; 

г) плохое самочувствие.

170. Новый тип социальной адаптации детей-сирот и детей-инвалидов:

а) социальный коттедж;

б) социальная квартира; 

в) социальное общежитие;

г) социальный приемник.

171. В контексте гуманистической концепции инвалиды рассматриваются, как:

а) равноправные субъекты социального взаимодействия; 

б) люди с особыми нуждами;

в) люди группы социального риска;

г) больные люди.

172. На макроуровне социальной реабилитации ребенок-инвалид …:

а) получает специальное обучение и профессиональное физическое оздоровление;

б) взаимодействует с социальным окружением, с семьей; 

в) получает возможность интеграции в общество; 

г) является носителем определенной субкультуры.

173. Обеспечение инвалидов равными возможностями в реализации прав и свобод, устранение ограничений в их жизнедеятельности и препятствий при реализации права на труд, получение образования – это цель …

а) социальной работы и социального обеспечения; 

б) социального обслуживания и социальной защиты;

в) социального страхования и социальной помощи;

г) социального обслуживания и социальных услуг.

Тестовые задания на уровень «Уметь»

ПК-2. Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права

174. ### ### -предприятия и учреждения независимо от форм собственности, предоставляющие социальные услуги, а также граждане, занимающиеся предпринимательской деятельностью по социальному обслуживанию населения без образования юридического лица

Социальная служба 

175. ### - лица, занимающие различные должности и управляющие в организации. 

Кадры
176. ### -это регулирующая деятельность государственных органов, направленная на развитие информационной сферы общества, которая охватывает не только телекоммуникации, информационные системы или средства массовой информации, а всю совокупность производств и отношений. 

Государственная информационная политика
ПК-3. Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации

177. Регистр получателей социальных услуг формируется в субъекте Российской Федерации на основании ###

Реестра 

178.  ### ### ### - основные требования к объему, периодичности и качеству предоставления социальной услуги получателю социальной услуги, установленные по видам социальных услуг.
Стандарт социальной услуги
179.  ### - основные требования к объему, периодичности и качеству предоставления социальной услуги получателю социальной услуги, установленные по видам социальных услуг.
Стандарт 

180. ### ###  - это  действие или действия в сфере социального обслуживания по оказанию постоянной, периодической, разовой помощи, в том числе срочной помощи, гражданину в целях улучшения условий его жизнедеятельности и (или) расширения его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;
Социальная услуга 

181. Конвенция ООН о правах ребенка была принята в … году:

 1989
182. Обязательный для исполнения адресный документ, который предусматривает комплекс мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям и срокам выполнения работ, относящихся к сфере социального обслуживания - ### ### ### ###

План работы социальной службы
УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
183. Проверка социально- ### услуг предполагает контроль качества проведения реабилитационных мер медицинского характера

Медицинских
184.  ### ###  – это  деятельность по предоставлению социальных услуг гражданам

Социальное обслуживание
Тестовые задания на уровень «Владеть»

ПК-2. Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права

185. Установите последовательность этапов процесса решения проблемы:

1: определение альтернатив

2: выявление сущности проблемы

3: формулирование ограничений и критериев принятия решения

4: выбор единственной альтернативы

5: реализация решения

6: оценка альтернатив

	2
	3
	1
	6
	4
	5


186. Установите соответствие между методами разработки управленческих решений и их характеристикой

А метод ключевых вопросов

Б метод Дельфы

В метод синектики

1 быстрый поиск решений, основанный на их генерации в процессе «мозговой атаки»,

2 дает возможность получить оригинальные идеи за счет «обучения» участников использованию свободного размышления

3 используется для сбора дополнительной информации в условиях проблемной ситуации

	А
	Б
	В

	3
	1
	2


187. Установите последовательность разработки управленческого решения в социальной сфере:

1: анализ ситуации

2: определение целей

3: разработка оценочной системы

4: диагностика ситуации

5: получение информации о ситуации

6: разработка прогноза развития ситуации

	       5
	2
	3
	1
	4
	6


188. Установите последовательность реализации элементов управленческого процесса:

1: управленческие действия

2: управленческая ситуация

3: управленческое решение

4: управленческие функции

	2
	3
	4
	1


189. Установите последовательность технологии разработки и принятия управленческих решений в социальной сфере:

а) состоит в выработке управленческого решения,

б) признание необходимости принятия решения,

в) реализация решения, которая завершает разработку управленческого решения.

	б
	а
	в


190. Соотнесите форму социальной службы с его характеристикой

1. Государственная социальная служба

2. Муниципальная социальная служба

а) Учреждения и предприятия социального обслуживания, органы местного самообслуживания, в компетенцию которых входит организация и осуществление социального обслуживания

б) Учреждения и предприятия социального обслуживания, органы исполнительной власти РФ и субъектов РФ, в компетенцию которых входит организация и осуществление социального обслуживания

	1
	б

	2
	а


191. Соотнесите форму социальной службы с его характеристикой

1. Негосударственная социальная служба

2. Муниципальная социальная служба

а) Учреждения и предприятия социального обслуживания, органы местного самообслуживания, в компетенцию которых входит организация и осуществление социального обслуживания

б) Учреждения и предприятия социального обслуживания, создаваемые благотворительными, общественными, религиозными и другими негосударственными организациями, частными лицами

	1
	б

	2
	а


192. Соотнесите форму социальной службы с его характеристикой

1. Негосударственная социальная служба

2. Государственная социальная служба

а) Учреждения и предприятия социального обслуживания, органы местного самообслуживания, в компетенцию которых входит организация и осуществление социального обслуживания

б) Учреждения и предприятия социального обслуживания, органы местного самообслуживания, в компетенцию которых входит организация и осуществление социального обслуживания

	1
	б

	2
	а


193. Установите соответствия между видами политики и их характеристикой:

А профессиональная переподготовка кадров

Б материальная поддержка безработных

1 активная

2 пассивная

	А
	Б

	2
	1


194. Установите соответствие между видами занятости и их определениями:

А:  продуктивная занятость 

Б: неполная занятость 

В: сезонная занятость

Г: переменная

1 это занятость, приносящая трудящимся доход, обеспечивающий достойные условия жизни

2  это занятость, при которой общественно полезным трудом занята лишь некоторая часть экономически активного населения

3 это занятость представляет собой вовлечение трудоспособного населения в общественно полезную деятельность с учетом природно-климатических условий

4 это занятость, предполагающая чередование периодов трудовой деятельности с равномерными периодами отдыха

	А
	Б
	В
	Г

	1
	2
	3
	4


195.Установите соответствие между аспектами анализа кадрового потенциала и их определениями:

А: демографический 

Б: экономический

В: возрастной

1: половозрастная структура и ее показатели

2: структура занятости в отраслях и сферах производства

3: показатели уровня жизни, здоровья и сфера обслуживания

	А
	Б
	В

	1
	2
	3


ПК-3. Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации

196. Соответствие между документами социального учреждения и их содержанием
А  устав;
Б положение о структурных подразделениях;
В руководства, служебные инструкции;

1  сведения о количестве сотрудников подразделения;
2  регламентирование процесса предоставления услуг;
3  сведения о предназначении учреждения;


	А
	Б
	В

	3
	1
	2


197.Установите последовательность осуществления социальной защиты 

а) социальное обеспечение, помощь и обслуживание;

б) улучшение условий жизнедеятельности гражданина;

в) расширение возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;

г) мобилизация собственных сил, физических, психических и социальных ресурсов.

	г
	а
	б
	в


УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
198. Установите последовательность осуществления социальной защиты 

а) социальное обеспечение, помощь и обслуживание;

б) улучшение условий жизнедеятельности гражданина;

в) расширение возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;

г) мобилизация собственных сил, физических, психических и социальных ресурсов.

	г
	а
	б
	в


199. Соотнесите типы отклонений в поведении ребенка его характеристике

1.  Отклонение в поведении и развитии ребенка влекут за собой невротическое изменение у матерей

2. Повышенная эмоциональная чувствительность: все близко принимать к сердцу, легко расстраиваться и волноваться

а)  апатичность

б) аффективность

	1
	а

	2
	б


200. Определить последовательность структуры перспективного плана работы социальной службы на год

а) контроль за деятельностью по социальному обслуживанию

б) организационная работа

в) ресурсное обеспечение социального обслуживания

г) основные виды социального обслуживания

	б
	г
	в
	а


Приложение 2

Письменный ответ

Письменный ответ на уровень «Знать», «Уметь»
Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2)
1. Сущность и содержание социальной защиты населения.

2. Принципы социальной защиты населения.

3. Организационно-правовые формы социальной защиты населения.

4. Социально-защитная функция государства.

Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3)
1. Социальные стандарты в социальной сфере.

2. Основные функции, виды и принципы социального страхования.

3. Социальное обслуживание населения: понятие, виды и функции.

4. Развитие сети учреждений социального обслуживания населения.

5. Виды социального обеспечения и их характеристика.

6. Особенности социальной защиты отдельных категорий граждан на рынке труда.

7. Общественные организации как субъект социальной защиты населения.

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9)

1. Особенности социальной защиты воспитанников детских домов.

2. Формы и методы социальной защиты беженцев и вынужденных переселенцев.

3. Социальная защита женщин.

4. Государственная политика социальной защиты семьи.

5. Государственно-правовые основы социальной защиты населения.

6. Типы социальной службы для семьи и детей.

7. Социальная защита многодетных семей.

8. Социальная защита неполных семей.

9. Социальная защита семей, имеющих детей.

Приложение 3

Кейс-задания

Примерные кейс-задания на уровни «Знать», «Уметь», «Владеть»
Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2)
Кейс 1. В отдел социальной защиты одного из районов г. Казани обратились жильцы дома, которые просят принять меры в отношении своих соседей. Супруги, имеющие троих детей (двое – несовершеннолетние), злоупотребляют алкоголем, являются безработными. Деньги, которые зарабатывает старшая 18-летняя дочь, отбирают родители. Кроме того, она испытывает физическое и психическое насилие со стороны отца.
1. Определите основную проблему и сопутствующие социальные проблемы.
2. Законодательная база, используемая специалистом социальной работы в данном случае.
3. Какие учреждения должны быть задействованы в решении этой проблемы?
4. Предложите Ваш вариант оказания помощи семье специалистом социальной службы.

Примерный ответ: Основные проблемы семьи: неблагополучие, асоциальное поведение родителей, безработица, экономическая нестабильность. В своей деятельности специалист по социальной работе должен руководствоваться Семейным кодексом РФ, Уголовным кодексом РФ,  Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 442-ФЗ Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации.  В решении данной проблемы необходимо привлечь специалистов органов опеки и попечительства, отдел МВД, Отдел по делам несовершеннолетних при МВД, комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, служба семьи, центр занятости населения. Специалист должен привлечь к ответственности недобросовестных родителей, совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав начать проводить работу с семьей по предупреждению подобного поведения
Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3)

Кейс 2. В социальную службу обратилась клиентка за помощью, из рассказа которой установлено, что ее мама – вдова инвалида Великой Отечественной войны. По постановлению главы города 20 марта 2012 г. мать встала на очередь на улучшение жилищных условий и получение отдельной квартиры, но 12 мая 2012 г. она умерла.

Имеют ли право наследники получить ее субсидию на получение квартиры? Ответьте на вопрос клиентки и обоснуйте ответ с социально-правовой точки зрения. Помощь, каких специалистов требуется клиентке? С какими учреждениями, службами необходимо сотрудничать в данном случае? Составьте алгоритм работы с клиенткой.

Примерный ответ: Нет, к сожалению, наследники не имеют право получить ее субсидию на получение квартиры, т.к. она встала только на очередь на улучшение жилищных условий и получение отдельной квартиры, а решения главы города о предоставлении такой субсидии еще не было. Для того, чтобы получить такое право, клиентке необходимо обратиться в суд для установления права на получение субсидии на улучшение жилищных условий и получение отдельной квартиры. Для этого ей необходимо получить официальный отказ от главы города, на основании которого может быть начато судебное разбирательство. 

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9)

Кейс 3. За помощью в социально-психологическую службу обратился клиент, из рассказа которого известно, что в последнее время он стал сильно эмоционален, у него возникают перепады настроения, частые вспышки агрессии на действия и высказывания других лиц. Клиент обеспокоен по поводу своего темперамента и реакций на действия других людей.

Какая помощь требуется клиенту? Каковы причины возникновения данной ситуации? Какие формы работы необходимо использовать с данным клиентом? Составьте алгоритм работы с клиентом.

Примерный ответ: клиенту требуется помощь по решению психологических проблем. Такая ситуация возникла в связи с тем, что клиент попал в трудную жизненную ситуация, которая вогнала его в ситуацию стресса, с которой он не может справиться самостоятельно. Для того, чтобы помочь клиенту, необходимо предоставить ему консультационную и диагностическую помощь по выявлению социальных причин, приведших к его эмоциональной и психологической неустойчивости. Сперва клиенту необходимо направить к психологу, который проведет необходимые методики по выявлению отклонений, затем предложит необходимые пути решения психологических проблем. После их решения, необходимо помочь клиенту решить его социальные проблемы.
.
Приложение 4

Конспект

Темы для конспектирования на уровни «Знать», «Уметь»
Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2);

1.Теоретические основы системы социальной защиты.

2.Теоретические основы системы социального обслуживания населения

3. Структура Управления социальной защиты населения.

Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3);

4. Основные нормативные акты, регулирующие деятельность социальных служб.

5. Международные документы и Российская Конституция о социальных правах и свободах гражданина.
6. Правовые основы социальной работы в сфере социального обеспечения.

7. Правовое регулирование социального обслуживания населения в РФ.

8. Социальные права в области трудового права.

9. Правовой механизм социальной защиты инвалидов.

10. Документационное обеспечение социальной работой.
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9);

11.Опыт организация социального обслуживания населения в России.

12. Функции служб семьи при обслуживании различных категорий семей и детей.

Приложение 5

Вопросы для семинаров

Примерные вопросы для семинаров на уровни «Знать», «Уметь»

Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2);

Семинар 1. Социальное обслуживание населения в системе социальной защиты населения

1. Определение системы социального обслуживания населения.

2. Социальное обслуживание населения в системе социальной защиты.

3. Виды социального обслуживания населения. Формы социального обслуживания населения.

4. Основные функции социального обслуживания населения

Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3);

Семинар 2. Нормативно-правовые документы, регулирующие социальное обслуживание населения

1. Международное право в области социального обслуживания населения.

2. Федеральный закон "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" от 28.12.2013 N 442-ФЗ.

3. Федеральный закон от 008.1995 N 122-ФЗ (ред. от 25.11.2013) "О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов".

4. Федеральный закон "О государственной социальной помощи" от 17.07.1999 N 178-ФЗ.

5. Национальные стандарты в области социального обслуживания.

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9);

Семинар 3. Организация управления в социальной работе
1. Организационно-правовые формы социальных учреждений. 
2. Оценка эффективности деятельности социальных учреждений. 
3. Документооборот в учреждениях социальной защиты. 
4. Организация работы по охране труда в социальных учреждениях.
Семинар 4. Содержательно-организационные основы деятельности государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей
1. Деятельность государственных учреждений в области социального обслуживания разных типов семей.

2. Деятельность государственный специализированных учреждений социального обслуживания семьи.

3. Деятельность государственных специализированных учреждений для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации, детей с ограниченным возможностями здоровья.

Приложение 6
Контрольная работа 
Контрольная работа на уровни «Знать», «Уметь», «Владеть»
Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2); Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3); 

1. На примере сайта выбранной Вами организации социального обслуживания заполните таблицу и письменно сформулируйте выводы.
	Наименование критерия
	Наличие

информации

	1.2.1. Общая информация об учреждении, в том  числе:
	

	дата создания учреждения
	

	учредитель
	

	место нахождения
	

	режим, график работы
	

	контактные телефоны и адреса электронной почты;
	

	документы учреждения – устав, лицензии
	

	1.2.2. Информация об услугах учреждения, в том числе:
	

	перечень оказываемых услуг;
	

	стоимость услуг и условия оплаты
	

	1.2.3. Механизм обратной связи, в том числе:
	

	– наличие возможности задать вопрос и получить ответ;
	

	– обзоры мнений граждан-потребителей услуг и профессиональных экспертов о качестве работы;
	

	– сведения о жалобах на качество предоставления

услуг и результатах их рассмотрения;
	

	наличие возможности оставить отзывы и предложения
	

	1.2.4. Дополнительная информация и сервисы, в том числе:
	

	– статистическая информация, размещение материалов, статей о работе учреждения и его специалистах и т. п.
	

	– новостная лента;
	

	– возможность оставлять комментарии на сайте;
	

	полезные ссылки (ссылки на сайты, адреса электронной почты Министерства, Общественного сове- та при Министерстве, bus.gov.ru., регионального портала государственных услуг и т. п.);
	

	информация о результатах проверок и т. д.
	

	1.3.5. Удобство навигации сайта, в том числе:
	

	наличие поисковых механизмов, опций поиска по
	


Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9);
2. Составьте индивидуальную программу социального обслуживания, направленную на улучшение условий жизнедеятельности гражданина: пожилого человека, инвалида, различных категорий семей и детей.

Приложение 7
Доклад

Примерная тематика докладов на уровни «Знать», «Уметь»
Способен обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-2); 
1. Правовая база социального обслуживания населения.

2. Основные учреждения социального обслуживания.

Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3); 

1. Анализ регионального законодательства: на примере одного из регионов России.

2. Управление социальной службой в регионе.

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах (УК-9);
3. Научное развитие социальной защиты и социального обслуживания в России и за рубежом.

4. Система социального обслуживания в странах Евросоюза.

5. Управление социальными службами в США и других странах.

Приложение 8
Экзаменационные билеты

Примерные вопросы к экзамену, 2 курс, 3 семестр

1. Контроль качества социальных услуг

2. Социальный аудит: сущность, содержание и виды

3. Оценка деятельности социальных учреждений

4. Организационно-правовые формы социальных учреждений

5. Эффективность деятельности социальных учреждений

6. Документооборот в учреждениях социальной защиты

7. Организация работы по охране труда в социальных учреждениях

8. Особенности управления учреждением социального обслуживания в новых правовых условиях

9. Основные принципы организации деятельности учреждений социального обслуживания по правовому обеспечению социальной работы

10. Организация работы с нормативными и правовыми документами в учреждениях социальной защиты

11. Организационные формы деятельности учреждений социального обслуживания в новых правовых условиях

12. Деятельность государственных учреждений социального обслуживания семьи

13. Службы, предоставляющие семьям социальные услуги в системах образования, здравоохранения, службах семьи.

14. Стационарное социальное обслуживание.

15. Нестационарное социальное обслуживание.

16. Социальное обслуживание на дому.

17. Социально-медицинское обслуживание на дому

18. Срочное социальное обслуживание.

19. Социально-консультативная помощь.

20. Полустационарное социальное обслуживание.

21. Мероприятия по социальному сопровождению граждан

22. Программно-целевой метод в социальном обслуживании населения.

23. Нормативно-правовое обеспечение программ социального обслуживания населения.

24. Национальные стандарты Российской Федерации – важный фактор повышения социального обслуживания населения

Билеты к экзамену, 2 курс, 3 семестр

	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 1
1. Контроль качества социальных услуг

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 2
1. Социальный аудит: сущность, содержание и виды

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 3
1. Оценка деятельности социальных учреждений

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 4
1. Организационно-правовые формы социальных учреждений

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 5
1. Эффективность деятельности социальных учреждений

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 6
1. Документооборот в учреждениях социальной защиты

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 7
1. Организация работы по охране труда в социальных учреждениях

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 8
1. Особенности управления учреждением социального обслуживания в новых правовых условиях

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 9
1. Основные принципы организации деятельности учреждений социального обслуживания по правовому обеспечению социальной работы

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 10
1. Организация работы с нормативными и правовыми документами в учреждениях социальной защиты

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 11
1. Организационные формы деятельности учреждений социального обслуживания в новых правовых условиях

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 12
1. Деятельность государственных учреждений социального обслуживания семьи

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 13
1. Службы, предоставляющие семьям социальные услуги в системах образования, здравоохранения, службах семьи.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 14
1. Стационарное социальное обслуживание.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 15
1. Нестационарное социальное обслуживание.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 16
1. Социальное обслуживание на дому.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 17
1. Социально-медицинское обслуживание на дому

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 18
1. Срочное социальное обслуживание.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 19
1. Социально-консультативная помощь.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 20
1. Полустационарное социальное обслуживание.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 21
1. Мероприятия по социальному сопровождению граждан

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 22
1. Программно-целевой метод в социальном обслуживании населения.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 23
1. Нормативно-правовое обеспечение программ социального обслуживания населения.

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________


	МИНОБРНАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ, ПСИХОЛОГИИ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дисциплина: Правовые и управленческие основы деятельности социальных служб

очно-заочная форма обучения

2 курс 3 семестр
	Курсовые экзамены 20__-20__ г.

Направление 40.03.01 Юриспруденция 

Профиль: Общий профиль

	Экзаменационный билет № 24
1. Национальные стандарты Российской Федерации – важный фактор повышения социального обслуживания населения

	Дата утверждения: __.__.______
	Заведующий кафедрой ______________________________



