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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Психолого-
педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Способен использовать
психолого-
педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями (ОПК-
6);

ОПК-6.1. Знать 
индивидуальные и 
возрастные 
особенности развития 
обучающихся, основы 
процессов 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, знать 
психолого-
педагогические 
технологии для 
индивидуализации 
процессов обучения, 
развития, воспитания, 
в том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

Знать индивидуальные 
и возрастные 
особенности развития 
обучающихся, основы 
процессов 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, знать 
психолого-
педагогические 
технологии для 
индивидуализации 
процессов обучения, 
развития, воспитания, 
в том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

ОПК-6.2. Уметь 
оценивать 
индивидуальные и 
возрастные 
особенности развития 
обучающихся, 
оперировать знаниями 
психолого-
педагогических 
технологий и 
индивидуализации 
процессов обучения, 
развития, воспитания, 
в том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

Уметь оценивать 
индивидуальные и 
возрастные 
особенности развития 
обучающихся, 
оперировать знаниями 
психолого-
педагогических 
технологий и 
индивидуализации 
процессов обучения, 
развития, воспитания, 
в том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

ОПК-6.3. Владеть 
опытом и навыками 

Владеть опытом и 
навыками оценки 
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оценки 
индивидуальных и 
возрастных 
особенностей развития 
обучающихся, 
использования 
психолого-
педагогических 
технологий для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

индивидуальных и 
возрастных 
особенностей развития 
обучающихся, 
использования 
психолого-
педагогических 
технологий для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями

Совместная и 
индивидуальная 
учебная и 
воспитательная 
деятельность 
обучающихся

Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов (ОПК-3);

ОПК-3.1. Знать 
психолого-
педагогические основы
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, в том 
числе лиц с особыми 
образовательными 
потребностями и 
способы организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, 
требования 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов

Знать психолого-
педагогические основы
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, в том 
числе лиц с особыми 
образовательными 
потребностями и 
способы организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, 
требования 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов

ОПК-3.2. Уметь 
использовать 
психолого-
педагогические знания 
для организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 

Уметь использовать 
психолого-
педагогические знания 
для организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, в том 
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обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
оперировать понятиями
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов

числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
оперировать понятиями
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов

ОПК-3.3. Владеть 
опытом и навыками 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
навыками 
использования 
требований 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов для 
организации учебно-
воспитательной 
деятельности

Владеть опытом и 
навыками организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебно-воспитательной
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
навыками 
использования 
требований 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов для 
организации учебно-
воспитательной 
деятельности
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Ознакомительная практика» относится к обязательной части.
Дисциплина изучается на        3          курсе в          5             семестре.
Цель  изучения  дисциплины:  закрепление  и  углубление  знаний  об  оптимизации

профессиональной  деятельности  дошкольного  педагога,  становление  профессиональной
компетентности  в  процессе  решения  профессионально-педагогических  задач  в  условиях
планирования и организации взаимодействия участников образовательных отношений

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
ФАКУЛЬТЕТ ПЕДАГОГИКИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Ознакомительная практика»  на          5             семестр
       очная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 6/216
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 0

лекций 0
практических/ семинарских 0
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 216
Учебных часов на подготовку к
  (Контроль) 0

Форма контроля:
                  Дифзачет 5 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма 
изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельн
ая работа и 
трудоемкость 
(в часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из 
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы, 
компьютерные тесты 
и т.п.)

ДЗ Рук СР
С

3 курс / 5 семестр

1 Подготовительный этап практики

1.1 Установочная конференция

Организационное собрание. Инструктаж. 
Знакомство с целью, задачами, этапами 
практики. Порядок прохождения и 
отчетности по практике

Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Информационный 
поиск

Дискуссия

2 Основной этап практики

2.1 Выполнение индивидуальных заданий Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Информационный 
поиск

Дискуссия
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1)знакомство с организационной структурой,
организацией воспитательно-
образовательной работы в ДОО;2)анализ 
развивающей предметно-пространственной 
среды детского сада и группы;3)организация 
режимных моментов;4)изучение 
особенностей развития детей (диагностика 1 
ребенка);5)работа с родителями

3 Заключительный этап практики

3.1 Подготовка и защита отчета. Итоговая 
конференция

Оформление дневника и отчета по практике, 
получение отзыва руководителя практики от 
базы практики

Осн. лит-ра №№ 1,2
Доп. лит-ра №№ 1,2

Отчет по практике Отчет по практике

4 Отчет по практике 4

5 Дифференцированный зачет 1

Итого по 3 курсу 5 семестру 1 4

Итого по дисциплине 1 4
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  организовывать  совместную  и  индивидуальную
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными
потребностями,  в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов (ОПК-3);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ОПК-3.1. Знать
психолого-
педагогически
е основы 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе 
лиц с особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
и способы 
организации 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
требования 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов

Знать 
психолого-
педагогически
е основы 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе 
лиц с особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
и способы 
организации 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
требования 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов

ОПК-3.2. 
Уметь 
использовать 
психолого-
педагогически
е знания для 

Уметь 
использовать 
психолого-
педагогически
е знания для 
организации 
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организации 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
, оперировать 
понятиями 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов

совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
, оперировать 
понятиями 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов

ОПК-3.3. 
Владеть 
опытом и 
навыками 
организации 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
, навыками 
использования 
требований 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов 
для 
организации 
учебно-
воспитательно
й деятельности

Владеть 
опытом и 
навыками 
организации 
совместной и 
индивидуально
й учебно-
воспитательно
й деятельности
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями
, навыками 
использования 
требований 
федеральных 
государственн
ых 
образовательн
ых стандартов 
для 
организации 
учебно-
воспитательно
й деятельности
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Код и формулировка компетенции: Способен использовать психолого-педагогические технологии в
профессиональной  деятельности,  необходимые  для  индивидуализации  обучения,  развития,
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ОПК-6);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ОПК-6.1. Знать
индивидуальн
ые и 
возрастные 
особенности 
развития 
обучающихся, 
основы 
процессов 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания, 
знать 
психолого-
педагогически
е технологии 
для 
индивидуализа
ции процессов 
обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

Знать 
индивидуальн
ые и 
возрастные 
особенности 
развития 
обучающихся, 
основы 
процессов 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания, 
знать 
психолого-
педагогически
е технологии 
для 
индивидуализа
ции процессов 
обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

ОПК-6.2. 
Уметь 
оценивать 
индивидуальн
ые и 
возрастные 
особенности 
развития 
обучающихся, 
оперировать 
знаниями 
психолого-
педагогически

Уметь 
оценивать 
индивидуальн
ые и 
возрастные 
особенности 
развития 
обучающихся, 
оперировать 
знаниями 
психолого-
педагогически
х технологий и
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х технологий и
индивидуализа
ции процессов 
обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

индивидуализа
ции процессов 
обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

ОПК-6.3. 
Владеть 
опытом и 
навыками 
оценки 
индивидуальн
ых и 
возрастных 
особенностей 
развития 
обучающихся, 
использования 
психолого-
педагогически
х технологий 
для 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

Владеть 
опытом и 
навыками 
оценки 
индивидуальн
ых и 
возрастных 
особенностей 
развития 
обучающихся, 
использования 
психолого-
педагогически
х технологий 
для 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания 
индивидуализа
ции обучения, 
развития, 
воспитания, в 
том числе для 
обучающихся с
особыми 
образовательн
ыми 
потребностями

Критериями  оценивания  являются  баллы,  которые  выставляются  за  виды  деятельности
(оценочные  средства)  по  итогам  изучения  модулей  (разделов  дисциплины),  перечисленных  в
рейтинг-плане дисциплины. Баллы, выставляемые за конкретные виды деятельности представлены
ниже.

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
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определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ОПК-3.1. Знать психолого-
педагогические основы 
совместной и индивидуальной 
учебно-воспитательной 
деятельности обучающихся, в 
том числе лиц с особыми 
образовательными 
потребностями и способы 
организации совместной и 
индивидуальной учебно-
воспитательной деятельности 
обучающихся, требования 
федеральных государственных 
образовательных стандартов

Знать психолого-
педагогические основы 
совместной и индивидуальной 
учебно-воспитательной 
деятельности обучающихся, в 
том числе лиц с особыми 
образовательными 
потребностями и способы 
организации совместной и 
индивидуальной учебно-
воспитательной деятельности 
обучающихся, требования 
федеральных государственных 
образовательных стандартов

Отчет по практике, 
Информационный поиск

ОПК-3.2. Уметь использовать 
психолого-педагогические 
знания для организации 
совместной и индивидуальной 
учебно-воспитательной 
деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями, оперировать 
понятиями федеральных 
государственных 
образовательных стандартов

Уметь использовать психолого-
педагогические знания для 
организации совместной и 
индивидуальной учебно-
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями, оперировать 
понятиями федеральных 
государственных 
образовательных стандартов

Дискуссия, Отчет по практике

ОПК-3.3. Владеть опытом и 
навыками организации 
совместной и индивидуальной 
учебно-воспитательной 
деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями, навыками 
использования требований 
федеральных государственных 
образовательных стандартов 
для организации учебно-
воспитательной деятельности

Владеть опытом и навыками 
организации совместной и 
индивидуальной учебно-
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями, навыками 
использования требований 
федеральных государственных 
образовательных стандартов 
для организации учебно-
воспитательной деятельности

Дискуссия, Отчет по практике

ОПК-6.1. Знать 
индивидуальные и возрастные 
особенности развития 
обучающихся, основы 
процессов индивидуализации 
обучения, развития, 

Знать индивидуальные и 
возрастные особенности 
развития обучающихся, основы
процессов индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, знать психолого-

Информационный поиск
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воспитания, знать психолого-
педагогические технологии для
индивидуализации процессов 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе для 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями

педагогические технологии для
индивидуализации процессов 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе для 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями

ОПК-6.2. Уметь оценивать 
индивидуальные и возрастные 
особенности развития 
обучающихся, оперировать 
знаниями психолого-
педагогических технологий и 
индивидуализации процессов 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе для 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями

Уметь оценивать 
индивидуальные и возрастные 
особенности развития 
обучающихся, оперировать 
знаниями психолого-
педагогических технологий и 
индивидуализации процессов 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе для 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями

Дискуссия, Отчет по практике

ОПК-6.3. Владеть опытом и 
навыками оценки 
индивидуальных и возрастных 
особенностей развития 
обучающихся, использования 
психолого-педагогических 
технологий для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том 
числе для обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями

Владеть опытом и навыками 
оценки индивидуальных и 
возрастных особенностей 
развития обучающихся, 
использования психолого-
педагогических технологий для
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том 
числе для обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями

Отчет по практике, Дискуссия

Критериями  оценивания  при  модульно-рейтинговой  системе являются  баллы,  которые
выставляются преподавателем за  виды деятельности (оценочные средства)  по итогам изучения
модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане дисциплины

Шкалы оценивания: 

Дискуссия

Дискуссия  является  способом  организации совместной деятельности  с  целью интенсификации
процесса  принятия  решения  в  группе  а  также  применяется  как  метод  активного  обучения,
основанный  на  публичном  обсуждении  проблемы,  цель  которого  выяснение  и  сопоставление
различных точек зрения,  нахождение правильного решения спорного вопроса-  метод обучения,
повышающий интенсивность и эффективность процесса восприятия за счет активного включения
обучаемых в коллективный поиск истины.
Уметь использовать психолого-педагогические знания для организации совместной и 
индивидуальной учебно-воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
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образовательными потребностями, оперировать понятиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания дискуссии

Критерии оценивания:
- высказывание соответствует заданной теме, характеризуется высокой информативностью и 
оригинальностью, аргументы подкреплены убедительными примерами
- объем высказывания заметно не отличается от объема высказывания других участников 
дискуссии
- реакция на высказывание собеседника следует достаточно быстро. Присутствует визуальный 
контакт с собеседниками

Информационный поиск

Знать психолого-педагогические основы совместной и индивидуальной учебно-воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе лиц с особыми образовательными потребностями и 
способы организации совместной и индивидуальной учебно-воспитательной деятельности 
обучающихся, требования федеральных государственных образовательных стандартов

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания группового опроса

Групповой опрос позволяет осуществить проверку знаний, умений и навыков студентов 
предварительно и по результатам выполнения заданий.
Критерии и шкала оценивания сообщения включает оценку
-содержания;
- качества изложения материала.

Отчет по практике

Знать, уметь и владеть психолого-педагогическими знаниями для организации совместной и 
индивидуальной учебно-воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, оперировать понятиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания отчета

Ответ студента оценивается по четырехбальной системе: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно».
«Отлично»:
· выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
· соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующимв организации правилам внутреннего 
трудового распорядка, систематически вел дневник, в котором записывал объем выполненной 
работы за каждый день практики;
· своевременно предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-
практиканта и отзыв-характеристику руководителя практики от вуза, оформленный в соответствии 
с требованиями программы практики;
· содержание разделов отчета о производственной практике точно соответствует требуемой 
структуре отчета, имеет четкое построение, логическую последовательность изложения материала,
доказательность выводов и обоснованность рекомендаций;
· в докладе демонстрирует отличные знания и умения, предусмотренные программой практики, 
аргументировано и в логической последовательности излагает материал, использует точные 
краткие формулировки;
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· квалифицированно использует теоретические положения при анализе деятельности 
образовательной организации, показывает знание образовательного процесса.
«Хорошо»:
· выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
· соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующим на предприятии правилам 
внутреннего трудового распорядка, вел дневник, в котором записывал объем выполненной работы 
практики;
-предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-практиканта и отзыв-
характеристику руководителя практики от предприятия, оформленный в соответствии с 
требованиями программы практики;
· содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
· в докладе демонстрирует удовлетворительные знания и умения предусмотренные программой 
практики;
· знает основные элементы образовательного процесса и функционирования образовательной 
организации.
«Удовлетворительно»:
· выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
· соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующим на предприятии правилам 
внутреннего трудового распорядка, периодически вел дневник, в котором записывал объем 
выполненной работы практики;
· предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-практиканта и отзыв-
характеристику руководителя практики от предприятия, оформленный в соответствии с 
требованиями программы практики;
· содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
· в докладе демонстрирует удовлетворительные знания и умения предусмотренные программой 
практики;
· знает основные элементы образовательного процесса и функционирования образовательной 
организации.
«Неудовлетворительно»:
· выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
· не соблюдал трудовую дисциплину, не подчинялся действующим на предприятии правилам 
внутреннего трудового распорядка, периодически вел дневник, в котором записывал объем 
выполненной работы практики;
· содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
· не владеет знаниями и умениями, предусмотренными программой практики, с большими 
затруднениями формулирует ответы на поставленные вопросы;
· слабо понимает основные элементы образовательного процесса и функционирования 
образовательной организации.

18



Дифференцированный зачет

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания дифференцированного зачета

Ответ студента оценивается по четырехбальной системе: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно».
«Отлично/ зачтено»:
-выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
-соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующим в организации правилам внутреннего 
трудового распорядка, систематически вел дневник, в котором записывал объем выполненной 
работы за каждый день практики;
-своевременно предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-практиканта
и отзыв-характеристику руководителя практики от профильной организации, оформленный в 
соответствии с требованиями программы практики;
-содержание разделов отчета точно соответствует требуемой структуре отчета, имеет четкое 
построение, логическую последовательность изложения материала, доказательность выводов и 
обоснованность рекомендаций;
-в докладе демонстрирует отличные знания и умения, предусмотренные программой практики, 
аргументировано и в логической последовательности излагает материал, использует точные 
краткие формулировки;

«Хорошо/ зачтено»:
-выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
-соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующим в организации правилам внутреннего 
трудового распорядка, вел дневник, в котором записывал объем выполненной работы практики;
-предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-практиканта и отзыв-
характеристику руководителя практики от профильной организации, оформленный в соответствии 
с требованиями программы практики;
-содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
-в докладе демонстрирует удовлетворительные знания и умения предусмотренные программой 
практики;

«Удовлетворительно/ зачтено»:
-выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
-соблюдал трудовую дисциплину, подчинялся действующим в образовательной организации 
правилам внутреннего трудового распорядка, периодически вел дневник, в котором записывал 
объем выполненной работы практики;
-предоставил отчет о прохождении практики, а также дневник студента-практиканта и отзыв-
характеристику руководителя практики от профильной организации, оформленный в соответствии 
с требованиями программы практики;
-содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
-в докладе демонстрирует удовлетворительные знания и умения предусмотренные программой 
практики;

«Неудовлетворительно/ не зачтено»:
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-выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, предусмотренный программой 
практики и индивидуальным заданием;
-не соблюдал трудовую дисциплину, не подчинялся действующим в образовательной организации 
правилам внутреннего трудового распорядка, периодически вел дневник, эпизодически записывал 
объем выполненной работы практики;
-содержание разделов отчета о практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, 
однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации 
некорректны;
-не владеет знаниями и умениями, предусмотренными программой практики, с большими 
затруднениями формулирует ответы на поставленные вопросы

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Ичетовкина, Н.М. Психолого-педагогические практики: организация, методические 
указания, диагностические средства : учебно-методическое пособие для студентов / Н.М. 
Ичетовкина, Т.Д. Лукъянова ; Министерство образования и науки РФ. - Глазов : ГГПИ, 
2014. - 112 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.phppage=bookid=428685

2. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения : учебное пособие / Е. 
Гараева, В. Гладких, О. Мазина, Т. Султанова ; Министерство образования и науки 
Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Оренбургский государственный 
университет». - Оренбург : ОГУ, 2013. - 166 с. URL: 
http://biblioclub.ru/index.phppage=bookid=259213

Дополнительная литература
1. Педагогическая практика студентов факультета педагогики и психологии (дошкольной) : 

учебно-методическое пособие / О.Н. Бакаева, О.Л. Гожина, И.Д. Емельянова и др. ; 
Министерство образования и науки Российской Федерации, Государственное 
образовательное учреждение высшего профессионального образования "Елецкий 
государственный университет им. И. А. Бунина" ; под ред. Т.Д. Красовой. - Елец : ЕГУ им. 
И.А. Бунина, 2007. - 139 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.phppage=bookid=272405

2. омина, Е.Ф. Журнал студента-практиканта по педагогической практике: учебное пособие / 
Е.Ф. Томина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Оренбургский 
Государственный Университет. - Оренбург : ОГУ, 2016. - 150 с. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.phppage=bookid=469725

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
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https://www.rsl.ru/.
6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--

90ax2c.xn--p1ai/viewers/.
7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://npoed.ru/.
8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.
9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://

www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

3. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 208(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер в сборе, 
мультимедийный проектор 
vitek d837, нетбук lenovo idea 
pads10 - 3c intel atomn 
n455,1gb,1, принтер canon lbr 
2900b bkack aj, принтер canon 
lbp 1120, принтер hplaser m1005
mfp, мфу kyocera m2235dn (4), 
учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 209(ФМ) Для консультаций, Для 
контроля и аттестации

Настенный экран screen media 
economy p, проектор benq mx 
518, колонки sven 2/0sps605, 
доска, стенд "информация о 
практиках", стенд 
"методическая помощь 
студентам".

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютеры в сборе, учебная 
мебель, принтер samsung, 
сканер hp scanyet g2410.
Программное обеспечение
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1. Браузер Google Chrome
2. Office Professional Plus
3. Windows

Аудитория 422 а(ФМ) Для хранения оборудования Ноутбук dellinspiron, 
телевизор , цифровая 
фотокамера canon , 
мультимедийный проектор , 
dvd-рекордер samsung hp770, 
видеокамера "панасоник м-40", 
видеомагнитофон , компьютер 
в сборе, камера web creative 
live, ксерокс canan fc230.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Читальный зал(ФМ) Для самостоятельной работы Ксерокс kyosera, принтер canon 
lbp 810, компьютеры в сборе, 
учебная мебель на 100 
посадочных мест, учебно-
методические материалы.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
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