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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Способен проводить 
планирование, 
разработку и 
совершенствование 
системы управления 
охраной труда и 
осуществлять оценку 
профессиональных 
рисков (ПК-1);

ПК-1.1. Знать 
нормативно-правовую 
документацию в 
области охраны труда, 
принципы и методы 
программно-целевого 
планирования и 
организации 
мероприятий по охране
труда, а также методы 
оценивания 
эффективности 
функционирования 
системы управления 
охраной труда

---

ПК-1.2. Уметь 
проводить 
планирование, 
разработку и 
совершенствование 
системы управления 
охраной труда, 
выделять показатели 
эффективности 
реализации 
мероприятий по 
улучшению условий 
труда и осуществлять 
оценку 
профессиональных 
рисков

---

ПК-1.3. Владеть 
навыками 
планирования, 
разработки и 
совершенствования 
системы управления 
охраной труда и 
осуществления оценки 
профессиональных 

---
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рисков.

Способен 
осуществлять 
экспертизу 
эффективности 
мероприятий, 
направленных на 
обеспечение 
функционирования 
системы управления 
охраной труда (ПК-2);

ПК-2.1. Знать методы, 
порядок выявления и 
оценки опасностей и 
профессиональных 
рисков, а так же 
технологии 
информирования и 
убеждения работников 
к безопасному труду, 
основные мероприятия,
обеспечивающие 
функционирование 
системы управления 
охраной труда

---

ПК-2.2. Уметь 
осуществлять 
экспертизу 
эффективности 
мероприятий, 
направленных на 
обеспечение 
функционирования 
системы управления 
охраной труда

---

ПК-2.3. Владеть 
навыками проведения 
экспертизы 
эффективности 
мероприятий, 
направленной на 
обеспечение 
функционирования 
системы управления 
охраной труда.

---

Способен 
осуществлять 
руководство службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений, 
филиалов) (ПК-3);

ПК-3.1. Знать нормы 
Федерального 
законодательства 
Российской Федерации 
о пожарной 
безопасности, 
технического 
регламента о 
требованиях пожарной 
безопасности, 
пожарного надзора и 
регламенты 
взаимодействия с 
государственными 
органами в сфере 

---
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пожарной 
безопасности для 
осуществления 
руководства службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений, 
филиалов)

ПК-3.2. Уметь 
осуществлять 
руководство службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений, 
филиалов)

---

ПК-3.3. Владеть 
навыками управления 
службой пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений, 
филиалов), а так же 
навыками организации 
и руководства 
методической работой 
структурных 
подразделений по 
обеспечению пожарной
безопасности.

---

Способен 
осуществлять 
разработку, внедрение 
и совершенствование 
системы 
экологического 
менеджмента в 
организации (ПК-4);

ПК-4.1. Знать 
нормативные правовые
акты в области охраны 
окружающей среды, 
требования 
международных и 
российских стандартов 
в области 
экологического 
менеджмента, а так же 
методы оценки 
экологической 
эффективности 
деятельности 
организации

---

ПК-4.2. Уметь ---
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осуществлять 
разработку, внедрение 
и совершенствование 
системы 
экологического 
менеджмента в 
организации

ПК-4.3. Владеть 
навыками определения 
области применения 
системы 
экологического 
менеджмента в 
организации, 
способами его 
разработки, внедрения 
и совершенствования

---
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Научно-исследовательская работа» относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений.

Дисциплина изучается на        2          курсе в          6             сессии.
Цель изучения дисциплины: 

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Научно-исследовательская работа»  на          6             сессию
       заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 15/540
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 0

лекций 0
практических/ семинарских 0
лабораторных 0
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 0

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 540
Учебных часов на подготовку к
  (Контроль) 0

Форма контроля:
                  Дифзачет 6 сессия
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№ п/п Тема и содержание Форма 
изучения 
материалов: 
лекции, 
практические 
занятия, 
семинарские 
занятия, 
лабораторные 
работы, 
самостоятельн
ая работа и 
трудоемкость 
(в часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера из 
списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные работы, 
компьютерные тесты 
и т.п.)

ДЗ Рук СР
С

Итого по дисциплине
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  проводить  планирование,  разработку  и
совершенствование системы управления охраной труда и осуществлять оценку профессиональных
рисков (ПК-1);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ПК-1.1. Знать 
нормативно-
правовую 
документацию 
в области 
охраны труда, 
принципы и 
методы 
программно-
целевого 
планирования 
и организации 
мероприятий 
по охране 
труда, а также 
методы 
оценивания 
эффективности
функциониров
ания системы 
управления 
охраной труда

---

ПК-1.2. Уметь 
проводить 
планирование, 
разработку и 
совершенствов
ание системы 
управления 
охраной труда, 
выделять 
показатели 
эффективности
реализации 
мероприятий 
по улучшению 

---
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условий труда 
и 
осуществлять 
оценку 
профессиональ
ных рисков

ПК-1.3. 
Владеть 
навыками 
планирования, 
разработки и 
совершенствов
ания системы 
управления 
охраной труда 
и 
осуществления
оценки 
профессиональ
ных рисков.

---

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  осуществлять  экспертизу  эффективности
мероприятий,  направленных  на  обеспечение  функционирования  системы  управления  охраной
труда (ПК-2);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ПК-2.1. Знать 
методы, 
порядок 
выявления и 
оценки 
опасностей и 
профессиональ
ных рисков, а 
так же 
технологии 
информирован
ия и 
убеждения 
работников к 
безопасному 
труду, 
основные 
мероприятия, 
обеспечивающ
ие 
функциониров

---
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ание системы 
управления 
охраной труда

ПК-2.2. Уметь 
осуществлять 
экспертизу 
эффективности
мероприятий, 
направленных 
на обеспечение
функциониров
ания системы 
управления 
охраной труда

---

ПК-2.3. 
Владеть 
навыками 
проведения 
экспертизы 
эффективности
мероприятий, 
направленной 
на обеспечение
функциониров
ания системы 
управления 
охраной труда.

---

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  осуществлять  руководство  службой  пожарной
безопасности организации (структурных подразделений, филиалов) (ПК-3);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ПК-3.1. Знать 
нормы 
Федерального 
законодательст
ва Российской 
Федерации о 
пожарной 
безопасности, 
технического 
регламента о 
требованиях 
пожарной 
безопасности, 
пожарного 

---
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надзора и 
регламенты 
взаимодействи
я с 
государственн
ыми органами 
в сфере 
пожарной 
безопасности 
для 
осуществления
руководства 
службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений,
филиалов)

ПК-3.2. Уметь 
осуществлять 
руководство 
службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений,
филиалов)

---

ПК-3.3. 
Владеть 
навыками 
управления 
службой 
пожарной 
безопасности 
организации 
(структурных 
подразделений,
филиалов), а 
так же 
навыками 
организации и 
руководства 
методической 
работой 
структурных 
подразделений 
по 
обеспечению 
пожарной 

---
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безопасности.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  осуществлять  разработку,  внедрение  и
совершенствование системы экологического менеджмента в организации (ПК-4);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Дифзачет)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ПК-4.1. Знать 
нормативные 
правовые акты 
в области 
охраны 
окружающей 
среды, 
требования 
международны
х и российских
стандартов в 
области 
экологического
менеджмента, 
а так же 
методы оценки
экологической 
эффективности
деятельности 
организации

---

ПК-4.2. Уметь 
осуществлять 
разработку, 
внедрение и 
совершенствов
ание системы 
экологического
менеджмента в
организации

---

ПК-4.3. 
Владеть 
навыками 
определения 
области 
применения 
системы 
экологического
менеджмента в
организации, 
способами его 

---
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разработки, 
внедрения и 
совершенствов
ания

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ПК-1.1. Знать нормативно-
правовую документацию в 
области охраны труда, 
принципы и методы 
программно-целевого 
планирования и организации 
мероприятий по охране труда, а
также методы оценивания 
эффективности 
функционирования системы 
управления охраной труда

---

ПК-1.2. Уметь проводить 
планирование, разработку и 
совершенствование системы 
управления охраной труда, 
выделять показатели 
эффективности реализации 
мероприятий по улучшению 
условий труда и осуществлять 
оценку профессиональных 
рисков

---

ПК-1.3. Владеть навыками 
планирования, разработки и 
совершенствования системы 
управления охраной труда и 
осуществления оценки 
профессиональных рисков.

---

ПК-2.1. Знать методы, порядок 
выявления и оценки опасностей
и профессиональных рисков, а 
так же технологии 
информирования и убеждения 
работников к безопасному 
труду, основные мероприятия, 
обеспечивающие 
функционирование системы 

---
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управления охраной труда

ПК-2.2. Уметь осуществлять 
экспертизу эффективности 
мероприятий, направленных на 
обеспечение 
функционирования системы 
управления охраной труда

---

ПК-2.3. Владеть навыками 
проведения экспертизы 
эффективности мероприятий, 
направленной на обеспечение 
функционирования системы 
управления охраной труда.

---

ПК-3.1. Знать нормы 
Федерального законодательства
Российской Федерации о 
пожарной безопасности, 
технического регламента о 
требованиях пожарной 
безопасности, пожарного 
надзора и регламенты 
взаимодействия с 
государственными органами в 
сфере пожарной безопасности 
для осуществления руководства
службой пожарной 
безопасности организации 
(структурных подразделений, 
филиалов)

---

ПК-3.2. Уметь осуществлять 
руководство службой пожарной
безопасности организации 
(структурных подразделений, 
филиалов)

---

ПК-3.3. Владеть навыками 
управления службой пожарной 
безопасности организации 
(структурных подразделений, 
филиалов), а так же навыками 
организации и руководства 
методической работой 
структурных подразделений по 
обеспечению пожарной 
безопасности.

---

ПК-4.1. Знать нормативные 
правовые акты в области 
охраны окружающей среды, 
требования международных и 
российских стандартов в 

---

17



области экологического 
менеджмента, а так же методы 
оценки экологической 
эффективности деятельности 
организации

ПК-4.2. Уметь осуществлять 
разработку, внедрение и 
совершенствование системы 
экологического менеджмента в 
организации

---

ПК-4.3. Владеть навыками 
определения области 
применения системы 
экологического менеджмента в 
организации, способами его 
разработки, внедрения и 
совершенствования

---

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

Дополнительная литература

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 
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Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

3. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 
https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html

4. Компас 3D, проектирование и конструирование в машиностроении - Договор №209 от 
28.02.2019

5. Справочно-правовая система «Гарант» - Договор №52 от 20.03.2019, Договор №35 от 
23.03.2020, Договор №69 от 15 марта 2021,Договор 53 от 16.03.2022 Договор №31 от 16 
марта 2023г.

6. КонсультантПлюс - Договор об информационной поддержке от 5.03.2013 

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 101(ИТФ) Для контроля и аттестации, Для
хранения оборудования

Методические материалы, 
учебная мебель, доска 
классная, муфельная печь, весы
cs-200, весы лабораторные ad5, 
микроскоп mieam pb-22, 
микроскоп мбс, микроскоп 
метам в 21,1 с комплексом 
визуализации изображения, 
монитор качества воды, 
нутрометр, принтер samsung 
ml-1210, проектор viewsonic 
pjd6543 w, разрывная машина, 
компьютер в сборе, 
спектрофотометр 
экологического контроля, весы 
аптечные, кондуктометр 
hmdigittai com80-bu, люксметр 
цифровой smart sensor фк813, 
микрометр мк-25 1 кл., 
микрометр мк-25 2 кл., набор 
ареометров, термометр с 
функцией измерения 
влажности воздуха, 
метеостанция, портативный 
шумомер, измеритель уровня 
звука smart serser, дозиметр 
дбг-06т.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows

19



3. Браузер Google Chrome
4. Компас 3D, 

проектирование и 
конструирование в 
машиностроении

Аудитория 202(ИТФ) Для самостоятельной работы Доска классная, комплект 
учебно-методического 
материала , телевизор, 
комплект плакатов настенных, 
компьютер , сканер, принтер, 
проектор.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 204(ИТФ) Семинарская, Для 
консультаций

Коммутатор d-link, источник 
бесперебойного питания арс, 
компьютер в сборе, принтер 
canon lbp 2900, сканер epson 
1270, учебная мебель, доска 
классная.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Справочно-правовая 

система «Гарант» 
3. Браузер Google Chrome
4. КонсультантПлюс
5. Компас 3D, 

проектирование и 
конструирование в 
машиностроении

6. Windows

Аудитория 207(ИТФ) Для самостоятельной работы Часы настенные, сетевой 
фильтр, коммутатор , учебно-
методическая литература, 
компьютер в сборе, мфу canon 
лазерный mf 3228, нетбук 
lenovo idea pads10-3c intel atom 
n455, 1gb,1, лампа настольная , 
принтер, учебная мебель.
Программное обеспечение

1. Windows
2. Office Professional Plus
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 208(ИТФ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации

Доска классная, учебная 
мебель, настенный экран 
scteenmedia 200x153, проектор 
lg dx-130, максим iii-01 
тренажер сердечно-легочной и 
мозговой реанимации, 

20



тренажер максим 1 пружинно-
механический-торс, тренажер 
максим 1-02 сердечно-легочный
и мозговой реанимации 
пружинно-механический, 
компьютер в сборе, 
дыхательный аппарат 
пожарного.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome
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