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2.2. Тематический план и содержание междисциплинарного курса

Наименование
разделов и тем

междисциплинарно
го курса (МДК)

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) при

наличии

Объем
часов

Осваиваемые
компетенции

1 2 3 4
Раздел 1

Организационно-
правовые формы

осуществления права
на социальное
обеспечение

Тема  1.1  Право
социального
обеспечения  как
самостоятельная
отрасль права 

Содержание:  Понятие  социального обеспечения.  Социальная  защита  и  социальное
обеспечение. Правовые основы государственного социального страхования в Российской
Федерации.  Понятие системы отрасли права.  Характеристика элементов системы права
социального обеспечения.

1

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий: 
Тема: «Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль права»
Выполнение практической работы №1 
Афтахова,  А. В.  Право социального обеспечения.  Практикум:  учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6 

Самостоятельная работа обучающихся:
Написать  эссе  по  теме  «Роль  социального  обеспечения  в  жизни  современного

общества» 2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 1.2. Предмет и
метод права
социального
обеспечения

Содержание:  Метод  правового  регулирования  правоотношений  по  социальному
обеспечению.  Предмет науки права социального обеспечения,  его отличие от предмета
отрасли.

1
ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:   тема  «Предмет  и  метод  права  социального
обеспечения».

Выполнение практической работы №1 
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6
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Самостоятельная работа обучающихся:
Руководствуясь теоретическим материалом составить следующие схемы:
- «Предмет права социального обеспечения»;
- «Метод права социального обеспечения»;
- «Система права социального обеспечения».

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 1.3. 
Правоотношения по

социальному
обеспечению

Содержание:  Понятие  правоотношений  по  социальному  обеспечению.  Общая
характеристика  и  виды  правоотношений  по  социальному  обеспечению  (материальные,
процессуальные).

Особенности  юридических  фактов  и  составов,  порождающих,  изменяющих  и
прекращающих  правоотношения  по  социальному  обеспечению.  Значение  юридических
фактов.

Защита субъективных прав граждан и обеспечение исполнения обязанностей сторон.
Правовое положение субъектов правоотношений. Правоспособность и дееспособность

физических лиц в социальном обеспечении.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий: 
Тема: «Правоотношения по социальному обеспечению»
Выполнение практической работы № 4 
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

4

ПК 1.1.- 1.6

Тема 1.4.
Финансирование

государственного
социального
страхования

Содержание: Понятие и правовое положение Пенсионного фонда РФ. Цели, задачи и
функции ПФ РФ. Управление ПФ РФ. Вопросы экономической сущности пенсионного
обеспечения.Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  застрахованных  лиц  в
системе обязательного пенсионного страхования.

Понятие и правовое положение ФОМС. Цели, функции и задачи ФОМС. Правомочия
ФОМС.  Управление  ФОМС.Права  и  обязанности  участников  правоотношений,
возникающих в сфере обязательного медицинского страхования.

Понятие  и  правовое  положение  ФСС.  Цели,  функции  и  задачи  ФСС.  Правомочия
ФСС. Управление ФСС. Формирование финансовых ресурсов ФСС.Права и обязанности
участников правоотношений, возникающих в сфере социального страхования.

1

ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:   тема  «Финансирование  государственного
социального страхования».
1.  Доклады на  темы:  «Пенсионный фонд  Российской  Федерации».  «Фонд социального

2

ПК 1.1.- 1.6
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страхования  Российской  Федерации».  «Федеральный  фонд  и  территориальные  фонды
обязательного медицинского страхования»
Самостоятельная работа обучающихся:

Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации на
тему: «Фонды социального страхования» 4

ПК 1.1.- 1.6

Тема 1.5.
Принципы права

социального
обеспечения

Содержание: Понятие принципов правового регулирования и их классификация. Действие
общеправовых  принципов  в  сфере  социального  обеспечения:  равенство,
гарантированность прав граждан, социальная справедливость, гуманизм и др.

Характеристика отраслевых принципов права социального обеспечения: всеобщность
социального  обеспечения,  многообразие  оснований  и  видов  социального  обеспечения,
дифференциация  условий  и  норм  обеспечения,  установление  уровня  социального
обеспечения.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий: «Правоотношения по социальному обеспечению»
Выполнение практической работы № 2
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

4

ПК 1.1.- 1.6 

Тема 1.6.
Система и источники

права социального
обеспечения

Содержание:  Понятие  источников права  социального обеспечения.  Классификация
источников. Виды источников права социального обеспечения.

2
ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:   «Система  и  источники  права  социального
обеспечения»

Выполнение практической работы № 3
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6 

Раздел 2. Институты
общей части права

социального
обеспечения

Содержание:  Понятия  инвалидность.  Медико-социальная  экспертиза.  Социальная
защита  и  реабилитация  инвалидов.  Обеспечение  инвалидов  техническими  средствами
реабилитации.

1
ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся: 2 ПК 1.1.- 1.6 
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Тема 2.1. 
Инвалидность и

социальная защита
инвалидов в
Российской
Федерации

Написать эссе на тему: «Инвалидность и мое отношение к ней».

Тема 2.2. 
Понятие стажа в

системе
обязательного
пенсионного
страхования

Содержание:  Понятие,  виды  стажа.  Значение  стажа  в  социальном  обеспечении.
Периоды, включаемые в страховой (трудовой) стаж. Добровольное вступление в систему
обязательного пенсионного страхования.

Специальный  стаж.  Исчисление  специального  стажа.  Выслуга  лет.  Понятие  и
юридическое значение непрерывного трудового стажа. Правила его исчисления. Порядок
подтверждения стажа.

Понятие трудового стажа. Виды трудового стажа. Значение стажа в праве социального
обеспечения.

Развитие законодательства, регулирующего определение трудового стажа.
Общий трудовой стаж,  используемый для  оценки  пенсионных прав  застрахованных

лиц. Периоды, включаемые в общий трудовой стаж.
Понятие  страхового  стажа.  Периоды,  включаемые  в  страховой  стаж,  порядок

исчисления страхового стажа. Порядок подсчета и подтверждения стажа.
Документы,  подтверждающие  страховой  стаж.  Подтверждение  периодов  работы  на

основании свидетельских показаний.
Стаж  на  соответствующих  видах  работ.  Списки  производств,  работ,  профессий  и

должностей, с учетом которых досрочно назначаются трудовые пенсии по старости.
Правила  исчисления  периодов  работы,  дающей  право  на  досрочное  назначение

трудовой пенсии по старости. Суммирование работ с различными условиями труда. Стаж
работы  в  районах  Крайнего  севера  и  приравненных  к  ним  местностях.  Стаж
государственной и военной службы.

Понятие и юридическое значение непрерывного стажа. Правила его исчисления.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:  «Понятие  стажа  в  системе  обязательного
пенсионного страхования»

Выполнение практической работы № 5
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6

7
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Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить доклад на тему: «Значение стажа в социальном обеспечении»

2

ПК 1.1.- 1.6

Раздел 3. Пенсионное
обеспечение по

законодательству
Российской
Федерации
Тема 3.1.
Общая

характеристика
системы пенсионного

обеспечения в
Российской
Федерации

Содержание:  Понятие  пенсий  и  их  классификация.  Обязательное  государственное
пенсионное  страхование.  Дополнительное  пенсионное  страхование  и  выплаты  за  счет
средств  пенсионных  накоплений.  Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  в
системе  обязательного  пенсионного  страхования.  Вопросы  негосударственного
пенсионного обеспечения в Российской Федерации.

2

ОК1,  3-7,  9,  11,
12 

Тематика  практических  занятий:  «Общая  характеристика  системы  пенсионного
обеспечения в Российской Федерации»

Выполнение практической работы № 6
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
На  основе  теоретического  материала,  а  также  анализа  норм  действующих

нормативных  правовых  актов,  составьте  следующую  схему:  «Структура  пенсионной
системы Российской Федерации»

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 3.2. 
Пенсии по Закону
о пенсионном
обеспечении

Содержание: Виды пенсий и круг лиц, имеющих право на пенсию согласно Закону о
пенсионном  обеспечении.  Пенсии  федеральным  государственным  гражданским
служащим.  Пенсии  военнослужащим и  членам  их  семей.  Пенсии  участникам  Великой
Отечественной  войны  и  гражданам,  награжденным  знаком  «Жителю  блокадного
Ленинграда».  Пенсии  гражданам,  пострадавшим  в  результате  радиационных  или
техногенных катастроф, и членам их семей. Пенсии гражданам из числа космонавтов и
членам их семей. Пенсии гражданам из числа работников летно-испытательного состава.
Социальные пенсии. Назначение пенсии, перерасчет ее размера и перевод с одного вида
пенсии на другой, индексация, выплата и доставка пенсий.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий: «Пенсии по Закону о пенсионном обеспечении».
Выполнение практической работы № 6
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —

2

ПК 1.1.- 1.6 

8
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Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

Самостоятельная работа обучающихся:
На  основе  теоретического  материала,  а  также  анализа  норм  действующих

нормативных правовых актов, составьте следующую схему:
- «Виды пенсий в Российской Федерации»;
- «Основания пенсионного обеспечения».

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 3.3. 
Пенсии по Закону

о трудовых пенсиях

Содержание:  Понятие  и  виды  трудовых  пенсий.  Трудовая  пенсия  по  старости  на
общих основаниях. Пенсия по старости до достижения общеустановленного пенсионного
возраста.  Трудовая  пенсия  по  инвалидности.  Трудовая  пенсия  по  случаю  потери
кормильца.  Порядок  назначения,  перерасчета  размеров,  выплаты  и  доставки  трудовых
пенсий.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема «Пенсии по Закону о трудовых пенсиях»
Выполнение практической работы № 8
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6 

Самостоятельная работа обучающихся:
Составьте  таблицу:  «Общие  основания  приостановления  и  прекращения  выплаты

страховых пенсий». 2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 3.4.
Пенсии

по Закону о
пенсиях военным

Содержание:  Круг лиц, имеющих право на пенсию по Закону о пенсиях военным.
Пенсия за выслугу лет. Пенсия по инвалидности. Пенсия по случаю потери кормильца.
Исчисление, повышение, изменение размера пенсии. Назначение и выплата пенсии.

2
ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема «Пенсии по Закону о пенсиях военным»
Выполнение практической работы № 8

Комкова,  Г. Н.  Право  социального  обеспечения.  Практикум :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования /  Г. Н. Комкова,  Р. А. Торосян,  В. Б. Сычев ;
ответственный  редактор  Г. Н. Комкова. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
188 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-11038-8.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —

2

ПК 1.1.- 1.6
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URL: https://urait.ru/bcode/517359
Самостоятельная работа обучающихся:

Подготовить доклад по теме «Пенсионное обеспечение военнослужащих по призыву и
по контракту» 4

ПК 1.1.- 1.6

Тема 3.5 
Пенсионное

обеспечение
отдельных категорий

граждан

Содержание:  Пожизненное  содержание  судей.  Материальное  обеспечение
Президента  РФ,  прекратившего  исполнение  своих  полномочий.  Дополнительное
ежемесячное материальное обеспечение граждан Российской Федерации за выдающиеся
достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:   тема  «Пенсионное  обеспечение  отдельных
категорий граждан»

Выполнение практической работы № 9
Комкова,  Г. Н.  Право  социального  обеспечения.  Практикум :  учебное  пособие  для

среднего  профессионального  образования /  Г. Н. Комкова,  Р. А. Торосян,  В. Б. Сычев ;
ответственный  редактор  Г. Н. Комкова. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
188 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-11038-8.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/517359

2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить доклад по теме: «Пенсионное обеспечение судей в зарубежных странах»

2

ПК 1.1.- 1.6

Раздел 4. Пособия
в праве социального

обеспечения
Тема 4.1. 

Пособия в праве
социального

обеспечения: понятие
и виды

Содержание:  Понятие  и  видовая  дифференциация  пособий  в  праве  социального
обеспечения. Классификация пособий и методы определения их размеров.

2
ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
На основе теоретических знаний составьте схему «Классификация пособий в праве

социального обеспечения»
2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 4.2. 
Пособия по
временной

нетрудоспособности

Содержание:  Документы,  удостоверяющие временную нетрудоспособность.  Размер
пособия  по  временной  нетрудоспособности  и  порядок  его  исчисления.  Порядок
назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.

2
ПК 1.1.- 1.6

Тематика  практических  занятий:   тема  «Пособия  по  временной
нетрудоспособности»

2 ПК 1.1.- 1.6
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Выполнение практической работы № 12
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

Самостоятельная работа обучающихся:
На  основе  теоретических  знаний  составьте  сравнительную  таблицу  «Особенности

выплаты пособия по временной нетрудоспособности» 1

ПК 1.1.- 1.6

Тема 4.3. 
Пособие по

безработице 

Содержание:  Размеры  и  продолжительность  выплаты  пособия  по  безработице.
Приостановка, снижение размера и прекращение выплаты пособия по безработице.

2
ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема «Пособие по безработице»
Выполнение практической работы № 14
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовьте  сводную  таблицу  пособий,  предоставляемых  на  территории  вашего

региона,  основываясь  на  информации,  которая  размещена  на  официальном  сайте
Министерства социальной защиты населения субъекта Федерации.

1

ПК 1.1.- 1.6 

Тема 4.4. 
Государственные
пособия  гражданам,
имеющим детей 

Содержание: Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей.
Пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, вставшим на
учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности. Единовременное пособие
при  рождении  ребенка  и  при  передаче  ребенка  на  воспитание  в  семью.  Ежемесячное
пособие  по  уходу  за  ребенком.  Единовременное  пособие  беременной  жене
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и ежемесячное пособие на
ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  «Государственные пособия гражданам, имеющим
детей»

Выполнение практической работы № 13
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

2

ПК 1.1.- 1.6
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среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации на

тему: «Пособия и иные выплаты при устройстве ребенка в семью» 2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 4.5.
Иные социальные

пособия 

Содержание: Пособия для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Пособие  вынужденным переселенцам.  Пособия  и  ежемесячные денежные компенсации
при возникновении поствакцинальных осложнений. Пособия гражданам, участвующим в
борьбе с терроризмом. Пособие на погребение

2

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема «Иные социальные пособия»
Выполнение практической работы № 15
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации по

одному из видов пособий (по собственному выбору) 2

ПК 1.1.- 1.6

Раздел 5
Социальное

обслуживание,
медицинская и

социальная помощь
Тема 5.1. 
Правовое

регулирование
социального

обслуживания
населения в

Содержание:  Понятие  и  принципы  социального  обслуживания  населения.
Социальное  обслуживание  граждан  пожилого  возраста  и  инвалидов.  Основные  формы
социального  обслуживания  граждан  пожилого  возраста  и  инвалидов.  Социальное
обслуживание детей и подростков. Оплата социального обслуживания.

1

ПК 1.1.- 1.6 

Тематика  практических  занятий:   «Правовое  регулирование  социального
обслуживания населения в Российской Федерации»

Выполнение практической работы № 19
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт

2

ПК 1.1.- 1.6 
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Российской
Федерации

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

Самостоятельная работа обучающихся:
Разработайте подробную инструкцию: «Порядок получения социальных услуг»

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 5.2. 
Охрана здоровья,

медицинская помощь
и медицинское

страхование

Содержание:  Права  отдельных  групп  населения  в  области  охраны  здоровья.
Медицинское страхование. Договоры в системе обязательного медицинского страхования.
Виды медицинской помощи. Лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение.

2
ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема  «Охрана здоровья, медицинская помощь и
медицинское страхование».

Выполнение практической работы № 18
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

2

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить справочную информацию о правовом значении полиса ОМС.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 5.3. 
Государственная

социальная помощь

Содержание: Понятие и виды государственной социальной помощи. Государственная
социальная помощь, оказываемая в виде предоставления гражданам набора социальных
услуг. Оказание государственной социальной помощи за счет средств бюджетов субъектов
РФ. Социальная доплата к пенсии.

1

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить  доклад  по  теме  «Правовая  природа  государственной  социальной

помощи» 4

ПК 1.1.- 1.6

Раздел 6 Правовое
регулирование

отдельных видов
выплат в праве

социального
обеспечения

Содержание:  Понятие и принципы обеспечения в связи с несчастными случаями на
производстве и профессиональными заболеваниями. Виды обеспечения и размеры выплат.
Порядок назначения и выплаты обеспечения по страхованию от несчастных случаев на
производстве и профессиональных заболеваний.

1

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  «Обеспечение в связи с несчастными случаями на
производстве и профессиональными заболеваниями».

2 ПК 1.1.- 1.6
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Тема 6.1. 
Обеспечение в

связи с несчастными
случаями на

производстве и
профессиональными

заболеваниями

Выполнение практической работы № 17
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  — Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513520 

Самостоятельная работа обучающихся:
Провести  сравнительный  анализ  страхования  на  случай  временной

нетрудоспособности  и  страхования  от  несчастных  случаев  на  производстве  и
профессиональных заболеваний.

2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 6.2
Ежемесячные

денежные выплаты

Содержание:  Ежемесячная денежная выплата ветеранам и инвалидам. Ежемесячная
денежная выплата Героям. Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты.

1
ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации по

теме «Ежемесячные денежные выплаты» 2

ПК 1.1.- 1.6

Раздел 7 Льготы и
компенсации в праве

социального
обеспечения

Тема 7.1 
Льготы в праве
социального
обеспечения

Содержание:  Понятие  и  дифференциация  льгот  в  праве  социального обеспечения.
Льготы  для  многодетных  семей.  Льготы  для  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без
попечения  родителей.  Льготы  для  Героев  Советского  Союза,  Героев  Российской
Федерации и полных кавалеров ордена Славы.

1

ПК 1.1.- 1.6

Тематика практических занятий:  тема «Государственная социальная помощь»
Выполнение практической работы № 19
Комкова,  Г. Н.  Право  социального  обеспечения.  Практикум :  учебное  пособие  для

среднего  профессионального  образования /  Г. Н. Комкова,  Р. А. Торосян,  В. Б. Сычев ;
ответственный  редактор  Г. Н. Комкова. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
188 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-11038-8.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/517359

2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации по

теме «Льготы студентам» 2

ПК 1.1.- 1.6

Тема 7.2
Компенсационны

Содержание:  Понятие  и  виды  компенсационных  выплат.  Ежемесячные
компенсационные  выплаты  за  время  академического  отпуска,  отпуска  по  уходу  за

1 ПК 1.1.- 1.6
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е выплаты ребенком до трех лет и женам рядового и начальствующего состава органов внутренних
дел.  Ежемесячные  компенсационные  выплаты  неработающим  трудоспособным
гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами. Отдельные виды
компенсационных выплат.

Тематика практических занятий:  тема «Компенсационные выплаты»
Выполнение практической работы № 15
Комкова,  Г. Н.  Право  социального  обеспечения.  Практикум :  учебное  пособие  для

среднего  профессионального  образования /  Г. Н. Комкова,  Р. А. Торосян,  В. Б. Сычев ;
ответственный  редактор  Г. Н. Комкова. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
188 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-11038-8.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/517359

2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информационное сообщение в форме мультимедийной презентации по

теме «Компенсационные выплаты при направление на работу в другой регион» 2

ПК 1.1.- 1.6

Самостоятельная работа при изучении МДК 01.01 48
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 72
Всего 212

15

https://urait.ru/bcode/517359


Последовательное  тематическое  планирование  содержания  рабочей  программы
дисциплины, календарные объемы, виды занятий,  формы организации самостоятельной
работы также конкретизируются в календарно-тематическом плане (Приложение № 1)

3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО

МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОМУ КУРСУ

– включает контрольные задания и критерии их оценки, а также описания форм и
процедурдля итоговой формы контроля по МДК, предназначен для определения качества
освоения  обучающимися  МДК  (готовность  к  выполнению  вида  профессиональной
деятельности,  владение  ПК  и  ОК).  Фонд  оценочных  средств  по  МДК  представлен  в
Приложении № 2.

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины по ФГОС СПО для специальности: 40.02.01Право
и  организация  социального  обеспечения не  требует  наличия  специализированного
учебного  кабинета.  Для  реализации  программы  дисциплины  используется  учебный
кабинет профессиональных дисциплин.

Оборудование учебного кабинета: 
– посадочные места по количеству обучающихся; 
– рабочее место преподавателя; 
Технические средства обучения:
– персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением;
– экран;
– мультимедиапроектор.

4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)

4.2.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля)

Основная учебная литература:

1.  Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего
профессионального  образования /  И. В. Григорьев,  В. Ш. Шайхатдинов. —  9-е  изд.,
перераб.  и  доп. — Москва:  Издательство Юрайт,  2023. — 432 с. — (Профессиональное
образование). —  ISBN 978-5-534-16995-9.  —  Текст:  электронный  //  Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532172

2. Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для
среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  441 с. —  (Профессиональное  образование). —
ISBN 978-5-534-13862-7.  —  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513520     
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3.  Право  социального  обеспечения :  учебник  для  среднего  профессионального
образования /  Е. Е. Мачульская  [и  др.]. —  5-е  изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 449 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-17088-7.  —  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/532380

Дополнительная учебная литература:

1.  Комкова, Г. Н.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для
среднего  профессионального  образования /  Г. Н. Комкова,  Р. А. Торосян,  В. Б. Сычев ;
ответственный  редактор  Г. Н. Комкова. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
188 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-11038-8.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/517359

2.  Григорьев,  И. В.  Право  социального  обеспечения :  учебник  и  практикум  для
среднего  профессионального  образования /  И. В. Григорьев,  В. Ш. Шайхатдинов. — 9-е
изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  432 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16995-9. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532172

3.  Право  социального  обеспечения :  учебник  и  практикум  для  среднего
профессионального  образования /  М. В. Филиппова  [и  др.] ;  под  редакцией
М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. —
451 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-15646-1.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/513115 

4.2.2.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет»  (далее  -  сеть  «Интернет»),  необходимых  для  освоения  дисциплины
(модуля)

№ Наименование электронной библиотечной системы

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: https://e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru[Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека[Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования noed.ru  [Электронный ресурс]. 
– Режим доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: http://www.garant.ru/. 
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№ Адрес (URL)
1. Официальный  сайт  «Пенсионный  фонд  РФ»,  форма  доступа

– http://www.pfrf.ru/
2. Официальный  сайт  «Фонд  социального  страхования  РФ»,  форма

доступа – http://www.fss.ru/
3. Официальный  сайт  «Федеральный  фонд  обязательного  медицинского

страхования РФ», форма доступа – https://www.ffoms.gov.ru/
4. Официальный сайт «Министерство семьи, труда и социальной защиты

населения  Республики  Башкортостан»,  форма  доступа  -  
http://mintrudrb.ru

5. Официальный сайт «Министерство труда и социальной защиты», форма
доступа - https://mintrud.gov.ru/

6. Официальный  сайт  «Республиканский  центр  социальной  поддержки
населения», форма доступа http://rcspn.mintrudrb.ru/

4.3.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень
программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости)

Наименование программного обеспечения
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
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категория, Ф.И.О.
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Очная форма обучения
 (лекций – 40 ч, практических – 52 ч.)

№
п/
п

Наименование разделов и
тем

Кол-
во

часо
в

Календарны
е сроки

изучения
(план)

Вид 
заняти

й

Домашнее задание

1 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.1  Право  социального
обеспечения  как
самостоятельная  отрасль
права

1

1-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Написать эссе по теме «Роль социального обеспечения в жизни
современного общества»

2 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.2.  Предмет  и  метод
права  социального
обеспечения

1

2-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Руководствуясь теоретическим материалом составить следующие
схемы:

- «Предмет права социального обеспечения»;
- «Метод права социального обеспечения»;
- «Система права социального обеспечения».
 

3 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема 1.3. Правоотношения по
социальному обеспечению

2

3-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия
Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и

дополнительной литературе. 
Подготовиться к практическому занятию.
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4 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.4.  Финансирование
государственного социального
страхования

1

4-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  презентацию  про  один  из  страховых  фондов.
Подготовиться к практическому занятию.

5 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение

Тема  1.1  Право
социального  обеспечения  как
самостоятельная  отрасль
права

2

4-
я 

не
де

ля

пр
ак

ти
ч

Выполнение практической работы №1 
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум: учебное

пособие для среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. —
2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 441 с. —
(Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-13862-7.  —  Текст  :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/513520 

6 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.5.  Принципы  права
социального обеспечения

2

5-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной  литературе. Написать  эссе  по  теме:  «Принцип
адресности  в  праве  социального  обеспечения». Подготовиться  к
практическому занятию.

7 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение

Тема 1.2. Предмет и метод
права  социального
обеспечения

2

5-
я 

не
де

ля

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
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8 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема 1.3. Правоотношения по
социальному обеспечению

4

   
 6

-я
 н

ед
ел

я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

9 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.6.  Система  и
источники  права  социального
обеспечения

2

7-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе. Написать эссе на тему: «Роль судебной
практики в сфере социального обеспечения».

10 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема 1.3. Правоотношения по
социальному обеспечению

4

7-
я 

не
де

ля

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

11 Раздел  2.  Институты  общей
части  права  социального
обеспечения
Тема2.1.Инвалидность  и
социальная защита инвалидов
в Российской Федерации

1
8-

я 
не

де
ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Написать эссе на тему: «Инвалидность и мое отношение к ней».

12 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.4.  Финансирование
государственного социального
страхования

2

8-
я 

не
де

ля

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
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13 Раздел  2.  Институты  общей
части  права  социального
обеспечения  Тема 2.2.  Понятие
стажа в системе обязательного
пенсионного страхования

2

9-
я 

не
де

ля

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  доклад  на  тему  «Значение  стажа  в  социальном
обеспечении»

14 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.5.  Принципы  права
социального обеспечения

2

9-
я 

не
де

ля

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

15 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.1.Общая  характеристика
системы  пенсионного
обеспечения  в  Российской
Федерации

2

10
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

На  основе  теоретического  материала,  а  также  анализа  норм
действующих  нормативных  правовых  актов,  составьте  следующую
схему: «Структура пенсионной системы Российской Федерации»

16 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.5.  Принципы  права
социального обеспечения

4

10
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
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17 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.2. 
Пенсии  по  Закону  о
пенсионном обеспечении

2

11
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

На  основе  теоретического  материала,  а  также  анализа  норм
действующих  нормативных  правовых  актов,  составьте  следующую
схему:

- «Виды пенсий в Российской Федерации»;
- «Основания пенсионного обеспечения».

18 Раздел  1
Организационно-правовые
формы осуществления права
на социальное обеспечение
Тема  1.6.  Система  и
источники  права  социального
обеспечения

2

11
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться  к  практическому  занятию.  Подготовиться  к
контрольной работе.

19 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.3.  Пенсии  по  Закону  о
трудовых пенсиях

2

12
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Составьте  таблицу:  «Общие  основания  приостановления  и
прекращения выплаты страховых пенсий».

20 Раздел  2.  Институты  общей
части  права  социального
обеспечения  Тема 2.2.  Понятие
стажа в системе обязательного
пенсионного страхования

2
12

-я
 н

ед
ел

я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
Подготовиться к контрольной работе.

21 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.4.  Пенсии  по  Закону  о
пенсиях военным

2

13
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия
Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и

дополнительной литературе.
Подготовить  доклад  по  теме  «Пенсионное  обеспечение

военнослужащих по призыву и по контракту»
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22 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.1. Общая  характеристика
системы  пенсионного
обеспечения  в  Российской
Федерации

2

13
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

23 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.2.  Пенсии  по  Закону  о
пенсионном обеспечении

2

14
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

24 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.3.  Пенсии  по  Закону  о
трудовых пенсиях

2

15
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

25 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.4.  Пенсии  по  Закону  о
пенсиях военным

2

16
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

26 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.5  Пенсионное  обеспечение
отдельных категорий граждан

2

17
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  доклад  по  теме  «Пенсионное  обеспечение  судей  в
зарубежных странах».

27



27 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.1.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения:
понятие и виды

2

18
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

На основе теоретических знаний составьте схему «Классификация
пособий в праве социального обеспечения»

28 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.2.  Пособия  по
временной
нетрудоспособности

2

19
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

На  основе  теоретических  знаний  составьте  сравнительную
таблицу  «Особенности  выплаты  пособия  по  временной
нетрудоспособности»

29 Раздел  3.  Пенсионное
обеспечение  по
законодательству
Российской  Федерации  Тема
3.5  Пенсионное  обеспечение
отдельных категорий граждан

2

19
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

30 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.3.  Пособие  по
безработице

2

20
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовьте  сводную  таблицу  пособий,  предоставляемых  на
территории  вашего  региона,  основываясь  на  информации,  которая
размещена на официальном сайте Министерства социальной защиты
населения субъекта Федерации.

31 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.2.  Пособия  по
временной
нетрудоспособности

2

20
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
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32 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.4.  Государственные
пособия гражданам, имеющим
детей

2

21
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  информационное  сообщение  в  форме
мультимедийной  презентации  на  тему:  «Пособия  и  иные  выплаты
при устройстве ребенка в семью»

33 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.3.  Пособие  по
безработице

2

21
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

34 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.5.Иные  социальные
пособия

2

22
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  информационное  сообщение  в  форме
мультимедийной  презентации  по  одному  из  видов  пособий  (по
собственному выбору)

35 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.4.  Государственные
пособия гражданам, имеющим
детей

2

22
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

36 Раздел  5  Социальное
обслуживание,  медицинская
и социальная помощь
Тема  5.1.  Правовое
регулирование  социального
обслуживания  населения  в
Российской Федерации

1

23
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Разработайте  подробную  инструкцию:  «Порядок  получения
социальных услуг»

37 Раздел  4.  Пособия  в  праве
социального  обеспечения
Тема  4.5.Иные  социальные
пособия

2

23
-я

не
де

ля

пр
ак

ти
ч Подготовиться к практическому занятию.

Подготовиться к контрольной работе.
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38 Раздел  5  Социальное
обслуживание,  медицинская
и социальная помощь
Тема  5.2.  Охрана  здоровья,
медицинская  помощь  и
медицинское страхование

2

24
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  справочную  информацию  о  правовом  значении
полиса ОМС.

39 Раздел  5  Социальное
обслуживание,  медицинская
и социальная помощь
Тема  5.1.  Правовое
регулирование  социального
обслуживания  населения  в
Российской Федерации

2

24
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

40 Раздел  5  Социальное
обслуживание,  медицинская
и социальная помощь
Тема  5.3.  Государственная
социальная помощь

1

25
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить доклад по теме «Правовая природа государственной
социальной помощи»

41 Раздел  5  Социальное
обслуживание,  медицинская
и социальная помощь
Тема  5.2.  Охрана  здоровья,
медицинская  помощь  и
медицинское страхование

2

25
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
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42 Раздел  6  Правовое
регулирование  отдельных
видов  выплат  в  праве
социального  обеспечения
Тема 6.1. Обеспечение в связи
с  несчастными  случаями  на
производстве  и
профессиональными
заболеваниями

1

26
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Провести сравнительный анализ страхования на случай временной
нетрудоспособности  и  страхования  от  несчастных  случаев  на
производстве и профессиональных заболеваний.

43 Раздел  6  Правовое
регулирование  отдельных
видов  выплат  в  праве
социального  обеспечения
Тема  6.2  Ежемесячные
денежные выплаты

1

27
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  информационное  сообщение  в  форме
мультимедийной  презентации  по  теме  «Ежемесячные  денежные
выплаты»

44 Раздел  6  Правовое
регулирование  отдельных
видов  выплат  в  праве
социального  обеспечения
Тема 6.1. Обеспечение в связи
с  несчастными  случаями  на
производстве  и
профессиональными
заболеваниями

2

27
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
Подготовиться к контрольной работе.

45 Раздел  7  Льготы  и
компенсации  в  праве
социального
обеспеченияТема  7.1  Льготы
в  праве  социального
обеспечения

1

28
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия
Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и

дополнительной литературе.
Подготовить  информационное  сообщение  в  форме

мультимедийной  презентации  по  теме  «Ежемесячные  денежные
выплаты»
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46 Раздел  7  Льготы  и
компенсации  в  праве
социального
обеспеченияТема  7.1  Льготы
в  праве  социального
обеспечения

2

28
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.

47 Раздел  7  Льготы  и
компенсации  в  праве
социального
обеспеченияТема  7.2
Компенсационные выплаты

1

28
-я

 н
ед

ел
я

ле
кц

ия

Проработать учебный материал по конспекту лекции, основной и
дополнительной литературе.

Подготовить  информационное  сообщение  в  форме
мультимедийной презентации по теме «Компенсационные выплаты
при направление на работу в другой регион»

48 Раздел  7  Льготы  и
компенсации  в  праве
социального
обеспеченияТема  7.2
Компенсационные выплаты

2

28
-я

 н
ед

ел
я

пр
ак

ти
ч

Подготовиться к практическому занятию.
Подготовиться к контрольной работе.

32



                                                                                                                          ПРИЛОЖЕНИЕ 2

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

Бирский филиал УУНиТ
Колледж

Фонд оценочных средств

по дисциплине     МДК.01.01 Право социального обеспечения 

Междисциплинарный курс профессионального модуля, обязательная часть
цикл дисциплины и его часть (обязательная, вариативная)

специальность
40.02.01 Право и организация социального обеспечения

код наименование специальности

базовый
уровень подготовки

Разработчик (составитель) 
Ассистент Вазякова Е.В.

ученая степень, ученое звание,
категория, Ф.И.О.

Бирск 2022

33



I Паспорт фондов оценочных средств
1. Область применения
Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для проверки результатов освоения

дисциплины  «Право  социального  обеспечения»,  входящей  в  состав  программы
подготовки специалистов среднего звена по специальности  40.02.01Право и организация
социального обеспечения. Объем часов на аудиторную нагрузку по дисциплине 164 часов,
на самостоятельную работу 48 часа, консультации 8 часов.

2. Объекты оценивания – результаты освоения дисциплины
ФОС  позволяет  оценить  следующие  результаты  освоения  дисциплины   в

соответствии  с  ФГОС  специальности  40.02.01Право  и  организация  социального
обеспечения и рабочей программой дисциплины «Право социального обеспечения»: 

умения:
– анализировать  действующее  законодательство  в  области  пенсионного  обеспечения,

назначения  пособий,  компенсаций,  предоставления  услуг  и  мер  социальной
поддержки отдельным категориям граждан,  нуждающимся  в  социальной защите,  с
использованием информационных справочно-правовых систем;

– принимать  документы,  необходимые  для  установления  пенсий,  пособий,
компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и
других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других
социальных выплат;

– определять перечень  документов,  необходимых для установления пенсий,  пособий,
компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и
других социальных выплат;

– разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления;
– определять  право,  размер  и  сроки  назначения  трудовых  пенсий,  пенсий  по

государственному  пенсионному  обеспечению,  пособий,  компенсаций,  ежемесячных
денежных  выплат  и  материнского  (семейного)  капитала  с  использованием
информационных справочно-правовых систем;

– формировать пенсионные дела;
– дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного)

капитала и других социальных выплат;
– составлять  проекты  ответов  на  письменные  обращения  граждан  с  использованием

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений;
– пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и

других социальных выплат;
– консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по  вопросам

пенсионного  обеспечения  и  социальной  защиты,  используя  информационные
справочно-правовые системы;

– запрашивать  информацию  о  содержании  индивидуальных  лицевых  счетов
застрахованных  лиц  и  анализировать  полученные  сведения  о  стаже  работы,
заработной плате и страховых взносах;

– составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций,
материнского  (семейного)  капитала,  ежемесячной  денежной  выплаты,  в
предоставлении  услуг  и  других  социальных  выплат,  используя  информационные
справочно-правовые системы;

– осуществлять  оценку  пенсионных прав застрахованных лиц,  в  том числе  с  учетом
специального трудового стажа;

– использовать  периодические  и  специальные  издания,  справочную  литературу  в
профессиональной деятельности;

– информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного
обеспечения и социальной защиты населения;

34



– оказывать  консультационную  помощь  гражданам  по  вопросам  медико-социальной
экспертизы.

знания:
– содержание  нормативных  правовых  актов  федерального,  регионального  и

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий,  пособий и
других социальных выплат, предоставления услуг;

– понятия  и  виды  трудовых  пенсий,  пенсий  по  государственному  пенсионному
обеспечению,  пособий,  ежемесячных  денежных  выплат  (далее  -  ЕДВ),
дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их
назначения, размеры и сроки;

– правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы;
– основные понятия и категории медико-социальной экспертизы;
– основные  функции  учреждений  государственной  службы  медико-социальной

экспертизы;
– юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы;
– структуру трудовых пенсий;
– понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам;
– государственные стандарты социального обслуживания;
– порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат;
– порядок  формирования  пенсионных  и  личных  дел  получателей  пенсий,  пособий,

ежемесячных  денежных  выплат,  материнского  (семейного)  капитала  и  других
социальных выплат;

– компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и
письменных обращений граждан;

– способы  информирования  граждан  и  должностных  лиц  об  изменениях  в  области
пенсионного обеспечения и социальной защиты.

Вышеперечисленные  умения  и  знания  направлены  на  формирование  у  обучающихся
следующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей  профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных
ситуациях.

ОК  4. Осуществлять  поиск,  анализ  и  оценку  информации,  необходимой  для
постановки  и  решения  профессиональных  задач,  профессионального  и  личностного
развития.

ОК  5.  Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  для
совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать  в  коллективе  и команде,  обеспечивать  ее  сплочение,  эффективно
общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить  цели,  мотивировать  деятельность  подчиненных,  организовывать  и
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения
заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.
ОК 11. Соблюдать деловой этикет,  культуру и психологические основы общения,

нормы и правила поведения.
ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
ПК  1.2. Осуществлять  прием  граждан  по  вопросам  пенсионного  обеспечения  и

социальной защиты.
ПК  1.3. Рассматривать  пакет  документов  для  назначения  пенсий,  пособий,

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям
граждан, нуждающимся в социальной защите.
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ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию
и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат,
используя информационно-компьютерные технологии.

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и
других социальных выплат.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам
пенсионного обеспечения и социальной защиты.

3 Формы контроля и оценки результатов освоения дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения – это выявление, измерение и оценивание

знаний,  умений и формирующихся общих и профессиональных компетенций в рамках
освоения дисциплины. 

В соответствии с учебным планом специальности  44.02.01 Право и организация
социального  обеспечения рабочей  программой  междисциплинарного  курса«Право
социального  обеспечения»  предусматривается  текущий  и  промежуточный  контроль
результатов освоения.

3.1 Формы текущего контроля 
Текущий контроль успеваемости представляет собой проверку усвоения учебного

материала, регулярно осуществляемую на протяжении курса обучения.
Текущий  контроль  результатов  освоения  дисциплины  в  соответствии  с  рабочей

программой  и  календарно-тематическим  планом  происходит  при  использовании
следующих обязательных форм контроля:

–  выполнение  практических  работ  с  применением  кейс-метода:  выполнение
ситуационных задач, 

– проверка выполнения самостоятельной работы студентов, 
– проверка выполнения контрольных работ.
Во время проведения учебных занятий дополнительно используются тестирование

по темам. 

Проверка выполнения самостоятельной работы. Самостоятельная работа направлена
на  самостоятельное  освоение  и  закрепление  обучающимися  практических  умений  и
знаний, овладение профессиональными компетенциями. 

Самостоятельная подготовка обучающихся по дисциплине предполагает следующие 
виды и формы работы: 

 Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы.

 Работа со справочной литературой и нормативно-методическими материалами.

 Самостоятельное изучение нормативно-методических документов.

 Написание и защита доклада. 

 Подготовка к сообщению или беседе на занятии по заданной преподавателем теме.

 Решение ситуационных задач. 
 Проверка выполнения контрольных работ. 

Контрольная работа проводится  с  целью контроля усвоенных умений и знаний и
последующего анализа типичных ошибок и затруднений обучающихся в конце изучения
темы  или  раздела.  Согласно  календарно-тематическому  плану  дисциплины
предусмотрено проведение следующих контрольных работ:
 Контрольная  работа  №  1  по  теме:  «Понятие  социального  обеспечения  и  права

социального обеспечения»
 Контрольная  работа  №  2  по  теме:  «Институты  общей  части  права  социального

обеспечения»
 Контрольная  работа  №  3  по  теме:  «Пенсионное  обеспечение  по  законодательству

российской федерации»
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 Контрольная работа № 4 по теме: «Пособия в праве социального обеспечения»
 Контрольная  работа  №  5  по  теме:  «Социальное  обслуживание,  медицинская  и

социальная помощь»
 Контрольная работа № 5 по теме: «Правовое регулирование отдельных видов выплат в

праве социального обеспечения»
 Контрольная  работа  №  7  по  теме:  «Льготы  и  компенсации  в  праве  социального

обеспечения»

Сводная  таблица  по  применяемым  формам  и  методам  текущего  контроля  и
оценки результатов обучения

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения 

Освоенные умения:
У-1 – анализировать действующее

законодательство  в  области  пенсионного
обеспечения,  назначения  пособий,
компенсаций, предоставления услуг и мер
социальной  поддержки  отдельным
категориям  граждан,  нуждающимся  в
социальной  защите,  с  использованием
информационных  справочно-правовых
систем;

Решение ситуационных задач № 1-28

У-2  -  принимать  документы,
необходимые  для  установления  пенсий,
пособий,  компенсаций,  ежемесячных
денежных  выплат,  материнского
(семейного)  капитала  и  других
социальных  выплат,  необходимых  для
установления  пенсий,  пособий  и  других
социальных выплат;

У-3  -  определять  перечень
документов,  необходимых  для
установления  пенсий,  пособий,
компенсаций,  ежемесячных  денежных
выплат,  материнского  (семейного)
капитала и других социальных выплат;

У-4  -  разъяснять  порядок
получения  недостающих  документов  и
сроки их предоставления;

У- 5 - определять право, размер и
сроки  назначения  трудовых  пенсий,
пенсий  по  государственному
пенсионному  обеспечению,  пособий,
компенсаций,  ежемесячных  денежных
выплат  и  материнского  (семейного)
капитала  с  использованием
информационных  справочно-правовых
систем;
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У-6  -  формировать  пенсионные
дела;

У-  7  -  дела  получателей  пособий,
ежемесячных  денежных  выплат,
материнского  (семейного)  капитала  и
других социальных выплат;

У-8  -  составлять  проекты  ответов
на  письменные  обращения  граждан  с
использованием  информационных
справочно-правовых  систем,  вести  учет
обращений;

У-9  -  пользоваться
компьютерными программами назначения
и  выплаты  пенсий,  пособий  и  других
социальных выплат;

У-10 - консультировать граждан и
представителей  юридических  лиц  по
вопросам  пенсионного  обеспечения  и
социальной  защиты,  используя
информационные  справочно-правовые
системы;

У-11 - запрашивать информацию о
содержании  индивидуальных  лицевых
счетов  застрахованных  лиц  и
анализировать  полученные  сведения  о
стаже  работы,  заработной  плате  и
страховых взносах;

У-12  -  составлять  проекты
решений об отказе в назначении пенсий,
пособий,  компенсаций,  материнского
(семейного)  капитала,  ежемесячной
денежной  выплаты,  в  предоставлении
услуг  и  других  социальных  выплат,
используя  информационные  справочно-
правовые системы;

У-13  -  осуществлять  оценку
пенсионных  прав  застрахованных  лиц,  в
том  числе  с  учетом  специального
трудового стажа;

У-14 - использовать периодические
и  специальные  издания,  справочную
литературу  в  профессиональной
деятельности;

У-15  -  информировать  граждан  и
должностных  лиц  об  изменениях  в
области  пенсионного  обеспечения  и
социальной защиты населения;

У- 16 -  оказывать консультационную
помощь гражданам по вопросам медико-
социальной экспертизы.

Усвоенные знания:
З-1  –  содержание  нормативных

правовых  актов  федерального,
Решение тестовых заданий № 1-173
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регионального  и  муниципального
уровней,  регулирующих  вопросы
установления  пенсий,  пособий  и  других
социальных  выплат,  предоставления
услуг;

З-2  -  понятия  и  виды  трудовых
пенсий,  пенсий  по  государственному
пенсионному  обеспечению,  пособий,
ежемесячных  денежных  выплат  (далее  -
ЕДВ),  дополнительного  материального
обеспечения,  других социальных выплат,
условия их назначения, размеры и сроки;

З-3  -  правовое  регулирование  в
области медико-социальной экспертизы;

З-4  -  основные  понятия  и
категории  медико-социальной
экспертизы;

З-4  -  основные  функции
учреждений  государственной  службы
медико-социальной экспертизы;

З-5  -  юридическое  значение
экспертных  заключений  медико-
социальной экспертизы;

структуру трудовых пенсий;
З-6 - понятие и виды социального

обслуживания  и  помощи  нуждающимся
гражданам;

З-7  -  государственные  стандарты
социального обслуживания;

З-8  -  порядок  предоставления
социальных  услуг  и  других  социальных
выплат;

З-9  -  порядок  формирования
пенсионных  и  личных  дел  получателей
пенсий, пособий, ежемесячных денежных
выплат,  материнского  (семейного)
капитала и других социальных выплат;

З-10  -  компьютерные  программы
по  назначению  пенсий,  пособий,
рассмотрению  устных  и  письменных
обращений граждан;

З-11  -  способы  информирования
граждан  и  должностных  лиц  об
изменениях  в  области  пенсионного
обеспечения и социальной защиты.

3.2 Форма промежуточной аттестации 
Промежуточная  аттестация  по  дисциплине  «Право  социального  обеспечения»  –

контрольная работа в 5 семестре, экзамен в 6 семестре.
Обучающиеся  допускаются  к  сдаче  экзамена  при  выполнении  всех  видов

самостоятельной работы, практических и контрольных работ, предусмотренных рабочей
программой  и  календарно-тематическим  планом  дисциплины  «Право  социального
обеспечения».
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Экзамен  проводится  при  условии  своевременного  и  качественного  выполнения
обучающимся всех видов работ, предусмотренных рабочей программой дисциплины.

Вопросы к экзамену.
1. Понятие социального обеспечения и его функции.
2. Понятие социального страхования.
3. Предмет права социального обеспечения.
4. Метод права социального обеспечения.
5. Система права социального обеспечения.
6. Принципы права социального обеспечения.
7.  Понятие  и  виды  источников  права  социального  обеспечения.  Конституция  РФ  как
источник права социального обеспечения.
8.  Понятие  и  виды  источников  права  социального  обеспечения.  Международные
нормативные правовые акты как источник права социального обеспечения.
9. Понятие и виды источников права социального обеспечения. Нормативные правовые
акты федерального уровня как источники права социального обеспечения.
10. Понятие и виды источников права социального обеспечения. Нормативные правовые
акты субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и локальные
нормативные акты как источники права социального обеспечения.
11. Правоотношения по социальному обеспечению. Понятия и виды правоотношений по
социальному обеспечению.
12.  Правоотношения  по  социальному  обеспечению.  Субъекты,  объекты  и  содержание
правоотношений по социальному обеспечению.
13. Правоотношения по социальному обеспечению. Основания возникновения, изменения
и прекращения правоотношений и социальному обеспечению.
14.  Понятие  трудового  стажа,  его  юридическое  значение  и  виды.  Подтверждение
трудового стажа.
15. Страховой стаж в праве социального обеспечения.
16. Общий трудовой стаж в пенсионном обеспечении.
17. Непрерывный трудовой стаж.
18. Общая характеристика пенсионной системы Российской Федерации.
19.  Понятие  Пенсии  по  старости  и  ее  виды.  Страховая  пенсия  по  старости  на  общих
основаниях: условия назначения и размер.
20. Понятие Пенсии по старости и ее виды. Досрочное назначение страховой пенсии по
старости.
21.  Понятие  Пенсии  по  старости  и  ее  виды.  Пенсии  по  старости  по  Закону  о
государственном пенсионном обеспечении.
22. Понятие Пенсии по старости и ее виды. Накопительная пенсия.
23. Понятие инвалидности. Причины инвалидности. Понятие пенсии по инвалидности и ее
виды. 
24. Понятие пенсии по случаю потери кормильца и ее виды. Лица, имеющие право на
пенсию по случаю потери кормильца.
25. Понятие пенсии за выслугу лет и ее виды.
26.  Порядок  назначения  и  выплаты  трудовых  пенсий  и  пенсий  по  государственному
пенсионному обеспечению.
27. Порядок назначения и выплаты накопительной пенсии.
28. Порядок назначения и выплаты пенсий за выслугу лет федеральным государственным
гражданским служащим.
29.  Порядок  назначения  и  выплаты  пенсий  военнослужащим,  проходившим  военную
службу по контракту, и сотрудникам правоохранительных органов.
30. Порядок назначения и выплаты ежемесячного пожизненного содержания судьям.
31. Пособия по временной нетрудоспособности. Размеры пособий. Порядок исчисления,
назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности.
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32.  Государственные  пособия  гражданам,  имеющим  детей.  Единовременные  пособия,
предоставляемые семьям с детьми.
33.  Государственные  пособия  гражданам,  имеющим  детей.  Ежемесячные  пособия,
предоставляемые семьям с детьми.
34.  Государственные  пособия  гражданам,  имеющим  детей.  Пособия,  предоставляемые
женам военнослужащих, проходящих военную службу по призыву.
35.  Государственные  пособия,  гражданам,  имеющим  детей.  Материнский  (семейный)
капитал.
36. Пособия по безработице.
37. Иные виды государственных пособий. Социальное пособие на погребение.
38. Иные виды государственных пособий. Государственные единовременные пособия и
ежемесячные денежные компенсации при возникновении поствакцинальных осложнений.
39.  Компенсационные  выплаты  отдельным  категориям  граждан.  Ежемесячные
компенсационные выплаты студентам, учащимся, аспирантам.
40. Ежемесячные компенсационные выплаты лицам, находящимся в отпуске по уходу за
ребенком.
41.  Ежемесячные  компенсационные  выплаты  неработающим  женам  лиц  рядового  и
начальствующего  состава  органов  внутренних  дел,  Государственной  противопожарной
службы  в  отдаленных  гарнизонах  и  местностях,  где  отсутствует  возможность  их
трудоустройства.
42.  Ежемесячная  компенсационная  выплата  лицам,  осуществляющим  уход  за
нетрудоспособными гражданами.
43. Компенсационные выплаты гражданам, пострадавшим от радиационных катастроф.
44. Понятие мер социальной поддержки. Меры социальной поддержки, предоставляемые
государственными органами Российской Федерации.
45. Понятие мер социальной поддержки. Меры социальной поддержки, предоставляемые
государственными органами субъектов Российской Федерации.
46. Понятие мер социальной поддержки. Меры социальной поддержки, осуществляемые
органами местного самоуправления.
47. Понятие государственной социальной помощи. Социальные доплаты к пенсии.
48.  Государственная  социальная  помощь,  предоставляемая  субъектами  Российской
Федерации.
49. Государственная социальная помощь на основании социального контракта.
50.Понятие, принципы и формы социального обслуживания.
51. Осуществление отдельных форм социального обслуживания.
52. Медицинская помощь. Понятие, виды, формы.
53. Социальное обеспечение граждан, пострадавших в результате несчастного случая на
производстве или профессионального заболевания.
54. Социальная защита граждан, занятых на опасных объектах.
55.  Государственное  страхование  жизни  и  здоровья  военнослужащих  и  сотрудников
правоохранительных органов.
56. Дополнительное социальное обеспечение.

Примерные темы докладов, рефератов для самостоятельной работы студентов
1. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые 

проблемы дальнейшего развития.
2. Организационно-правовые формы социального обеспечения в России.
3. Правовые и организационно-управленческие проблемы пенсионного страхования в 

Российской Федерации.
4. Государственное социальное страхование: источники финансирования, субъекты, 

виды и размеры выплат, органы управления.
5. Государственная социальная помощь: источники финансирования, субъекты, виды и 

размеры выплат, органы управления.
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6. Понятие, виды и значение трудового стажа в праве социального обеспечения.
7. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе пенсионного страхования.
8. Трудовые пенсии по старости.
9. Трудовые пенсии по инвалидности.
10.Трудовые пенсии по случаю потери кормильца.
11.Пенсионное обеспечение государственных и муниципальных служащих.
12.Пенсионное обеспечение военнослужащих.
13.Понятие пособий, их классификация. Круг лиц, обеспечиваемых пособиями.
14.Правовые вопросы социальной защиты безработных.
15.Пособие по безработице: понятие, виды, размеры, сроки выплат.
16.Понятие временной нетрудоспособности. Виды пособий по временной 

нетрудоспособности.
17.Государственные пособия гражданам, имеющим детей.
18.Медицинская помощь и лечение. Лекарственная помощь как вид социального 

обеспечения.
19.Правовые вопросы обязательного медицинского страхования.
20.Социальное обеспечение инвалидов.
21.Социальное обслуживание и его виды.
22.Правовые и финансовые проблемы государственных гарантий и компенсаций для лиц,

проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним областях.
23.Льготы по системе социального обеспечения.
24.Правовые и организационно-управленческие проблемы адресной социальной помощи.
25.Правовое регулирование споров в сфере социального обеспечения.

Примерная тематика курсовых работ
1. Право социального обеспечения как отрасль права.
2. Принципы права социального обеспечения.
3. Источники права социального обеспечения.
4. Правоотношения в сфере социального обеспечения,
5. Понятие и виды стажа в РФ
6. Система пенсионного обеспечения РФ.
7. Система обязательного пенсионного страхования.
8. Трудовая пенсия по старости.
9. Трудовая пенсия по инвалидности.
10. Пенсия по инвалидности для лиц, проходивших военную службу и иным, 

приравненным к ним лицам.
11. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца.
12. Пенсия по случаю потери кормильца семьям лиц, проходивших военную службу и 

иным, приравненным к ним лицам.
13. Система государственного пенсионного обеспечения.
14. Государственное пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей.
15. Государственное пенсионное обеспечение государственных служащих.
16. Государственное пенсионное обеспечение граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф, и членов их семей.
17. Социальные пенсии для нетрудоспособных граждан.
18. Государственные пособия гражданам, имеющим детей.
19. Социальная защита безработных.
20. Правовое регулирование обязательного медицинского страхования.
21. Социальное обслуживание населения.
22. Социальное обслуживание инвалидов и пожилых граждан.
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23. Государственная социальная помощь.
24. Социальная защита граждан, пострадавших от радиационных и техногенных катастроф.
25. Пенсионное  обеспечение  граждан,  пострадавших  вследствие  катастрофы  на

Чернобыльской АЭС.
26. Социальная защита ветеранов.
27. Социальная защита детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
28. Пенсионная реформа в РФ.
29. Правовой статус Пенсионного фонда в РФ.
30. Правовой статус негосударственных пенсионных фондов в РФ.
31. Правовой статус Фонда обязательного медицинского страхования.
32. Правовой статус Фонда социального страхования.
33. Пособия и компенсации, выплачиваемые в Республике Башкортостан.
34. «Материнский капитал» в РФ.
35. Международно-правовое регулирование социального обеспечения.
36. Социальное обеспечение за рубежом.
37. Пенсионная реформа в Российской Федерации.
38. Конвертация пенсионных прав застрахованных лиц.
39. Пособие по временной нетрудоспособности.
40. Пособие по безработице.
41. Компенсационные выплаты по системе социального обеспечения.
42. Стационарные формы социального обслуживания.
43. Срочная социальная помощь: назначение и сущность.
44. Государственные пособия гражданам, имеющим детей.
45. Пособия гражданам, имеющим детей, выплачиваемые в Республике Башкортостан.
46. Финансовая основа социального обеспечения.
47. Льготы по системе социального обеспечения.
48. Негосударственные формы социального обеспечения.
49. Социальная защита беженцев.
50. Система  обязательного  социального  страхования  от  несчастных  случаев  на

производстве и профессиональных заболеваний. 

Тестовые задания для контрольных работ
1. Процедурные правоотношения – это:
а) правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение;
б) правоотношения по рассмотрению споров между сторонами;
в) правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения.
2. К  субъектам  общественных  отношений,  регулируемых  правом  социального

обеспечения относятся:
а) беженцы и вынужденные переселенцы;
б) Министерство финансов РФ;
в) Министерство труда и социального развития РФ;
г) органы ЗАГС.
3. Под общим трудовым стажем понимается:
а)  суммарная  продолжительность  определенной  трудовой  деятельности  на

соответствующих видах работ;
б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности

до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав;
в)  суммарная  продолжительность  периодов  работы  и  (или)  иной  деятельности  до

01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию.
4. Какие периоды засчитываются в страховой стаж:
а) учеба в институте;
б) период получения пособия по безработице;
в)  период  ухода,  осуществляемого  трудоспособным лицом за  инвалидом  II группы (II
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степени);
г) период получения пособия по временной нетрудоспособности.
5.  Какие периоды трудовой и иной общественно полезной деятельности включаются в

общий трудовой стаж:
а)  служба  в  Вооруженных  силах  бывшего  СССР  (Советской  армии)  с  1.11.1976г.  по

2.11.1978г.;
б) период проживания за границей жены, муж которой направлялся в загранкомандировку

(работал в Посольстве РФ в США с 5.09.85г.по88г.);
в)  период  индивидуально-трудовой  деятельности  с  1.01.96г.  по  31.12.96г.,за  который

уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд;
г) период работы медсестрой в городской поликлинике с 1.02.2002г.по 15.10.2002г.
6.При  исчислении  страхового  и  общего  трудового  стажа  учитывается  в  календарном

порядке (по фактической продолжительности):
а) работа в районах Крайнего Севера;
б) работы в годы Великой Отечественной войны;
в) работа в течение полного сезона в организациях сезонных отраслей промышленности.
7. На  основании  какого  документа  устанавливается  стаж,  приобретенный  после

регистрации в качестве застрахованного лица:
а) трудовой книжки;
б) выписки из индивидуального лицевого счета;
в) справки работодателя.
8. Какое  количество  свидетелей  необходимо  для  подтверждения  страхового  и  общего

трудового стажа свидетельскими показаниями:
а) не менее 5;
б) не менее 2;
в) не менее 1;
г) не менее 3.
9. Какой период работы или иной деятельности не может подтверждаться для включения

(зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний:
а) период работы гражданина в качестве инженера на заводе;
б) период работы в качестве частного детектива;
в) период получения пособия по безработице.
10. Какой минимальный страховой стаж требуется  для назначения трудовой пенсии по

старости на общих основаниях:
а) 1 день;
б) 5 лет;
в) 1 год;
г) 20 лет.
11. Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую

пенсию по старости на общих основаниях:
а) 45 лет;
б) 60 лет;
в) 55 лет.
12. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий вид

пенсии:
а) трудовая пенсия по инвалидности;
б) социальная пенсия;
в) право на пенсию отсутствует.
13. Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности:
а) да, влияет на размер базовой части;
б) нет, не влияет;
в) да, влияет на размер базовой и страховой части.
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14. Право  на  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  имеют  следующие  члены  семьи
умершего кормильца:

а) ребенок умершего кормильца, 10 лет;
б) жена умершего кормильца, 20 лет, обучающаяся по очной форме в институте;
в)  брат  умершего  кормильца,  17  лет,  занят  уходом  за  7-летним  сыном  умершего

кормильца, не работает;
г) теща.
15. При вступлении в новый брак трудовая пенсия по случаю потери кормильца:
а) сохраняется в любом случае;
б) не сохраняется;
в) сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в новый

брак.
16. Перерасчет  базовой  части  трудовой пенсии может  быть произведен  по следующим

основаниям:
а) в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет;
б) в связи с увеличением страхового стажа;
в) в связи с изменением степени ограничения способности к трудовой деятельности;
г)  в  связи  с  увеличением  страховых  взносов  на  индивидуальном  лицевом  счете

пенсионера
17. Индексация размеров трудовых пенсий производится на основании:
а) решения Правительства РФ;
б) заявления пенсионера;
в) решения Пенсионного фонда РФ.
18. Трудовая пенсия назначается:
а) со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее чем со дня возникновения права на

данную пенсию);
б)  со  дня  достижения  пенсионного  возраста,  установления  степени  ограничения

способности к трудовой деятельности или смерти кормильца;
в) со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня возникновения права на трудовую

пенсию).
19. Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой производится:
а) со дня подачи заявления о переводе;
б) по истечении 6 месяцев;
в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано заявление

о переводе;
20. Выплата трудовой пенсии прекращается:
а) в связи с поступлением на работу;
б) в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим;
в) в связи со вступлением в новый брак;
г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию.
21. На  основании  решений  органов,  осуществляющих  пенсионное  обеспечение,  может

быть удержано:
а) не более 50 % трудовой пенсии;
б) не более 70 % трудовой пенсии;
в) не более 20 % трудовой пенсии.
22. Федеральные государственные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет при

наличии стажа государственной службы:
а) не менее 25 лет;
б) не менее 20 лет;
в) не менее 15 лет.
23. Размер  среднемесячного  заработка,  исходя  из  которого  федеральному

государственному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет не может превышать:
а) 1,8 должностного оклада;
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б) 1,6 должностного оклада;
в) 3-х должностных окладов.
24. На основании какого нормативно-правового акта получают пенсионное обеспечение

военнослужащие, проходившие военную службу по контракту:
а) Федерального закона от 15.12.2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в

РФ»;
б) Федерального закона от 17.12.2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ»;
в) Закона РФ от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную

службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе,
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».

25. Родители  военнослужащих,  погибших  в  период  прохождения  военной  службы  по
призыву  вследствие  военной  травмы,  имеют  право  на  пенсию  по  случаю  потери
кормильца по достижении возраста:

а) 55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины);
б) 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины);
в) 50 и 45 лет (соответственно мужчины и женщины).
26. Пенсия за выслугу лет может быть назначена военнослужащим, проходящим военную

службу:
а) по призыву;
б) по контракту;
в) и по призыву и по контракту;
г) военнослужащим пенсия за выслугу лет не может быть назначена.
27. Какие  виды  пенсий  по  государственному  пенсионному  обеспечению  могут  быть

назначены  гражданам,  пострадавшим  в  результате  радиационных  или  техногенных
катастроф, и членам их семей:

а) пенсия за выслугу лет, по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца;
б) пенсия по инвалидности и по случаю потери кормильца;
в) пенсия по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца.
г) пенсия по инвалидности и социальная пенсия;
д) пенсия по старости, по инвалидности и социальная пенсия.
28. Граждане из числа малочисленных народов Севера, не имеющие права на трудовую

пенсию имеют право на социальную пенсию по достижении возраста:
а) 50 и 45 лет (соответственно мужчины и женщины);
б) 55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины);
в) 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины).
29. Социальная  пенсия,  назначенная  гражданам,  достигшим  возраста  65  и  60  лет

(соответственно мужчины и женщины) в период выполнения ими оплачиваемой работы:
а) не выплачивается;
б) выплачивается.
30. Назначение пенсии по государственному пенсионному обеспечению производится:
а) на основании заявления гражданина;
б) на основании решения Пенсионного фонда РФ;
в) на основании постановления Министерства труда и социального развития РФ.
31. Пенсии федеральным государственным служащим индексируются:
а) при увеличении стажа государственной службы;
б) при увеличении их денежного содержания;
в) не индексируется.
32. Каким  органом  выплачивается  пособие  по  беременности  и  родам  женщинам,

уволенным в связи с ликвидацией предприятий,  учреждений и других организаций в
течение 12 месяцев до признания их безработными:

а) органами занятости населения;
б) органами социальной защиты по месту жительства;
в) органами ЗАГС.
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33. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в
ранние  сроки  беременности,  назначается,  если  обращение  за  ним  последовало  не
позднее:

а) 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и родам;
б) 6 месяцев со дня регистрации в медицинском учреждении;
в) срок обращения не имеет значения.
34. Получателем единовременного пособия при рождении ребенка является:
а) мать ребенка;
б) мать ребенка, отец, бабушка или дедушка;
в) один из родителей либо лицо, их заменяющее.
35. Ежемесячное  пособие  на  период  отпуска  по уходу за  ребенком до достижения  им

возраста полутора лет может выплачиваться:
а) только матери ребенка;
б) матери или отцу;
в) матери, отцу, бабушке, дедушке, другим родственникам, фактически осуществляющим

уход за ребенком.
36. Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается:
а)  до  достижения  ребенком  возраста  16  лет  (а  учащимся  в  общеобразовательном

учреждении – 18 лет);
б)  до  достижения  ребенком  возраста  18  лет  (а  учащимся  в  общеобразовательном

учреждении – 23 лет);
в) до достижения ребенком возраста 14 лет.
37. Безработными могут быть признаны:
а) граждане, которым назначена пенсия;
б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка;
в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы;
г) граждане, не достигшие 16-летнего возраста;
д) граждане, впервые ищущие работу.
38. Получателями пособия на погребение являются:
а) только супруг умершего, отец или мать;
б) супруг умершего, его близкие и иные родственники;
в)  супруг  умершего,  его  близкие  и  иные  родственники,  законный  представитель  или

другое лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего.
39.Определите продолжительность общего трудового стажа по пункту 3 статьи 30 ФЗ от

17.12.2001 № 173-ФЗ:
1)3 года – учеба в профтехучилище; 
2) 2 года – служба в армии по призыву;  
3) 1 год – работа на заводе;  
4) 8 лет – отбывал наказание в местах лишения свободы до 1992 года;  

5) 10 лет – пребывание на инвалидности 3 группы вследствие общего заболевания 
а) 3 года;  
б) 5 лет;  
в) 20 лет;  
г) 24 года;  
40.  Для  назначения  досрочной  трудовой  пенсии  по  старости  артисту  драматического

театра (мужчине) требуется возраст: 
а) 55 лет;  
б) 45 лет;  
в) 50 лет;  
г) 60 лет.
41. Заработок застрахованного лица (ЗР) при оценке пенсионных прав может быть учтен

за: 
а) 2002 год;  
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б) любые 5 лет подряд до 01.01.2002;  
в) любые 5 лет;
г) любые 24 месяца; 
42.  Определите  круг  лиц,  имеющих  право  на  трудовую  пенсию  по  случаю  потери

кормильца: Сын 10 лет, Жена - 32 года, работает. 
а) сын;  
б) жена;  
в) права нет;  
г) сын, жена.
43.  Определите  срок  назначения  трудовой  пенсии  по  инвалидности,  если  гражданин

обратился  20  июня  текущего  года,  а  группа  инвалидности  была  установлена  12  мая
текущего года. 

а) 12 мая;
б) 01 июня;  
в) 20 мая;  
г) 20 июня.
44. Возмещение застрахованному морального вреда, причиненного в связи с несчастным

случаем на производстве или профессиональным заболеванием, осуществляется:
а) государством;
б) причинителем вреда;
в) не производится;
г) страхователем.
45 .Какое из приведенных понятий, относится к праву социального обеспечения:
а)  это  совокупность  мероприятий,  направленных  на  предоставление  материальной

помощи малозащищенным слоям населения  (пожилым,  учащейся  молодежи,  лицам с
ограниченными возможностями,  лицам с низким уровнем доходов, лицам без средств
существования  и  др.)  и  мероприятий,  направленных  на  функционирование  системы
социального обеспечения;

б)  это  форма  осуществления  социальной  политики  страны,  финансируемая  из
государственного  бюджета  и  внебюджетных  фондов  с  целью  дальнейшего
предоставления  отдельным  категориям  граждан  материальных  благ  при
возникновении у них определенных событий;

в)  это  деятельность  государства,  направленная  на  стабилизацию  социальной  группы
людей, отдельных категорий граждан.

46. К отличительным признакам метода права социального обеспечения относится:
а) юридическое неравенство сторон, когда властвующие субъекты (публично – правовое

образование в целом, государственные и местные органы власти и их должностные лица)
издают  предписания,  обязательные  для  исполнения;  исполнение  таких  обязательных
предписаний  обеспечивается  принудительной  силой  государства;
б)  использование  специфических  способов,  средств  правового  воздействия  –  общее
установление и конституционное закрепление;

в)  совокупность  и  сочетание  как  централизованных,  так  и  локальных  форм
установления  обязанностей  и  прав  субъектов  общественных  отношений,  т.е.  на
государственном  уровне  утверждается  минимально  допустимый  стандарт
социальною  обеспечения  граждан,  который  не  может  быть  снижен  на  уровне
субъектов федерации или местном уровне;

г) сравнительное сопоставление законов, иных нормативно – правовых актов государства
в целом.

47. Основным принципом права социального обеспечения является:
а) принцип сочетания убеждения и принуждения;
б) принцип плановости в осуществлении финансовой деятельности в государстве;
в) гарантии со стороны государства в предоставлении помощи человеку в социально

— значимых условиях;
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г) принцип обеспечения восстановления нарушенных прав и их судебной защиты.
48. Кто является субъектом правоотношений в сфере социального обеспечения:
а) гражданин;
б) орган местного самоуправления;
в) благотворительные фонды;
г) страховые агенты.
49. Какой существует вид трудового стажа:
а) альтернативный;
б) стаж по временной нетрудоспособности;
в) специальный трудовой стаж;
г) пенсионный.
50. Какой период работы учитываются в страховом стаже:
а) время нахождения по временной нетрудоспособности;
б) время получения пособия по безработице;
в) время пребывания на инвалидности III группы;
г) время нахождения в отпуске, за отработанный период времени.
51. Трудовая пенсия по старости имеют:
а)  право  на  трудовую  пенсию  имеют  мужчины,  достигшие  возраста  60  лет,  и

женщины, достигшие возраста 55 лет;
б) право на трудовую пенсию имеют мужчины, достигшие возраста 65 лет, и женщины,

достигшие возраста 60 лет;
в) инвалиды 1,2,3 групп;
г) граждане находящиеся на иждивении.
52. В чем заключается государственная социальная поддержка малоимущих семей и

граждан:
а) в организации различных мероприятий для объединения таких категорий граждан по

всей стране и за рубежом;
б) в организации отдыха за границей;
в) в денежной форме;
г) в осуществлении предпринимательской деятельности.
53. К видам социального обслуживания относятся:
а) социальное обслуживание лиц среднего достатка;
б) социальное обслуживание на дому;
в)  социальная  реабилитация  граждан,  попавших под  сокращение  на  предприятиях  или

уволенных по собственному желанию.
г) предоставление мест для длительного проживания любой категории граждан.
54.  Какая категория граждан имеет право на льготное  получение  лекарственных

средств:
а) имеющих доход ниже прожиточного минимума;
б) женщин, находящихся в отпуске за ребенком до 1,5 лет;
в) инвалиды;
г) все выше перечисленные категории граждан.
55.  Основным  источникам  международного  права  социального  обеспечения

является:
а) Международный пакт об экономических и социальных, культурных правах;
б) Конвенция о правах ребенка;
в) Конвенция о защите прав человека и основных свобод;
г) Конвенция по защите прав женщин.
56. Основным документом, подтверждающим трудовой стаж является:
а) трудовая книжка;
б) показание свидетелей;
в) справка о заработной плате за последние 5 лет;
г) диплом об образовании.
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57. «Социальная пенсия» это:
а) минимальная выплата, гарантированная государством тем категориям граждан,

которые  уже  не  являются  трудоспособными,  но  по  какой  –  то  причине  не
приобрели право на получение любой другой пенсии;

б) денежные выплаты, назначаемые гражданам с целью предоставления им содержания в
период отсутствия у них заработка или оказания дополнительной материальной помощи
в случаях, признаваемых государством социально-значимыми независимо от наличия у
них каких-либо иных источников дохода;

в) облегчение, это предоставленное преимущество, это большая свобода в чем-либо;
г)  выплаты  потребителям,  предоставляемые  за  счёт  государственного  или  местного

бюджета,  а  также  специальных  фондов  юридическим  и  физическим  лицам,  местным
органам власти.

58.  Денежная  выплата,  назначаемая  гражданам  с  целью  предоставления  им
содержания в период отсутствия у них заработка или для оказания дополнительной
материальной  помощи  в  случаях,  признаваемых  государством  социально
значимыми независимо от наличия у граждан каких-либо иных источников дохода
это:

а) социальное пособие;
б) социальная пенсия;
в) льгота;
г) правоотношение.
59. Правоотношение по социальному обеспечению – это:
а) обусловленная интересами субъектов и возникающая непосредственно из закона либо

фактических  правомерных  действий  юридическая  связь,  стороны  которой  обладают
субъективными правами и юридическими обязанностями;

б) отношения, возникающие вследствие социального неравенства в общества;
в)  отношения,  возникающие  на  основе  юридических  фактов  по  вопросам

предоставления различных пенсий, пособий, выплат, услуг, льгот и компенсаций;
г) отношения, специально возникающие по вопросам перераспределения материальных
благ от собственника к конкретному индивиду.

60. Какой вид пенсии назначается инвалиду, если у него отсутствует страховой стаж:
а) назначается трудовая пенсия (по инвалидности);
б) пенсия не назначается;
в) назначается социальная пенсия;
г) специальный трудовой стаж.
61. Главной организационно-правовой формой социального обеспечения является:
 а) государственная социальная помощь;
 б) государственное социальное страхование;
 в) социальное обеспечение за счет прямых ассигнований федерального бюджета;
 г) верный ответ отсутствует.
62. Методом правового регулирования в праве социального обеспечения является:
а) метод юридического равенства сторон;
б)  метод  установления  преступности  и  наказуемости  деяний,  за  которые  наступает

ответственность;
в) метод социально-алиментарных притязаний и предоставлений;
г) метод финансового контроля.
63. Из перечисленных ниже правовых норм выберите те, которые относятся:
а) к общей части отрасли права социального обеспечения;
б) к особенной части отрасли права социального обеспечения;
в) к специальной части отрасли права социального обеспечения:
1)  нормы,  выражающие  принципы  и  задачи  правового  регулирования  в  области

социального обеспечения;
2) нормы, определяющие порядок назначения и выплаты пенсий;
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3) нормы, регулирующие международно-правовые аспекты социального обеспечения;
4) нормы, закрепляющие основные права граждан в области социального обеспечения;
5)  нормы,  определяющие  порядок  выплаты  пособий  по  безработице,  временной

нетрудоспособности и пр.
64. Принцип права социального обеспечения, согласно которому все граждане РФ имеют

одинаковую  возможность  при  наступлении  определенных  обстоятельств  получить
установленные социальные выплаты, называется:

а)  принципом  обеспечения  граждан  во  всех  случаях  утраты  нетрудоспособности  и
множественности видов социального обеспечения;

б) принципом социального обеспечения за счет обязательных платежей во внебюджетные
фонды;

в)  принципом  соответствия  величины  размеров  пособий,  пенсий  и  других  выплат
финансовым возможностям государства;

г) принципом всеобщности социального обеспечения.
65. Соотнесите федеральные законы, действующие в области социального  обеспечения, и

годы их принятия:
а) «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов»;
б) «Об основах обязательного социального страхования»;
в) «О трудовых пенсиях в РФ»;
г) «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»;
д)  «Об  индивидуальном  (персонифицированном)  учете  в  системе  государственного

социального страхования»;
е) «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»;
1) 1999 год;
2) 1996 год;
3) 1995 год;
4) 1990 год;
5) 2001 год;
6) 1997 год.
66. Объектом материального правоотношения по социальному обеспечению является:
а) конкретный вид социального обеспечения; 
б) субъективное право гражданина на конкретный вид социального обеспечения;
в)  установление  юридического  факта,  необходимого  для  возникновения  права  на

конкретный вид социального обеспечения;
г) все перечисленное выше;
67. В каком из перечисленных ниже правоотношений субъектом выступает семья, а не

гражданин:
а) в правоотношении по поводу пенсии по старости;
б) в правоотношении по поводу пенсии по инвалидности; 
в) в правоотношении по поводу пенсии за выслугу лет;
г) в правоотношении по поводу пенсий по случаю потери кормильца,
68.  Какое  из  перечисленных  ниже  правоотношений  является  правоотношением  с

относительно  неопределенным сроком существования во времени:
а) пенсионное правоотношение по старости;
б) правоотношение по протезированию;
в) правоотношение по предоставлению инвалиду специального транспортного средства;
г) правоотношение по случаю потери кормильца.
69. Из средств какого фонда осуществляются выплаты ежемесячных пособий на ребенка

до достижения им  16 лет:
а) из средств Фонда социального страхования РФ;
б) из средств Пенсионного фонда РФ;
в) из средств Федерального фонда обязательного медицинского страхования.
70. Социальная защита граждан, включая социальное обеспечение относится к:
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 а) ведению Российской Федерации;
 б) совместному ведению Российской Федерации и ее субъектов;
 в) ведению субъектов РФ;
 г) ведению органов местного самоуправления.
71. Соотнесите вид трудового стажа и его значение в пенсионном обеспечении:
а) общий трудовой стаж;
б) специальный трудовой стаж;
в) непрерывный трудовой стаж;
1) имеет значение для определения размера пособия по временной нетрудоспособности;
2) дает возможность назначения работнику пенсии на льготных условиях в зависимости от

условий, в которых протекала его трудовая деятельность;
3) определяет право гражданина на получение пенсии по возрасту.
72.  По  какому  закону  в  настоящее  время  производится  назначение  и  перерасчет

государственных пенсий:
а) ФЗ РФ « О трудовых пенсиях в РФ» 2001года;
б) по Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении» 2001 года;
в) по двум перечисленным выше законам;
г) верный ответ отсутствует.
73. Мужчинам, условия труда, которых соответствуют Списку № 1, пенсия по возрасту

(старости) устанавливается по достижений:
а) 50 лет;
б) 55 лет; 
в) 60 лет; 
г) 65 лет.
74. Женщинам, условия труда которых соответствуют Списку № 1, пенсия по возрасту

(старости)  устанавливается по достижении:
а) 45 лет;
б) 50 лет;
в) 55 лет;
г) 60 лет.
75. Основным документом, подтверждающим стаж работы, является:
а) справка с места работы;
б) приказ о приеме на работу;
в) личная карточка работника;
г) трудовая книжка.
д) сведения ПФР
76.  Продолжительность  трудового  стажа,  устанавливаемая  при  помощи  свидетельских

показаний, не должна превышать:
а) 1/3 стажа, требуемого для назначения пенсии;
б) 1/2 стажа, требуемого для назначения пенсии;
в) 3/4 стажа, требуемого для назначения пенсии;
г) 2/3 стажа, требуемого для назначения пенсии.
77. Безработным, имеющим необходимый трудовой стаж для выхода на полную пенсию

по старости, с их согласия пенсия оформляется досрочно, но не ранее чем:
а) за полгода до установленного законодательством срока выхода на пенсию;
б) за год до установленного законодательством срока выхода на пенсию;
в) за полтора года до установленного законодательством срока выхода на пенсию;
г) за два года до установленного законодательством срока выхода на пенсию.
78. Закон РФ «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в

органах внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и
их семей» был принят:

а) 22 августа 1995 года;
б) 26 июня 1992 года;
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в) 20 ноября 1990 года;
г) 12 февраля 1993 года.
79. Пенсия в связи с педагогической деятельностью в школах и других учреждениях для

детей устанавливается при трудовом (профессиональном) стаже:
а) не менее 10;
б) не менее 15;
в) не менее 20;
г) не менее 25.
80.  При  выслуге  лет,  равной  требуемой  законом,  размер  пенсии  военнослужащих

составляет:
а) 50% денежного довольствия;
б) 55% денежного довольствия;
в) 60% денежного довольствия;
г) 70% денежного довольствия.
81. В размере 85% заработка может устанавливаться пенсия за выслугу лет:
а) летчикам-испытателям;
б) работникам, занятым на подземных работах;
в) судьям;
г) педагогам.                         
82.  Для назначения  трудовой пенсии по инвалидности  вследствие общего  заболевания

гражданам в возрасте до 23 лет требуется страховой стаж:
а) не менее одного года;
б) не менее двух лет;
в) не менее трех лет;
г) трудовой стаж не требуется.
83.  Ранее  назначенная  пенсия  по  инвалидности  вследствие  общего  заболевания

восстанавливается,  если  со  дня  прекращения  ее  выплаты  ввиду  истечения  срока,  на
который была установлена инвалидность, прошло не более:

а) 1 года;
б) 2 лет;
в) 3 лет;
г) 5 лет;
д) 10 лет.
84. Укажите верное утверждение:
Учащиеся в возрасте 18 лет и старше:
а) не имеют права на пенсию по случаю потери кормильца;
б) имеют право на пенсию по случаю потери кормильца до окончания профессионального

обучения в очных учебных заведениях;
в) имеют право на пенсию по случаю потери кормильца до окончания профессионального

обучения в очных учебных заведениях, но не более чем до 23 лет;
г) имеют право на пенсию по случаю потери кормильца до 23 лет.
85. К общим основаниям назначения пенсии по случаю потери кормильца относится:
а) трудовое увечье;
б) профессиональное заболевание;
в) общее заболевание;
г) все перечисленное выше.
86. Пенсия по случаю потери кормильца вследствие трудового увечья:
а) назначается независимо от продолжительности трудового стажа кормильца;
б) назначается, если кормилец ко дню смерти имел трудовой стаж, который был бы ему

необходим для назначения пенсии по инвалидности; 
в) назначается, если кормилец ко дню смерти имел трудовой стаж не менее 5 лет;
г) назначается, если кормилец ко дню смерти имел трудовой стаж не менее 15 лет.
87.  Пенсии  семьям  лиц,  проходившим  военную  службу  по  призыву,  назначаются  на
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основании:
а) Закона РФ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»;
б) Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе»;
в) Федерального закона «О государственной службе Российской Федерации». 
88.  Предельный  срок  назначения  пособия  по  временной  нетрудоспособности  (кроме

случаев  трудового  увечья  и  профессионального  заболевания)  сезонным и  временным
рабочим составляет:

а) 30 дней;
б) 60 дней;
в) 75 дней;
г) полгода.
89. При болезни ребенка в возрасте до 7 лет при его стационарном лечении пособие по

временной нетрудоспособности выдается на срок:
а) до 3 календарных дней;
б) до 7 календарных дней;
в) до 15 календарных дней;
г) на весь период лечения.
90.  Для  какой  из  перечисленных  ниже  категорий  лиц  размеры пособия  по  временной

нетрудоспособности составляют 80% заработка:
а) работники, имеющие страховой стаж до 5 лет;
б) работники, имеющие страховой стаж от 5 до 8 лет;
в) лица, имеющие страховой стаж 8 и более лет;
г) лица, имеющие страховой стаж более 10 лет.
91.  Жалобы  в  связи  с  обеспечением  граждан  пособиями  по  временной

нетрудоспособности вправе рассматривать:
а) комиссия предприятия по социальному страхованию;
б) территориальное отделение Фонда социального, страхования РФ;
в) суды общей юрисдикции;
г) все перечисленные выше органы.
92. При усыновлении ребенка в возрасте до 3 месяцев пособие по беременности и родам

выплачивается со дня его усыновления и до истечения:
а) 70 календарных дней;
б) 84 календарных дней;
в) 86 календарных дней;
г) 110 календарных дней.
93. Укажите категорию лиц, которые не могут быть получателями пособия гражданам,

имеющим детей:
а) граждане Российской Федерации, проходящие военную службу по контракту;
б) иностранные граждане, проживающие на территории РФ;
в) граждане РФ, выехавшие на постоянное место жительства за пределы РФ;
г) беженцы, проживающие на территории РФ.
94. Выплата пособия по безработице может быть приостановлена в случае: 
а)  признания  гражданина  занятым  по  основаниям,  предусмотренным  Законом  РФ  «О

занятости населения в РФ»;
б) переезда безработного в другую местность;
в) попытки получения пособия по безработице обманным путем;
г) отказа гражданина в период безработицы от двух вариантов подходящей работы.
95. Какой из перечисленных документов не обязательно предоставлять в органы занятости

для граждан, которые ищут работу не в первый раз:
а) паспорт;                                               
б) трудовая книжка;     
в) документ об имеющемся образовании;
г) документ, удостоверяющий профессиональную квалификацию.
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96. В период развития капитализма в России сложились и функционировали следующие
виды социального обеспечения:

а) единая государственная система социального страхования;
б) пенсии по старости;
в) пенсии по инвалидности (от трудового увечья);
г) пенсии по случаю потери кормильца;
д) пенсии военнослужащим и чиновникам в случае их отставки;
97.  В  процессуальных  правоотношениях  вторые  субъекты  правоотношений  по

социальному обеспечению являются:
а) юрисдикционными органами;
б) правоохранительными органами;
в) правовосстановительными органам.
98. Выберите отрасли права, с которыми связано право социального обеспечения:
а) жилищное право;
б) экологическое право;
в) семейное право;
г) аграрное право.
99. Выделяются следующие принципы социального обслуживания граждан:
а) доступность;
б) гуманность;
в) конфиденциальность;
г) профилактическая направленность.
100. Выплата трудовой пенсии приостанавливается в следующих случаях:
а) при неполучении установленной трудовой пенсии в течение шести месяцев подряд
б) при  неявке  инвалида  в  назначенный  срок  на  переосвидетельствование  в  орган

Государственной службы медико-социальной экспертизы.
101.  Государственное  обеспечение  по  страхованию  от  несчастных  случаев  на

производстве и профессиональных заболеваний осуществляется в виде:
а) пособия по временной нетрудоспособности;
б) страховых выплат;
в) оплаты  дополнительных  расходов,  связанных  с  повреждением  здоровья

застрахованного.
102.  Граждане  направляются  на  медико-социальную  экспертизу  следующими

институтами:
а) учреждениями здравоохранения;
б) органом социальной защиты населения.
103.  Граждане,  уволенные  с  федеральной  государственной  службы  по  определенным

основаниям,  имеют  право  на  пенсию  за  выслугу  лет,  если  непосредственно  перед
увольнением они замещали должности федеральной государственной службы не менее:

а) 10 лет;
б) 15 лет;
в) 20 лет:
г) 25 лет.
104. Действующим законодательством не предусмотрены:
а) пособие  обучающимся  в  высших  учебных  заведениях  или  повышающим

квалификацию;
б) единовременное пособие женщинам, пострадавшим от насилия;
105.  Для  подтверждения  трудового  стажа  гражданина  органы  социальной  защиты

населения могут:
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а) вызывать свидетелей для дачи личных показаний;
б) рассмотреть  письменные  показания  свидетелей  (при  условии,  если  подлинность  их

подписей засвидетельствована в нотариальном порядке).
106.  Ежемесячная,  периодическая  или  разовая  выплата,  заменяющая  утраченный

гражданином заработок или дополняющая его при повышенных расходах, производимая
из государственных и муниципальных средств,  фондов государственного социального
страхования  и  других  в  размере  и  порядке,  установленных  законодательством,
называется:

а) пособие;
б) компенсация;
в) пенсия;
г) единовременные выплаты.
107.  Ежемесячные  денежные  выплаты,  назначаемые  гражданам  по  достижении  ими

установленного  пенсионного  возраста  при  наличии  трудового  (страхового)  стажа,
называются:

а) трудовые пенсии;
б) страховые пенсии;
в) пенсии по старости;
108. Если международным договором Российской Федерации установлены иные правила,

чем предусмотренные Федеральными законами, то: 
а) применяются нормы международного договора;
б) применяются нормы федерального закона.
в) применяются нормы по аналогии.
109. За счет средств государственного бюджета финансируются такие виды социального

обеспечения, как:
а) социальные пенсии;
б) ежемесячные пособия на детей;
в) пенсии за выслугу лет государственным служащим и военнослужащим;
г) социальная  помощь на  дому,  социальное  обслуживание в  учреждениях  социального

обслуживания;
д) профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов, обеспечение их средствами

передвижения, транспортными средствами, протезно-ортопедическая помощь.
110.  Заявление  о  перерасчете  пенсии,  о  переводе  с  одной  пенсии  на  другую  и  о

возобновлении выплаты ранее назначенной пенсии подлежит рассмотрению в  срок:
а) 10 дней;
б) 5 дней;
в) 7 дней;
г) 30 дней.
111. Из перечисленного компонентами процедурных отношений являются:
а) отношения по установлению юридических фактов;
б) отношения, связанные с представлением гражданина к какому-либо виду социального

обеспечения;
в) отношения, связанные с принятием компетентным органом решения о назначении того

или иного вида социального обеспечения.
112. К актам, обязательным для исполнения после ратификации, относятся:
а) документы ООН;
б) конвенции МОТ;
в) акты региональных международных организаций.
113. К компенсациям, замещающим утраченный заработок, относятся:
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а) компенсации женщине, находящейся в неоплачиваемом отпуске по уходу за ребенком
до трехлетнего возраста;

б) компенсации  жене  военнослужащего  в  связи  с  отсутствием  для  нее  работы  по
специальности в месте службы супруга в отдаленных местностях;

в) компенсации работнику, находящемуся в вынужденном неоплачиваемом отпуске из-за
остановки производства;

г) компенсации  студенту,  аспиранту,  обучающимся  с  отрывом  от  производства  и
находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям.

114. К обязанным субъектам (органам) в правоотношениях по пособиям, компенсациям,
услугам относятся:

а) органы социального обеспечения;
б) государственные, муниципальные (или иные) органы социальной защиты населения;
в) органы образования;
г) органы профсоюзов.
115.  К  социально  значимым  факторам  дифференциации  видов,  условий  и  уровня

обеспечения можно отнести:
а) трудовое увечье или общее профессиональное заболевание;
б) вредные, тяжелые условия труда;
в) военная травма;
г) физиологические особенности.
116. К трудовым пенсиям относятся пенсии:
а) по старости;
б) по инвалидности;
в) по случаю потери кормильца;
г) по беременности и родам.
117. К федеральным фондам социального обеспечения относятся:
а) Пенсионный фонд РФ;
б) Фонд социального страхования РФ;
в) Фонд обязательного медицинского страхования.
118. Качественная характеристика трудового стажа отражает:
а) вредность трудовой деятельности;
б) тяжесть трудовой деятельности;
в) опасность трудовой деятельности.
119. Количественной характеристикой трудового стажа является:
а) период фактически отработанного времени;
б) трудовой стаж;
в) продолжительность рабочего дня.
120. Можно выделить следующие формы социального обеспечения:
а) государственное (обязательное) социальное страхование;
б) социальное обеспечение за счет прямых ассигнований из федерального бюджета;
в) социальная помощь.
121. Общая сумма пенсии за выслугу лет и базовой и страховой частей пенсии по старости

(инвалидности) федеральным государственным служащим не может превышать:
а) 60% заработка;
б) 45% заработка;
в) 75% заработка;
г) 50% заработка.
122. Объектами правоотношений по медицинским услугам являются:
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а) здоровье гражданина
б) уход за больным
в) питание больного
123.  Орган,  осуществляющий  пенсионное  обеспечение  населения,  должен  оформить

расчет  пенсии не  позднее  какого времени,  после поступления  всех необходимых для
назначения пенсии документов:

а) 10 дней;
б) 20 дней;
в) 30 дней;
г) 7 дней.
124. Основанием для назначения пенсии по случаю потери кормильца являются:
а) смерть кормильца;
б) признание лица безвестно отсутствующим;
в) объявление лица умершим.
125. Основными видами социального обеспечения являются:
а) материальное;
б) финансовое;
в) пенсионное;
г) протезно-ортопедическое.
126.  Основными  принципами  конвенций  и  рекомендаций  МОТ,  устанавливающих

международные нормы, являются:
а) универсальность;
б) трехсторонность (трипартизм);
в) сочетание разработки и принятия норм с контролем за их соблюдением;
г) равноправие.
127. Основными принципами права социального обеспечения являются:
а) всеобщность социального обеспечения;
б) дифференциация  видов,  условий и  уровня  обеспечения  в  зависимости  от  трудового

вклада, причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств;
в) обязанность  государства  гарантировать  уровень  социального  обеспечения  не  ниже

прожиточного минимума;
г) участие общественных объединений, представляющих интересы граждан в разработке,

принятии и осуществлении решений по вопросам социального обеспечения и защиты их
прав.

128. Основными факторами, влияющими на исчисление непрерывного трудового стажа,
являются:

а) основание увольнения;
б) продолжительность перерыва между работами;
в) сторона – инициатор прекращения трудового договора.
129. Пенсией по старости в соответствии с Федеральным законом "О государственном

пенсионном обеспечении" не обеспечиваются:
а) мужчины - 60 лет при наличии общего трудового стажа не менее 25 лет;
б) инвалиды I и II групп;
в) беженцы и вынужденные переселенцы.
130. Пенсии по старости на общих основаниях назначаются при наличии страхового стажа

не менее:
а) 25 лет;
б) 20 лет;
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в) 15 лет;
г) нет верного ответа.
131. Пенсионное обеспечение за выслугу лет предусматривается:
а) Законом РФ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" от

15 декабря 2001 г.
б) Законом РФ "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в

органах внутренних дел, их семей" от 12 февраля 1993 г.
в) ФЗ «О страховых пенсиях в РФ» № 400-ФЗ.
132. Пенсионные дела находятся в:
а) Фонде социального страхования
б) Администрации местного самоуправления;
в) Пенсионном Фонде РФ;
г) нотариусе.
133. По целевому назначению все процедурные правоотношения делятся на:
а) правоотношение  по  установлению  какого-то  конкретного  юридического  факта,

имеющего значение для определенного вида права на социальное обеспечение;
б) правоотношение  по  определению  права  на  данный  вид  социального  обеспечения  и

вынесению решения о назначении пенсии, пособия или услуги.
134. Право на одновременное получение двух пенсий предоставляется:
а) гражданам, ставшими инвалидами вследствие военной травмы;
б) участникам  Великой  Отечественной  войны,  ставшими  инвалидами  по  другим

причинам;
в) родителям  военнослужащих,  погибших  (умерших)  в  период  прохождения  военной

службы по призыву;
г) вдовам военнослужащих, погибших в войну с Финляндией, Великую Отечественную

войну, войну с Японией, не вступившим в новый брак.
135.  Право  на  получение  пенсии  за  выслугу  лет  по  Федеральному  закону  «О

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» имеют:
а) федеральные государственные служащие;
б) военнослужащие;
в) рабочие заводов и фабрик.
136.  Право  на  получение  пенсии  за  выслугу  лет  по  Федеральному  закону  «О

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» от 15 декабря 2001
года имеют:

а) федеральные государственные служащие
б) военнослужащие по призыву;
в) военнослужащие по контракту.
137. Право на получение пенсии по случаю потери кормильца не имеют:
а) дяди (тети) умершего;
б) двоюродные братья (сестры) умершего;
в) трудоспособные лица, близкие родственники;
г) дети умершего (погибшего).
138. Правосубъектность права социального обеспечения состоит из:
а) правоспособности;
б) дееспособности;
в) деликтоспособности;
г) управомоченности.
139.  Предмет  права  социального  обеспечения  составляют  следующие  группы

общественных отношений:
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а) отношения по социальному обеспечению граждан в денежной форме;
б) процедурные и процессуальные отношения;
в) отношения по предоставлению различных социальных услуг;
г) помощь в натуральном виде.
140.  Представители  "узкой"  сферы  социального  обеспечения  предлагают  ограничить

сферу социального обеспечения следующими видами обеспечения:
а) выплатой пенсий;
б) выплатой пособий;
в) социальным обслуживанием;
г) социальным страхованием.
141.  При отсутствии  документов  о  трудовом стаже  периоды работы до регистрации в

Пенсионном фонде в качестве застрахованного лица устанавливаются по:
а) свидетельским показаниям;
б) данным ИЦ МВД РФ;
в) данным АМС.
142.  При  подсчете  страхового  стажа  уплата  взносов,  налогов,  имевшая  место  до

вступления в силу новой пенсионной системы:
а) приравнивается  к  уплате  страховых  взносов  в  Пенсионный  фонд  Российской

Федерации;
б) приравнивается к уплате налоговых отчислений.
143. При советской власти социальное обеспечение распространялось на:
а) всех лиц наемного труда (рабочих и служащих) ;
б) членов колхоза;
в) детей, многодетные семьи;
г) одиноких матерей.
144.  Принцип  всеобщности  социального  обеспечения  предполагает  предоставление

органами социального обеспечения РФ равную и одинаковую для каждого гражданина
РФ  возможность  при  наступлении  конкретных  социально  значимых  обстоятельств
получить определенные виды социального обеспечения независимо от:

а) пола;
б) принадлежности к какому-либо гражданству;
в) языка, происхождения, имущественного и должностного положения;
г) отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям и

других обстоятельств;
д) возраста.
145. Принципами осуществления обязательного социального страхования являются:
а) устойчивость  финансовой  системы  обязательного  социального  страхования,

обеспечиваемая  на  основе  эквивалентности  страхового  обеспечения  и  страховых
взносов;

б) паритетность  участия  представителей  субъектов  обязательного  социального
страхования в органах управления системы обязательного социального страхования;

в) последовательное  улучшение  условий  жизни,  защита  прав  и  свобод  личности,
достижение социального прогресса;

г) ответственность  за  целевое  использование  средств  обязательного  социального
страхования.

146.  Принципы:  обеспечение  достойной  жизни  и  свободного  развития  человека;
обеспечение  государственной  поддержки  семьи,  материнства,  отцовства  и  детства,
инвалидов  и  пожилых  граждан;  запрещение  принудительного  труда  –  относятся  к
следующему типу принципов права социального обеспечения:
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а) межотраслевому;
б) отраслевому;
в) юридическому.
147. Различают следующие виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению:
а) пенсия за выслугу лет;
б) пенсия по старости;
в) пенсия по инвалидности;
г) социальная пенсия.
148. Решение о признании гражданина безработным принимается:
а) органами службы занятости по месту жительства гражданина;
б) АМС;
в) участковыми уполномоченными.
149. С учетом специального трудового стажа назначается пенсия:
а) за выслугу лет;
б) по старости;
в) по инвалидности.
150.  Социальное  обеспечение  пришло  на  смену  следующей  исторической  парадигме

помощи и поддержки нуждающихся:
а) общественному призрению;
б) социальным рискам;
в) общественному одобрению.
151.  Социальное  обслуживание  является  неотъемлемым  элементом  государственной

системы  социального  обеспечения,  в  рамках  которого  предусматривается  социальная
помощь:

а) в виде социальных услуг;
б) в виде выплаты заработной платы;
в) в виде работы социальных служб.
152. Срочное социальное обслуживание распространяется на:
а) граждан пожилого возраста;
б) инвалидов;
в) трудоспособных граждан.
153. Ставки страховых взносов устанавливаются федеральными законами:
а) ежегодно;
б) ежеквартально;
в) каждый месяц;
г) каждые пять лет.
154. Субъектами права социального обеспечения не являются:
а) профсоюзы;
б) агропромышленные комплексы;
в) колхозы;
г) благотворительные организации.
155. Субъектами социального обеспечения не могут выступать:
а) государственный орган социального обеспечения;
б) физическое лицо;
в) семья;
г) юридическое лицо.
156. Субъектами социальной помощи должны признаваться только:
а) малоимущие граждане и семьи;
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б) многодетные семьи;
в) граждане, пострадавшие в результате катастрофы на ЧАЭС.
157. Суммарная продолжительность трудовой деятельности (независимо от количества и

продолжительности  перерывов),  общественно  полезной  деятельности,  а  также  иных
периодов времени, специально оговоренных законодателем, – это определение стажа:

а) общего трудового;
б) специального стажа;
в) стажа на государственной гражданской службе.
158. Суммарная продолжительность трудовой, иной общественно-полезной деятельности,

причем как оплачиваемой, так и неоплачиваемой, независимо от того, где и когда она
протекала, и имелись ли в ней перерывы, а также иные периоды, указанные в законе, с
которыми связаны определенные правовые последствия, – это определение стажа:

а) трудового;
б) специального;
в) страхового;
г) непрерывного.
159. Трудовая пенсия по инвалидности устанавливается независимо от:
а) причины инвалидности;
б) продолжительности страхового стажа застрахованного лица;
в) продолжения инвалидом трудовой деятельности;
г) наступления  инвалидности  в  период  работы,  до  поступления  на  работу  или  после

прекращения работы.
160. Трудовая пенсия по старости включает в себя следующие части:
а) накопительную;
б) базовую;
в) страховую;
г) индивидуальныю.
161. Трудовая пенсия по старости назначается в возрасте: 
а) 55 лет для женщин, 60 лет для мужчин;
б) 60 лет для женщин, 65 лет для мужчин.
162. Трудовой стаж работников предприятий, документы о работе которых утрачены в

результате чрезвычайных ситуаций, устанавливается:
а) комиссиями по установлению стажа;
б) компетентными органами;
в) социальными службами.
163. Увеличение всех пенсий пропорционально росту цен на потребительские товары и

услуги называется:
а) девальвацией;
б) индексацией;
в) увеличением;
г) изменением.
164. Удержания из трудовой пенсии производятся на основании:
а) исполнительных документов;
б) решения  органов,  осуществляющих  пенсионное  обеспечение,  о  взыскании  сумм

трудовых пенсий, излишне выплаченных пенсионеру;
в) решения  судов  о  взыскании  сумм трудовых пенсий  вследствие  злоупотреблений  со

стороны пенсионера, установленных в судебном порядке.
165.  Удержания  на  основании  решений  органов,  осуществляющих  пенсионное

обеспечение, производятся в размере, не превышающем % трудовой пенсии:
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а) 10 процентов;
б) 15 процентов;
в) 20 процентов.
166. Федеральную программу обязательного медицинского страхования разрабатывает:
а) Министерство Внутренних Дел;
б) Министерство здравоохранения РФ;
в) Органы социальной защиты населения.
167.  Федеральный  закон  "О  социальной  защите  инвалидов  в  РФ"  закрепил  право

инвалидов на обеспечение протезно-ортопедическими изделиями:
а) частично-платной основе;
б) платной основе;
в) за счет АМС;
г) на бесплатной основе.
168.  Федеральный  закон  «О  государственном  пенсионном  обеспечении  в  Российской

Федерации» был принят:
а) 15 декабря 2001 г.
б) 17 декабря 2001 г.
в) Оба варианта не верны.
169. Форма выражения социальной политики государства, направленная на материальное

обеспечение определенных категорий граждан – это определение:
а) социального обеспечения;
б) социального страхования;
в) пенсионного обеспечения.
170. Формирование новой пенсионной системы, основанной на принципах страхования,

осуществляется по следующим основным направлениям:
а) введение персонифицированного учета плательщиков страховых взносов как средства

обеспечения функционирования новой системы;
б) перераспределение  доли  в  общей  сумме  страховых  взносов,  уплачиваемых

работодателем и работником по мере стабилизации экономики;
в) поэтапный  переход  от  обязательного  государственного  пенсионного  обеспечения  в

связи  с  особыми  условиями  труда  и  за  выслугу  лет  к  созданию  профессиональных
пенсионных систем.

171.  Характеристиками  советской  системы  развития  социального  обеспечения  из
перечисленного являются:

а) интенсивное  развитие  системы  социальной  реабилитации  для  инвалидов  (от  домов-
интернатов  до  трудоустройства,  обеспечения  транспортными  средствами,
протезирования);

б) установление единых страховых законов для всех трудящихся.
172. Цели предоставления социального обеспечения можно подразделить на:
а) ближайшие;
б) промежуточные;
в) конечные.
173.  Юридическое  значение непрерывного трудового стажа заключается  в  том,  что  он

является основным критерием при определении размера пособия
а) по временной нетрудоспособности;
б) по безработице;
в) по беременности и родам.

Задания для контроля и оценки результатов обучения
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1.  Законом  субъекта  установлены  меры  социальной  поддержки  участникам  ВОВ.
Может ли субъект РФ устанавливать меры социальной поддержки данной категории лиц?
Изменится ли решение, если субъект РФ получает дотации из федерального бюджета?

2.  Работница,  достигшая  возраста  55  лет,  обратилась  к  работодателю  с  просьбой
оформить ей страховую пенсию по старости. Работодатель отказал, сославшись на то, что
работодатель  не  может  оказывать  содействие  по  вопросам  пенсионного  обеспечения.
Правомерен  ли  отказ  работодателя?  Какими  нормативными  актами  устанавливаются
процедурные вопросы назначения и выплаты пенсий?

3. Члены семьи погибшего сотрудника правоохранительных органов обратились  за
установлением  пенсии  по  случаю  потери  кормильца.  Какие  юридические  факты
необходимы  для  возникновения  правоотношений  по  пенсионному  обеспечению  по
случаю потери кормильца?

4. 16-летний школьник обратился в органы службы занятости с целью признания его
безработным.  Может  ли  он  быть  субъектом  правоотношений  по  социальному
обеспечению? Какие можно выделить особенности дееспособности в праве социального
обеспечения?

5. Трудовая деятельность Иванова состоит из следующих периодов:
01.09.1962-25.06.1967 – учеба в институте;
01.08.1967-01.03.1974 – инженер завода;
01.12.1974-20.12.1990 – инженер-механик в совхозе;
10.02.1991 – 10.02.1992 – находился в местах лишения свободы;
19.02.1993 – реабилитирован;
01.05.1992  –  01.11.1997  –  рабочий  на  сезонной  работе  на  лесоповале

(продолжительность полного сезона шесть месяцев)
Исчислите страховой стаж Иванова.
6. Гражданин Российской Федерации находился на военной службе в течение 20 лет,

после увольнения  со  службы 16 лет  осуществлял  трудовую деятельность.  Какие  виды
пенсий могут быть установлены данному гражданину?

7. Гражданка Российской Федерации проходила муниципальную службу в течение 24
лет. Перечислите особенности ее пенсионного обеспечения.

8.  Иванов,  47  лет,  был  уволен  с  работы  по  сокращению  штата  и  признан  в
установленном порядке безработным.  Его страховой стаж 26 лет.  У службы занятости
населения  отсутствует  возможность  предоставления  ему  подходящей  работы.  Решите
вопрос о праве Иванова на пенсию.

9. Синицын обратился в управление ПФ РФ с заявлением о назначении ему страховой
пенсии  по  старости.  Какие  документы  ему  необходимо  представить  для  назначения
пенсии? Какие из документов могут повлиять на увеличение размера страховой пенсии по
старости?

10.  Щеглова  окончила  два  курса  обучения  в  вузе,  родила  ребенка  и  находится  в
академическом отпуске. На какие виды пособий возникает право у Щегловой? В каком
размере и из каких источников ей будут выплачиваться пособия?

11. Воротникова, жена военнослужащего, проходившего военную службу по призыву,
родила ребенка. На какие виды пособий возникает право у Воротниковой?

12. Щепкина уволили с работы в связи с сокращением штата,  и органами службы
занятости  он  был  признан  безработным.  Его  средний  заработок  по  последнему  месту
работы составлял 45 тыс.  рублей.  В каком размере ему будет установлено пособие по
безработице? С какого момента пособие будет выплачиваться?

13. Безработный Ложкин два месяца не являлся в органы службы занятости. Какие
правовые последствия влечет неявка в органы службы занятости? Как причина неявки
влияет на последствия?

14.  Столбова  произвела  все  расходы,  связанные  с  погребением  умершего  брата-
пенсионера. Кем и в каком порядке будут компенсированы ей эти расходы?

15. Ломов после профилактической прививки стал нетрудоспособен на 25 дней. После
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выздоровления Ломов обратился в РЦСПН по месту жительства за назначением пособий в
случае возникновения поствакцинальных осложнений. Ему было отказано в назначении
пособий,  поскольку  на  момент  болезни  он  не  осуществлял  трудовую  деятельность.
Оцените правомерность действий сотрудников РЦСПН.

16. Зуева является инвалидом вследствие чернобыльской катастрофы. Имеет ли она
право на дополнительные компенсационные выплаты?

17.  Садова  вынуждена  не  осуществлять  трудовую  деятельность,  поскольку
осуществляет уход за престарелой матерью, которая является инвалидом I группы. Какие
выплаты будет получать Садова?

18.  Студент  вуза  Борисов  был  вынужден  взять  академический  отпуск  в  связи  с
необходимостью длительного лечения. Куда и в какие сроки ему следует обратиться за
получением  компенсационных  выплат?  В  каком  размере  устанавливаются
компенсационные выплаты студентам, находящимся в академических отпусках?

19.  Николаев  принимал  участие  в  ликвидации  последствий  катастрофы  на
Чернобольской АЭС, а также является ветераном труда. На какие выплаты имеет право
Николаев? Каков порядок реализации данного права?

20.  Таланов  является  почетным  донором  РФ.  Какие  выплаты  ему  должны
предоставляться?

21.  Семья  Другова  имеет  среднедушевой  доход  ниже  величины  прожиточного
минимума.  В  какие  органы  следует  обратиться  Членам  семьи  Другова  для  получения
социального обеспечения?

22.  Одиноко  проживающий  Белкин,  инвалид  II группы  обратился  за  получением
социального  обслуживания  на  дому.  Его  ежемесячный  доход  составляет  8500  рублей.
Имеет ли право Белкин на получение социальных услуг бесплатно? Если не имеет, то в
каком порядке определяется стоимость оказываемых услуг?

23. Таранов, не имеющий определенного места жительства, обратился в дом ночного
пребывания.  В  приеме  ему  было  отказано,  поскольку  при  поступлении  у  него  были
выявлены  признаки  алкогольного  опьянения.  Какие  противопоказания  установлены  к
приему в  дом ночного  пребывания?  Как  следует  поступить  работникам  дома  ночного
пребывания в случае обращения нетрезвого посетителя?

24. Торопков нарушил правила техники безопасности при работе на станке и лишился
безымянного и указательного пальцев правой руки. Экспертизой было установлена утрата
профессиональной  трудоспособности  на  20%.  Средняя  заработная  плата  Топоркова  до
несчастного  случая  составляла  48  тыс.  рублей.  Какие  выплаты  будут  произведены
Топоркову?

25. Матвеев проработал членом летных экипажей 27 лет и был уволен по состоянию
здоровья.  Средний  заработок  Матвеева  составляет  34  тыс.  рублей.  Ему  назначена
страховая пенсия по старости. Определите размер доплаты к пенсии, которая должна быть
установлена Матвееву.

26.Зарядов  исполнял  полномочия  члена  Совета  Федерации  на  протяжении  трех  с
половиной лет и прекратил исполнение по состоянию здоровья. Имеет ли право Зарядов
на дополнительное социальное обеспечение? Если имеет, то в каком размере? Возникает
ли право на дополнительное социальное обеспечение у членов семьи Зарядова в случае
его смерти? Если возникает, то в каком размере?

27. В Бирской типографии трудятся 78 сотрудников. Из них 4 сотрудника болеют, две
сотрудницы находятся в отпуске по уходу за ребенком до полутора лет. Кто в данном
случае является страхователем, страховщиком, застрахованным лицом? За счет денежных
средств  какого  фонда  социального  страхования  осуществляется  оплата  пособий  по
временной нетрудоспособности и пособий по уходу за ребенком до полутора лет?

28.Синицин обратился в управление ПФ РФ с заявлением о назначении ему страховой
пенсии  по  старости.  Какие  документы  ему  необходимо  представить  для  назначения
пенсии? Какие из документов могут повлиять на увеличение размера страховой пенсии по
старости?
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4.  Система  оценивания  комплекта  ФОС  текущего  контроля  и
промежуточной аттестации

4.1. Система оценивания тестовых заданий
Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента

заданий, выполненных студентами в процессе прохождения рубежного и промежуточного
контроля знаний

Процент выполненных тестовых
заданий

Оценка

до 50 % неудовлетворительно
50-69% удовлетворительно
70-84% хорошо
85-100% отлично

4.2. Система оценивания решения ситуационной задачи 

Особенности решения ситуационной задачи Оценка
- ответ на вопрос задачи дан правильный;
- объяснение хода ее решения подробное, последовательное, грамотное,
с  теоретическими  обоснованиями  (в  т.ч.  из  лекционного  курса),  с
правильным и свободным владением научной терминологией; 
- ответы на дополнительные вопросы верные, четкие. 
- точно формулируются коммуникативные закономерности, адекватные
для анализа реальной ситуации;
- применяются коммуникативные закономерности для анализа реальной
ситуации.

отлично

- ответ на вопрос задачи дан правильный;
- объяснение хода ее решения подробное, но не достаточно логичное с
единичными  ошибками  в  деталях,  некоторыми  затруднениями  в
теоретическом обосновании (в т.ч. из лекционного курса); 
- ответы на дополнительные вопросы верные, но недостаточно четкие. 
-  формулируются  коммуникативные  закономерности,  но  возникают
затруднения в их применении для анализа реальной ситуации. 

хорошо

- ответ на вопрос задачи дан правильный;
-  объяснение  хода  ее  решения  недостаточно  полное,
непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим обоснованием
(в т.ч. из лекционного курса); 
- ответы на дополнительные вопросы недостаточно четкие, с ошибками
в деталях; 
- нет опоры на закономерности процесса коммуникации.

удовлетворит
ельно

- ответ на вопрос задачи дан не правильный;
-  объяснение  хода  ее  решения  дано  неполное,  непоследовательное,  с
грубыми  ошибками,  без  теоретического  обоснования  (в  т.ч.  из
лекционного курса); 
- ответы на дополнительные вопросы неправильные или отсутствуют; 
- при формулировке ответа используются слова обыденной речи;
-  искаженно  понимает  смысл  специальных  терминов  и  неверно
использует их.

неудовлетвор
ительно

4.3.Критерии оценивания докладов, рефератов
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Написание реферативной работы следует начать с изложения плана темы, который
обычно включает 3-4 пункта. План должен быть логично изложен, разделы плана в тексте
обязательно  выделяется.  План  обязательно  должен  включать  в  себя  введение  и
заключение.

Во введении формулируются  актуальность,  цель  и задачи  реферата;  в  основной
части  рассматриваются  теоретические  проблемы  темы  и  практика  реализации  в
современных  политических,  экономических  и  социальных  условиях;  в  заключении
подводятся основные итоги, высказываются выводы и предложения.

Реферат завершается списком использованной литературы.
Задачи обучающегося при написании реферата заключаются в следующем:

логично и по существу изложить вопросы плана;

четко  сформировать  мысли,  последовательно  и  ясно  изложить  материал,
правильно использовать термины и понятия;

показать умение применять теоретические знания на практике;

показать знание материала, рекомендованного по теме;
Необходимо  соблюдать  сроки  и  правила  оформления  реферата.  План  работы

составляется на основе программы курса. Работа должна быть подписана и датирована,
страницы пронумерованы; в конце работы дается список используемой литературы.

Объем реферата должен быть не менее 12-18 стр. машинописного текста (аналог –
компьютерный  текст  TimeNewRoman,  размер  шрифта  14  через  полтора  интервала),
включая титульный лист.

Оценка  «отлично» выставляется, если работа обучающегося написана грамотным
научным  языком,  имеет  чёткую  структуру  и  логику  изложения,  точка  зрения
обучающегося обоснованна, в работе присутствуют ссылки на литературу, присутствуют
мнения известных учёных в данной области.  Обучающийся  в  работе  выдвигает  новые
идеи и трактовки, демонстрирует способность анализировать материал.

Оценка  «хорошо»  выставляется,  если работа обучающегося написана грамотным
научным  языком,  имеет  чёткую  структуру  и  логику  изложения,  точка  зрения
обучающегося обоснованна, в работе присутствуют ссылки на литературу.

Оценка  «удовлетворительно»  выставляется,  если  обучающийся  выполнил
задание, однако не продемонстрировал способность к научному анализу, не высказывал в
работе своего мнения, допустил ошибки в логическом обосновании своего ответа.

Оценка  «неудовлетворительно»  выставляется,  если  обучающийся  не  выполнил
задание, или выполнил его формально, ответил на заданный вопрос, при этом не ссылался
на мнения учёных,  не сделал ссылку на  литературу,  не  высказывал своего мнения,  не
проявил способность к анализу, то есть в целом цель реферата не достигнута.

4.4. Система оценивания устных ответов на занятиях
При оценке устных ответов на занятиях максимальное внимание должно уделяться

тому,  насколько  полно  раскрыто  содержание  материала,  четко  и  правильно  даны
определения,  раскрыто  содержание  понятий,  верно  использованы  научные  термины,
использованы  ли  для  доказательства  наблюдения,  опыты,  насколько  ответ
самостоятельный,  использованы  ли  ранее  приобретенные  знания,  насколько  четко
прослеживается  межпредметная  связь,  раскрыты  ли  причинно-следственные  связи,
насколько  высокий  уровень  умения  оперирования  научными  категориями,  анализа
информации, владения навыками практической деятельности.

4.5. Критерии оценивания контрольных работ
Оценка  «отлично» ставится  за  работу,  выполненную  без  ошибок  и  недочетов,

должны быть выполнены не менее 85% заданий.
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Оценка «хорошо» ставится за работу, при наличии в ней не более одной негрубой
ошибки и одного недочета, не более трех недочетов. Должны быть выполнены от 67 до
84% заданий

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  ученик  правильно  выполнил  не
менее 50% всей работы или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не
более одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной
негрубой ошибки и трех недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  число  ошибок  и  недочетов
превысило норму для оценки 3 или правильно выполнено менее 50% всей работы.

4.6. Система оценивания устных ответов на экзамене
При оценке устных ответов на экзамене максимальное внимание должно уделяться

тому,  насколько  полно  раскрыто  содержание  материала,  четко  и  правильно  даны
определения,  раскрыто  содержание  понятий,  верно  использованы  научные  термины,
использованы  ли  для  доказательства  наблюдения,  опыты,  насколько  ответ
самостоятельный,  использованы  ли  ранее  приобретенные  знания,  насколько  четко
прослеживается  межпредметная  связь,  раскрыты  ли  раскрыты  причинно-следственные
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа
информации, владения навыками практической деятельности.

На экзамене применяются следующие критерии оценивания:
Оценка «отлично» ставится, если студент: 
1) полно излагает изученный материал, даёт правильные определения; 
2)  обнаруживает  понимание  материала,  может  обосновать  свои  суждения,

применить знания на практике, привести необходимые примеры; 
3) излагает материал последовательно и правильно.
Оценка  «хорошо» ставится,  если  студент  даёт  ответ,  удовлетворяющий тем же

требованиям,  что  и  для оценки «отлично»,  но допускает  1-2 ошибки,  которые сам же
исправляет, и 1-2 недочёта в последовательности и языковом оформлении излагаемого.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  студент  обнаруживает  знание  и
понимание основных положений вопроса, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или
формулировке; 

2)  не  умеет  достаточно  глубоко  и  доказательно  обосновать  свои  суждения  и
привести свои примеры;

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  студент  обнаруживает  незнание

большей  части  соответствующего  вопроса  изучаемого  материала,  допускает  ошибки  в
формулировке определений, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает
материал.
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