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1.  Цель  дисциплины.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по
дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной
профессиональной образовательной программы

1.1. Цель дисциплины

Цель  изучения  дисциплины:  подготовка  бакалавра  экономики  к  профессиональной
деятельности; формирование у студентов соответствующих общекультурных и профессиональных
компетенций,  обеспечивающих  готовность  выпускника  к  самостоятельной  профессиональной
деятельности.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 
программы

Таблица 1. – Результаты обучения по дисциплине

Планируемые результаты освоения 
основной профессиональной 
образовательной программы 
(компетенции, закрепленные за 
дисциплиной)

Код и наименование индикатора достижения компетенции, 
закрепленного за дисциплиной

код 
компетен
ции

наименование 
компетенции

ПК-1 Способность 
консультировать клиентов
в сфере использования 
финансовых продуктов и 
услуг

ПК-1.1. Знать сферу использования финансовых продуктов
и услуг

ПК-1.2. Уметь консультировать клиентов в сфере 
использования финансовых продуктов и услуг

ПК-1.3. Владеть навыками консультирования клиентов в 
сфере использования финансовых продуктов и услуг

2. Структура и трудоемкость дисциплины
Общая  трудоемкость  (объем)  дисциплины  составляет  3 зачетные  единицы  (з.е.),  108

академических часов.

Таблица 2 – Объем дисциплины

Виды учебной работы
Всего,
часов

Количество часов в
семестре

Общая трудоемкость дисциплины 108 1 семестр - 108
Контактная работа обучающихся с преподавателем по 
видам учебных занятий (всего)

26 1 семестр - 26

в том числе:
лекции 6 1 семестр - 6
лабораторные занятия 0
практические занятия 20 1 семестр - 20
Другие виды работ в соответствии с УП:
контрольная работа 0
консультации 1 1 семестр - 1
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Виды учебной работы
Всего,
часов

Количество часов в
семестре

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 82 1 семестр - 82
Из них:
контроль 34.8
ФКР:
зачет 0
зачет с оценкой 0
курсовая работа (проект) 0
экзамен 1.2 1 семестр - 1

3 Содержание дисциплины
Таблица 3 – Содержание дисциплины

№ 
п/п

Раздел (тема) дисциплины Виды деятельности Форма текущего 
контроля 
успеваемости

Лек, 
час.

П, 
час.

Эк, 
час.

СРС, 
час.

1 курс / 1 семестр

1 Введение в курс «Введение в профессию». 
Цели и задачи курса

Предмет и структура курса. Цели и задачи 
изучения. Место курса в системе подготовки 
по направлению «Экономика», взаимосвязь с
другими предметами. Основные инфор-
мационные ресурсы и методы сбора 
информации. Целеполагание и постановка 
задач.

1 2 10 Тестирование

2 Финансоваясистема государства,ее 
структураи характеристика.

1.Понятие финансовой системы государства, 
ее сферы и звенья.2.Основныеприемы 
методы, применяемые входе управления 
финансами.

1 4 10 Тестирование

3 Финансыорганизаций и учреждений,состав 
ресурсов

1.Организация финансовых отношений в 
корпорации2.Финансовые ресурсы 
корпорации,особенностиих формирования

1 4 10 Решение задач

4 Характеристика экономических 
специальностей и формирование 
представления о профессии.

Место экономики в современном обществе. 
Основные экономические специальности по 
изучаемым профилям. Особенности 
профессиональной деятельности. 
Компетенции и навыки необходимые в 

2 4 8 Тестирование
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профессии.

5 Особенности экономической деятельности и 
роль информации.

Основные вопросы, риски и проблемы 
экономики и её сфер по изучаемым 
профилям. Разбор профессиональных задач и
методы их решения. Роль информации и её 
достоверно-сти. Основные методы 
верификации и фальсификации информации.

1 6 8 Тестирование

6 Экзамен 1 36

Итого по 1 курсу 1 семестру 6 20 1 82

Итого по дисциплине 6 20 1 82

Таблица 4 – Практические (семинарские) занятия
№ 
п/п

Наименование семинарских и практических работ Объем, час.
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4. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине

Контрольные задания для проведения 
текущего контроля успеваемости 

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний
1. Как осуществляется текущий контроль в организации?
1. Путем заслушивания работников организации на производственных совещаниях;
2. Путем наблюдения за работой работников;
3. С помощью системы обратной связи между руководящей и руководимой системами;
4. Путем докладов на сборах и совещаниях;
5. Вышестоящей структурой.
2. Кто должен осуществлять контроль за выполнением поставленных задач перед 
коллективом?
1. Специалисты;
2. Работники;
3. Руководители;
4. Отдельные руководители;
5. Министерства.
3. Контроль - это:
1. Вид управленческой деятельности по обеспечению выполнения определенных задач и 
достижения целей организации;
2. Вид человеческой деятельности;
3. Наблюдение за работой персонала организации;
4. Наблюдение за выполнением персоналом отдельных заданий;
5. Постоянная проверка того, как организация осуществляет свои цели и корректирует свои 
действия.
4. Контроль должен быть:
1. Объективным и гласным;
2. Гласным и действенным;
3. Объективным, деловым, эффективным, систематическим и гласным.
4. Эффективным;
5. Текущим.
5. Оперативные планы разрабатываются сроком на:
1. Полгода, месяц, декаду, неделю;
2. По рабочим дням;
3. 3-5 лет;
4. 1 год;
5. 10 лет.
6. Под планированием понимают:
1. Вид деятельности;
2. Отделённый вид управленческой деятельности, который определяет перспективу и будущее 
состояние организации;
3. Перспективу развития;
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4. Состояние организации;
5. Интеграцию видов деятельности.
7. Организационное планирование осуществляется:
1. Только на высшем уровне управления;
2. На высшем и среднем уровнях управления;
3. На среднем уровне управления;
4. На всех уровнях управления;
5. Определение потребностей подчиненных.
8. Если Вам придется объяснять, что представляет собой функция планирования, то Вы 
скажете что это:
1. Установление целей и задач развития объектов управления, определение путей и средств их 
достижения;
2. Установление целей организации;
3. Определение путей и средств выполнения заданий;
4. Определение способов достижения целей организации;
5. Моделирование действий организации.
9. Когда осуществляется заключительный контроль в организации?
1. До фактического начала выполнения работ;
2. После, выполнения запланированных работ;
3. В ходе проведения определенных работ;
4. Тогда, когда удобно руководителю;
5. После достижения поставленных целей.
10. Когда осуществляется текущий контроль в организации?
1. После выполнения определенных работ;
2. До фактического начала выполнения определенных работ;
3. В ходе проведения определенных работ;
4. Тогда, когда удобно руководителю;
5. Тогда, когда удобно коллективу.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых 
заданий составляет 81 – 100 %.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых 
заданий составляет 61 – 80 %.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно выполненных 
тестовых заданий составляет 41 – 60 %.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если процент правильно 
выполненных тестовых заданий составляет 40 % и меньше.

Решение задач

Решение задач способствует формированию умений и навыков относящихся к конкретной сфере
деятельности
Государственные займы можно классифицировать по ряду признаков:
1. По праву эмиссии – 
2. По срокам обращения – 
3. По признаку держателей – 
4. По обращению на рынке –
5. По форме выплаты доходов –
6. По целям заимствования – 
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7. По особенностям размещения –

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания решения задач

Описание методики оценивания выполнения решения задачи: уделяется внимание выбранному 
алгоритму, рациональному способу решения, правильному применению формул, получению 
верного ответа.
Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если: составлен правильный алгоритм решения 
задачи, в логическом рассуждении, в выборе формул и решении нет ошибок, получен верный 
ответ, задача решена рациональным способом.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если: составлен правильный алгоритм решения 
задачи, в логическом рассуждении и решении нет существенных ошибок; правильно сделан выбор 
формул для решения; есть объяснение решения, но задача решена нерациональным способом или 
допущено не более двух несущественных ошибок, получен верный ответ.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если: задача понята правильно, в 
логическом рассуждении нет существенных ошибок, но допущены существенные ошибки в 
выборе формул или в математических расчетах; задача решена не полностью или в общем виде.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если: задача не решена или решена 
неправильно.

Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.
Кейс-задание 1
Обдумайте, влияет ли ответ на вопрос «Что производить?» на решение вопроса «Для кого 
производить?». Есть ли обратное влияние решения вопроса «Для кого производить?» на проблему 
«Что производить?» Связаны ли вопросы«Что производить?» и«Как производить?»?Рассмотрите и
другие парные взаимосвязи всех трех фундаментальных вопросов экономики.
Кейс-задание 2
Существует ли среди трех фундаментальных вопросов экономики главный? Многие 
социалистические концепции, например, в явной или неявной форме исходят из того, что главным 
является вопрос «Для кого производить?». Сформулируйте свое отношение к такому подходу. Не 
являются ли три фундаментальных вопроса внешними проявлениями какой-то более общей 
проблемы? Попробуйте ее сформулировать.
Кейс-задание 3
Можно ли четко разграничить нормативный и позитивный подходы к экономике? Ведь 
рекомендации по проведению той или иной экономической политики (нормативный подход) всегда
базируются на определенном понимании фактического состояния экономики (позитивный подход).
С другой стороны, существует и обратная взаимосвязь. Представления о том, как должна 
выглядеть «идеальная экономика» (нормативный подход), сами влияют на оценку реальной 
экономики страны (на позитивный подход). Приведем пример. Сторонник социального равенства 
неизбежно увидит в современной России раздираемую имущественным расслоением страну, 
возможно, стоящую на пороге гигантских потрясении, и предложит соответствующую программу 
преобразований (например, перераспределение доходов с помощью государства). Сторонник 
либеральной экономики увидит в том же расслоении источник сильной мотивации и зачатки 
здорового предпринимательства. Его рекомендации будут противоположными (например, 
сократить вмешательство государства в экономику).
Кейс-задание 4
Как известно, экономическая теория не является точной наукой. В частности, она не может (в 
отличие, скажем, от астрономии) делать точные количественные предсказания. Как, в таком 
случае, можно проверить экономические теории? Не являются ли они бездоказательными? 
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Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки:
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, 
установлены причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками 
информации, владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-
задание.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если задание проанализировано, установлены 
определенные причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками 
информации, владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-задания, но 
имеет незначительные недочеты.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если задание проанализировано 
поверхностно, не установлены причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения 
работать с источниками информации, неуверенное владение навыками практической деятельности,
найдено решение кейс-задания, но имеет значительные недочеты.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если задание не проанализировано, не
установлены причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с 
источниками информации, не сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-
задания не найдено.

Экзаменационные билеты

Экзамен (зачет) является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура
экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется
данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет
может включать в себя теоретический(ие) вопрос(ы) и практическое задание (кейс-задание).

Примерные вопросы к экзамену, 1 курс / 1 семестр

1. Налоговая система РФ: характеристика основных видов налогов.
2. Налог на добавленную стоимость. Сущность, плательщики, ставки.
3. Государственные внебюджетные фонды. Виды, источники формирования.
4. Неналоговые поступления государственного бюджета.
5. Государственный кредит, его необходимость и сущность.
6. Государственный долг, методы управления государственным долгом.
7. Необходимость и сущность страхования.
8. Страховой рынок. Характеристика его участников.
9. Объекты страхования. Формы страхования.
10. Понятие договора страхования.
11. Страховой риск, страховой случай.
12. Назначение тарифной ставки, ее структура.
13. Необходимость и сущность перестрахования.
14. Кредитные ресурсы банка.
15. Характеристика уровней банковской системы.
16. Операции по привлечению средств населения и предприятий.
17. Активные операции банка. Кредитный договор.
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18. Ссудный процент, его сущность и назначение.
19. Акция. Права держателей акций,
20. Виды рынков ценных бумаг.
21. Участники рынка ценных бумаг.
22. Роль фондовой биржи.
23. Способы размещения ценных бумаг
24. Виды счетов и вкладов в коммерческих банках.

Образец экзаменационного билета

МИНОБРНАУКИ РФ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
Кафедра информатики и экономики

Дисциплина: Введение в профессию
очно-заочная форма обучения
1 курс 1 семестр

Курсовые экзамены 20__-20__ г.
Направление 38.03.01 Экономика 
Профиль: Финансы и кредит

Экзаменационный билет № 1
1. Налог на добавленную стоимость. Сущность, плательщики, ставки.
2. Кредитные ресурсы банка.

Дата утверждения: __.__.______ Заведующий кафедрой 
______________________________

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на экзамене

При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки: 
Оценка «5» (отлично) выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на 
все теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, 
терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении 
практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. 
Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок.
Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические 
вопросы, однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на 
дополнительные вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части 
работы допущены несущественные ошибки.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту, если при ответе на теоретические 
вопросы студентом допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. 
Логика и полнота ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных 
методов. Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. 
Имеются принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил 
задачу или при решении допущены грубые ошибки.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы 
свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. 
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Обнаруживается отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении 
практических заданий. Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

Задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме: 
1 семестр - экзамен. 
Проверяемыми  на  промежуточной  аттестации  элементами  содержания  являются  темы

дисциплины.
Для проверки знаний используются вопросы и задания в различных формах.
Умения,  навыки  (или  опыт  деятельности)  и  компетенции проверяются  с  помощью

компетентностно-ориентированных  задач  (ситуационных,  производственных  или  кейсового
характера) и различного вида конструкторов. 

Все  задачи  являются  многоходовыми.  Некоторые  задачи,  проверяющие  уровень
сформированности  компетенций,  являются  многовариантными.  Часть  умений,  навыков  и
компетенций  прямо  не  отражена  в  формулировках  задач,  но  они  могут  быть  проявлены
обучающимися при их решении. 

В каждый вариант включаются задания по каждому проверяемому элементу содержания во
всех  перечисленных  выше  формах  и  разного  уровня  сложности.  Такой  формат  позволяет
объективно  определить  качество  освоения  обучающимися  основных  элементов  содержания
дисциплины и уровень сформированности компетенций. 

5.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,  
необходимой для освоения дисциплины

5.1. Основная учебная литература
1. Экономическая теория : учеб. для студ. вузов, обуч. по фин.-эконом.спец. / М. А. Сажина, Г. 

Г. Чибриков .— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : НОРМА, 2009 .— 671 с. 
2. Сорокин, А.В. Общая экономика: базовая модель : учебник / А.В. Сорокин ; Московский 

государственный университет имени М.В. Ломоносова. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 
2017. - 225 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453946

5.2. Дополнительная учебная литература
1. Экономическая теория. Экспресс-курс : учеб. пособ. для студ., обуч. по спец. "Финансы и 

кредит", "Бухг. учет, анализ и аудит", "Мировая экономика" / под ред. А. Г. Грязновой, Н. Н. 
Думной, А. Ю. Юданова .— 5-е изд, стер. — Москва : Кнорус, 2010 .— 602 с.

2. Казначевская , Г. Б. Экономическая теория : учеб. для колледжей : для студ. СПО / Г. Б. 
Казначевская .— 5-е изд., доп. и перераб. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2013 .— 343 с. 

3. Экономическая теория : учеб. для студ. вузов, обуч. по эконом. спец. / под ред. А. И. 
Добрынина, Л. С. Тарасевича .— 4-е изд. — СПб. : Питер, 2010 .— 556 с.

5.3. Другие учебно-методические материалы

Перечень рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», находящихся в свободном доступе

1. http://www.wto.org – официальный сайт Всемирной Торговой Организации (ВТО)
2. http://www.weforum.org – официальный сайт Всемирного экономического форума
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3. http://www.oecd.org – официальный сайт Организации экономического сотрудничества и 
развития

4. http://www.cbr.ru – Банк России
5. http://www.ebrd.org – Европейский банк реконструкции и развития
6. http://www.europa.eu.int – Европейская комиссия
7. http://www.gks.ru – Госкомстат РФ
8. http://www.imf.org – Международный валютный фонд
9. http://www.intracen.org – Международный торговый центр ЮНКТАД/ВТО
10. http://www.minfin.ru – Министерство финансов РФ
11. http://www.oecd.org – Организация экономического сотрудничества и развития
12. http://www.worldbank.org – Всемирный банк
13. http://www.wto.org – Всемирная торговая организация
14. http://www.ecsocman.edu.ru – «Экономика. Социология. Менеджмент».
15. http://www.rbc.ru – РИА «РосБизнесКонсалтинг».
16. http://elibrary.ru – Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU.
17. http://search.ebscohost.com – Базы данных компании EBSCO Publishing.
18. http://www.cbr.ru – Центральный банк РФ.
19. http://www.consultant.ru – «Консультант Плюс».
20. http://www.economy.gov.ru – Минэкономразвития России.
21. http://www.garant.ru – «Гарант»

6.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень
программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости)

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 
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Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE - Договор №0301400003023000002 от 14.03.2023 (бессрочный) 
2. Операционная система Astra Linux - Договор 0301400003023000002 от 14 марта 2023 

бессрочно
3. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 

https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html
4. Браузер Яндекс - Бесплатная лицензия https://yandex.ru/legal/browser_agreement/index.html

7.  Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 218(ФМ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации, Для
практических занятий

Колонки, мебель, ноутбук, 
проектор, экран.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 230(ФМ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации, Для
практических занятий

Доска, компьютер, проектор, 
стол, стулья, экран.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Браузер Google Chrome
3. Операционная система 

Astra Linux

Аудитория 231(ФМ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации, Для
практических занятий

Доска, коммутатор, компьютер, 
мебель.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Браузер Google Chrome
3. Браузер Яндекс
4. Операционная система 

Astra Linux

Аудитория 301 Читальный зал 
(электронный каталог)(ФМ)

Для самостоятельной работы Компьютер, мебель, принтер, 
сканер hp scanyet g2410.
Программное обеспечение

1. Браузер Яндекс
2. Браузер Google Chrome
3. LIBREOFFICE
4. Операционная система 

Astra Linux

Аудитория 302(ФМ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации, Для
практических занятий

Доска, компьютер, мебель, 
проектор, система акустическая
jbl contro123.
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Программное обеспечение
1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 307(ФМ) Лекционная, Для консультаций,
Для контроля и аттестации, Для
практических занятий

Мебель, нетбук, экран.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 313 а(ФМ) Для хранения оборудования Монитор, проектор, системный 
блок.
Программное обеспечение

1. Операционная система 
Astra Linux

Аудитория 411 а(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер, мебель.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 420(ФМ) Для самостоятельной работы Компьютер, мебель, нетбук, 
принтер, проектор, сканер 
mustek, экран.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome

Аудитория 422 а(ФМ) Для хранения оборудования Компьютер, ксерокс, ноутбук, 
проектор, системный блок, 
сканер mustekbearpaw2448, 
учебно-методические пособия 
по экономическим 
дисциплинам, экран.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Браузер Google Chrome
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