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1.  Цель  дисциплины.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по
дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной
профессиональной образовательной программы

1.1. Цель дисциплины

Цель  изучения  дисциплины:  формирование  знаний  в  области  антикоррупционного
законодательства,  умений  и  навыков,  направленных  на  принятие   решений  и  совершение
юридических  действий  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  для
формирования нетерпимого отношения к коррупционному поведению.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 
программы

Таблица 1. – Результаты обучения по дисциплине

Планируемые результаты освоения 
основной профессиональной 
образовательной программы 
(компетенции, закрепленные за 
дисциплиной)

Код и наименование индикатора достижения компетенции, 
закрепленного за дисциплиной

код 
компетен
ции

наименование 
компетенции

УК-11 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности

УК-11.1. Распознает проявления экстремизма, терроризма, 
коррупционного поведения

УК-11.2. Демонстрирует знание о направлениях 
государственной политики в сфере противодействия 
экстремизму, терроризму, коррупции и последствиях в 
случае привлечения к ответственности за экстремизм, 
терроризм, коррупционные правонарушения.

УК-11.3. Использует правовые и организационные знания в
области противодействия экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению, имеет нетерпимое отношения
к ним в профессиональной деятельности

2. Структура и трудоемкость дисциплины
Общая  трудоемкость  (объем)  дисциплины  составляет  2 зачетные  единицы  (з.е.),  72

академических часов.

Таблица 2 – Объем дисциплины

Виды учебной работы
Всего,
часов

Количество часов в
семестре

Общая трудоемкость дисциплины 72 3 семестр - 72
Контактная работа обучающихся с преподавателем по 
видам учебных занятий (всего)

24 3 семестр - 24

в том числе:
лекции 8 3 семестр - 8
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Виды учебной работы
Всего,
часов

Количество часов в
семестре

лабораторные занятия 0
практические занятия 16 3 семестр - 16
Другие виды работ в соответствии с УП:
контрольная работа 0
консультации 0
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 48 3 семестр - 48
Из них:
контроль 0
ФКР:
зачет 0.2 3 семестр - 1
зачет с оценкой 0
курсовая работа (проект) 0
экзамен 0

3 Содержание дисциплины
Таблица 3 – Содержание дисциплины

№ 
п/п

Раздел (тема) дисциплины Виды деятельности Форма текущего 
контроля 
успеваемости

Лек, 
час.

П, 
час.

Зч, 
час.

СРС, 
час.

2 курс / 3 семестр

1 Формирование антикоррупционного 
законодательства в Российской Федерации

1. Основы правового противодействия 
коррупции на международном, европейском 
имежгосударственном уровнях.2. Этапы 
развития отечественного законодательства о 
коррупции.

2 2 9.8 Семинар, 
Тестирование, 
Групповой опрос

2 Антикоррупционное законодательство

1. Международные правовые акты2. 
Федеральное законодательство.3. 
Законодательство субъектов РФ.

2 6 14 Групповой 
опрос, Семинар, 
Тестирование, 
Кейс-задания

3 Деятельность государственных органов по 
противодействию коррупции

1. Основные направления деятельности 
государственных органов по 
противодействию коррупции.2. 
Представление сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера.3. Конфликт 
интересов на государственной и 
муниципальной службе

2 4 12 Семинар, 
Тестирование

4 Ответственность физических и юридических
лиц за коррупционные правонарушения

2 4 12 Тестирование, 
Семинар

4



1. Уголовная ответственность за 
преступления коррупционной 
направленности.2. Административная 
ответственность за коррупционные 
правонарушения.3. Дисциплинарная 
ответственность за коррупционные 
правонарушения.4. Гражданско-правовая 
ответственность

5 Зачет 1 0.2

Итого по 2 курсу 3 семестру 8 16 1 48

Итого по дисциплине 8 16 1 48

Таблица 4 – Практические (семинарские) занятия
№ 
п/п

Наименование семинарских и практических работ Объем, час.

5



4. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине

Контрольные задания для проведения 
текущего контроля успеваемости 

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний

Тесты № 1-30

1. В каком нормативном правовом акте дается определение термина «коррупция»?
-: Федеральный закон от 08.03.2006 № 40--ФЗ «О ратификации Конвенции Организации 
Объединенных Наций против коррупции»
+: Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
-: Федеральный закон от 25.12.2008 № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в связи с ратификацией Конвенции Организации 
Объединенных Наций против коррупции от 31 октября 2003 года и Конвенции об уголовной 
ответственности за коррупцию от 27 января 1999 года и принятием Федерального закона «О 
противодействии коррупции»
-: Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 
правовых актов и проектов нормативных правовых актов
2. Федеральный закон «О противодействии коррупции» принят в … году
-: 2005
-: 2006
-: 2007
+: 2008
3. Принятие Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:
-: не имело особого значения, поскольку все основные антикоррупционные механизмы уже были 
предусмотрены нормативными правовыми актами, принятыми ранее
+: позволило установить единые правовые и организационные основы противодействия коррупции
в Российской Федерации
-: имело ограниченный эффект, поскольку данный закон регулировал противодействие коррупции 
только на федеральном уровне управления
-: позволило ввести законодательно установленное определение коррупции
4. Согласно действующему российскому законодательству в понятие «коррупции» входит :
-: нецелевое расходование бюджетных средств
-: превышение должностных полномочий
-: присвоение полномочий должностного лица
+: коммерческий подкуп
+: злоупотребление полномочиями
+: дача и получение взятки
5. Коррупционное правонарушение- это:
-: имеющее признаки коррупции противоправное виновное действие, за которое законом 
установлена только уголовная ответственность
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-: имеющее признаки коррупции противоправное виновное бездействие, за которое законом 
установлена только административная ответственность
-: имеющее признаки коррупции противоправное виновное бездействие, за которое законом 
установлена дисциплинарная ответственность
+: имеющее признаки коррупции противоправное виновное деяние (действие или бездействие), за 
которое законом установлена гражданско-правовая, дисциплинарная, административная или 
уголовная ответственность

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;

Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.

Кейс-задания 1-6

Кейс-задание 1. Изучите кейс и письменно охарактеризуйте суть изложенной проблемы коррупции
(субъекты и объекты отношения).Кейс-задание 2. Классифицируйте письменно природу и вид 
рассматриваемой проблемы коррупции. В необходимом случае укажите отличия правонарушения 
коррупционной направленности от экономического правонарушения.Кейс-задание 3. Укажите 
письменно источники возникновения и поддержания рассматриваемой проблемы коррупции.Кейс-
задание 4. Оцените письменно масштаб и последствия рассматриваемой проблемы 
коррупции.Кейс-задание 5. Объясните письменно механизм взаимодействия участников и уровни 
поддержания рассматриваемой проблемы коррупции. При выполнении этого пункта 
руководствуйтесь методической рекомендацией.Кейс-задание 6. Сформулируйте письменные 
предложения по предотвращению рассматриваемой проблемы коррупции.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс. и мин. 
колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-рейтинговой системы 
обучения и оценки успеваемости студентов):
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- 2 балла выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, 
владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание;
- 1 балл выставляется студенту, если задание проанализировано поверхностно, не установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками 
информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-
задания, но имеет значительные недочеты;
- 0 баллов выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-
следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не 
сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Конспект

Список законодательных и нормативно-правовых актов для конспектирования

1. Конституция Российской Федерации : принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 
года // Российская газета. – 1993. – 25 дек.
2. О полиции : федер. закон от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ // Собрание законодательства Российской 
Федерации. – 2011. – № 7. – Ст. 900.
3. О Следственном комитете Российской Федерации : федер. закон от 28 декабря 2010 года № 403-
ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2011. – № 1. – Ст. 15.
4. О муниципальной службе в Российской Федерации : федер. закон от 2 марта 2007 года № 25-
ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2007. – № 10. – Ст. 1152.
5. О государственной гражданской службе Российской Федерации : федер. закон от 27 июля 2004 г.
№ 79-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2004. – № 31. – Ст. 3215.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания конспекта

Описание методики оценивания: при оценке конспекта лекции, статьи, учебника наибольшее 
внимание должно быть уделено тому, насколько полно законспектировано содержание материала, 
четко и правильно даны ли определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы 
научные термины, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень умения 
оперирования научными категориями.

Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по максимальному и
минимальному количеству баллов):
- 2 балла выставляется студенту, если конспект лекции, статьи, учебника выполнен на высоком 
уровне, емко и содержательно отображено содержание материала, установлены причинно-
следственные связи, четко и правильно даны определения, демонстрируются умения работать с 
источниками информации.
- 1 балл выставляется студенту, если конспект лекции, статьи, учебника выполнен поверхностно, 
не установлены причинно-следственные связи, содержание материала отображено со 
значительными недочетами, демонстрируются слабые умения работать с источниками 
информации.
- 0 баллов выставляется студенту, если конспект лекции, статьи, учебника не выполнен, не 
установлены причинно-следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с 
источниками информации, не сформированы навыки практической деятельности, содержание 
материала не раскрыто.

Вопросы для семинаров

Семинар 3

Семинар 3. Деятельность государственных органов по противодействию коррупции
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1. Основные направления деятельности государственных органов по противодействию 
коррупции.2. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера.3. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на семинаре

При оценивании ответа на семинаре следует уделять внимание тому, насколько полно раскрыто 
содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто ли содержание понятий, 
верно ли использованы научные термины; использованы ли при ответе ранее приобретенные 
знания; раскрыты ли в процессе причинно-следственные связи; демонстрируются высокий 
уровень умения оперировать знениями, анализировать информацию.
Критерии оценки (в баллах):
- 5 баллов выставляется студенту, если полно раскрыто содержание материала; четко и правильно 
даны определения, раскрыто содержание понятий; верно использованы научные термины; ответ 
самостоятельный, использованы ранее приобретенные знания; раскрыты причинно-следственные 
связи; демонстрируются высокий уровень умения оперировать научными категориями, 
анализировать информацию;
- 4 балла выставляется студенту, если раскрыто основное содержание материала; в основном 
правильно даны определения понятий и использованы научные термины; ответ самостоятельный; 
определения понятий неполные, допущены незначительные нарушения в последовательности 
изложения; небольшие недостатки при использовании научных терминов; демонстрируются 
хороший уровень умения оперировать научными категориями, анализировать информацию;
- 3 балла выставляется студенту, если недостаточно раскрыто основное содержание учебного 
материала, не последовательно; определения понятий недостаточно четкие; допущены ошибки и 
неточности в использовании научной терминологии определения понятий; уровень умения 
оперировать научными категориями, анализировать информацию низкий;
- 0-2 балла выставляется студенту, если не раскрыто содержание учебного материала, изложено 
фрагментарно, определения понятий не четкие; допущены значительные ошибки в использовании 
научной терминологии определения понятий; уровень умения оперировать научными категориями,
анализировать информацию очень низкий.

Групповой опрос

Вопросы для группового опроса № 1-10

1. Назовите основные нормативные правовые акты Российской Федерации по вопросам 
противодействия коррупции?

2. Что входит в понятие «коррупция»?
3. Что входит в понятие «противодействие коррупции»?
4. Что составляет правовую основу противодействия коррупции?
5. Назовите основные принципы противодействия коррупции?
6. Назовите основные меры по профилактике коррупции?
7. Назовите основную цель Национальной стратегии противодействия коррупции?
8. Является ли основанием для отказа в приёме гражданина на государственную службу 

непредставление гражданином при поступлении на государственную службу сведений о 
своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или неполных 
сведений?

9. Какие сведения обязан предоставлять государственный служащий?
10. Является ли правонарушением непредставление государственным служащим или 

представление им неполных или недостоверных сведений о своих доходах, расходах, 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 
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имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно?

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания группового опроса

С целью контроля и подготовки обучающихся к изучению новой темы вначале каждой 
практического занятия преподавателем проводится групповой фронтальный устный опрос по 
выполненным заданиям предыдущей темы.
Критерии оценки:
– правильность ответа по содержанию задания (учитывается количество и характер ошибок при 
ответе);
– полнота и глубина ответа (учитывается количество усвоенных фактов, понятий и т.п.);
– сознательность ответа (учитывается понимание излагаемого материала);
– логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный 
рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией);
Критерии оценки устных ответов обучающихся
3 балла ставится, если обучающийся: 1) полно и аргументировано отвечает по содержанию 
задания; 2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 
знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 
составленные; 3) излагает материал последовательно и правильно.
2 балла ставится, если обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для 
оценки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет.
1 балл ставится, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений 
данного задания, но: 1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий
или формулировке правил; 2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои 
суждения и привести свои примеры; 3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки.
0 баллов ставится, если обучающийся обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание,
допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и 
неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке обучающегося,
которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим материалом.

Зачет

Зачет является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций.

Примерные вопросы к зачету, 2 курс / 3 семестр

1. Понятие коррупции, ее признаки и виды.
2. Понятие и виды коррупционных правонарушений.
3. Коррупция и другие преступления: взаимосвязь и влияние.
4. Коррупция и корыстная преступность.
5. Коррупция и организованная преступность.
6. Характеристика коррупционных преступлений в органах государственной власти и 

местного самоуправления.
7. Основы правового противодействия коррупции на международном, европейском и 

межгосударственном уровнях.
8. Этапы развития отечественного законодательства о коррупции.
9. Состояние действующего законодательства о противодействии коррупции.
10. Законодательство субъектов Российской Федерации о противодействии коррупции.
11. Общая характеристика уголовной ответственности за коррупционные преступления.
12. Уголовная ответственность за злоупотребление должностными полномочиями (ст. 285 УК 

РФ).
13. Уголовная ответственность за превышение должностных полномочий (ст. 286 УК РФ).
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14. Уголовная ответственность за получение, дачи взятки (ст. 290-291 УК РФ), за 
посредничество во взяточничестве (ст. 291.1 УК РФ)

15. Уголовная ответственность за служебный подлог (ст. 292 УК РФ).
16. Уголовная ответственность за халатность (ст. 293 УК РФ).

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания зачета

Зачет выставляется по рейтингу, в зависимости от эффективности работы в процессе изучения 
дисциплины, что определяется количеством набранных баллов за все виды заданий текущего и 
рубежного контролязачтено – от 60 до 110 балловне зачтено – от 0 до 59 баллов.

Задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме: 
3 семестр - зачет. 
Проверяемыми  на  промежуточной  аттестации  элементами  содержания  являются  темы

дисциплины.
Для проверки знаний используются вопросы и задания в различных формах.
Умения,  навыки  (или  опыт  деятельности)  и  компетенции проверяются  с  помощью

компетентностно-ориентированных  задач  (ситуационных,  производственных  или  кейсового
характера) и различного вида конструкторов. 

Все  задачи  являются  многоходовыми.  Некоторые  задачи,  проверяющие  уровень
сформированности  компетенций,  являются  многовариантными.  Часть  умений,  навыков  и
компетенций  прямо  не  отражена  в  формулировках  задач,  но  они  могут  быть  проявлены
обучающимися при их решении. 

В каждый вариант включаются задания по каждому проверяемому элементу содержания во
всех  перечисленных  выше  формах  и  разного  уровня  сложности.  Такой  формат  позволяет
объективно  определить  качество  освоения  обучающимися  основных  элементов  содержания
дисциплины и уровень сформированности компетенций. 

5.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,  
необходимой для освоения дисциплины

5.1. Основная учебная литература
1. Государственная антикоррупционная политика : учебник для студентов вузов, обуч. по 

направл. подгот. 38.03.04 Гос. и муницип. управл. (квал.(степень) бакалавр) / Р. А. Абрамов 
[и др.] ; под ред. Р. А. Абрамова, Р. Т. Мухаева .— Москва : ИНФРА-М, 2018 .— 429 с.

5.2. Дополнительная учебная литература
1. Румянцева, Е.Е. Коррупциология: преступления и наказания: монография / Е.Е. Румянцева. 

- Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 765 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-
4475-9230-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=472926

5.3. Другие учебно-методические материалы
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6.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень
программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости)

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE - Договор №0301400003023000002 от 14.03.2023 (бессрочный) 
2. Справочная Правовая Система "КонсультантПлюс" - Договор №125818-С от 28.04.2026 
3. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 

https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html
4. Операционная система Astra Linux - Договор 0301400003023000002 от 14 марта 2023 

бессрочно

7.  Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 12(СГФ) Для самостоятельной работы Kyocera km 1635, xerox work 
centre 5021, колонки, 
компьютер, мебель, проектор, 
экран.
Программное обеспечение
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1. LIBREOFFICE
2. Справочная Правовая 

Система 
"КонсультантПлюс"

3. Браузер Google Chrome

Аудитория 15(СГФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Доска, мебель, стенд, экран.

Аудитория 15 а(СГФ) Для хранения оборудования Компьютер, мфу, ноутбук, 
принтер, проектор.
Программное обеспечение

1. LIBREOFFICE
2. Операционная система 

Astra Linux
3. Справочная Правовая 

Система 
"КонсультантПлюс"

Аудитория 16(СГФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Доска, мебель, проектор, экран.

Аудитория 17(СГФ) Лекционная Доска, мебель, проектор.
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