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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными в образовательной программе индикаторами достижения

компетенций 

По итогам освоения дисциплины обучающийся должен достичь следующих результатов 
обучения:

Категория (группа) 
компетенций (при 
наличии ОПК)

Формируемая 
компетенция (с 
указанием кода)

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Способен проводить 
научные исследования 
на основе 
существующих 
методов в конкретной 
области 
профессиональной 
деятельности (ПК-1);

ПК-1.1. Знает Знает методы научных 
исследований

ПК-1.2. Умеет Умеет проводить 
научные исследования 
на основе 
существующих 
методов в конкретной 
области 
профессиональной 
деятельности

ПК-1.3. Владеет Владеет способностью 
проводить научные 
исследования на 
основе существующих 
методов в конкретной 
области 
профессиональной 
деятельности
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Основы инфекционной иммунологии» относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений.

Дисциплина изучается на        2          курсе в          3             семестре.
Цель  изучения  дисциплины:  состоит  в  овладении  полным объемом систематизированных

теоретических  знаний  по  иммунологии  и  минимума  профессиональных  навыков,
необходимых для самостоятельной работы

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных занятий,
учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся)
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ

ФАКУЛЬТЕТ БИОЛОГИИ И ХИМИИ

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

дисциплины «Основы инфекционной иммунологии»  на          3             семестр
       очно-заочная        

форма обучения

                                   
                                                                                                                

Вид работы Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 3/108
Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 27.2

лекций 10
практических/ семинарских 8
лабораторных 8
контроль самостоятельной работы (КСР) 0

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие работу обучающихся с 
преподавателем) ФКР 1.2

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СРС) 46
Учебных часов на подготовку к
 экзамену (Контроль) 34.8

Форма контроля:
                  Экзамен 3 семестр
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№ п/п Тема и содержание Форма изучения 
материалов: лекции, 
практические занятия, 
семинарские занятия, 
лабораторные работы, 
самостоятельная работа
и трудоемкость (в 
часах)

Основная и 
дополнительная 
литература, 
рекомендуемая 
студентам (номера 
из списка)

Задания по 
самостоятельной 
работе студентов

Форма текущего 
контроля 
успеваемости 
(коллоквиумы, 
контрольные 
работы, 
компьютерные 
тесты и т.п.)

Лек Лаб П Эк СР
С

2 курс / 3 семестр

1 Основы инфекционной иммунологии. 
Особенности иммунного ответа на 
вирусные и бактериальные инфекции.

1.1 Инфекционная иммунология при 
вирусных гепатитах.

Особенности строения гепатотропных ви-
русов. Типы иммунных реакций на 
различ-ные вирусные антигены. Общие 
вопросыклиники и исходов в зависимости
от типаиммунного ответа. Классификация
вирус-ных гепатитов А, В, С, D, Е. 
Принципы ди-агностики острых и 
хронических гепатитов.Серологические 
реакции, применяемые длядиагностики 
вирусных гепатитов: ИФА,ПЦР.

2 2 2 10 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Конспект Групповой опрос

1.2 Иммунология ВИЧ- инфекции.

Антигенная структура ВИЧ. 

2 2 2 10 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Кейс-задания Индивидуальный 
опрос
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Особенностииммунного ответа на 
различных стадияхзаболевания. 
Ускользание из-под иммунно-го надзора 
ВИЧ. Иммунодиагностика наразличных 
стадиях болезни и на фоне анти-
ретровирусной терапии.

2 Инфекционная иммунология при 
воздушно-капельных инфекциях (грипп, 
ОРВИ, менингококковая инфекция, корь, 
краснуха, паротит).

2.1 Иммунология гриппа.

Особенности строения вируса гриппа. 
Ан-тигенная изменчивость вируса. 
Иммуноло-гические аспекты развития 
различных формгриппа. 
Иммунодиагностика гриппа. Прин-ципы 
иммунотерапии. Иммунопрофилакти-ка.

2 2 2 10 Осн. лит-ра № 1
Доп. лит-ра № 1

Кейс-задания Групповой опрос

2.2 Инфекционная им- мунология в рамках 
иммунопрофилактики.

Особенности иммунного ответа при 
вакци-нальных реакциях. Вакцины и 
сыворотки.Состав, особенности в 
зависимости от типаинфекции. 
Национальный календарь при-вивок. 
Показания и противопоказания 
кприменению вакцин и сывороток, 
осложне-ния.

4 2 2 16 Осн. лит-ра № 1 Презентация Тестирование

2.3 Экзамен 1 36
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Итого по 2 курсу 3 семестру 10 8 8 1 82

Итого по дисциплине 10 8 8 1 82
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.

Код  и  формулировка  компетенции:  Способен  проводить  научные  исследования  на  основе
существующих методов в конкретной области профессиональной деятельности (ПК-1);

Код и 
наименование 
индикатора 
достижения 
компетенции

Результаты 
обучения по 
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения (Экзамен)

2 
(Неудовлетвор
ительно)

3 
(Удовлетворит
ельно)

4 (Хорошо) 5 (Отлично)

ПК-1.1. Знает Знает методы 
научных 
исследований

Знания не 
сформированы

Знания 
недостаточно 
сформированы,
несистемны

Знания 
сформированы,
но имеют 
отдельные 
пробелы и 
неточности

Знания 
полностью 
сформированы

ПК-1.2. Умеет Умеет 
проводить 
научные 
исследования 
на основе 
существующих
методов в 
конкретной 
области 
профессиональ
ной 
деятельности

Умения не 
сформированы

Умения не 
полностью 
сформированы

Умения в 
основном 
сформированы

Умения 
полностью 
сформированы

ПК-1.3. 
Владеет

Владеет 
способностью 
проводить 
научные 
исследования 
на основе 
существующих
методов в 
конкретной 
области 
профессиональ
ной 
деятельности

Владение 
навыками не 
сформировано

Владение 
навыками 
неуверенное

Владение 
навыками в 
основном 
сформировано

Владение 
навыками 
уверенное

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценивания
результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с установленными в образовательной
программе  индикаторами  достижения  компетенций. Методические  материалы,
определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине.
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Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции

Результаты обучения по 
дисциплине

Оценочные средства

ПК-1.1. Знает Знает методы научных 
исследований

Групповой опрос, Конспект

ПК-1.2. Умеет Умеет проводить научные 
исследования на основе 
существующих методов в 
конкретной области 
профессиональной 
деятельности

Индивидуальный опрос, 
Тестирование

ПК-1.3. Владеет Владеет способностью 
проводить научные 
исследования на основе 
существующих методов в 
конкретной области 
профессиональной 
деятельности

Кейс-задания, Презентация

Тестовые задания

Описание  тестовых  заданий:  тестовые  задания  включают  тесты  закрытого  типа  (с  одним
правильным  ответом),  тесты  на  установлении  последовательности  и  на  установление
соответствия.  Оценка  за  выполнение  тестовых  заданий  выставляется  на  основании  процента
заданий,  выполненных  студентами  в  процессе  прохождения  промежуточного  и  рубежного
контроля знаний
Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения тестовых заданий

Описание методики оценивания выполнения тестовых заданий: оценка за выполнение тестовых 
заданий ставится на основании подсчета процента правильно выполненных тестовых заданий.
Критерии оценки (в баллах):
- 9-10 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 81 – 100 %;
- 7-8 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 61 – 80 %;
- 4-6 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 41 – 60 %;
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- до 4 баллов выставляется студенту, если процент правильно выполненных тестовых заданий 
составляет 40 %;

Кейс-задания

Описание  кейс-заданий:  кейс-задание  представляет  собой  ситуационную  задачу,  требующую
осмысления, анализа, а затем решения. Решение кейс-задания должно быть аргументированным,
содержать пояснения.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если составлен правильный алгоритм решения задачи, в 
логическом рассуждении, в решении нет ошибок, получен верный ответ, задача решена 
рациональным способом.
4 баллов выставляется студенту, если составлен правильный алгоритм решения задачи, в 
логическом рассуждении и решении нет существенных ошибок; есть объяснение решения, но 
задача решена нерациональным способом или допущено не более двух несущественных ошибок, 
получен верный ответ.
3 баллов выставляется студенту, если задача понята правильно, в логическом рассуждении нет 
существенных ошибок, но допущены существенные ошибки; задача решена не полностью или в 
общем виде.
1 баллов выставляется студенту, если задача решена неправильно.
0 баллов выставляется студенту, если задача не решена.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения кейс-заданий

Описание методики оценивания: при оценке решения кейс-задания наибольшее внимание должно 
быть уделено тому, насколько полно раскрыто содержание материала, четко и правильно даны ли 
определения, раскрыто содержание понятий, верно ли использованы научные термины, 
использованы ли аргументированные доказательства, опыт деятельности, использованы ли ранее 
приобретенные знания, раскрыты ли причинно-следственные связи, насколько высок уровень 
умения оперирования научными категориями, анализа информации, владения навыками 
практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах) (должны строго соответствовать рейтинг плану по макс. и мин. 
колич. баллов и только для тех, кто учится с использованием модульно-рейтинговой системы 
обучения и оценки успеваемости студентов):
- 2 балла выставляется студенту, если задание грамотно проанализировано, установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются умения работать с источниками информации, 
владение навыками практической деятельности, найдено оптимальное решение кейс-задание;
- 1 балл выставляется студенту, если задание проанализировано поверхностно, не установлены 
причинно-следственные связи, демонстрируются слабые умения работать с источниками 
информации, неуверенное владение навыками практической деятельности, найдено решение кейс-
задания, но имеет значительные недочеты;
- 0 баллов выставляется студенту, если задание не проанализировано, не установлены причинно-
следственные связи, демонстрируется отсутствие умения работать с источниками информации, не 
сформированы навыки практической деятельности, решение кейс-задания не найдено.

Конспект

Алгоритм составления конспекта:
· Определите цель составления конспекта.
· Читая изучаемый материал, подразделяйте его на основные смысловые части, выделяйте главные
мысли, выводы.
· Если составляется план-конспект, сформулируйте его пункты и определите, что именно следует 
включить в план-конспект для раскрытия каждого из них.
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· Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) последовательно и кратко 
излагайте своими словами или приводите в виде цитат.
· В конспект включаются не только основные положения, но и обосновывающие их выводы, 
конкретные факты и примеры (без подробного описания).

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения работ

Алгоритм составления конспекта:
· Определите цель составления конспекта.
· Читая изучаемый материал, подразделяйте его на основные смысловые части, выделяйте главные
мысли, выводы.
· Если составляется план-конспект, сформулируйте его пункты и определите, что именно следует 
включить в план-конспект для раскрытия каждого из них.
· Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) последовательно и кратко 
излагайте своими словами или приводите в виде цитат.
· В конспект включаются не только основные положения, но и обосновывающие их выводы, 
конкретные факты и примеры (без подробного описания).

Презентация

К достоинствам электронной презентации можно отнести:  последовательность изложения. При 
помощи сменяющихся  слайдов легко удержать внимание аудитории;  возможность 
воспользоваться шпаргалками. Презентация это не  только то, что видит и слышит аудитория, но 
и заметки для выступающего - как расставить акценты, о чем не забыть;  мультимедийные 
эффекты. Слайд презентации – это не просто  изображение, в нем могут быть элементы 
анимации, аудио- и видеофрагменты;  компактность и транспортабельность. Диск (флэш-карта) с
 презентацией гораздо компактнее рулона плакатов, при этом файл презентации можно легко 
переслать по электронной почте или опубликовать в Интернете. 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения работ

К достоинствам электронной презентации можно отнести:  последовательность изложения. При 
помощи сменяющихся  слайдов легко удержать внимание аудитории;  возможность 
воспользоваться шпаргалками. Презентация это не  только то, что видит и слышит аудитория, но 
и заметки для выступающего - как расставить акценты, о чем не забыть;  мультимедийные 
эффекты. Слайд презентации – это не просто  изображение, в нем могут быть элементы 
анимации, аудио- и видеофрагменты;  компактность и транспортабельность. Диск (флэш-карта) с
 презентацией гораздо компактнее рулона плакатов, при этом файл презентации можно легко 
переслать по электронной почте или опубликовать в Интернете. 

Индивидуальный опрос

Описание методики оценивания устного опроса
При оценке ответа студента на устный вопрос учитывается: насколько раскрыто содержание темы, 
структурированность ответа, его логичность, умение формулировать ответ, уровень понимания 
материала.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если в ответе качественно раскрыто содержание темы. Ответ 
хорошо структурирован. Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий 
уровень понимания материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.
4 балла выставляется студенту, если основные вопросы темы раскрыты. Структура ответа в целом 
адекватна теме. Хорошо освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень 
понимания материала. Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.
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3 балла выставляется студенту, если тема частично раскрыта. Ответ слабо структурирован. 
Понятийный аппарат освоен частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. 
Удовлетворительное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.
0-2 балла выставляется студенту, если тема не раскрыта. Понятийный аппарат освоен 
неудовлетворительно. Понимание материала фрагментарное или отсутствует. Неумение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения работ

Описание методики оценивания устного опроса
При оценке ответа студента на устный вопрос учитывается: насколько раскрыто содержание темы, 
структурированность ответа, его логичность, умение формулировать ответ, уровень понимания 
материала.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если в ответе качественно раскрыто содержание темы. Ответ 
хорошо структурирован. Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий 
уровень понимания материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.
4 балла выставляется студенту, если основные вопросы темы раскрыты. Структура ответа в целом 
адекватна теме. Хорошо освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень 
понимания материала. Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.
3 балла выставляется студенту, если тема частично раскрыта. Ответ слабо структурирован. 
Понятийный аппарат освоен частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. 
Удовлетворительное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.
0-2 балла выставляется студенту, если тема не раскрыта. Понятийный аппарат освоен 
неудовлетворительно. Понимание материала фрагментарное или отсутствует. Неумение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.

Групповой опрос

Описание методики оценивания устного опроса
При оценке ответа студента на устный вопрос учитывается: насколько раскрыто содержание темы, 
структурированность ответа, его логичность, умение формулировать ответ, уровень понимания 
материала.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если в ответе качественно раскрыто содержание темы. Ответ 
хорошо структурирован. Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий 
уровень понимания материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.
4 балла выставляется студенту, если основные вопросы темы раскрыты. Структура ответа в целом 
адекватна теме. Хорошо освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень 
понимания материала. Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.
3 балла выставляется студенту, если тема частично раскрыта. Ответ слабо структурирован. 
Понятийный аппарат освоен частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. 
Удовлетворительное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.
0-2 балла выставляется студенту, если тема не раскрыта. Понятийный аппарат освоен 
неудовлетворительно. Понимание материала фрагментарное или отсутствует. Неумение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания выполнения работ

Описание методики оценивания устного опроса
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При оценке ответа студента на устный вопрос учитывается: насколько раскрыто содержание темы, 
структурированность ответа, его логичность, умение формулировать ответ, уровень понимания 
материала.
Критерии оценки
5 баллов выставляется студенту, если в ответе качественно раскрыто содержание темы. Ответ 
хорошо структурирован. Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий 
уровень понимания материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.
4 балла выставляется студенту, если основные вопросы темы раскрыты. Структура ответа в целом 
адекватна теме. Хорошо освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень 
понимания материала. Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.
3 балла выставляется студенту, если тема частично раскрыта. Ответ слабо структурирован. 
Понятийный аппарат освоен частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. 
Удовлетворительное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.
0-2 балла выставляется студенту, если тема не раскрыта. Понятийный аппарат освоен 
неудовлетворительно. Понимание материала фрагментарное или отсутствует. Неумение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.

Экзаменационные билеты

Экзамен (зачет) является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. Структура
экзаменационного билета: в билете указывается кафедра в рамках нагрузки которой реализуется
данная дисциплина, форма обучения, направление и профиль подготовки, дата утверждения; билет
может включать в себя теоретический(ие) вопрос(ы) и практическое задание (кейс-задание).

Примерные вопросы к экзамену, 2 курс / 3 семестр

1. Понятие об антигенах. Свойства антигенов. Классификация.
2. Антигены в организме человека. Антигены МНС.
3. Методы лабораторной диагностики инфекции, вызванной ВИЧ
4. Иммунологические маркеры герпетических инфекций
5. Серологические и вирусные маркеры гепатитных инфекций
6. Центральные и переферические органы иммунной системы
7. Иммуннодиагностика туберкулеза
8. Иммунноглобулины их природа и структура
9. Первичный и вторичный иммунный ответ
10. Иммунноответный анализ

Образец экзаменационного билета

МИНОБРНАУКИ РФ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»

БИРСКИЙ ФИЛИАЛ УУНиТ
Кафедра биологии, экологии и химии

Дисциплина: Основы инфекционной 
иммунологии
очно-заочная форма обучения
2 курс 3 семестр

Курсовые экзамены 20__-20__ г.
Направление 06.04.01 Биология магистратура 
Профиль: Медицинская биология

Экзаменационный билет № 1
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1. Антигены в организме человека. Антигены МНС.

Дата утверждения: __.__.______ Заведующий кафедрой 
______________________________

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания ответа на экзамене

Критериями оценивания являются баллы, которые выставляются за виды деятельности (оценочные
средства) по итогам изучения модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане
дисциплины: текущий контроль – максимум 40 баллов; рубежный контроль – максимум 30 баллов,
поощрительные баллы – максимум 10.
При оценке ответа на экзамене максимальное внимание должно уделяться тому, насколько полно 
раскрыто содержание материала, четко и правильно даны определения, раскрыто содержание 
понятий, верно ли использованы научные термины, насколько ответ самостоятельный, 
использованы ли ранее приобретенные знания, раскрыты ли раскрыты причинно-следственные 
связи, насколько высокий уровень умения оперирования научными категориями, анализа 
информации, владения навыками практической деятельности.
Критерии оценки (в баллах):
- 25-30 баллов выставляется студенту, если студент дал полные, развернутые ответы на все 
теоретические вопросы билета, продемонстрировал знание функциональных возможностей, 
терминологии, основных элементов, умение применять теоретические знания при выполнении 
практических заданий. Студент без затруднений ответил на все дополнительные вопросы. 
Практическая часть работы выполнена полностью без неточностей и ошибок;
- 17-24 баллов выставляется студенту, если студент раскрыл в основном теоретические вопросы, 
однако допущены неточности в определении основных понятий. При ответе на дополнительные 
вопросы допущены небольшие неточности. При выполнении практической части работы 
допущены несущественные ошибки;
- 10-16 баллов выставляется студенту, если при ответе на теоретические вопросы студентом 
допущено несколько существенных ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота 
ответа страдают заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. 
Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками материала. Имеются 
принципиальные ошибки в логике построения ответа на вопрос. Студент не решил задачу или при 
решении допущены грубые ошибки;
- 1-10 баллов выставляется студенту, если ответ на теоретические вопросы свидетельствует о 
непонимании и крайне неполном знании основных понятий и методов. Обнаруживается 
отсутствие навыков применения теоретических знаний при выполнении практических заданий. 
Студент не смог ответить ни на один дополнительный вопрос.

Перевод оценки из 100-балльной в четырехбалльную производится следующим образом:
- отлично – от 80 до 110 баллов (включая 10 поощрительных баллов);
- хорошо – от 60 до 79 баллов;
- удовлетворительно – от 45 до 59 баллов;
- неудовлетворительно – менее 45 баллов.

1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины
Основная литература

1. Человек: экология, поведение, здоровье [Электронный ресурс] : методические указания для 
студ. 4 курса биологического факультета / Башкирский государственный университет; сост. 
Э.Ф. Габдулвалеева; И.Р. Гарипова .— Уфа : РИЦ БашГУ, 2007 .— Электрон. версия печ. 
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публикации .— Доступ возможен через Электронную библиотеку БашГУ .— 
<URL:https://elib.bashedu.ru/dl/corp/Gabdulvaleeva_Garipova_sost_Chelovek_ekologija 
povedenie zdorove_mu_2007.pdf>.

Дополнительная литература
1. Экология человека : учеб. пособ. для студ. вузов, обуч. по спец. 020803 Биоэкология и напр. 

020200 Биология / Е. П. Гора .— 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Дрофа, 2007 .— 541с. : ил. 
— (Высшее образование) .— ISBN 978-5-358-00773-4 : 193 р. 00 к. — 210 р. 00 к.

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Лань» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://
e.lanbook.com/.

3. Университетская библиотека онлайн biblioclub.ru [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/.

4. Электронная библиотека УУНиТ  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://elib.bashedu.ru/.

5. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  
https://www.rsl.ru/.

6. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://xn--
90ax2c.xn--p1ai/viewers/.

7. Национальная платформа открытого образования npoed.ru  [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  http://npoed.ru/.

8. Электронное образование Республики Башкортостан [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа:  https://edu.bashkortostan.ru/.

9. Информационно-правовой портал Гарант.ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://
www.garant.ru/. 

Программное обеспечение

1. Office Professional Plus - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- 
ПО/2021 от 15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

2. Windows - Договор №0301100003620000022 от 29.06.2020, Договор № 2159- ПО/2021 от 
15.06.2021, Договор №32110448500 от 30.07.2021

3. ACD/ChemSketch - Бесплатная лицензия https://www.acdlabs.com/solutions/academia/
4. Браузер Google Chrome - Бесплатная лицензия 

https://www.google.com/intl/ru_ALL/chrome/privacy/eula_text.html
5. Браузер Яндекс - Бесплатная лицензия https://yandex.ru/legal/browser_agreement/index.html

      6.  Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления  образовательного
процесса по дисциплине

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов, 
лабораторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

Аудитория 11(БФ) Для консультаций, Для Коммутатор d-link , источник 
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контроля и аттестации бесперебойного питания арс, 
компьютеры в сборе, учебная 
мебель, доска.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. ACD/ChemSketch
3. Windows

Аудитория 24(БФ) Для хранения оборудования Компьютеры в сборке, принтер 
canon 2900, принтер kyosera 
2235, принетр kyosera 2135, 
принетр brother.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows

Аудитория 29(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Доска, проектор, экран, 
учебная мебель, учебно-
наглядные пособия.

Аудитория 33(БФ) Лекционная, Семинарская, Для 
консультаций, Для контроля и 
аттестации

Шкаф - стенка, доска, учебная 
мебель, муляж мышц, муляж 
скелета человека, модели 
внутренних органов, модель 
головного мозга, пластинки 
внутренних органов, учебно-
наглядные пособия.

Аудитория 42(БФ) Для самостоятельной работы Принтер canon, учебно-
методические материалы, 
учебная мебель, компьютеры в 
сборе.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
3. Браузер Google Chrome
4. Браузер Яндекс

Читальный зал(ФМ) Для самостоятельной работы Ксерокс kyosera, принтер canon 
lbp 810, компьютеры в сборе, 
учебная мебель на 100 
посадочных мест, учебно-
методические материалы.
Программное обеспечение

1. Office Professional Plus
2. Windows
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